ANEXO Il
QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO DO PILOTO DO CONFIA

Nome do contribuinte:
CNPJ:

Data: Clique ou toque

PRESSUPOSTOS DE GOVERNANCA TRIBUTARIA E DE ADMISSIBILIDADE

Considerando a admissibilidade ao Piloto do Confia e que uma Governanga
Tributdria eficiente e eficaz demonstra que a organizacdo detém o controle
de suas posigdes fiscais e, assim, contribui para gerar uma relacao de
transparéncia e confianga mitua com a RFB, autoavalie sua organizacdo em
relagdo aos questionamentos abaixo.

Para cada uma das questoes, assinale a resposta que melhor caracteriza o
perfil da organizagdo, em que: 1 = Discordo Totalmente, 2 = Discordo, 3 =
Neutro, 4 = Concordo e 5 = Concordo Totalmente.

1. Lideran¢a e Comprometimento Duord0  ords.  Newto Concorde oo

1.1. A organizaclo possui Sistema de Gestio de

Conformidade Tributdria - SGCT formal e aprovado pela sua 1 2 3 a 5
Administragao?

1.2. A administragdo da organizacdo esta comprometida com 1 2 3 a 5

0 SGCT e com a eficdcia do sistema (accountability)?

1.3. O Cédigo de Conduta/Etica contempla orientacdes e

condutas refacionadas & Conformidade Tributdriae & 1 2 3 a 5
Politica Tributdria da organizacdo?

2. Politica de Conformidade Tributdria 'ml Omcordo  Nestro  Comcordo 'ml
2.1. Aadministracdo da organiza¢do implementou e aprovou 1 2 3 s S

formalmente uma Politica de Conformidade Tributéria?

2.2. A Politica de Conformidade Tributaria esta disseminada
entre os colaboradores da organiza¢do e disponivel a todos 1 2 3 a 5
0s interessados?




3. Responsabilidade e Autoridades Organizacionais

Totslmerte

3.1. A organizagdo estabeleceu, divulgou e tornou acessiveis
as competéncias e atribuicdes relativas aos assuntos
contdbeis e fiscais?

3.2. Existe segregacdo adequada das fungdes e atividades
contabeis e fiscais quando potencialmente possam gerar
conflitos de interesse?

3.3. Os procedimentos operacionals relativos a questdes
tributdrias sdo padronizados, documentados € conhecidos
pelos envolvidos?

3.4. A organizagdo possui documentagdo de politica fiscal
endossada pela administracdo, que descreva como a
organizagdo identifica e gerencia a obrigag3o tributaria?

3.5. A organizagdo possui procedimentos documentados
para preparar suas obrigacdes tributdrias acessorias?

3.6. A organizacdo possui procedimentos documentados
para testar e validar a eficacia operacional da estrutura de
controles internos relacionada ao cumprimento das
obrigagdes tributarias?

4. Gestdo de Riscos Tributdrios

4.1. Foram claramente identificados e documentados os
processos relevantes para @ consecu¢do da conformidade
tributéria?

4.2, O SGCT da organizagdo contempla procedimentos
formalizados para reduzir os riscos de ndo conformidade em
relagdo as obrigacdes tributdrias principais e acessérias?

4.3. O SGCT ¢ atualizado frequentemente e sempre que
novos riscos sao percebidos?

4.4. A organizagdo planeja agdes para tratamento de riscos
de forma integrada &s dreas de negécios?

4.5. Ha definicdo e documentagio quanto ao grau de risco
relacionado 3 conformidade tributdria que pode ser
assumido pelos diversos niveis de gestio?

4.6. Os riscos tributdrios identificados sdo mensurados e
classificados em escala de prioridade para tratamento, de
forma a gerar informacdes (teis 3 tomada de decisdo com
objetivo de mitiga-los?



4.7. Ha procedimentos e documentagdo que assegurem a

comunicagdo de mudangas no ambiente interno e/ou 1 3 4 5
externo que possam refletir riscos tributdrios?
4.8. A organizacdo possui um canal de dendncia capaz de
garantir a confidencialidade das informagdes e 0 anonimato 1 3 4 S
do denunciante que possam incluir os riscos tributdrios?
4.9. Ha procedimentos e documentagao que assegurem que
as denuncias apresentadas para a empresa s3o tratadas de 1 3 4 5
modo a mitigar os riscos tributdrios?
5. Suporte Organizacional B ey Newwo  Comorde  Comcoree
S5.1. A organizagdo considera ter uma estrutura de 1 3 A 5
governanga tributaria abrangente, robusta e eficaz?
5.2. A organizagdo determina e fornece 0s recursos
necessdrios para o estabelecimento, implementagdo, 1 3 4 )
manutengdo e melhoria continua do SGCT?
5.3. A organizagdo promove a capacitagdo minima
necessaria para quem executa oS processos de 1 3 s 5
conformidade tributdria e avalia periodicamente o
atendimento desse requisito?
5.4. A organizagdo fomenta que as pessoas que podem
afetar o desempenho do SGCT sejam competentes 1 3 a 5
(treinamento e experiéncia adequada) para desempenhar
suas atribuigdes?

Concordo
6. Admissibilidade e Newtrs  Comcerdo o
6.1. A organizagdo se submete 3 auditoria por auditores
independentes registrados na Comissdo de Valores 1 3 4 5
Mobilidrios - CVM?
6.2. A auditoria independente prevista no item anterior
possul cadastro ativo na CVM e recebeu a classificacdo 1 3 s 5

“adequado” no resultado da dltima revisdo de qualidade
pelos pares?



