PLANO ESTADUAL DE PREVENGAO E ERRADICAGAO DO TRABALHO INFANTIL 2016-2018
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Foto: Crianga tem que brincar, se divertir e estudar. Apresentagao Cultural no Dia Mundial de Combate ao trabalho infantil, Parque Mé&e Bonifacia,
2009.

APRESENTAGAO

Este documento apresenta a terceira atualizagdo do Plano Estadual de Prevengao e Erradicagdo do Trabalho Infantil, construido pelo
Férum Estadual de Prevengéo e Erradicagdo do Trabalho Infantil em Mato Grosso — FEPETI/MT durante dois meses de atividades que tiveram
inicio a partir do planejamento estratégico desenvolvido para avaliar os avangos conquistados pelo férum além de definir as atividades que serao
desenvolvidas no periodo de 2016/2018.

Neste plano foram elencados as agdes previstas para serem realizadas dentro de 8 eixos estratégicos de agdes prioritarias: 1)
Enfrentamento ao trabalho infantil com destaque as piores formas; 2) Articulagao de gestores publicos e da sociedade civil organizada para efetiva

implementacdo das politicas de prevencdo e enfrentamento ao trabalho precoce; 3) Capacitacdo da rede para desenvolver as acdes de



prevengdo, enfrentamento e atendimento as criangas e adolescentes vulneraveis ao trabalho infantil e aquelas que ja tiveram seus direitos
violados; 4) Mobilizagdo e sensibilizagédo da sociedade para o enfrentamento da cultura de tolerancia ao trabalho infantil; 5) Fortalecimento de
politicas publicas que proporcionem a adequada transigdo escola trabalho; 6) Municipalizagdo das agdes do FEPETI; 7) Fortalecimento
Institucional do FEPETI; e 8) Andlise e acompanhamento do desenvolvimento do plano.

O plano apresenta um panorama do trabalho infantil em Mato Grosso, as atividades propostas para o préximo triénio além de outras
informagdes que auxiliam na compreensdo da tematica. As agdes previstas neste documento serdo realizadas através do esforgo coletivo das

instituicdes que compdem o FEPETI/MT.

Foto: Criangas participando das atividades do Dia Contra o Trabalho Infantil, Arena Pantanal, 2015.

Foto: Reunido com a participagdo do Férum Estadual de Prevengéo e Erradicagdo do Trabalho Infantil em Mato Grosso — FEPETI/MT,
Organizagéo Internacional do Trabalho OIT e Governo do Haiti, para apresentar os avangos conquistados na luta contra no Trabalho Infantil em
Mato Grosso.

CONTEXTO DE ELABORAGAO DO PLANO ESTADUAL
O compromisso do Brasil para com a erradicagao do trabalho infantil e com a defesa da crianga e do adolescente foi firmado através de
diversos tratados dos quais o pais € signatario, a exemplo da Declaragdo de Genebra de 1924, Declaragao Universal dos Direitos da Crianga e
Adolescente de 1959 e a Convengéao Internacional dos Direitos da Crianga de 1989 da Assembleia Geral da Organizagéo das Nagdes Unidas -
ONU, a Convencgao 182 e a Recomendagao 190 da Organizagao Internacional do Trabalho — OIT.

Ainda no ambito internacional o Brasil firma uma série de compromissos através do documento “Trabalho descente nas Américas: uma
agenda hemisférica, 2006-2015”, que foi um importante mecanismo precursor e de fortalecimento da construgdo das agendas nacionais e
subnacionais de trabalho descente. Destaca-se que estas agendas enfocam o enfrentamento a problemas existentes no mundo do trabalho e
estabelecem metas para que estes problemas sejam superados, dentre os desafios esta o enfrentamento ao trabalho infantil, com destaque para a

erradicagéo das piores formas.

Neste contexto a Comissado Nacional de Erradicagdo do Trabalho Infantil — CONAETI, desde que instituida através da Portaria n°® 365, de

12 de setembro de 2002, fomenta esforgos para o combate ao trabalho infantil, dentre os quais esta a construcdo de agendas e foruns estaduais.



Em Mato Grosso o Férum Estadual de Prevengao e Erradicagcdo do Trabalho Infantil em Mato Grosso — FEPETI, foi criado em 12 de
junho de 2008 como resultado de um processo de articulagdo politica liderada pela Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego -
SRTE/MT. Nesta data ocorreu a assinatura da bandeira do FEPETI/MT firmando o compromisso moral entre as entidades. A Primeira reunido
ordinaria ocorreu em 18/07/08 com a participagdo da Organizagéo Internacional do Trabalho e do Férum Nacional de Prevencao e Erradicagdo do
Trabalho Infantil -FNPETI.

Logo depois de criado, o FEPETI realizou um amplo debate para a construgdo do Plano Estadual para a Erradicagéo do Trabalho Infantil
em Mato Grosso (2009-2012), que foi institucionalizado através do Decreto N° 2.631, de 17 de junho de 2010. Posteriormente uma segunda
versdo do plano foi elaborada estabelecendo atividades para serem realizadas entre os anos de 2013 e 2015, sendo o presente documento a

terceira versao do plano, que norteara as agdes no periodo de 2016 até 2018.

Para os préximos anos o Férum prevé um cenario positivo, no qual muitas agdes efetivas podem ser realizadas, a exemplo da criagdo de
féruns municipais e desenhos de planos para estes féruns contribuindo para a interiorizagéo das a¢des de combate ao trabalho infantil, tendo em
conta a crise econdmica e o panorama politico do congresso nacional, que podem exigir grandes esforgos conjuntos para assegurar que nao

ocorram retrocessos no campo da garantia de direitos, bem como também no contexto social.
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Foto: Trabalho Infantil, deixar de estudar é um dos riscos. Caminhada realizada no Dia Mundial de Combate ao trabalho infantil 2011, na
Universidade Federal de Mato Grosso.

O FEPETI MATO GROSSO
O Foérum Estadual de Prevengdo e Erradicagdo do Trabalho Infantii em Mato Grosso — FEPETI abarca questdes envolvendo o
enfrentamento ao trabalho infantil e possui como misséo: “Articular, sensibilizar e mobilizar as instituicdes governamentais, a sociedade civil,
representantes dos empregadores e trabalhadores para a prevengao e erradicagdo do trabalho infantil no Estado de Mato Grosso”. A visao da
instituicdo é “ser um espago permanente e democratico de dialogo entre governo e sociedade civil para prevenir e erradicar todas as formas de
trabalho infantil e assegurar a protegdo ao adolescente trabalhador”.

O férum objetiva entregar a sociedade produtos e servigcos como “a articulagdo de esforgos, debates, mobilizagdes, campanhas e
fornecer suporte para rede de protegdo a crianga e ao adolescente em questdes relacionadas a prevencdo e erradicagdo do trabalho infantil”.
Sendo assim, o férum possui como finalidade:

. Fomentar agdes politicas que promovam a prevengao e erradicagao do trabalho infantil;

. Fomentar o controle social e acompanhamento das agdes relacionadas ao tema trabalho infantil;

. Estimular a integragéo de programas e ag¢des de enfrentamento ao trabalho infantil;

. Realizar discussdes, construir consensos e definir estratégias e agbes de prevencgéao e erradicagao do trabalho infantil;

. Divulgar informagdes, boas praticas, estudos, pesquisas, diagndsticos, entre outros dados, referentes a prevencao e erradicagdo do
trabalho infantil;

. Defender a garantia dos direitos fundamentais e humanos de criangas e adolescentes e a protegédo contra o trabalho infantil;

. Fomentar o fortalecimento da rede de prevengao, enfrentamento e de atendimento a criangas e adolescentes vitimas de trabalho infantil;

Com uma composigéo quadripartite, O FEPETI é constituido por 25 entidades, tendo representantes de governos, da sociedade civil, de
empregadores e de trabalhadores:

Tribunal Regional do Trabalho 23? Regido - TRT
Procuradoria Regional do Trabalho 232 Regido - PRT
Tribunal de Justiga de Mato Grosso - TIMT

Ministério Publico do Trabalho - MPT

Ministério do Trabalho Estadual - MTE

Ordem dos Advogados do Brasil - OAB

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE
Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social - SETAS
Secretaria de Justica e Direitos Humanos - SEJUDH



. Coordenadoria Estadual De Politicas Sobre Drogas de Mato Grosso - COESD

. Secretaria de Saude de Mato Grosso - SES (Centros de Referéncias Especializados em Saude do Trabalhador - Cereste Estadual e
Regional)

Secretaria de Estado de Educagdo - SEDUC

Secretaria Municipal de Educagao - SME

Secretaria Municipal Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano - SMASDH

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

Federagéo das Industrias de Mato Grosso - FIEMT

Sistema Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI

Federagdo do Comércio de Mato Grosso - FECOMERCIO/SENAC

Central Unica dos Trabalhadores - CUT

Sindicato dos Professores da Rede Publica - SINTEP

Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Mato Grosso - CEDCA
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cuiaba — MT - SMASDH

Associagao dos Conselheiros Tutelares do Estado de Mato Grosso - ACTMT

Organizagéo Internacional do Trabalho — OIT

Foto: Cartao vermelho para o trabalho infantil, Dia Mundial de Combate ao trabalho infantil, Estadio Dutrinha, 2010.

LEGISLAGAO E CONVENGOES
A luta contra o trabalho infantil se intensificou nas ultimas trés décadas. Durante este periodo o Brasil vive o desafio de transformar o
pensamento de parte da populagdo que até entdo considerava o trabalho infantil como positivo, ignorando o perverso legado social que esta
relacionado com a sua existéncia.

Diversos documentos internacionais dos quais o Brasil é signatario, bem como legislagdes nacionais, asseguraram a defesa da crianga e
do adolescente, a exemplo da Convengéo das Nacgdes Unidas Sobre os Direitos da Crianga, Adotada pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas
em 20 de novembro de 1989; este documento estabelece no art. 32 que ndo sera permitido nenhum tipo de exploragdo econémica da crianga (até
os 18 anos), considerando como exploragdo qualquer espécie de trabalho que prejudique a escolaridade basica. Cabe destacar também a
Convencgédo 182 e a Recomendagéo 190 da Organizagao Internacional do Trabalho — OIT, que tratam sobre a Proibigdo das Piores Formas de
Trabalho Infantil e a Acédo Imediata para sua Eliminagdo. Esses dois ultimos documentos foram homologados pelo governo Brasileiro pelo Decreto
no 3.597, de 12 de setembro de 2000.

A Constituicao Federal de 1988, art. 227 determina que sao deveres da familia, da sociedade e do Estado: “Assegurar a crianga e ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentagéo, a educacao, ao lazer, a profissionalizagéo, a cultura, a dignidade,
ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagéo, exploragéo,
violéncia, crueldade e opressao”. Ja o art. 7°, inciso XXXIII (alterado pela Emenda n°® 20, de 15 de dezembro de 1998) estabelece como idade
minima de 16 anos para o ingresso no mercado de trabalho, exceto na condigdo de aprendiz a partir dos 14 anos’.

Outra legislagdo que aborda esta tematica é o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990) que
no Capitulo V trata do o direito a profissionalizagado e a protegdo do adolescente trabalhador:

Art. 60. E proibido qualquer trabalho a menor de quatorze anos de idade, salvo na condicdo de aprendiz.

Art. 61. A protecgao ao trabalho dos adolescentes é regulada por legislagédo especial, sem prejuizo do disposto nesta Lei.

Art. 62. Considera-se aprendizagem a formacgao técnico-profissional ministrada segundo as diretrizes e bases da legislagcdo de
educagéo em vigor.

Art. 63. A formacgao técnico-profissional obedecera aos seguintes principios:

| - garantia de acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino regular;

Il - atividade compativel com o desenvolvimento do adolescente;

11l - horario especial para o exercicio das atividades.

Art. 64. Ao adolescente até quatorze anos de idade é assegurada bolsa de aprendizagem.

Art. 65. Ao adolescente aprendiz, maior de quatorze anos, sdo assegurados os direitos trabalhistas e previdenciarios.

Art. 66. Ao adolescente portador de deficiéncia é assegurado trabalho protegido.

Art. 67. Ao adolescente empregado, aprendiz, em regime familiar de trabalho, aluno de escola técnica, assistido em entidade
governamental ou ndo governamental, € vedado trabalho:

'Brasil. Plano Nacional de Prevenc3o e Erradicacio do Trabalho Infantil e Protecio do Adolescente Trabalhador.
Plano Nacional de Prevenc3o e Erradica¢do do Trabalho Infantil e Protecdo do Adolescente Trabalhador / Comissdo Nacional de
Erradicacdo do Trabalho Infantil. — 2. ed. — Brasilia : Ministério do Trabalho e Emprego, 2011.



| - noturno, realizado entre as vinte e duas horas de um dia e as cinco horas do dia seguinte;

Il - perigoso, insalubre ou penoso;

11l - realizado em locais prejudiciais a sua formagao e ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social;

IV - realizado em horarios e locais que ndo permitam a frequéncia a escola.

Art. 68. O programa social que tenha por base o trabalho educativo, sob responsabilidade de entidade governamental ou néo
governamental sem fins lucrativos, devera assegurar ao adolescente que dele participe condigdes de capacitagdo para o exercicio de
atividade regular remunerada.

§ 1° Entende-se por trabalho educativo a atividade laboral em que as exigéncias pedagdgicas relativas ao desenvolvimento pessoal
e social do educando prevalecem sobre o aspecto produtivo.

§ 2° A remuneragao que o adolescente recebe pelo trabalho efetuado ou a participagao na venda dos produtos de seu trabalho ndo
desfigura o carater educativo.

Art. 69. O adolescente tem direito a profissionalizagéo e a protegéo no trabalho, observados os seguintes aspectos, entre outros:

| - respeito a condi¢ao peculiar de pessoa em desenvolvimento;

Il - capacitagao profissional adequada ao mercado de trabalho.

A Lei da Aprendizagem (Lei n°® 10.097 de 19 de dezembro de 2000) alterou a Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, dentre os artigos
modificados destaca-se o artigo 403 que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 403. E proibido qualquer trabalho a menores de dezesseis anos de idade, salvo na condigéo de aprendiz, a partir dos quatorze anos.
Paragrafo unico. O trabalho do menor ndo podera ser realizado em locais prejudiciais a sua formagao, ao seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral e social € em horarios e locais que ndo permitam a frequéncia a escola.

Todos os direitos assegurados pelo ECA estao ligados a o Sistema de Garantia de Direitos, que tem por fungéo desenvolver politicas de
combate ao trabalho infantil e de protegéo ao adolescente trabalhador. Esse sistema funciona nas esferas federal, estadual e municipal através
dos conselhos de direitos.

Um dos ultimos avangos alcangados dentro do ambito legislativo foi conquistado com a homologagdo do Decreto N° 6.481, de 12 de
Junho de 20087, que regulamenta os artigos 3°, alinea “d”, e 4° da Conveng&o 182 da Organizagao Internacional do Trabalho — OIT, que trata da
proibigdo das piores formas de trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminagdo. Neste decreto fico estabelecido que:
Art. 4° Para fins de aplicagéo das alineas “a”, “b” e “c” do artigo 3° da Convengdo 182, da OIT, integram as piores formas de trabalho infantil:

| todas as formas de escraviddo ou praticas analogas, tais como venda ou trafico, cativeiro ou sujei¢cdo por divida, serviddo, trabalho
forcado ou obrigatério;

Il a utilizagdo, demanda, oferta, trafico ou aliciamento para fins de exploragdo sexual comercial, produgdo de pornografia ou atuagdes
pornograficas;

11l a utilizagdo, recrutamento e oferta de adolescente para outras atividades ilicitas, particularmente para a produgéo e trafico de drogas; e
IV o recrutamento forgado ou compulsério de adolescente para ser utilizado em conflitos armados.

Todavia mesmo com todo o aparato legal consolidado a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD/IBGE, de 2009,
demonstra que no pais, ainda existem aproximadamente 4,3 milhdes de meninos e meninas de 5 a 17 anos trabalhando para ajudar a
complementar a renda familiar. Dentre este publico, milhares de criangas e adolescente continuam expostas as piores formas de trabalho infantil,
mostrando assim que ainda existe um grande desafio para ser enfrentando.

Foto: Apresentagéo do coral infantil durante o Dia Contra o Trabalho Infantil, Arena Pantanal, 2015.

PANORAMA DO TRABALHO INFANTIL EM MATO GROSSO
O trabalho infantil esta relacionado a uma série de fatores. Destes destaca-se a cultura da sociedade em relagéo a tolerancia ao trabalho
infantil como uma das grandes dificuldades a serem enfrentadas. Infelizmente ainda existem pessoas que utilizam argumentos como: “antes estar
trabalhando do que roubando”, ou “antes estar trabalhando do que passando fome”, afirmagdes inveridicas que trazem uma carga perversa e que
falsamente sugerem que as Unicas alternativas para estas criangas e adolescentes sejam estes caminhos.

As consequéncias do trabalho infantil trazem reflexos para toda a vida, no corpo e na mente das vitimas. Na sociedade podemos
relacionar esse fendmeno com muitos problemas sociais existentes como a evasao escolar, que no futuro podem significar salarios baixos e
condig¢des sociais precarias. O ponto mais critico deste cenario é que esta situagéo social acaba sendo passada ao longo das geracdes criando
um ciclo social familiar degradante que leva a perpetuacéo do trabalho infantil.
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A luta contra o trabalho infantil tem avangado no estado de Mato Grosso, contudo fatores como: 1) a dimensé&o territorial, 2) a falta de
conhecimento da legislagédo, 3) a falta de conhecimento sobre as consequéncias do trabalho infantil; 4) dificuldades para que as politicas atinjam o
publico mais necessitado; 5) fiscalizag&o insuficiente e dificuldade de fiscalizar principalmente os empreendimentos informais; 6) deficiéncia e em
alguns casos auséncia de politicas de contra turno escolar; e 6) desigualdades econdmicas e sociais entre as regides e municipios de Mato
Grosso.

E preciso avangar no desenvolvimento das politicas e estruturas do estado que possibilitem a garantia de direitos e proporcionem a
adequada transicao escola-trabalho para o publico infanto-juvenil e além de realizar a autonomia da familia por meio da inclusdo sdcio-produtiva.
Para que o problema seja melhor compreendido serdo apresentados a seguir alguns dados:

No ano de 2012, a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, estimou que na semana de referéncia da pesquisa, no Brasil
5,2% das criangas entre 10 a 13 anos exerceram algum tipo de ocupagéo, nas faixas etarias seguintes a pesquisa apontou os seguintes numeros:
12,6%, entre 14 a 15 anos; 26,6% entre 16 a 17 anos, e no geral na faixa etaria de 10 a 17 a ocupagéo de criancas e adolescentes era de 12,4%.
A mesma pesquisa apontou que em Mato Grosso 78 mil pessoas com idade entre 5 e 17 anos encontravam-se ocupadas, sendo a maioria delas
homens (Tabela I).

Nivel de ocupacao

Faixa etaria 10a13 14 a 15 16 a 17
Mato Grosso: 6,2% 15,8% 32,7%
Homem Mato Grosso 7,3% 19,1% 40,6%
Mulher Mato Grosso 5 % 12,4% 24, 7%

Tabela I: Nivel de ocupagido em Mato Grosso conforme a PNAD 2012

Os numeros em todas as faixas etarias superam a media nacional, dentro do estado existem também muitas assimetrias entre os
municipios em relacdo a situagao do trabalho infantil. Conforme o CENSO de 2010 dos 141 municipios 59 deles possuem indices dentre 0% e 5%
de ocupagdo para criangas entre 10 e 13 anos, em 48 destes municipios os indices estdo entre 05% e 10%, em 27 municipios os dados
apresentados estdo entre 10% e 15%, em cinco casos os indices estdo entre 15% e 20% e nos casos dos municipios de Reserva do Cabagal e
Terra Nova do Norte a ocupacao de criangas entre 10 e 13 anos supera os 20%, ou seja, ao menos 1 em cada 5 criangas estéo trabalhando.

A realizagao da adequada transi¢do escola-trabalho ¢ um dos desafios existentes no estado de Mato Grosso, os nimeros bem acima da
média nacional de criangas e adolescentes ocupadas registrados pela PNAD 2012 para as faixas etarias de 14 a 15 e de 16 a 17 anos, associados
com o alto indice de acidentes de trabalho registrados para estas faixas etarias demonstram que é preciso desenvolver politicas especificas para
este publico.

O Relatério da Comissdo de Inquérito Parlamentar (CPI), construido através de debates realizados pela Camara dos Deputados,
apresentou dados da PNAD 2013 destacando o perfil dos trabalhadores infanto-juvenis. Segundo estes estudos na data de referéncia 64,68% da
populagdo jovem ocupada € homem e 33,32% sao mulheres; o rendimento médio mensal familiar per capita dos trabalhadores ocupados é de R$
554,00 reais (R$ 369,00 de 5 a 13 anos, R$ 514,00 de 14 ou 15 anos e R$ 622 de 16 ou 17 anos); o rendimento médio mensal do ocupado
(salario) é de R$ 468,00 reais (R$ 170,00 de 5 a 13 anos, R$ 355,00 de 14 ou 15 anos, R$ 530 de 16 ou 17 anos); a jornada média semana (horas
de trabalho) era de até 14 horas para 20,9%, 48,5% de 15 a 39 horas e 30,5% trabalhavam 40 horas ou mais; e dentre estas criangas e
adolescentes 80,3% frequentavam a escola (96,6% de 5 a 13 anos, 88,3% de 14 ou 15 anos e 72,53% de 16 ou 17 anos).

Para compreender melhor o cenario que envolve o trabalho infantil, o estado realizou em 2012 e 2013 um diagnostico®. Neste estudo o
estado foi subdividido em sete mesorregides (Tabela Il).

Com base neste panorama é possivel identificar que o trabalho infantil se molda conforme as caracteristicas econémicas regionais, toda
via, estd presente desde cidades em pleno desenvolvimento econdémico até nas cidades de economia esvaida. Os dados demonstram que
enquanto nas mesorregides Noroeste, Nordeste e Norte predominam o trabalho rural ligado as atividades extrativistas e agropecuarias; nas
mesorregioes Médio Norte, Oeste e Sudeste, devido a estarem situadas nos eixos de escoamento do estado, a reparagéo de veiculos passa a ser
a principal atividade onde se encontra o trabalho infantil. J& na mesorregido Sul devido a diversidade econémica o trabalho infantil € encontrado
em inumeras atividades.

O trabalho infantil € desenvolvido principalmente no dmbito doméstico ou em empresas de pequeno porte. Por efeito de oferta, o
territério apresenta contradicdes explicitas quando possui desemprego aberto com oferta de emprego, e é exatamente nesses casos que se
motivam as ocupagdes mais perigosas e as mais degradantes, que vao desde o trabalho como pequenos traficantes até os perigosos servigos nas
industrias ceramicas e na construgao civil de residéncias e de reformas doméstica®.

Regiao Agropecuaria Industria Reparagao Construgao Alojamento e Servigos Outras

\setor de veiculos civil Alimentacgao Domeésticos Atividades
Noroeste® 46% 6% 14% 2% 7% 25%

Norte® 54 4 10 2 2 8 20

3 Diagnostico do Trabalho Infantil em Mato Grosso, 2012-2013, Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social, 2013.

* Texto retirado do Diagnostico do Trabalho Infantil em Mato Grosso, 2012-2013, Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia
Social, 2013.

> Noroeste: Aripuand, Brasnorte, Castanheira, Colniza, Cotriguagu, Juara, Juina, Juruena, Novo Horizonte do Norte, Porto dos
Gauchos, Rondolandia e Tabapora;

® Norte: Alta Floresta, Apiacas, Carlinda, Colider, Guaranta do Norte, Itaiba, Marcelandia, Matupa, Nova Bandeirantes, Novo
Cana3d do Norte, Nova Guarita, Nova Monte Verde, Nova Santa Helena, Novo Mundo, Paranaita, Peixoto de Azevedo e Terra
Nova do Norte;



Nordeste’ 43 5 11 5 4 13 19
Médio Norte® 16 8 23 9 7 18 19
Oeste’ 22 10 34 2 2 12 17
Sul™ 24 4 17 5 3 13 33
Sudeste'’ 23 8 32 5 4 11 18

Tabela II: Diagnéstico do Trabalho Infantil em Mato Grosso, 2012-2013

As vitimas do trabalho infantil sdo mais comumente de familias de baixa renda, conforme demonstrou os dados apresentados pela CPI
citados acima neste texto. A Tabela Ill que apresenta a renda familiar e o percentual de pessoas em situagdo de Trabalho Infantil com 0 a 15 Anos:

Mato Grosso: Total de Pessoas, e com Marcagao de Trabalho Infantil com 0 a 15 Anos de Idade, Inscritas no
CadUnico Segundo o Perfil de Renda Familiar por Pessoa, Junho 2015.

Faixa da Renda Familiar por Total Pessoa com Marcagéo de Trabalho % Pessoa em Trabalho
Pessoa Infantil Infantil
Até R$77,00 204.641 1.833 0,90%
Entre R$77,01 até R$154,00 143.363 1.318 0,92%
Entre R$154,01 até 1/2 S.M. 123.435 1.273 1,03%
Acima de 1/2 S.M. 18.441 108 0,59%
Total 489.880 4.532 0,93%

Tabela llI: Perfil dos jovens em extrema pobreza em Mato Grosso

O CENSO de 2010, demonstrou também uma grande disparidade em relagéo a distribuicdo de renda no estado de Mato Grosso, em
especial no tocante a existéncia de familia em condigdo de extrema pobreza. Dos 141 municipios 38 deles possuem entre 1,8 e 5% das familias
com renda per capita de até 70 reais, em 60 municipios a renda esta entre 5% e 10%, 25 municipios entre 10 e 15%, nos municipios de Colniza,
Alto Boa Vista, Sao Félix do Araguaia, Cotriguagu entre 20 e 25% das familias estdo abaixo da linha da pobreza, e nos municipios de Jangada e
Campinapolis estes numeros superam os 25%, ou seja, ao menos 1 em cada 4 familias esta abaixo da linha da pobreza.

O Censo demografico de 2010 demonstra (Tabela VI) que ainda existem criangas e adolescentes fora das salas de aulas e que estado
ocupadas, ou seja, criangas e adolescentes que ao invés de estudar estdo trabalhando. O acesso a educagéo é um direito de toda crianca e
adolescentes, e a evasdo escolar possui um reflexo muito negativo na vida pessoa, limitando as oportunidades de trabalho e emprego,
consequentemente, submetendo o cidaddo a menores remuneragdes e a uma pior qualidade de vida se comparada com pessoas que tem um
nivel de escolaridade superior.

Pessoas de 10 anos ou mais de idade

Grupos de Idade Total Frequéncia a escola
Frequentavam Nao frequentavam
Total Situagcao de ocupacao na Total Situacao de ocupagao na semana de
semana de referéncia referéncia
Ocupadas Nao ocupadas Ocupadas Nao ocupadas

Mato Grosso 2 537 660 676 565 223 076 453 488 1861 095 1225198 635 897
10 a 17 anos 455 231 412 771 55 386 357 384 42 460 14 490 27 970
10 a 14 anos 281 507 271 153 19112 252 041 10 354 2102 8 252
10 a 13 anos 222 054 215 266 12 364 202 902 6788 1328 5460
14 anos 59 453 55 887 6 748 49 140 3 566 773 2793
15 anos 59 477 53 763 9 836 43 927 5714 1462 4 252
16 ou 17 anos 114 247 87 854 26 439 61416 26 393 10 926 15 466

Tabela VI: Fonte, IBGE, Censo Demografico 2010.

’ Nordeste: Novo Santo Antonio, Porto Alegre do Norte, Queréncia, Ribeirdo Cascalheira, Santa Cruz do Xingu, Santa Terezinha,
Sao Feliz do Araguaia, Sdo José do Xingu, Serra Nova Dourada e Vila Rica;

8 Médio Norte: Claudia, Feliz Natal, Ipiranga do Norte, Ithanhang3, Lucas do Rio Verde, Nova Maringa, Nova Mutum, Nova
Ubiratd, Santa Carmem, Santa Rita do Trivelato, Sdo José do Rio Claro, Sinop, Sorriso, Tapurah, Unido do Sul e Vera;

? Deste: Araputanga, Campo Novo do Parecis, Campos de Julio, Comodoro, Conquista d’Oeste, Curvelandia, Figueiropolis
d’Oeste, Gloria d’Oeste, Indivai, Jauru, Lambari d’Oeste, Mirassol d’Oeste, Nova Lacerda, Pontes e Lacerda, Porto Esperidido,
Reserva do Cabacal, Rio Branco, Salto do Céu, Sdo José dos Quatro Marcos, Sapezal, Vale do Sdo Domingos e Vila Bela da
Santissima Trindade;

% 5ul: Nova Olimpia, Poconé, Porto Estrela, Rosario Oeste, Santo Afonso, Santo Antonio do Leverger, Tangara da Serra, Varzea
Grande, Acorizal, Alto Paraguai, Arenapolis, Bardo de Melgaco, Barra do Bugres, Caceres, Chapada dos Guimaraes, Cuiaba,
Denise, Diamantino, Jangada, Nobres, Nortelandia, Nova Marilandia, Nossa Senhora do Livramento;

" sudeste: Alto Araguaia, Alto Gargas, Alto Taquari, Araguaiana, Araguainha, Barra do Gargas, Campo Verde, Dom Aquino,
General Carneiro, Guiratinga, Itiquira, Jaciara, Juscimeira, Nova Brasilandia, Novo Sdo Joaquim, Paranatinga, Pedra Preta,
Planalto da Serra, Pontal do Araguaia, Ponte Branca, Poxoréu, Primavera do Leste, Ribeirdozinho, Rondondpolis, Santo Antonio
do Leste e S30 José do Povo.



Os numeros fornecidos pelo Sistema de Informagéo de Agravos de Notificagdo — SINAN, demonstram que ainda € comum na sociedade
ocorrer acidentes de trabalho com criangas e adolescentes, em especial entre 15 e 17 anos. Os dados abaixo apresenta esse panorama dividido
por faixas etarias:

Distribuicao etaria dos acidentes de trabalho registrados pela SINAN entre 2010 e Julho de 2015

Idade 8 11 12 13 14 15 16 17 Total
Quantidade 1 1 1 14 22 40 92 151 322
% 0,31 0,31 0,31 4,34 6,83 12,42 28,58 46,9 100

Tabela V: Acidentes de trabalho envolvendo criangas e adolescentes registrados pela Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao
- SINAN entre 2010 e Julho de 2015

Ao todo o SINAN registrou entre 2010 e Julho de 2015 um total de 7930 acidentes de trabalho, dentre todas as faixas etarias o
percentual de acidentes com criangas e adolescentes representa 4,6% do total de acidentes registrados no periodo. Dente as criangas ou
adolescentes vitimas delas 137, ficaram com incapacidade temporaria, 7 com incapacidade parcial, 20 com incapacidade total e em 6 casos
ocorreu o o6bito. Os acidentes ocorreram principalmente na reparagao de veiculos e na construgao civil conforme a Tabela VI. Ja quando analisado
a distribuigdo dos casos por municipios, lideram o ranking Marcelandia, Peixoto do Azevedo e Sinop (Tabela VII).

Profiss6es com maior incidéncia de acidentes

Mecanico de manutencao de automoveis, motocicletas e veiculos similares 24
Estudante 23
Empregado doméstico nos servicos gerais 18
Servente de obras 18
Marceneiro 15
Trabalhador agropecuario em geral 15
Desempregado cronico ou cuja ocupacao habitual néo foi possivel obter 12
Pedreiro 11
Serralheiro 11
Trabalhador da exploragdo de madeiras tanantes 8
Trabalhador volante da agricultura 8
Serrador de madeira 7
Vendedor de comercio varejista 7
Acougueiro 6
Padeiro 6
Auxiliar de pessoal 5
Borracheiro 5
Eletricista de instalagdes 5
Ignorada 5
Vidraceiro 5
Outros 108

Tabela VI: Profiss6es exercidas pelas criangas e adolescestes vitimas de acidentes de trabalho (Fonte: Sistema de Informagao de
Agravos de Notificagdao - SINAN entre 2010 e Julho de 2015).

E importante ressaltar que os dados relativos a acidentes de trabalho podem ser muito piores que os apresentados acima, visto que
alguns casos nao chegam a rede de saude, ou quando chegam a vitima n&o informa onde ou como o acidente ocorreu.

Os acidentes de trabalho ocorrem em grande parte em atividades que constam na lista de piores formas de trabalho infantil, destacando
que as criangas e adolescentes estdo em fase de desenvolvimento, tanto do corpo que passa por uma série transformacoes até chegar a idade
adulta, como também de formacgao intelectual. Sendo assim as criangas e adolescentes ficam muito mais susceptiveis que os adultos a acidentes
de trabalho.

Os municipios que mais tiveram casos registrados foram:

Municipio Quantidade de casos
Marcelandia 36
Peixoto De Azevedo 27
Sinop 16
Juina 14
Primavera Do Leste 13
Rondondpolis 13
Brasnorte 12
Campo Verde 12
Juruena 11
Guaranta do Norte 10
Sorriso 9
Caceres 8
Canarana 7
Colniza 7
Matupa 7



Nova Mutum

Colider

Santa Carmem

Barra do Bugres

Novo Sdo Joaquim

Terra Nova Do Norte

Uni&o do Sul 5

Outros 81
Tabela VII: Municipios com maior incidéncia de acidentes de trabalho.
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Foto: Apresentagdo do Flauta Magica, durante o dia Contra o Trabalho Infantil, Arena Pantanal, 2015.

PLANO ESTADUAL (2016/2018)
Foram definidos oito eixos prioritarios para o tri€nio:

. Enfrentamento ao trabalho infantil com destaque as piores formas;

. Articulacdo de gestores publicos e da sociedade civil organizada para efetiva implementacdo das politicas de prevengédo e
enfrentamento ao trabalho precoce;

. Capacitagao da rede para desenvolver as agdes de prevengao, enfrentamento e atendimento as criangas e adolescentes vulneraveis ao
trabalho infantil e aquelas que ja tiveram seus direitos violados.

. Mobilizagao e sensibilizagdo da sociedade para o enfrentamento da cultura de tolerancia ao trabalho infantil;

. Fortalecimento de politicas publicas que proporcionem a adequada transigao escola trabalho

. Municipalizagédo das agdes do FEPETI

. Fortalecimento Institucional do FEPETI

. Analise e acompanhamento do desenvolvimento do plano.

A seguir estdo elencados os objetivos, agao, atores envolvidos, cronograma, responsaveis, indicadores e resultados esperados, para cada

uma das atividades previstas.
® / | R

Foto: Apresentagédo de pega de teatro no Dia Mundial de Combate ao trabalho infantil, Parque Mae Bonifacia, 2013.

EIXO 1: Enfrentamento ao trabalho infantil com destaque as piores formas;

Objetivo Acao Atores Envolvidos Cronograma Responsavel Resultado Indicadores
Mapear o | Construir CEDCA, CMDCAs, | 2015a 2018 SETAS, Conselho | Diagnéstico Informacgdes
trabalho infantil = informacdes CRAS, Conselhos Tutelar; realizado e/ou | levantadas;
em todo o para facilitar a | Tutelares, MP, Juizado mapeado; busca ativa
estado de Mato  busca ativa de | da Infancia e Juventude. realizada;

Grosso criangas e relatério



destacando as
piores formas;

Articular  uma
agenda de
trabalhos Inter
setorial para
erradicagdo das
piores  formas
de trabalho
infantil;

Orientar a
gestao

municipal sobre
a priorizagdo de
inserir as
familias com

adolescentes
que se
encontram
vulneravel ao
trabalho infantil
e aqueles que ja
tiveram seus
direitos violados;
Implantagcao
Coordenadoria
de vigilancia
socio-

assistencial,

voltadas a
elaboragdo de
estudos e

diagnésticos
sobre o trabalho

infantil para
apoiar 0s
Municipios com
repasse
periodico de
informagdes;
Articular  agbes
integradas  das
instituicdes

envolvidas  no
FEPETI,
Municipalizagéo
FEPETI, agdes
continuadas,
Publicidades das
Acdes, maior
chamamento e
envolvimento da

sociedade civil
organizada;
Instituir um
grupo de
trabalho,

composto pelas
instituicdes que
tem
competéncia
legal
fiscalizadora,
para elaboragéo
de uma agenda
conjunta
buscando
intensificar a
acles
repressivas com
foco nas piores
formas

Construir  uma
agenda Inter
setorial de
agoes;

Orientacao e
Monitoramento
dos registro das
acoes
desenvolvidas
nos municipios
para a
erradicagcédo do
trabalho infantil;

SETAS; 2015-2018 SETAS;

MP, CEDCA, CMDCAs, 2015 FEPETI;
JUIZADO DA INFANCIA | (PERMANENT

E JUVENTUDE, Setas , @ E)

TRT

Seduc, Entidades

Comunitarias, Imprensa

(Escrita, Falada,

Televisionada);

SRTE 2015-2017 SRTE e MPT
MPT

CEDCA

SETAS/SEDUC/SEC. 2015 -2018 SETAS;
ESPORTE LASER E

CULTURA/JUSTICA

DIREITOS HUMANOS E

CONSELHOS

TUTELARES;

SETAS/SAAS/SSUAS/SE | 2015 - 2018 SETAS/SAAS/SSUA
C. MUNICIPAIS; S;

Obter  dados
confiaveis
sobre as
necessidades
da populagao
sua dinamica e
seu territdrio;

Redugdo  do
trabalho infantil
nas suas piores
formas;

Redugdo de
criangas e
adolescentes
submetidos as
piores formas
de trabalho
infantil

Desenvolvimen
to de acgles
Integradas;

Técnicos de
referencia
qualificados
nos municipios;

elaborado;

Coordenadoria
implementada;
dados
levantados;

Diminuigdo da
Evasao Escolar;
melhores
indices
educacionais;
correta
transicao
escola-trabalho;

Sistemas
federais
(MPT/MTE)

Agenda
elaborada,
acoes
executadas;

Técnicos
orientados;
Dados
monitorados;



Fortalecer
vinculos
familiares, e
ampliar  trocas
culturais;
Ampliar as

estratégias de
repressao ao
trabalho infantil;

Elaboragéo e
aplicacéo de
instrumento  de
coletas de dados
sobre incidéncia

de trabalho
infantil nos
municipios;
Orientagdo da
equipe de
referéncia no
cadastramento

do usuario e sua
familia com
marcagao de
trabalho infantil,
preferencialment
e com Vvisita
domiciliar, para
verificar a os
informacdes;

Encaminhament
o das familias
atendidas no
CRAS pelos
servigos de PAFI
e SCFV e

CREAS o
servico de
PAEFI,

Monitorar e
acompanhar as
metas de

condicionalidade
S, e metas,
atualizagédo de
cadastro de
familias com
incidéncia de
trabalho infantil;
Fortalecer a
rede
assistencial,
principalmente o
Programa PETI,
o Servico de
Convivéncia e o
Fortalecimento

de Vinculos;
Realizar o
acompanhament

o e analise dos
casos
registrados  no
SINAN;

Criagao da
comissdo de
mobilizacédo e
articulagdo das
instituicbes para
desenvolver a

repressao e
atencéo a vitima;
Articular as
instituicbes  da
rede e a
sociedade para
ampliar as

denuncia sobre
ocorréncias de
trabalho infantil;

SETAS/SAAS/SSUAS/SE
C. MUNICIPAIS;

SETAS/SAAS/SSUAS/
GESTORES
MUNICIPAIS E
TECNICOS;

SETAS//SEC.
MUNICIPAIS/CRAS E
CREAS;

SETAS/STR-GESTAO
DE BOLSA
FAMILIA/SEDUC/ E SES;

SETAS/STR-GESTAO
DE BOLSA
FAMILIA/SEDUC/ E SES;

SES, SEJUDH, SETAS,
MP, CEDCA, CMDCAs,
JUIZADO DA INFANCIA
E JUVENTUDE;

SEJUDH, SETAS, PRF,
MP, CEDCA, CMDCAs,
JUIZADO DA INFANCIA
E JUVENTUDE;

MP, CEDCA, SEJUDH,
SMAS, CMDCAs,
JUIZADO DA INFANCIA
E JUVENTUDE, Setas ,
TRT

Seduc, Entidades
Comunitarias, Imprensa
(Escrita, Falada,

Televisionada);

2015 - 2018

2015-2018

2015-2018

2015-2018

2015 -2018

2015-2018

2015-2018

2015-2018

SETAS/SAAS/SSUA
S;

SETAS/SEC.
MUNICIPAIS;

SETAS/SEC.
MUNICIPAIS;

SETAS/STR BOLSA
FAMILIA MUNICIPA/
SME/SMS;

SETAS e
Secretarias
Municipais de
Assisténcia social;

SES

FEPETI

FEPETI (Comissao
de repressao);

Informacdes
analisadas para
planejamento
de SUAS
dentro dos
parametros do
PNAS;

Melhorar as
informagdes
sobre as
familias de
baixa renda;

Atendimento

integral as
familias;
Manter 0s
indices e
assegurar  0s
recursos

Complementar
as agdes da
familia na
protecdo e no
fortalecimento
de vinculos
familiares e
sociais;

Identificagéo
das causas e
tomada de
providencias
para  punigao
dos
responsaveis;
Mobilizagdo e
articulagdo das
instituicbes
para
desenvolver a
repressao e

atengao a
vitima;

Ampliagdo do
numero de

denuncias e de
atendimento a
vitimas;

Informacdes
desenvolvidas;

Equipes
orientadas;
familias
cadastradas;

Familias
encaminhadas;

Familias
acompanhadas;
condicionalidad
es cumpridas;

Vinculo familiar
fortalecido;

Casos
acompanhados
e analisados;
Responsaveis
punidos;

Comisséao
criada;

Instituicdes
articuladas;

EIXO 2: Articulagdo de gestores publicos e da sociedade civil organizada para efetiva implementagao das politicas de prevencgao e

enfrentamento ao trabalho precoce;

Objetivo Acao Atores Envolvidos Cronograma | Responsavel
Ampliar, Fortalecer o SETAS/SAAS/CONSELHOS/ENTIDADES; @ 2015 - 2018 PSE;
articular e trabalhar
integrar as com

Resultado

Mobilizagao dos

diversos
segmentos

Indicadores
Conselhos
fortalecidos;



diversas
politicas por
meio de
programas,
projetos,
Servigos e
aches que
contribuem
para a
erradicagéo
do Trabalho
Infantil;

Fortalecer e
promover a
articulagéo
dos diversos
orgaos de
defesa dos
direitos de
criangas e
adolescentes
no Estado
visando a
prevencao e
erradicagéo
do trabalho
infantil;

Sociedade
Civil através
dos
Conselhos
de Direitos e
Controle
Social:
CETB-MT;
CEAS-MT;
CEDCA;

Articulagéo
com os
municipios
com a
finalidade de
identificar e
desenvolver
acles para
erradicagéo
do trabalho
infantil;
Mobilizar-se
para garantir
a inclusao
das agdes,
contidas
neste plano,
em
instrumentos
que
garantam
sua efetiva
execucao,
tais  como:
PPA, LDO e
LOA
Promover a
articulagdo
entre as
secretarias
municipais
de saude,
educagao,
cultura e
cidadania e
os demais
orgaos do
sistema de
garantias de
direitos de
criangas e
adolescentes
para agdes
de prevencéo
do trabalho;

FEPETI,

SETAS/SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
MUNICIPAL/CRAS/CREAS/CONSELHOS
TUTELARES;

Todos os membros do FEPETI, OAB

2015-2018

2015 -2018

2015-2017

SETAS
MPT
TRT

CEDCA

FEPETI,

sociais;

SAAS/SSUAS; | Agbes

integradas no
processo de
erradicagao do
trabalho infantil;

Capacidade de
viabilizagdo das
acdes, por meio
de instrumentos
legais

Fortalecimentos
das parcerias
com os 6rgaos
do Sistema de
Garantia dos
Direitos;

Trabalho
infantil
identificado
no municipio;

Acgdes deste
plano
contidas nos
orgamentos
publicos.

Articulagao
desenvolvida;

EIXO 3: Capacitacdo da rede para desenvolver as agoes de prevengao, enfrentamento e atendimento as criancas e adolescentes

vulneraveis ao trabalho infantil e aquelas que ja tiveram seus direitos violados.

Objetivo

Oferecer
capacitagéo

permanente para

0s principais
atores
envolvidos no
enfrentamento
ao Trabalho
Infantil;

Acgao

Capacitagéo
permanente dos
principais atores
envolvidos com o
tema através de
formacéo inicial e
continuada;
seminarios e
encontros;

Atores
Envolvidos

Cronograma

CEDCA/ESCOLA | 2015

DE
CONSELHOS-
MT, MP, SES,
SEDUC, FEPETI,
JUIZADO DA
INFANCIA E
JUVENTUDE;

(PERMANENTE)

Responsavel

Resultado

CEDCA/ESCOLA | Atores capacitados;

DE
CONSELHOS-
MT, MP;

Indicadores

Capacitagéo
permanente
realizada;



Formagao e
capacitagao
continuada dos
agentes  publicos
para identificagdo e
atendimento da
cianga e do
adolescente vitima
do trabalho precoce
ou em situagdo de
vulnerabilidade.

Realizagéo de
Encontro técnico de
capacitacdo,
Monitoramento e
acompanhamento
aos Municipios no
cumprimento das
normativas do PETI
no ambito do SUAS,

SETAS
CEDCA
MPT
TRT

2015-2017

SETASISEC.
MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA
SOCIAL;

2015-2018

e Instituir aces
preventivas e
proativas;

SETAS
CEDCA
SES

SEDUC

SETASISAAS;

EIXO 4: Mobilizagao e sensibilizagao da sociedade para o enfrentamento da cultura de tolerancia ao trabalho infantil;

Objetivo

Desenvolv
er
estratégias
de
melhoria
das
condicbes
socios
familiares
através de
programas
glou
projetos
oferecidos
na rede;

Promogéo
de
Mobilizacé
oe

Acéo

Disseminar 0
conhecimento para
populagéo em geral
a respeito do tema
através de
seminarios; debates;
publicidade na
midia; panfletagem e
criagdo de um blog
para relatos de boas
praticas no
enfrentamento ao
trabalho infantil;
Blitz nas feiras
Livres de Com
acdes de
sensibilizagdo junto
aos
microempreendedor
es

Individuais;
Realizagdo de
audiéncias publicas
envolvendo gestores
e toda sociedade
civil;

Atores Envolvidos

FEPETI, MP, CEDCA, CMDCAs,
JUIZADO DA INFANCIA E
JUVENTUDE, SETAS;

SRTE, MPT, Secretaria municipal de
Assisténcia Social;

FEPETI, CEDCA, CMDCAs, Gestores
publicos, Conselhos Tutelares, MP,
Forum;

Cronograma

2015
(PERMANENT
E)

2015-2018

2015 até final
do plano

Agentes publicos | Relatérios
sensibilizados, aptos e = das agbes de
capazes para | capacitagao;
identificago e Correta
atendimento do publico; | utilizagdo dos
Agentes publicos = sistemas de
sensibilizados, aptos e | informages
capazes para manusear = disponiveis
0s
sistemas/ferramentas
disponiveis
(SUAS/SINAN/etc)
Gestao e Equipe Encontros
qualificada para técnicos
exercicio das SUAS realizados;
fungdes dentro dos
paramentos do PNAS;
Resp:lnsav Resultado | Indicadores
FEPETI, Conheciment | Mobilizagao
MP, 0 realizada;
TRIBUNAL  disseminado; = blog criado;
DE
JUSTICA,
CMDCAs;
SRTE, Erradicar o Feirantes
SMASDH; Trabalho sensibilizado
Infantil em S;
feiras livres;
FEPETI, Audiéncias Gestores
Gestores realizadas mobilizados;
Publicos,
MP;



Desenvolver
anualmente a
campanha de
combate ao trabalho
infantil no més de
Junho;

Definigdo uma
agenda unificada
entre os membros
do férum, para
realizagéo de
campanhas
massivas, que
alcance toda a
sociedade. Escolher
um tema por vez.
Ex. prejuizos a
saude fisica, danos
psicolégicos,
rendimento escolar,
excluséo social,
entre outros.
Articular com os
Conselhos de
Direitos e Controle
Social, através da
sociedade civil;

Instituicdes membros do FEPETI,
federagoes, associagdes e escolas;

Todos os membros do FEPETI

SSUAS/CEDCA/CETB/CEAS/CONSEL
HO TUTELAR/FORUM DA
SOCIEDADE DAS ENTIDADES NAO
GOVERNAMENTAL,;

EIXO 5: Fortalecimento de politicas publicas que proporcionem a adequada transigao escola trabalho

Objetivo Acgao
Fomentar a Dialogar junto ao
implantacao do Conselho
ensino médio Estadual da

integrado na rede
publica estadual;

Educagéo para
implantacéo na
rede publica o
ensino médio
associado com
ensino técnico;

Implementar o
Projeto Novo
Horizonte para
combater o
trabalho infantil e
a evasao escolar
através do
fomento a
iniciagéo
cientifica;

Apoiar e
estimular
programas que
visem a
permanéncia da
crianga e
adolescente na
escola, em
periodo integral
Analise dos
relatérios;

Acompanhar as
metas de
condicionalidade da
Transferéncia de
Renda junto a
Educagéo e Saude;
Gerar
oportunidades de
qualificagao para
adolescentes em

Divulgar e
incentivar os
adolescentes a
participarem de

situacao de politicas publicas
trabalho infantil ou de ensino
em risco de aprendizado;

Atores
Envolvidos
SINE, CEE,
SISTEMA S,
MP, Sistema
S, SEDUC;
SETAS,
SEDUC,
FEPETI;
Todos os
membros  do
FEPETI
SETAS/SAAS;
Todos os
parceiros
FEPETI;

Cronograma

2018
(PERMANENTE)

2018
(PERMANENTE)

2015-2017

2015 -2018

2015 - 2018

SETAS
SEDUC
CEDCA

SAAS

SETAS e
instituicoes de
ensino
profissionalizante
sistema S;

renda para publico
em situagdo de
vulnerabilidade;

Programa de
permanéncia na
escola, em
periodo integral,
implantado.

Manter os indices
e assegurar 0s
recursos;

Fortalecimento
dos programas de
Insergéo dos
adolescentes
retirados do
trabalho infantil
maiores de 14

2018-2018 FEPETI, Mobilizagdo Campanha
da sociedade | realizada;
para o
combate ao
trabalho
infantil;
2015-2017 SETAS Sociedade Numero de
MPT sensibilizada | campanhas
TRT e mobilizada realizadas
OAB
2015 -2018 SSUAS/PSE | Orgaos de Controle
; protecéo social
atuantes no fomentado;
processo de
erradicagao
do trabalho
infantil;

Responsavel Resultado Indicadores
FEPETI, SETAS, | Adolescentes Dialogo realizado;
SEDUC; preparados e | Ensino  técnico

inseridos no | implementado;
mercado de

trabalho, em

conformidade com

alei;

SETAS, SEDUC; Incentiva a | Programa
permanéncia do | implementado;
estudante na | Estudantes
escola e realiza | contemplados;
transferéncia  de

Ampliagcéo de
atendimento a
criangas e
adolescentes nos
programas de
contra turno
escolar

Relatérios
analisados;

Adolescentes
incluidos;



envolvimento com

as piores formas de

trabalho infantil (as)
entre 14 a 17 anos,

mediante
estratégias de
formagéo

profissional tedrica

e pratica, no
sistema de
Aprendizagem.

Contribuir para o
combate ao
trabalho infantil,
em especial
suas piores
formas, no
contexto de uma
acado integral e
articulada, no
estado de Mato
grosso, através
da
Aprendizagem
Profissional
Comercial, nos
moldes do
programa de
Agao “Me
Encontrei”;
Ampliar e
fortalecer a
politica do
primeiro
emprego através
do programa
jovem aprendiz
junto as
empresas em
conformidade
com a lei;

EIXO 6: Municipalizacdo das agées do FEPETI

Objetivo

Garantir a
atuacéo efetiva
e integrada de
toda a rede de
protecéo a
crianga e ao
adolescente;

Acao

Auxilio & organizagéo

de féruns municipais;

Promover oficinas e
seminarios
regionalizados com
as Secretarias
Municipais Frentes e
Féruns regionais da
crianga e do
adolescente e
entidades sindicais
sobre o tema;

Promover a
intersetorialidade das
politicas publicas
desenvolvidas pelas
Secretarias Estaduais
e Entidades;

Sistema S, | 2015-2018
SEDUC,
SRTE, SETAS;
Sistema S, | 2015-2018
SEDUC,
SETAS;
Atores Cronograma
Envolvidos 9
Coordenadores Até 2018
dos Polos Permanente
Regionais;
Conselheiros 2018 - 2018
Tutelares,
CMDCAs, Forum
DCA

Familias, Redes
de atencgdo a
saude, educagao,
assisténcia social
e direitos
humanos,
Federagdes e
Sindicatos de
Trabalhadores,
Conselhos
Tutelares;
Secretarias e
Orgaos Estaduais,
féruns e
comissdes;

2018 - 2018

SETAS

SETAS

Responsavel

CEDCA/Escola
de Conselho-
SETAS
ACTMT-
UNIFICAR;

CEDCA/Escola
de Conselho-
SETAS
ACTMT-
UNIFICAR;

CEDCA/Escola
de Conselho-
SETAS
ACTMT-
UNIFICAR;

anos em cursos de

aprendizagem;

Qualificagao e
inclusao de
adolescentes em
situacdo de

vulnerabilidade no
mundo do trabalho
através da politica
de aprendizagem;

Fortalecimento de
politicas de
inclusdo do jovem
no mercado de
trabalho;

Resultado

18 Foruns nos
municipios de
MT e maior
integragao das
politicas publicas
desenvolvidas
pelas Secretarias
e Orgdos
estaduais com os
municipios;

Agdes
desenvolvidas
com maior
envolvimento e
articulagéo entre
governo e
sociedade civil;

Maior integracéo
das politicas
publicas
desenvolvidas
pelas Secretarias
e Orgaos
estaduais com os
municipios;

Adolescentes
incluidos;

Politicas de
primeiro emprego
fortalecidas;
Jovens inclusos
no primeiro
emprego;

Indicadores

Foéruns municipais
implementados;
Seminarios
realizados;

Aumento gradativo
das Politicas
publicas
asseguradas nos
Municipios SEE,
SES, Secretarias
Municipais, Saude e
Educacao;

Gestores
municipais,
conselheiros de
direitos e da
assisténcia;



EIXO 7: Fortalecimento Institucional do FEPETI
Atores

Objetivo Agao E : Cronograma Responsavel Resultado Indicadores
nvolvidos
Sensibilizagdo do FEPETI, 2015-2018 FEPETI, Secretaria Sensibilizagdo
gestor publica paraa | SETAS, Executiva criada; realizada;
criacao de uma Gestor
Fortalecer a secretaria executiva | Publico;
estrutura para o FEPETI;
organizacional do
forum;
Criar articulagbes FEPETI, 2018 - 2018 FEPETI, Fortalecer a Articulagbes
regionais; conselhos de atuagéo do forum criadas;
direitos, no interior;
sociedade civil
e Gestor
Publico;
Instituir associagdo | Todos os | 2015-2017 SETAS Fortalecimento do | 1 instituicéo,
civil, vinculada ao = membros do TRT FEPETI-MT vinculada ao
FEPETI-MT,  com | FEPETI MPT FEPETI, em
personalidade funcionamento
juridica de direito
privado, sem fins
lucrativos para dar
apoio técnico-
financeiro ao Foérum,
com a finalidade de
celebrar convénios,
acordos e demais
instrumentos
juridicos que deem
autossuficiéncia nas
acoes de gestdo do
Forum
Definir mecanismo FEPETI, 2018 - 2018 FEPETI, Estabelecer uma Mecanismo de
de financiamento do | FNPETI; fonte de financiamento
férum; financiamento e um | estabelecido;
fluxo para
realizagao das
atividades;
Elaborar estratégia FEPETI, 2018 - 2018 FEPETI, Divulgagéo Estratégia
de divulgagao do SETAS; institucional do estabelecida;
FEPETI; FEPETI nos
diversos segmentos
da sociedade;
EIXO 8: Analise e acompanhamento do desenvolvimento do plano.
Objetivo Agdo Atore.zs Cronograma Responsavel Resultado Indicadores
Envolvidos
Acompanhar o | Elaborar um relatério | FEPETI; 2018 -2018 FEPETI; Diagnostico anual | Relatérios
desenvolvimento do @ anual apontando as das atividades | elaborados;

plano; atividades
desenvolvidas pelo
FEPETI e os avangos
alcangados na luta
contra o trabalho
infantil;

realizadas;



Realizar uma reunido | Todos os | 2015-2017 SETAS Plano monitorado 1 reuniao

anual de avaliagdo, = membros do (secretaria anual.
planejamento anual e | FEPETI executiva do
redirecionamento, se FEPETI-MT)

for o caso, para
avaliagdo do Plano de

Acao

Construir uma | FEPETI; 2018 - 2018 FEPETI, Comissao Comissao
comissdo permanente permanente de | constituida;
de avaliagado do plano; avaliagao em

funcionamento

para acompanhar
efetivagado do
plano;

ANEXO

Piores formas de trabalho infantil: DECRETO N° 6.481, DE 12 DE JUNHO DE 2008:

Regulamenta os artigos 3°, alinea “d”, e 4° da Convengéo 182 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT) que trata da proibigéo das
piores formas de trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminagdo, aprovada pelo Decreto Legislativo no 178, de 14 de dezembro de 1999, e
promulgada pelo Decreto no 3.597, de 12 de setembro de 2000, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 84, inciso IV, da Constituicdo, e tendo em vista o
disposto nos artigos 3°, alinea “d”, e 4° da Convencgéo 182 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT), DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Lista das Piores Formas de Trabalho Infantil (Lista TIP), na forma do Anexo, de acordo com o disposto nos artigos 3°, “d”, e
4° da Convengao 182 da Organizagao Internacional do Trabalho - OIT, aprovada pelo Decreto Legislativo no 178, de 14 de dezembro de 1999 e
promulgada pelo Decreto no 3.597, de 12 de setembro de 2000.

Art. 2° Fica proibido o trabalho do menor de dezoito anos nas atividades descritas na Lista TIP, salvo nas hipéteses previstas neste decreto.
§ 1° A proibigc&o prevista no caput podera ser elidida:

| - na hipétese de ser o emprego ou trabalho, a partir da idade de dezesseis anos, autorizado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, apos
consulta as organizagdes de empregadores e de trabalhadores interessadas, desde que fiquem plenamente garantidas a saude, a seguranga e a
moral dos adolescentes; e Il - na hipétese de aceitagdo de parecer técnico circunstanciado, assinado por profissional legalmente habilitado em
seguranga e saude no trabalho, que ateste a ndo exposigdo a riscos que possam comprometer a saude, a seguranga e a moral dos adolescentes,
depositado na unidade descentralizada do Ministério do Trabalho e Emprego da circunscricdo onde ocorrerem as referidas atividades. § 2° As
controvérsias sobre a efetiva protegéo dos adolescentes envolvidos em atividades constantes do parecer técnico referido no § 1°, inciso Il, serdo
objeto de andlise por 6rgdo competente do Ministério do Trabalho e Emprego, que tomara as providéncias legais cabiveis.

§ 3° A classificagdo de atividades, locais e trabalhos prejudiciais a saude, a seguranga e a moral, nos termos da Lista TIP, ndo é extensiva aos
trabalhadores maiores de dezoito anos. Art. 3° Os trabalhos técnicos ou administrativos serdo permitidos, desde que fora das areas de risco a
saude, a seguranga e a moral, ao menor de dezoito e maior de dezesseis anos e ao maior de quatorze e menor de dezesseis, na condigédo de
aprendiz

Art. 4° Para fins de aplicagdo das alineas “a”, “b” e “c” do artigo 3° da Convengdo no 182, da OIT, integram as piores formas de trabalho infantil:

| - todas as formas de escravidéo ou praticas analogas, tais como venda ou trafico, cativeiro ou sujeigéo por divida, servidao, trabalho forgado ou
obrigatorio;

Il - a utilizagdo, demanda, oferta, trafico ou aliciamento para fins de exploragdo sexual comercial, produgdo de pornografia ou atuacdes
pornograficas;

Il - a utilizagéo, recrutamento e oferta de adolescente para outras atividades ilicitas, particularmente para a produgéo e trafico de drogas; e IV - o
recrutamento forgado ou compulsorio de adolescente para ser utilizado em conflitos armados.

Art. 5° A Lista TIP sera periodicamente examinada e, se necessario, revista em consulta com as organizagbes de empregadores e de
trabalhadores interessadas.

Paragrafo unico. Compete ao Ministério do Trabalho e Emprego organizar os processos de exame e consulta a que se refere o caput.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor noventa dias apds a data de sua publicagdo.
Brasilia, 12 de junho de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Carlos Lupi

LISTA DAS PIORES FORMAS DE TRABALHO INFANTIL



(LISTA TIP)

TRABALHOS PREJUDICIAIS A SAUDE E A SEGURANGA

Atividade: Agricultura, Pecuaria, Silvicultura e Exploracao Florestal

Item Descrigado dos Trabalhos Provaveis Riscos Ocupacionais Provaveis Repercussoes a Saude
1 Na diregao e operagao de tratores, Acidentes com maquinas, instrumentos Afecgbes musculo-esqueléticas (bursites,
maquinas agricolas e esmeris, ou ferramentas perigosas. tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites),
quando motorizados e em mutilagdes, esmagamentos, fraturas.
movimento.
2 No processo produtivo do fumo, Esforgo fisico e posturas viciosas; Afecgbes musculo-esqueléticas (bursites,
algodao, sisal, cana-de-acucar e exposicao a poeiras organicas e seus tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
abacaxi. contaminantes, como fungos e pneumoconioses; intoxicagdes exdgenas;
agrotoxicos; contato com substancias canceres; bissinoses; hantaviroses; urticarias;
téxicas da prépria planta; acidentes com envenenamentos; intermagdes; queimaduras na
animais pegonhentos; exposigéo, sem pele; envelhecimento precoce; cancer de pele;
protecdo adequada, a radiagao solar, desidratacdo; doengas respiratérias; ceratoses
calor, umidade, chuva e frio; acidentes actinicas; ferimentos e mutilagdes; apagamento de
com instrumentos pérfuro-cortantes. digitais.
3 Na colheita de citricos, pimenta Esforgo fisico, levantamento e transporte Afecgdes musculo-esqueléticas (bursites,
malagueta e semelhantes. manual de peso; posturas tendinites, dorsalgias, inovites, tenossinovites);
viciosas; exposi¢ao, sem protegao intermagdes; queimaduras na pele;
adequada, a radiagao solar, calor, envelhecimento precoce; cancer de pele;
umidade, chuva e frio; contato com acido desidratacéo; doencas respiratorias; ceratoses
da casca; acidentes com instrumentos actinicas; apagamento de digitais; ferimentos;
pérfuro-cortantes. mutilagdes.
4 No beneficiamento do fumo, sisal, Esforgo fisico, levantamento e transporte Fadiga fisica; afecgdes musculo-esqueléticas,
castanha de caju e cana-de- de peso; exposi¢ao a poeiras organicas, (bursites, tendinites, dorsalgias, sinovites,
agucar. acidos e substancias toxicas. tenossinovites); intoxicagdes agudas e crdnicas;
rinite; bronquite; vdmitos; dermatites ocupacionais;
apagamento das digitais.
5 Na pulverizagédo, manuseio e Exposi¢do a substancias quimicas, tais Intoxicagbes agudas e cronicas; poli-neuropatias;
aplicagao de agrotéxicos, como, pesticidas e fertilizantes, dermatites de contato; dermatites alérgicas;
adjuvantes, e absorvidos por via oral, cuténea e osteomaléacias do adulto induzidas por drogas;
produtos afins, incluindo limpeza respiratoria. canceres; arritmias cardiacas; leucemias e
de equipamentos, episodios depressivos.
descontaminagéo,
disposigéo e retorno de recipientes
vazios.
6 Em locais de armazenamento ou Exposicao a poeiras e seus Bissinoses; asma; bronquite; rinite alérgica;
de beneficiamento em que haja contaminantes. enfizema; pneumonia e irritagdo das vias aéreas
livre desprendimento de poeiras de superiores.
cereais e de vegetais.
7 Em estabulos, cavalarigas, currais, Acidentes com animais e contato Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites,
estrebarias ou pocilgas, sem permanente com virus, bactérias, tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
condi¢cdes adequadas de parasitas, bacilos e fungos. contusoes; tuberculose; carbunculo; brucelose;
higienizagao. leptospirose; tétano; psitacose; dengue; hepatites
virais; dermatofitoses; candidiases; leishmanioses
cutaneas e cutadneo-mucosas e blastomicoses.
8 No interior ou junto a silos de Exposicao a poeiras e seus Asfixia; dificuldade respiratéria; asma ocupacional;
estocagem de forragem ou graos contaminantes; queda de nivel; pneumonia; bronquite; rinite; traumatismos;
com explosdes; baixa pressao parcial de contusdes e queimaduras.
atmosferas toxicas, explosivas ou oxigénio.
com deficiéncia de oxigénio.
9 Com sinalizador na aplicagéao Exposi¢ao a substancias quimicas, tais Intoxicagbes exdégenas agudas e crdnicas;
aérea de produtos ou defensivos como pesticidas e fertilizantes, polineuropatias; dermatites; rinite; bronquite;
agricolas. absorvidos por via oral, cuténea e leucemias; arritmia cardiaca; canceres; leucemias;
respiratoria. neurastenia e episoédios depressivos.
10 Na extragao e corte de madeira. Acidentes com queda de arvores, serra Afecgbes musculo-esqueléticas (bursites,
de corte, maquinas e ofidismo. tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
esmagamentos; amputacdes; laceragdes;
mutilagdes; contusdes; fraturas; envenenamento e
blastomicose.
11 Em manguezais e lamagais. Exposicao a umidade; cortes; Rinite; resfriados; bronquite; envenenamentos;
perfuragdes; ofidismo, e contato com intoxicagdes exdgenas; dermatites; leptospirose;
Excrementos. hepatites virais; dermatofitoses e candidiases.
Atividade: PESCA
Item Descrigao dos Provaveis Riscos Ocupacionais Provaveis Repercussoes a Saude
Trabalhos
12 Na cata de iscas Trabalho noturno; exposicéo a radiagéo Transtorno do ciclo vigilia-sono; queimaduras na pele;
aquaticas. solar, umidade, frio e a animais envelhecimento precoce; hipotermia; lesoes;
carnivoros ou pegonhentos; afogamento. envenenamentos; perfuragdo da membrana do timpano;
perda da consciéncia; labirintite e otite média nao
supurativa e apnéia prolongada.
13 Na cata de mariscos. Exposi¢ao a radiagao solar, chuva, frio; Queimaduras na pele; envelhecimento precoce; cancer de
posturas inadequadas e movimentos pele; desidratagéo; doengas respiratorias; ceratoses
repetitivos; acidentes com instrumentos actinicas; hipertemia; fadiga fisica; dores musculares nos
pérfuro-cortantes; horario flutuante, como membros e coluna vertebral; ferimentos; fadiga; disturbios
as marés; aguas profundas. do sono; afogamento.
14 Que exijam mergulho, Apnéia prolongada e aumento do Afogamento; perfuracao da membrana do timpano; perda



com ou sem
equipamento.

Em condic¢des

Exposicao a condigdes hiperbaricas, sem

de consciéncia; barotrauma; embolia gasosa; sindrome de
Raynaud; acrocianose; otite barotraumatica; sinusite
barotraumatica; labirintite
e otite média ndo supurativa.

Morte; perda da consciéncia; perfuragao da membrana do
timpano; intoxicagédo por gases (oxigénio ou nitrogénio);
barotrauma; embolia gasosa; sindrome de Raynaud;
acrocianose; otite barotraumatica; sinusite barotraumatica;
labirintite; otite média ndo supurativa; osteonecrose
asséptica e mal dos caixdes (doenca descompressiva)

nitrogénio circulante.

15
hiperbaricas periodos de compresséo e
descompressao
Atividade: INDUSTRIA EXTRATIVA
Item Descri¢ao dos Trabalhos Provaveis Riscos Ocupacionais
16 Em cantarias e no preparo de Esforgo fisico; posturas viciosas;
cascalho. acidentes com instrumentos
pérfurocortantes; exposi¢ao a poeiras
minerais, inclusive silica.
17 De extragao de pedras, areia e Exposi¢ao a radiagao solar, chuva;
argila (retirada, corte e separagéo exposi¢do a silica; levantamento e
de pedras; uso de instrumentos transporte de peso excessivo;
contuso-cortantes, transporte e posturas inadequadas e movimentos
arrumacgao de pedras). repetitivos; acidentes com
instrumentos pérfuro-cortantes;
condi¢des sanitarias precarias; corpos
estranhos.
18 De extragcdo de marmores, Levantamento e transporte de peso
granitos, pedras preciosas, excessivo; acidentes com
semipreciosas e outros minerais. instrumentos contudentes e pérfuro-
cortantes; exposi¢ado a poeiras
inorganicas; acidentes com
eletricidade e explosivos; gases
asfixiantes.
19 Em escavacgodes, subterraneos, Esforgos fisicos intensos;
pedreiras, garimpos, minas em soterramento; exposigéo a poeiras
subsolo e a céu aberto. inorganicas e a metais pesados.
20 Em locais onde haja livre Exposicao a poeiras inorganicas.
desprendimento de poeiras
minerais.
21 Em salinas. Esforgos fisicos intensos;
levantamento e transporte manual de

Item
22

23

peso; movimentos repetitivos;
exposi¢cao, sem protegao adequada, a
radiagao solar, chuva e frio.

Atividade: INDUSTRIA DE TRANSFORMAGAO
Provaveis Riscos Ocupacionais
Acidentes com maquinas e instrumentos

Descrigcado dos Trabalhos
De lixa nas fabricas de chapéu
ou feltro.

De jateamento em geral, exceto
em processos enclausurados.

perigosos; exposicao a poeira.
Exposi¢ao a poeira mineral.

Provaveis Repercussées a Saude

Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites, tendinites,

dorsalgias, sinovites, tenossinovites); DORT/LER;
ferimentos e mutilages; rinite; asma;
pneumoconioses; tuberculose

Queimaduras na pele; envelhecimento precoce; cancer

de pele; desidratagéo; doengas respiratorias;
hipertermia; fadiga fisica; dores musculares nos
membros e coluna vertebral; lesées e deformidades
osteomusculares; comprometimento do
desenvolvimento psicomotor; ferimentos; mutilagdes;
parasitores multiplas e gastroenterites; ferimentos nos
olhos (cérnea e esclera).

Fadiga fisica; afec¢gdes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
esmagamentos; traumatismos; ferimentos; mutilagdes;
queimaduras; silicose; bronquite; bronquiolite; rinite;
tuberculose; asma ocupacional; enfisema; fibrose
pulmonar; choque elétrico; queimaduras e mutilagoes;
asfixia.

Afecgdes musculo-esqueléticas (bursites, tendinites,
dorsalgias, sinovites, tenossinovites); asfixia; andxia;
hipéxia; esmagamentos; queimaduras; fraturas;
silicoses; tuberculose; asma ocupacional; bronquites;
enfisema pulmonar; canceres; lesdes oculares;
contusdes; ferimentos; alteragdes mentais; fadiga e
estresse.

Pneumoconioses associadas com tuberculose; asma
ocupacional; rinite; silicose; bronquite e bronquiolite.

Fadiga fisica; stress; afeccdes musculo-esqueléticas
(bursites, tendinites, dorsalgias, sinovites,
tenossinovites); DORT/LER; intermagdes;

queimaduras na pele; envelhecimento precoce; cancer
de pele; desidratagéo; doengas respiratorias; ceratoses
actinicas.

Provaveis Repercussoes a Saude
Ferimentos; laceragbes; mutilagdes; asma e
bronquite.

Silicose; asma; bronquite; bronquiolite; stress e
alteracdes mentais.

Intoxicagdes agudas e crbnicas; asma

24 De douragao, prateagéo,

metalicos ou com

desprendimento de fumos

metalicos.
25

metal.
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agucar.
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niquelagéo, galvanoplastia,
anodizagao de aluminio, banhos

Na operagéo industrial de
reciclagem de papel, plastico e

No preparo de plumas e crinas.

Na industrializagdo do fumo.
Na industrializacdo de cana de

Em fundi¢cbes em geral.

Exposicdo a fumos metalicos (cadmio,
aluminio, niquel, cromo, etc), névoas,
vapores e solugdes acidas e causticas;
exposicao a altas temperaturas;
umidade.

ocupacional; rinite; faringite; sinusite; bronquite;
pneumonia; edema pulmonar; estomatite
ulcerativa cronica; dermatite de contato; neoplasia
maligna dos brénquios e pulmdes; ulceragdo ou
necrose do septo nasal; queimaduras.
Exposicao a riscos biolégicos (bactérias, Dermatoses ocupacionais; dermatites de contato;
virus, fungos e parasitas), como asma; bronquite; viroses; parasitoses; canceres.
contaminantes do material a ser
reciclado, geralmente advindo de coleta
de lixo.
Exposi¢cao ao mercurio e querosene,
além de poeira organica.

Transtornos da personalidade e de
comportamento; episodios depressivos
neurastenia; ataxia cerebelosa; encefalopatia;
transtorno extrapiramidal do movimento; gengivite
cronica; estomatite ulcerativa e arritmias
cardiacas.

Exposicao a nicotina. Intoxicagbes exdgenas; tonturas e vomitos.
Exposi¢ao a poeiras organicas. Bagacose; asma; bronquite e pneumonite.
Intoxicagdes; siderose; saturnismo; beriliose;
estanhose; bronquite crénica; bronquite asmatica;
bronquite obstrutiva; sinusite; canceres; ulceragéo
ou necrose do septo nasal; desidratagéo e
intermacao; afecgdes musculo-esqueléticas
(bursites, tendinites, dorsalgias, sinovites,

Exposicao a poeiras inorganicas, a
fumos metalicos (ferro, bronze, aluminio,
chumbo, manganés e outros); exposigao

a altas temperaturas; esforgos fisicos
intensos.
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Em tecelagem.

No beneficiamento de marmores,
granitos, pedras preciosas,
semipreciosas e outros bens
minerais.

Na produgéo de carvao vegetal.

Em contato com residuos de
animais deteriorados, glandulas,
visceras, sangue, 0SSOS, COUros,

pélos ou dejetos de animais.

Na produgéo, processamento e
manuseio de explosivos,
inflamaveis
liquidos, gasosos ou liquefeitos.
Na fabricagéo de fogos de
artificios.

De diregao e operagao de
maquinas e equipamentos
elétricos de grande porte.

Em curtumes, industrializagdo de
couros e fabricagao de peles e
pelicas.

Em matadouros ou abatedouros
em geral.

Em processamento ou
empacotamento mecanizado de
carnes.

Na fabricagéo de farinha de
mandioca.

Em indUstrias ceramicas.

Em olarias nas areas de fornos
ou com exposi¢ao a umidade
excessiva.

Na fabricagdo de botdes e outros
artefatos de nacar, chifre ou
0SS0.

Na fabricagdo de cimento ou cal.

Exposicdo a poeira de fios e fibras
mistas e sintéticas; exposigéo a
corantes; postura inadequadas e

esforgos repetitivos.

Esforgos fisicos intensos; acidentes com
magquinas perigosas e instrumentos
pérfuro-cortantes; exposi¢ao a poeiras
inorganicas; acidentes com eletricidade.

Exposicao a radiagao solar, chuva;
contato com amianto; picadas de insetos
e animais pegonhentos; levantamento e
transporte de peso excessivo; posturas

inadequadas e movimentos repetitivos;

acidentes com instrumentos
pérfurocortantes;

queda de toras; exposigdo a vibragao,

explosdes e desabamentos; combustéo
espontanea do carvao; monotonia;
estresse da tensao da vigilia do
forno; fumaga contendo subprodutos da
pirélise e combustao incompleta: acido
pirolenhoso, alcatrdo, metanol, acetona,
acetato, monoxido de carbono, diéxido
de carbono e metano.
Exposicao a virus, bactérias, bacilos,
fungos e parasitas.

Exposicao a vapores e gases toxicos;
risco de incéndios e explosoes.

Exposicao a incéndios, explosdes,
corantes de chamas (cloreto de potassio,
antimdnio trisulfito) e poeiras.
Esforcos fisicos intensos e acidentes
com sistemas; circuitos e condutores de
energia elétrica.

Esforgos fisicos intensos; exposigédo a
corantes, alvejantes, alcalis,
desengordurantes, acidos, aluminio,
branqueadores, virus, bactérias, bacilos
fungos e calor.

Esforgos fisicos intensos; riscos de
acidentes com animais e ferramentas
pérfuro-cortantes e exposicao a agentes
biolégicos.

Acidentes com maquinas, ferramentas e
instrumentos pérfuro-cortantes; esforgos
repetitivos e riscos biolégicos.

Esforgos fisicos intensos; acidentes com
instrumentos pérfuro-cortantes; posigoes
inadequadas; movimentos repetitivos;
altas temperaturas e poeiras.

Levantamento e transporte de peso;
posturas inadequadas e movimentos
repetitivos; exposigao ao calor e a
umidade; exposi¢éo a poeira; acidentes
com maquinas e quedas.

Levantamento e transporte de peso;
posturas inadequadas e movimentos
repetitivos; exposi¢ao ao calor e a
umidade; exposicao a poeira; acidentes
com maquinas e quedas.

Acidentes com maquinas e ferramentas
pérfuro-cortantes; esforgos repetitivos e
vibragdes, poeiras e ruidos.

Esforgos fisicos intensos; exposigédo a
poeiras (silica); altas temperaturas;
efeitos abrasivos sobre a pele.

tenossinovites).
Bissinose; bronquite crénica; bronquite asmatica;
bronquite obstrutiva; sinusite; fadiga fisica;
DORT/LER.

Afecgbdes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
traumatismos; ferimentos; mutilagdes; silicose;
bronquite; bronquiolite; rinite; tuberculose; asma
ocupacional; enfisema; fibrose pulmonar; choque
elétrico.

Queimaduras na pele; envelhecimento precoce;
cancer de pele; desidratagdo; doengas
respiratorias; hipertemia; reagdes na pele ou
generalizadas; fadiga fisica; dores musculares nos
membros e coluna vertebral; lesbes e
deformidades osteomusculares; comprometimento
do desenvolvimento psicomotor; DORT/LER;
ferimentos; mutilagdes; traumatismos; lesdes
osteomusculares; sindromes vasculares;
queimaduras; sofrimento psiquico; intoxicagdes
agudas e crbnicas.

Tuberculose; carbunculo; brucelose; hepatites
virais; tétano; psitacose; ornitose; dermatoses
ocupacionais e dermatites de contato.

Queimaduras; intoxicagdes; rinite; asma
ocupacional; dermatoses ocupacionais e
dermatites de contato.

Queimaduras; intoxicagdes; enfisema cronico e
difuso; bronquite e asma ocupacional.

Afecgbes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
mutilagdes; esmagamentos; fraturas;
queimaduras; perda temporaria da consciéncia;
carbonizacgéo; parada cardio-respiratoria.
Afecgdes musculo-esquelética(bursites, tendinites,
dorsalgias, sinovites, tenossinovites); tuberculose;
carbunculo; brucelose; antrax; canceres rinite
crbnica; conjuntivite; pneumonite; dermatites de
contato; dermatose ocupacional e queimaduras.
Afecgbes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
contusdes; ferimentos; tuberculose; carbunculo;
brucelose e psitacose; antrax.
Afecgbes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
contusao; amputagao; corte; DORT/LER;
tuberculose; carbunculo; brucelose; psitacose.
Afecgbes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
contusdo; amputagdes; cortes; queimaduras;
DORT/LER; cifose; escoliose; afec¢des
respiratorias e dermatoses ocupacionais.
Fadiga fisica; dores musculares nos membros e
coluna vertebral; lesbes e deformidades
osteomusculares; comprometimento do
desenvolvimento psicomotor; desidratagao;
intermacgao; doengas respiratérias, com risco de
silicose; fraturas; mutilagdes; choques elétricos.
Fadiga fisica; dores musculares nos membros e
coluna vertebral; lesbes e deformidades
osteomusculares; comprometimento do
desenvolvimento psicomotor; desidratagao;
intermacgao; doengas respiratérias, com risco de
silicose; fraturas; mutilagdes; choques elétricos.
Contusoes; perfuragoes; cortes; dorsalgia;
cervicalgia; sindrome cervicobraquial; tendinites;
bursites; DORT/LER; alteragdes temporaria do
limiar auditivo; hipoacusia e perda da audigéo.
Afecgbes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
silicose; asma ocupacional; bronquite; dermatites;
dermatoses ocupacionais; intermacéo; ferimentos;
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Na fabricagéo de colchdes.

Na fabricagao de corticas,
cristais, esmaltes, estopas,

gesso, lougas, vidros ou vernizes.

Na fabricagédo de porcelanas.

Na fabricagéo de artefatos de
borracha.

Em destilarias de alcool.

Na fabricagdo de bebidas
alcodlicas.

No interior de resfriadores, casas
de maquinas, ou junto de
aquecedores, fornos ou alto-
fornos.

Em serralherias.

Em industrias de moéveis.

No beneficiamento de madeira.

Com exposigdo a vibragdes
localizadas ou de corpo inteiro.

De desmonte ou demoligéo de
navios e embarcagdes em geral.

Exposicao a solventes organicos,
pigmentos de chumbo, cadmio e
manganeés e poeiras.

Esforgos fisicos intensos; exposigédo a
poeiras (silica), metais pesados, altas
temperaturas, corantes e pigmentos
metalicos (chumbo, cromo e outros) e
calor.
Exposicao a poeiras minerais e ao calor;
posicdes inadequadas.

Esforgos fisicos intensos; exposigédo a
produtos quimicos, antioxidantes,
plastificantes, dentre outros, e ao calor.

Exposicao a vapores de etanol, metanol
e outros riscos quimicos; risco de
incéndios e explosdes.
Exposic¢ao a vapores de etanol e a
poeira de cereais; exposi¢ao a bebidas
alcodlicas, ao calor, a formagao de
atmosferas explosivas; incéndios e
outros acidentes.

Exposicao a temperaturas extremas, frio
e calor.

Exposicao a poeiras metalicas toxicas,
(chumbo, arsénico cadmio), monéxido
de carbono, estilhagos de metal, calor, e
acidentes com maquinas e
equipamentos.

Esforgos fisicos intensos; exposigédo a
poeira de madeiras, solventes organicos,
tintas e vernizes; riscos de acidentes
com maquinas, serras e ferramentas
perigosas.

Esforgos fisicos intensos; exposicdo a

poeira de madeiras; risco de acidentes

com maquinas, serras, equipamentos e
ferramentas perigosas.

Vibragbes localizadas ou generalizadas.

Esforgos fisicos intensos; exposicédo a
fumos metalicos (ferro, bronze, aluminio,
chumbo e outros); uso de ferramentas
pesadas; altas temperaturas.

mutilagdes; fadiga e estresse.
Encefalopatias toxicas agudas e cronicas;
hipertenséao arterial; arritmias cardiacas;
insuficiéncia renal; hipotireoidismo; anemias;
dermatoses ocupacionais e irritagdo da pele e
mucosas.

Afecgbes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
queimaduras; catarata; silicose; asma
ocupacional; bronquite; enfisema; intoxicacao;
dermatoses ocupacionais; intermacgéo.
Pneumoconioses e dermatites; fadiga fisica e
intermacéo; afecgdes musculo-
esqueléticas(bursites, tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites); DORT/LER.
Afecgbes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
cancer de bexiga e pulm&o; asma ocupacional;
bronquite; enfisema; intoxicagdo; dermatoses
ocupacionais; intermagéao e intoxicagoes;
queimaduras.

Canceres; dermatoses ocupacionais; dermatites
de contato; intermagé&o; asma ocupacional;
bronquites; queimaduras.
Queimaduras; asfixia; tonturas; intoxicagao;
irritacao das vias aéreas superiores; irritagdo da
pele e mucosas; cefaléia e embriaguez.

Frio; hipotermia com diminui¢cdo da capacidade
fisica e mental; calor, hipertermia; fadiga;
desidratacao; desequilibrio hidroeletrolitico e
estresse.

Neoplasia maligna dos bréonquios e pulmdes;
bronquite; pneumonite; edema pulmonar agudo;
enfisema intersticial; queimaduras; cortes;
amputacdes; traumatismos; conjuntivite; catarata e
intoxicagoes.

Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
neoplasia maligna dos bronquios e pulmdes;
bronquite; pneumonite; edema pulmonar agudo;
enfisema intersticial; asma ocupacional; cortes;
amputacoes.

Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
asma ocupacional; bronquite; pneumonite; edema
pulmonar agudo; enfizema intersticial; asma
ocupacional; dermatose ocupacional,
esmagamentos; ferimentos; amputacdes;
mutilagdes; fadiga;
stress e DORT/LER.

Sindrome cervicobraquial; dor articular; moléstia
de Dupuytren; capsulite adesiva do ombro;
bursites; epicondilite lateral; osteocondrose do
adulto; doenga de Kohler; hérnia de disco;
artroses e aumento da pressao arterial.
Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
asfixia; perda da consciéncia; fibrilagao ventricular;
queimaduras; fraturas; contusdes; intermagéo;
perfuracdo da membrana do timpano.

Atividade: PRODUGAO E DISTRIBUIGAO DE ELETRICIDADE, GAS E AGUA

Descri¢ao dos Trabalhos
Em sistemas de geragéo,
transmissao e distribui¢cao de
energia
Elétrica.

Descrigao dos
Trabalhos
Construgéo civil e pesada,
incluindo construgéao,
restauragao, reforma e
demoligao.

Esforgos fisicos intensos; risco de
acidentes por queda de nivel, com
maquinas, equipamentos e
ferramentas; exposicao a poeira de
tintas, cimento, pigmentos metalicos
e solventes; posi¢cdes inadequadas;
calor; vibragdes e movimentos

Provaveis Riscos Ocupacionais
Exposicado a energia de alta tensao;
choque elétrico e queda de nivel.

Atividade: CONSTRUGAO

Provaveis Riscos Ocupacionais

repetitivos.

Provaveis Repercussoes a Saude
Eletrochoque; fibrilagdo ventricular; parada cardio-
respiratéria; traumatismos; escoriagdes fraturas.

Provaveis Repercussées a Saude

Afecgcbes musculo-esqueléticas(bursites, tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites); mutilagdes; fraturas; esmagamentos;
traumatismos; afecgdes respiratorias; dermatites de contato;
intermagéo; sindrome cervicobraquial; dores articulares;
intoxicagdes; polineuropatia periférica; doengas do sistema
hematopoiético; leucocitose; episédios depressivos;
neurastenia; dermatoses ocupacionais; DORT/LER; cortes;

contusdes; traumatismos.
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Atividade: COMERCIO (REPARAGAO DE VEICULOS AUTOMOTORES OBJETOS PESSOAIS E DOMESTICOS)

Descrigao dos Trabalhos Provaveis Riscos Ocupacionais Provaveis Repercussoes a Saude
Em borracharias ou locais Esforgos fisicos intensos; Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites, tendinites,
onde sejam feitos exposi¢ao a produtos quimicos, dorsalgias, sinovites, tenossinovites); queimaduras; cancer de
recapeamento ou antioxidantes, bexiga e pulméo; asma ocupacional; bronquite; enfisema;
recauchutagem de pneus. plastificantes, entre outros, e calor. intoxicagao; dermatoses ocupacionais; intermagéo e
intoxicagoes.

Atividade: TRANSPORTE E ARMAZENAGEM

Descricao dos Trabalhos Provaveis Riscos Ocupacionais Provaveis Repercussées a Saude
No transporte e armazenagem de | Exposi¢ao a vapores toxicos; risco de Intoxicagdes; queimaduras; rinite e dermatites de
alcool, explosivos, inflamaveis incéndio e explosdes. contato.
liquidos, gasosos e liquefeitos.
Em por&o ou convés de navio. Esforgos fisicos intensos; risco de Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites, tendinites,
queda de nivel; isolamento, calor e dorsalgias, sinovites, tenossinovites); lesées; fraturas;
outros riscos inerentes as cargas contusdes; traumatismos; fobia e transtorno do ciclo
transportadas. vigilia-sono.
Em transporte de pessoas ou Acidentes de transito Ferimentos; contusdes; fraturas; traumatismos e
animais de pequeno porte mutilacbes

Atividade: SAUDE E SERVIGOS SOCIAIS

Descricao dos Trabalhos Provaveis Riscos Ocupacionais Provaveis Repercussoes a Saude
No manuseio ou aplicagédo de produtos Exposi¢ao a quimioterapicos e Intoxicagdes agudas e crbnicas; polineuropatia;
quimicos, incluindo limpeza de outras substancias quimicas de uso dermatites de contato; dermatite alérgica;
equipamentos, descontaminagéo, terapéutico. osteomaldcia do adulto induzida por drogas;
disposicao e retorno de recipientes vazios. canceres; arritmia cardiaca; leucemias;
neurastenia e episodios depressivos.
Em contato com animais portadores de Exposicao a virus, bactérias, Tuberculose; carbunculo; brucelose; psitacose;
doengas infecto-contagiosas e em postos parasitas e bacilos. raiva; asma; rinite; conjuntivite; pneumonia;
de vacinagéo de animais. dermatite de contato e dermatose ocupacional.
Em hospitais, servicos de emergéncia, Exposicao a virus, bactérias, Tuberculose; AIDS; hepatite; meningite;
enfermarias, ambulatérios, postos de parasitas e bacilos; stress psiquico carbunculo; toxaplasmose; viroses, parasitoses;
vacinagao e outros estabelecimentos e sofrimento; acidentes com zoonose; pneumonias; candidiases; dermatoses;
destinados ao cuidado da material biolégico. episoddios depressivos e sofrimento mental.

saude humana, em que se tenha contato
direto com os pacientes ou se

manuseie objetos de uso dos pacientes
nao previamente esterilizados.

Em laboratérios destinados ao preparo de Exposicao a virus, bactérias, Envenenamentos; cortes; laceragbes; hepatite;
soro, de vacinas e de outros produtos parasitas, bacilos e contato com AIDS; tuberculose; carbunculo; brucelose;
similares. animais de laboratorio. psitacose; raiva; asma; rinite crénica; conjuntivite;

zoonoses; ansiedade e sofrimento mental.

Atividade: SERVICOS COLETIVOS, SOCIAIS, PESSOAIS E OUTROS

Descrigcao dos Trabalhos Provaveis Riscos Ocupacionais Provaveis Repercussoes a Saude
Em lavanderias industriais. Exposicao a solventes, cloro, sabdes, Polineurites; dermatoses ocupacionais; blefarites;
detergentes, calor e movimentos conjuntivites; intermagao; fadiga e queimaduras.
repetitivos.
Em tinturarias e estamparias. Exposicéao a solventes, corantes, Hipotireoidismo; anemias; polineuropatias;
pigmentos metélicos, calor e umidade. encefalopatias;
hipertenséo arterial; arritmia cardiaca; insuficiéncia
renal;

infertilidade masculina; queimaduras; intermagéo e
depressao do Sistema Nervoso Central.

Em esgotos. Esforgos fisicos intensos; exposicdo a Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites, tendinites,
produtos quimicos utilizados nos dorsalgias, sinovites, tenossinovites); escolioses;
processos de tratamento de esgoto, disfungao olfativa; alcoolismo; asma; bronquite; lesdes
tais como cloro, ozonio, sulfeto de oculares; dermatites; dermatoses; asfixia;
hidrogénio e outros; riscos biolégicos; salmoneloses; leptospirose e disfungdes olfativas.
espacgos confinados e riscos de
explosdes.
Na coleta, selecao e Esforgos fisicos intensos; exposicédo Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites, tendinites,
beneficiamento de lixo. aos riscos fisicos, quimicos e dorsalgias, sinovites, tenossinovites); ferimentos;
biolégicos; exposi¢ao a poeiras laceragdes; intermagoes; resfriados; DORT/LER,;
téxicas, calor; movimentos repetitivos; deformidades da coluna vertebral; infecgdes
posi¢des antiergonémicas. respiratorias; piodermites; desidratacao; dermatoses

ocupacionais; dermatites de contato; alcoolismo e
disfuncdes olfativas.

Em cemitérios. Esforgos fisicos intensos; calor; riscos Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites, tendinites,
bioldgicos (bactérias, fungos, ratos e dorsalgias, sinovites, tenossinovites); ferimentos;
outros animais, inclusive pegonhentos); contusdes; dermatoses ocupacionais; ansiedade;
risco de acidentes e estresse psiquico. alcoolismo; desidratagado; cancer de pele; neurose
profissional e ansiedade.
Em servigos externos, que Acidentes de transito e exposicao a Traumatismos; ferimentos; ansiedade e estresse.
impliquem em manuseio e porte violéncia.

de valores que coloquem em risco
a sua seguranga (Office-boys,
mensageiros, continuos).
Em ruas e outros logradouros Exposi¢ao a violéncia, drogas, assédio Ferimentos e comprometimento do desenvolvimento
publicos (comércio ambulante, sexual e trafico de pessoas; exposicao afetivo;



guardador a radiagao solar, chuva e frio;

acidentes de transito; atropelamento.

dependéncia quimica; doencas sexualmente
de carros, guardas mirins, guias transmissiveis;
turisticos, transporte de pessoas atividade sexual precoce; gravidez indesejada;
ou queimaduras na pele; envelhecimento precoce; cancer
animais, entre outros). de pele; desidratacéo; doengas respiratorias;
hipertemia; traumatismos; ferimentos.

74 Em artesanato. Levantamento e transporte de peso; Fadiga fisica; dores musculares nos membros e
manutengdo de posturas inadequadas; coluna vertebral; lesdes e deformidades
movimentos repetitivos; acidentes com ostemusculares; comprometimento do
instrumentos pérfuro-cortantes; corpos desenvolvimento psicomotor; DORT/LER; ferimentos;

estranhos; jornadas excessivas. mutilagdes; ferimentos nos olhos; fadiga; estresse;
disturbios do sono.

75 De cuidado e vigilancia de Esforgos fisicos intensos; violéncia Afecgbes musculo-esqueléticas(bursites, tendinites,

criangas, de pessoas idosas ou fisica, psicoldgica e abuso sexual; dorsalgias, sinovites, tenossinovites); DORT/LER;
doentes. longas jornadas; trabalho noturno; ansiedade; alteragdes na vida familiar; sindrome do
isolamento; posi¢des antiergondmicas; esgotamento profissional; neurose profissional; fadiga
exposicao a riscos biologicos. fisica; transtornos do ciclo vigilia-sono; depresséo e
doengas transmissiveis.
Atividade: SERVICO DOMESTICO
Item Descrigao dos Trabalhos Provaveis Riscos Ocupacionais Provaveis Repercussées a Saude

76 Domeésticos Esforgos fisicos intensos; isolamento; Afecgbes musculo-esqueléticas(bursites, tendinites,
abuso fisico, psicolégico e sexual; dorsalgias, sinovites, tenossinovites); contusdes; fraturas;
longas jornadas de trabalho; trabalho ferimentos; queimaduras; ansiedade; alteragdes na vida
noturno; calor; exposigdo ao fogo, familiar; transtornos do ciclo vigilia-sono; DORT/LER;
posi¢des antiergonémicas e deformidades da coluna vertebral (lombalgias,
movimentos repetitivos; lombociatalgias, escolioses, cifoses, lordoses); sindrome
tracionamento da coluna vertebral; do esgotamento profissional e neurose profissional;
sobrecarga muscular e queda de nivel traumatismos; tonturas e fobias
Atividade: TODAS
Item Descrigao dos Trabalhos Provaveis Riscos Ocupacionais Provaveis Repercussoes a Saude
77 De manutencao, limpeza, lavagem ou Exposicao a solventes organicos, Dermatoses ocupacionais; encefalopatias;
lubrificag@o de veiculos, tratores, motores, neurotoxicos, desengraxantes, queimaduras; leucocitoses; elaiconiose; episodios
componentes, maquinas ou equipamentos, névoas acidas e alcalinas. depressivos; tremores; transtornos da
em que se utilizem solventes organicos ou personalidade e neurastenia.
inorganicos, 6leo diesel, desengraxantes
acidos ou basicos ou outros produtos
derivados de 6leos minerais.
78 Com utilizagédo de instrumentos ou Perfuragdes e cortes. Ferimentos e mutilagbes.
ferramentas perfurocontantes, sem protegao
adequada capaz de controlar o risco.
79 Em camaras frigorificas. Exposicao a baixas temperaturas e Hipotermia; eritema pérnio; geladura (Frostbite)
a variagdes subitas. com necrose de tecidos; bronquite; rinite;
pneumonias.
80 Com levantamento, transporte, carga ou Esforgo fisico intenso; Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites,
descarga manual de pesos, quando tracionamento da coluna vertebral; tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
realizados raramente, superiores a 20 quilos, sobrecarga muscular. lombalgias; lombociatalgias; escolioses; cifoses;
para o género lordoses; maturagao precoce das epifises.
masculino e superiores a 15 quilos para o
género feminino; e superiores
a 11 quilos para o género masculino e
superiores a 7 quilos para o género feminino,
guando realizados frequentemente.
81 Ao ar livre, sem protegdo adequada contra Exposigao, sem protegao Intermacgdes; queimaduras na pele;
exposi¢do a radiagao solar, chuva, frio. adequada, a radiagao solar, chuva envelhecimento precoce; cancer de pele;
e frio. desidratacao; doengas respiratorias; ceratoses
actinicas; hipertemia; dermatoses; dermatites;
conjuntivite; queratite; pneumonite; fadiga;
intermacao.
82 Em alturas superiores a 2,0 (dois) metros. Queda de nivel. Fraturas; contusdes; traumatismos; tonturas;
fobias.
83 Com exposigéo a ruido continuo ou Exposig¢ao a niveis elevados de Alteragdo temporaria do limiar auditivo;
intermitente acima do nivel previsto na pressao sonora. hipoacusia; perda da audigéo; hipertensao
legislagéo pertinente em vigor, ou a ruido de arterial; ruptura traumatica do timpano; alteracbes
impacto. emocionais; alteracdes mentais e estresse.
84 Com exposi¢cdo ou manuseio de arsénico e Exposi¢do aos compostos Neoplasia maligna dos brénquios e pulmdes;
seus compostos, asbestos, benzeno, carvao quimicos acima dos limites de angiosarcoma do figado; polineuropatias;
mineral, fésforo e seus compostos, tolerancia. encefalopatias; neoplasia maligna do estémago,
hidrocarbonetos, outros compostos de laringe e pleura; mesoteliomas; asbestoses;
carbono, metais pesados (cadmio, chumbo, arritmia cardiaca; leucemias; sindromes
cromo e mercurio)e seus compostos, mielodisplasicas; transtornos mentais; cor
silicatos, acido oxalico, nitrico, sulfurico, pulmonale; silicose e sindrome de Caplan.
bromidrico, fosférico, picrico, alcalis
causticos ou substancias nocivas a saude
conforme classificagdo da Organizagdo
Mundial da Saude (OMS).
85 Em espacos confinados. Isolamento; contato com poeiras, Transtorno do ciclo vigilia-sono; rinite; bronquite;
gases toxicos e outros irritabilidade e estresse.
contaminantes.
86 De afiacdo de ferramentas e instrumentos Acidentes com material cortante e Ferimentos e mutilagdes.



metalicos em afiadora, rebolo ou esmeril,
sem protegdo coletiva contra particulas
volantes.

87 De diregéo, operagao, de veiculos, maquinas
ou equipamentos, quando motorizados e em
movimento (maquinas de laminagéo, forja e

de corte de metais, maquinas de padaria,
como misturadores e cilindros de massa,
maquinas de fatiar, maquinas em trabalhos
com madeira, serras circulares, serras de fita
e guilhotinas, esmeris, moinhos, cortadores e
misturadores, quipamentos em fabricas de
papel, guindastes ou outros similares).
88 Com exposicéo a radiagdes ionizante e nao-
ionizantes (microondas,
ultravioleta ou laser)

89 De manutencgéo e reparo de maquinas e
equipamentos elétricos, quando
energizados.

com exposi¢ao a particulas
metalicas cortantes desprendidas
da afiadora.
Esforgos fisicos; acidentes com
ferramentas e com sistemas
condutores de energia elétrica.

Exposicao a radiagbes nao-
ionizante e ionizante (raios X,
gama, alfa e beta) em processos
industriais, terapéuticos ou
propedéuticos (em sadde humana
ou animal) ou em prospecgao;
processamento, estocagem e

transporte de materiais radioativos.

Esforgos fisicos intensos;
exposicao a acidentes com

sistemas, circuitos e condutores de

energia elétrica e acidentes com
equipamentos e ferramentas
contuso-cortantes.

Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
mutilacdes; esmagamentos; fraturas;
queimaduras e parada cardio-respiratoria.

Carcinomas baso-celular e espino-celular;
neoplasia maligna da cavidade nasal, brénquios,
pulmdes, ossos e cartilagens articulares;
sarcomas 0sseos; leucemias; sindrome
mielodisplasicas; anemia aplastica; hemorragias;
agranulocitose; polineuropatia; blefarite;
conjuntivite; catarata; gastroenterite; afec¢des da
pele e do tecido conjuntivo relacionadas com a
radiagao, osteonecrose e infertilidade masculina.
Afecgbes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
mutilacdes; esmagamentos; fraturas;
queimaduras; perda temporaria da consciéncia;
carbonizagao; parada cardio-respiratoéria.

Il. TRABALHOS PREJUDICIAIS A MORALIDADE

Item Descri¢ao dos Trabalhos
1 Aqueles prestados de qualquer modo em prostibulos, boates, bares, cabarés, danceterias, casas de massagem, saunas,
motéis, salas ou lugares de espetaculos obscenos, salas de jogos de azar e estabelecimentos analogos

2 De producgéo, composicao, distribuicdo, impressédo ou comércio de objetos sexuais, livros, revistas, fitas de video ou

cinema e cds pornograficos, de escritos, cartazes, desenhos, gravuras, pinturas, emblemas, imagens e quaisquer outros
objetos pornograficos que possam prejudicar a formagéo moral
3 De venda, a varejo, de bebidas alcodlicas
4 Com exposicao a abusos fisicos, psicologicos ou sexuais.





