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Convém frisar também, a fim de esclarecer as responsabilidades dos funcionarios
competentes pelo recolhimento, nos moldes do art. 79 da Instrugdo Normativa 971/2009, que o
desconto da contribuigdo social previdenciaria, assim como a retengao prevista nos artigos
112 (Cessado de Mao de Obra e Empreitada) e 145 (Atividade exercida em condigdes que
prejudiquem a saude ou integridade fisica), sempre se presumirdo feitos, oportuna e
regularmente, ndo lhe sendo licito alegar qualquer omisséo para se eximir da obrigagéo,

permanecendo responsavel pelo recolhimento das importancias que deixar de descontar ou

de reter.
Sé&o Paulo, 31 de julho de 2014.
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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APRESENTACAO

No intuito de auxiliar os profissionais das Unidades Orgamentarias da Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo, no tocante as obrigagdes previdenciarias decorrentes da rotina de
contratagédo e pagamento de pessoal ou empresas nas prestagdes de servigos, promovemos a

revisdo e atualizagao da cartilha disponibilizada no exercicio de 2005.

Com base nas principais determinagdes contidas nas Leis 8.212/91, 9.504/97, 9.711/98,
9.876/99, 11.488/2007, 11.933/2009, no Decreto n° 3.048/99, na Instrugdo Normativa RFB n°
971/2009 e demais dispositivos legais correlatos, detalhamos as obrigagdes legais, principais e
acessorias, relativas a contribuicéo previdenciaria e correspondente legislagao.

Ressaltamos que a presente cartilha ndo exclui a consulta, pelas unidades, aos
dispositivos legais oficiais, bem como obediéncia as disposi¢des normativas posteriormente
publicadas. Desta forma, com vistas ao seu aprimoramento permanente, cumpre-nos orientar
os profissionais responsaveis pelo cumprimento das obrigagdes previdenciarias nas unidades
orcamentarias que procurem manter-se atualizados quanto as alteragdes legislativas que por
ventura venham a ocorrer no tempo, sugerindo, sempre que julgar necessario, a atualizagao e

aperfeicoamento do presente manual de orientagao.

Igualmente, cabe informar que a inexisténcia de débitos em relagdo as contribuigdes
devidas a Previdéncia Social é condi¢do necessaria para que os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios possam receber as transferéncias dos recursos do Fundo de Participagdo dos
Estados e do Distrito Federal (FPE) e do Fundo de Participagado dos Municipios (FPM), celebrar
acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como receber empréstimos, financiamentos,
avais e subvengbes em geral de 6rgdos ou entidades da administragéo direta e indireta da
Uni&o, consoante art. 56 da Lei n° 8.212, de 1991.
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1 - PRINCIPAIS OBRIGAGOES PREVIDENCIARIAS.
1.17- ORGAOS PUBLICOS E DEFINICAO DE EMPRESA PARA O INSS

Os Orgaos Publicos, embora destituidos de personalidade juridica, sdo considerados
“empresas” perante a Previdéncia Social e, como tal, estdo sujeitos ao cumprimento das
obrigagdes previdenciarias, principais e acessorias, em relagdo aos servidores publicos, n&o
amparados por Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, prestadores de servigos
mediante cessdo de mao-de-obra e empreitada, assim como determinados contratos de
compra e venda de produtos rurais.

. Fundamento: Artigo 14, | da Lei n°® 8213/91 e Artigo 3°, 112 combinado com o art. 259 da IN
RFB 971/2009.

1.2- OBRIGAGOES PREVIDENCIARIAS

1.2.1- Obrigagao Principal

A obrigagao principal surge com a ocorréncia do fato gerador, tem por objeto o pagamento da
contribuigdo social previdenciaria ou penalidade pecuniaria e extingue-se juntamente com o
crédito dela decorrente.

Fundamento: Artigo 51 da IN RFB 971/2009.

1.2.2- Obrigacado Acessoria

A obrigagéo acessoria decorre da legislagdo previdenciaria e tem por objeto as prestagdes
positivas (fazer) ou negativas (deixar de fazer ou tolerar), nela previstas, no interesse da
arrecadagéo ou da fiscalizagéo.

As obrigagbes acessorias da empresa constam discriminadas nos artigos 46 a 50 da IN
971/2009, merecendo destaque, entre outras, a obrigagdo da empresa em arquivar e
armazenar os certificados, os respectivos arquivos e sistemas, em meio digital ou
assemelhado, mantendo-os a disposicdo da RFB, pelo prazo decadencial previsto na
legislagdo tributaria (minimo de cinco anos da data do recolhimento da contribuigao
previdenciaria).

A obrigagdo acessoria, pelo simples fato da sua inobservancia, converte-se em obrigacéo
principal relativamente a multa, aplicada mediante a lavratura de auto-de-infragéo.
Fundamento: Artigo 46 a 50 da IN RFB 971/2009.

1.3 - SEGURADO OBRIGATORIO
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Séo segurados obrigatérios da Previdéncia Social: as pessoas fisicas que exercem atividade
remunerada abrangida pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), na qualidade de:

| - empregado;

I - trabalhador avulso;

Il - empregado doméstico;

IV - contribuinte individual;

V - segurado especial.

. Fundamento: Artigos 4°, 6° a 10° da IN RFB n° 971/2009.

1.3.1 - Segurado Empregado

Os servigos sdo prestados em carater ndo eventual, sob subordinagdo, com habitualidade,
mediante remuneragao.

Enquadram-se como segurados empregados, dentre outros:

- Servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao;

- Servidor ocupante de emprego publico;

- Servidor contratado por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, atentando-se ao disposto no artigo 6°, inciso XVI, alineas “a” e
“b” da IN RFB n° 971/2009;

- Aquele que exerce mandato eletivo, salvo o titular de cargo efetivo afastado para o exercicio
do mandato, filiado a RPPS no cargo de origem.

- Ocupante do cargo de Secretario Municipal, desde que ndo amparado por RPPS pelo
exercicio de cargo efetivo do qual se tenha afastado para assumir essa fungédo (a partir de
03/2000).

Observagdo: A Folha de Pagamento dos segurados empregados esta centralizada na
Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestao.

. Fundamento: Artigo 6° da IN RFB 971/2009.

1.3.2 - Segurado Contribuinte Individual

Os servigos sdo prestados em carater eventual, a uma ou mais empresas, sem relagdo de
subordinagado. Inclui-se o agrupamento das categorias de micro empreendedor optante do
Simples Nacional, empresarios, autbnomos e equiparados a auténomos, pela Lei 9.876/99
(vigéncia a partir de 03/2000).
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Enquadram-se como contribuintes individuais, dentre outros os médicos-residentes (vide inciso
XVIII do artigo 9°), os conselheiros tutelares, o condutor auténomo de veiculo rodoviario e os
artistas.

. Fundamento: Artigos 9° da IN RFB 971/2009.

1.4 - SITUAGOES ESPECIFICAS

1.4.1 - Aposentado que retorna a atividade

O aposentado por qualquer regime de previdéncia social que exerga atividade remunerada
abrangida pelo RGPS é segurado obrigatério em relagdo a essa atividade, ficando sujeito as
contribuigbes previdenciarias.

. Fundamento: Artigo 12 da IN RFB 971/2009.

1.4.2 - Atividades Concomitantes

Havendo o exercicio concomitante de mais de uma atividade remunerada sujeita ao RGPS, a
contribuicdo do segurado serd obrigatéria em relacdo a cada uma dessas atividades,
observando-se os limites minimo e maximo do salario-de-contribuicéo.

O segurado filiado a RPPS que venha a exercer, concomitantemente, uma ou mais atividades
abrangidas pelo RGPS, tornar-se-a contribuinte obrigatdrio em relagéo a essas atividades.

Em relagdo ao servidor publico vinculado a RPPS, que exerca concomitantemente cargo de
vereador sera contribuinte obrigatério em ambos os regimes — RGPS e RPPS vide art. 6°, §2°,
da IN RFB 971/2009.

. Fundamento: Artigo 13 e paragrafo unico - IN RFB 971/2009.

1.4.3 - Servidores Cedidos / Requisitados

Quanto a contribuigdo do servidor civil ou do militar cedido ou requisitado para 6rgdo ou
entidade, deve-se observar o disposto no §14 do art. 47 IN RFB 971/2009, aplicando-se os
incisos estabelecidos no §3° do artigo 6° da IN RFB 971/2009, em especial o inciso IV, que
estabelece que a partir de 28 de agosto de 2000, o servidor permanece vinculado ao regime de
origem.

O servidor publico da Uniéo, dos estados, do Distrito Federal, dos municipios, inclusive suas
autarquias e fundagdes de direito publico, amparado por RPPS, quando requisitado pela
Justica Eleitoral, permanecera vinculado ao regime de origem, por forca do art. 9° da Lei n°
6.999, de 1982, para o qual sdo devidas suas contribui¢cdes, observado o disposto no §14 do
art. 47 IN RFB 971/2009.
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b) Comprovante de Declaragéo a Previdéncia;

c) Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — RE;
d) Relacéo de Estabelecimentos Centralizados — REC;

e) Relacéo de Tomadores/Obras — RET;

f) Comprovante/Protocolo de Solicitagdo de Excluséo.

A REC, a RET, o Comprovante de Declaragdo a Previdéncia e o Comprovante/Protocolo de
Solicitagdo de Exclusdo devem ser impressos ou gerados em PDF apés o fechamento do
movimento e transmissdo do arquivo NRA.SFP, para apresentagdo aos 6rgédos requisitantes,
quando solicitado. Somente a RE faz parte do arquivo NRA.SFP, podendo ser armazenada e
apresentada aos 6rgdos requisitantes em meio magnético. O arquivo NRA.SFP em meio
eletrénico deve ser preservado de modo a garantir sua utilizagao, a qualquer tempo, e deve ser
apresentado a fiscalizagdo quando solicitado.

A guarda da referida documentagéo deve ser feita até que ocorra a prescricdo dos créditos
relativos as contribuicdes declaradas na GFIP. Com a Sumula Vinculante 08, de 20/06/2008, o
prazo prescricional passou a ser de 5 anos da data do vencimento da GPS da respectiva
competéncia ou do envio da GFIP, o que ocorrer por ultimo.

2.1.2 - Orientagdes para preenchimento

As orientagbes para o correto preenchimento da GFIP - e demais informagdes sobre o assunto
estdo minuciosamente detalhadas no Manual da GFIP/SEFIP (aprovado pela Instrugéo
Normativa RFB n° 880, de 16/10/2008 e pela Circular CAIXA n° 451, de 13/10/2008) para
usuarios do SEFIP 8.4, o arquivo deve ser baixado no site da CAIXA, www.caixa.gov.br,
clicando-se em downloads, opgao FTGS — SEFIP/GRF.

2.1.3 - Desobrigados de entregar a GFIP

Estéo desobrigados de entregar a GFIP:
- O contribuinte individual sem segurado que lhe preste servigo;

- O segurado especial; (pessoa fisica residente em imével rural ou em aglomerado urbano ou
rural préximo a ele que, individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com
o auxilio eventual de terceiros, seja produtor, pescador artesanal ou parente, na forma
definida pelo art. 10 da IN RFB n° 971/2009);

- Os orgéos publicos em relagdo aos servidores estatutarios filiados a regime proprio de
previdéncia social;

- O empregador doméstico que nao recolher o FGTS para o empregado doméstico;

- O segurado facultativo; (Pessoa Fisica maior de quatorze anos de idade que, por ato volitivo,
se inscreve como contribuinte da Previdéncia Social, desde que ndo exerga atividade
remunerada que implique filiagdo obrigatéria a qualquer regime de Previdéncia Social no Pais,
na forma do art. 13 da lei 8213/91 e EC 20/1998).

2.1.4 — Penalidades
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2 - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVIGO E INFORMACOES A PREVIDENCIA SOCIAL GFIP.

GFIP E SEFIP

2.1- ORIENTAGOES GERAIS

A lei n® 9.528/97 introduziu a obrigatoriedade de apresentagdo da Guia de Recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP.

Desde a competéncia janeiro de 1999, todas as pessoas fisicas ou juridicas sujeitas ao
recolhimento do FGTS, conforme estabelece a lei n° 8.036/90 e legislagéo posterior, bem como
as contribuigdes e/ou informagdes a Previdéncia Social, conforme disposto nas leis n° 8.212/91
e 8.213/91 e legislagao posterior, estdo obrigadas ao cumprimento desta obrigagéo.

Deverao ser informados os dados da empresa, dos trabalhadores, os fatos geradores das
contribuigbes previdenciarias e valores devidos ao INSS, bem como as remuneragdes dos
trabalhadores e valores a serem recolhidos ao FGTS.

A empresa esta obrigada a entrega da GFIP ainda que nao haja recolhimento para o FGTS,
caso em que esta GFIP sera declaratéria, contendo todas as informacdes cadastrais e
financeiras de interesse da Previdéncia Social.

2.1.1 - Entrega

A GFIP devera ser transmitida, via conectividade social por certificagao digital até o dia 07
(sete) do més seguinte aquele em que a remuneragéo foi paga, creditada ou se tornou devida
ao trabalhador e /ou tenha ocorrido outro fato gerador de contribuigdo @ Previdéncia Social.
Especificamente para os 6rgaos publicos, ao més seguinte da liquidagdo para contribuintes
individuais, e 0 més seguinte da expedicdo de Nota Fiscal para cooperativas de trabalho. Caso
ndo haja expediente bancario no dia sete, a entrega devera ser antecipada para o dia de
expediente bancario imediatamente anterior.

Ressalta-se a importancia do cumprimento do prazo estipulado, pois, nos termos do art. 47 §
17 da IN 971/2009, a falta de entrega da GFIP impede a expedicéo da certiddo de regularidade
fiscal perante a Fazenda Nacional.

A entrega da GFIP é comprovada com os seguintes documentos:

a) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;
b) Comprovante de Declaragéo a Previdéncia;
c) Comprovante/Protocolo de Solicitagdo de Excluséo.

Os documentos referidos comprovam a transmissdo da GFIP. Quando solicitada a
apresentacdo da GFIP pelos 6rgdos requisitantes, devem ser apresentados os documentos
que compde a GFIP:

a) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;
SF 10

Deixar de apresentar a GFIP, apresenta-la com dados nédo correspondentes aos fatos
geradores, bem como apresenta-la com erro de preenchimento nos dados néo relacionados
aos fatos geradores, sujeitardo os responsaveis as multas previstas na lei n° 8.212/91 e
alteragdes posteriores, e as sangdes previstas na lei n® 8.036/90.

Nos casos acima, a corregao da falta, antes de qualquer procedimento administrativo ou fiscal
por parte do INSS, caracteriza a denuncia espontanea, afastando a aplicagdo das penalidades
previstas.

O pagamento da multa pela auséncia de entrega da GFIP néo supre a falta deste documento,
permanecendo o impedimento para obtencéo de Certiddo Negativa de Débito - CND.

2.1.5 — Retificagoes

As informagbes prestadas incorretamente devem ser corrigidas por meio do préprio SEFIP a
partir de 01/12/2005, conforme estabelecido no Capitulo V do Manual da GFIP aprovado pela
Instrugdo Normativa MPS / SRP 09/2005 e pela Circular Caixa 370/2005.

Os fatos geradores omitidos devem ser informados mediante a transmissdo de novo arquivo
SEFIPCR.SFP, contendo todos os fatos geradores, inclusive os ja informados, com as
respectivas corregdes e confirmagdes.

A GFIP enviada posteriormente é considerada como retificadora, substituindo a GFIP enviada
anteriormente, para a mesma chave.

Para a retificagdo de informagdes, observar as orientagdes sobre chave de GFIP / SEFIP e
modalidades.

2.1.6 — Pedido de Exclusao

Em alguns casos, o envio de uma nova GFIP néo é suficiente para realizar uma retificagéo; ou
seja, a nova GFIP nao substitui a GFIP enviada anteriormente. Para esses casos, é necessario
o envio de um “Pedido de Exclusao”.

O pedido de exclusédo é uma GFIP, mas uma GFIP negativa; ou seja, € um arquivo solicitando
a exclusdo de uma GFIP enviada anteriormente. Ele também é gerado no SEFIP.

O pedido de exclusdo é necessario nos seguintes casos:

1. Quando foi enviada GFIP com movimento, quando o correto era uma GFIP sem
movimento;

2. Quando foi enviada GFIP com erro num dos dados que compde a chave.

Nos casos em que foi enviada GFIP com movimento quando o correto era uma GFIP sem
movimento, deve ser enviado primeiramente um pedido de excluséo, e depois a GFIP sem
movimento. A inversdo nessa ordem faz com que se acuse falta de GFIP na competéncia, ja
que a GFIP sem movimento é ignorada quando existe uma GFIP com movimento.

2.1.7 - GFIP sem movimento

A GFIP sem movimento deve ser enviada quando nao ha fatos geradores e nenhum outro dado
a informar. O envio deve ser para a primeira competéncia da auséncia de fato gerador, ficando
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dispensado o envio até a ocorréncia de fatos geradores de contribuicdes previdenciarias ou
outros dados de interesse da RFB/Previdéncia.

2.1.8 — Nota

No movimento com retificagdo de informagdes, sera gerada uma GPS - Guia da Previdéncia
Social com base na totalidade dos fatos geradores e demais informagdes. Caso tenham sido
recolhidos anteriormente valores devidos a Previdéncia, no todo ou em parte, esta GPS nao
devera ser utilizada.

3 - CONT:RIBUIQGES PATRONAIS A CARGO DAS UNIDADES
ORCAMENTARIAS

FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL DE EMPREGADOS

3.1. - Fato Gerador

Considera-se ocorrido o Fato Gerador no més em que for paga, devida ou creditada a
remuneracéo, 0 que ocorrer primeiro, a segurado empregado em decorréncia da prestacéo de
Servigos.

. Fundamento: Artigo 52, inciso lll, letra “a” da IN RFB 971/2009.

3.2 - Base De Calculo

- A totalidade da remuneracéo, paga, devida ou creditada ao segurado no més.
- A base de calculo relativa ao 13° salario é apurada em separado e corresponde ao valor bruto

da gratificagéo natalina, devendo ser obtida quando do pagamento ou crédito da Ultima parcela,
Ou na resciséo.

. Fundamento: Artigo 57 inciso | e artigo 94 ambos da IN RFB 971/2009.

3.3 - Aliquota

20%, mais SAT/GIILRAT 1%, 2% ou 3%, conforme relagdo de atividades preponderantes e
correspondentes graus de riscos, que compdem o Anexo V, do RPS, devendo o
enquadramento ser feito pela empresa de acordo com o art. 72, §1°, |, da IN 971/2009.

. Fundamento: Artigo 72, Inciso | e II, alineas “a”, “b” e “c” da IN RFB 971/2009.

FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL CONTRIBUINTE INDIVIDUAL

3.4- Fato Gerador

Considera-se ocorrido o Fato Gerador no més em que for paga ou creditada a remuneragéo, o

que ocorrer primeiro, ao segurado contribuinte individual que lhe presta servicos. Para os
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sujeito a limitagdo, o do salario-de-contribuigdo devera observar os limites minimo e maximo
legalmente fixados.

4. CONTRATAGAO DE COOPERATIVA DE TRABALHO

4.1 - Inconstitucionalidade do Recolhimento

As Unidades Orgamentarias desta Municipalidade ndo devem proceder ao recolhimento da
contribui¢do prevista no art. 22, IV, Lei 8212/91 relativamente a servigos prestados por
cooperados por intermédio de cooperativas

Conforme julgamento do RE 595.838/SP*, foi reconhecida a inconstitucionalidade da retengéo
de 15% sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacéo de servigos. (art. 22, inc. IV,
Lei 8212/91).

*considerando que o julgamento ainda se encontra em andamento, havendo tdo somente a
possibilidade de modulagéo dos efeitos da decisdo, qualquer alteragdo na recomendagéo
acima sera oportunamente comunicada.

5 - DESCONTOS E RECOLHIMENTOS A CARGO DA UNIDADE
ORCAMENTARIA.

FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL EMPREGADOS.

5.1 - Fato Gerador

Considera-se ocorrido o Fato Gerador no més em que for paga, devida ou creditada a
remuneragao, 0 que ocorrer primeiro, a segurado empregado em decorréncia da prestagédo de
Servigos.

. Fundamento: Artigo 52, inciso |, alinea “a” da IN RFB 971/2009.

O segurado empregado que mantiver dois ou mais vinculos empregaticios, para fins de
controle da aliquota de contribuicdo e do limite maximo do salario-de-contribuigdo, devera
informar a todos os empregadores a existéncia de seus outros vinculos.

. Fundamento: artigo 64 da IN RFB 971/2009.

5.2 - Base de Calculo

O salario de contribuigdo, assim entendido a remuneragao auferida, durante o més, em uma ou
mais empresas, observados os limites minimo e maximo.

. Fundamento: Artigo 54, §1°, inciso |, e artigo 55, inciso | da IN RFB 971/2009.

5.3 - A Extingdo da CPMF e Alteracdo da Tabela do INSS e Tabelas do INSS

Em face da ndo aprovagéo da prorrogagéo da Contribuigdo Proviséria sobre Movimentagéo ou
Transmissao de Valores e de Créditos e Direitos de Natureza Financeira (CPMF), o Ministro de
Estado da Previdéncia Social, por meio da Portaria MPS n° 501/2007, alterou as aliquotas de
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orgaos do Poder Publico, considera-se creditada a remuneragdo, na competéncia da
liquidacdo do empenho, entendendo-se como tal, 0 momento do reconhecimento da despesa
(ITENS 7 € 8).

. Fundamento: Artigo 52, Inciso Ill, alinea “b” e § 2° da IN RFB 971/2009.

3.5 - Base De Calculo

A totalidade das remuneracdes pagas ou creditadas no decorrer do més.

. Fundamento: Artigos 57, Inciso Il da IN RFB 971/2009.

3.6 — Aliquota

. A aliquota a ser aplicada sobre a base de calculo corresponde a 20% a partir do més de
Margo do ano de 2000.

. Fundamento: Artigo 72, Inciso Ill da IN RFB 971/2009.
TRANSPORTADOR RODOVIARIO AUTONOMO.

3.7 - Fato Gerador

Considera-se ocorrido o Fato Gerador no més em que for paga ou creditada a remuneragéo, o
que ocorrer primeiro, ao segurado contribuinte individual - transportador rodoviario autbnomo
que |he presta servigos.

. Fundamento: Idem ao de Contribuinte Individual

3.8 - Base de Calculo:

- A totalidade das remuneragdes pagas ou creditadas no decorrer do més. A remuneragao
corresponde a 20% do valor bruto auferido pelo frete.

. Fundamento: Idem ao de Contribuinte Individual

3.9 - Aliquota:

- A aliquota a ser aplicada sobre a base de calculo a partir do més de margo de 2000 é de
20%.
Fundamento: Artigo 57, inciso Il e 72, lll da IN RFB 971/2009.

Ressalte-se que para o condutor auténomo de veiculo rodovidrio (inclusive o taxista), o auxiliar
de condutor auténomo e o cooperado filiado a cooperativa de transportadores autbnomos,
tanto a remuneragao, como o salario-de-contribuigdo, correspondem a 20% do valor bruto
auferido pelo frete, carreto ou transporte. Todavia, enquanto o valor da remuneragéo nao esta
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recolhimento previdenciario dos segurados empregados, empregados domésticos e
trabalhadores avulsos.

Com a antiga incidéncia da CPMF, até dezembro de 2007, vigorou a redugéo das aliquotas das
contribuigbes previdenciarias (7,65%, 8,65%, 9% e 11%) para os segurados empregados,
empregados domésticos e trabalhadores avulsos com remuneracdo de até trés salarios
minimos. Todavia, com a extingdo da CPMF, a partir de 1° de janeiro de 2008, as aliquotas
voltaram aos percentuais originais (8%, 9% ou 11%).

Assim, a contribuigdo dos segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso,
recolhida a partir de 1° de janeiro de 2008, sera calculada mediante a aplicagcdo da
correspondente aliquota, de forma ndo-cumulativa, sobre o salario de contribuigdo mensal, de
acordo com a tabela publicada periodicamente pelo MPS e MF, observado o disposto nos
incisos | e Ill do § 2° do artigo 78 da IN RFB 971/2009. Cada Unidade deve atentar-se para as
mudangas e inclusdo da nova tabela no Sistema SEFIP.

. Fundamento: Artigo 63 IN RFB 971/2009.

FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL CONTRIBUINTES INDIVIDUAIS - A PARTIR DE
01/04/2003

5.4 - Fato Gerador

Considera-se ocorrido o Fato Gerador no més em que for paga ou creditada a remuneragéo, o
que ocorrer primeiro, ao segurado contribuinte individual que lhe presta servigos.

Para os érgéos do Poder Publico, considera-se creditada a remuneragéo, na competéncia da
liquidagdo do empenho, entendendo-se como tal, 0 momento do reconhecimento da despesa
(ITENS 7 e 8). O item 6 tem o mesmo tratamento, mas é de competéncia da Secretaria
Municipal de Gestao.

. Fundamento: Artigo 52, inciso |, alinea “b” e § 2° da IN RFB 971/2009.

5.5 - Base de Calculo

A base de célculo da contribuigéo social previdenciaria dos segurados do RGPS é o salario de
contribui¢éo, observados os limites minimo e maximo.

O limite minimo do salario de contribuigdo para os contribuintes individuais corresponde ao
salario minimo estabelecido pelo Governo Federal.

O limite maximo do salario de contribuicdo é o valor definido, periodicamente, pelo Ministério
da Previdéncia Social - MPS e reajustado na mesma data e com os mesmos indices usados
para o reajustamento dos beneficios de prestagao continuada da Previdéncia Social.

Entende-se por salario de contribuigdo para o segurado contribuinte individual, considerando os
fatos geradores ocorridos desde 1° de abril de 2003, a remuneragéo auferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade por conta propria, durante o0 més, observados os
limites minimo e maximo do salario de contribuigdo, observando-se o disposto no artigo art. 67
da IN RFB 971/2009.
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. Fundamento: Artigo 54, Inciso I, § 2° e artigo 55, inciso llI, alinea “d” da IN RFB 971/2009.

5.6 - Aliquota

A aliquota corresponde a 11% do valor do servigo prestado, limitado ao teto maximo
estabelecido pela Previdéncia Social, em decorréncia do disposto no § 1° do artigo 65 da IN
RFB 971/2009.

. Fundamento: Artigo 65, Inciso II, alinea “b” nimero 1 da IN RFB 971/2009.

TRANSPORTADOR RODOVIARIO AUTONOMO - A PARTIR DE 01/04/2003. -

5.7 - Fato Gerador

Considera-se ocorrido o fato gerador no més em que for paga ou creditada a remuneragéo, o
que ocorrer primeiro, ao segurado contribuinte individual - transportador rodoviario auténomo
que lhe presta servigos.

. Fundamento: Artigo 52, inciso |, alinea “b” e § 2° da IN RFB 971/2009.

5.8 - Base de Calculo

A remuneragao auferida, que corresponde a 20% do valor total do frete, carreto ou transporte,
observando o limite maximo do salario-de-contribuicdo, ndo se admitindo a dedugdo de
qualquer valor relativo aos dispéndios com combustivel e manutengdo do veiculo, ainda que
parcelas a este titulo figurem discriminadas no documento. Devendo ser observado as
disposi¢des do artigo 67 da IN RFB 971/2009.

. Fundamento: Artigo 54, §1°, inciso Ill e artigo 55, §§ 2° e 3° da IN RFB 971/2009.

5.9 - Aliquota

A aliquota correspondente a 11% sobre o valor da base de calculo, acrescido de 1% a titulo de
SEST e 1,5% a titulo de SENAT; sendo a empresa responsavel em efetuar o respectivo
desconto.

. Fundamento: Artigo 65, inciso I, alinea “b”, nimero 1, §5° e artigo 78, inciso IV todos da IN
RFB 971/2009.

COMERCIALIZAGAO DA PRODUCAO RURAL

Os 6rgdos publicos ficam sub-rogados nas obrigagdes do produtor rural pessoa fisica e do
segurado especial, quando adquirirem a produgdo rural, ainda que para consumo, ou
comercializarem a recebida em consignagao, diretamente dessas pessoas ou por intermediario
pessoa fisica.

. Fundamento: Artigo 78, inciso V da IN RFB 971/2009.
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6.4 - Conceito - Cessao de Mao de Obra

A prestagdo de servigos mediante cessdo de mao-de-obra ocorre quando a empresa
prestadora de servicos (cedente) cede a mao-de-obra de seus trabalhadores a empresa
contratante (tomador). O objeto do contrato é o fornecimento de mao-de-obra, dessa forma, a
forga de trabalho do trabalhador € a principal prestagdo da empresa cedente.

Disciplina o artigo 115 da IN RFB 971/2009- Cessdo de méao-de-obra é a colocagéo a
disposicdo da empresa contratante, em suas dependéncias ou nas de terceiros, de
trabalhadores que realizem servigos continuos (necessidade permanente da contratante),
relacionados ou ndo com sua atividade fim, quaisquer que sejam a natureza e a forma de
contratagado, inclusive por meio de trabalho temporario na forma da Lei n® 6.019, de 1974.

6.5 — Conceito - Empreitada

Empreitada é a execugao, contratualmente estabelecida, de tarefa, de obra ou de servigo, por
preco ajustado, com ou sem fornecimento de material ou uso de equipamentos, que podem ou
ndo ser utilizados, realizada nas dependéncias da empresa contratante, nas de terceiros ou
nas da empresa contratada, tendo como objeto um resultado pretendido.

. Fundamento: Artigo 116 da IN RFB 971/2009

Artigo 149, inciso VI, disciplina que nao se aplica o instituto da retengéo quando a empreitada é
realizada nas dependéncias da contratada.

Observagao: A contratante deve manter em arquivo, por empresa contratada, em ordem
cronoldgica, até que ocorra a prescrigao relativa aos créditos decorrentes das
operagdes a que se refiram, as correspondentes notas fiscais, faturas ou
recibos de prestagdo de servigos, copia das GFIP e, se for o caso, dos
documentos relacionados no § 2° do art. 127 da IN RFB 971/2009.

Fundamento: Artigo 138 da IN RFB 971/209

Atentar para as obrigagcées das empresas contratantes e contratadas,
previstas nas Segoes IX e X do Capitulo Vil da IN RFB 971/2009.
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5.10 - Fato Gerador

Considera-se ocorrido o Fato Gerador no més em que ocorrer a comercializagdo da produgao
rural.

. Fundamento: Artigo 52, inciso lll, alinea “e” e artigo 166 inciso |, alinea “f" da IN RFB
971/2009.

5.11 - Base de Calculo
Observar o artigo 171 e 172 da IN RFB 971/2009.

6 - RESPONSABILIDADE DA UNIDADE ORGAMENTARIA PELA RETENGAO
E RECOLHIMENTO EM NOME DA CONTRATADA.

6.1 - Da Obrigacgédo Principal da Retengdo

A empresa contratante de servigos prestados mediante cessdo de mao-de-obra ou empreitada,
inclusive em regime de trabalho temporario, a partir da competéncia fevereiro de 1999, devera
reter 11% (ou 3,5%*) do valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestagéo de
servicos e recolher a Previdéncia Social a importancia retida, em documento de arrecadagao
identificado com a denominagao social e o CNPJ da empresa contratada, observado o disposto
no artigo 79 e artigo 145 da IN RFB 971/09.

No caso de contratagdo de servigos prestados em condi¢des especiais pelos segurados e nos
casos de contratacdo de servigos prestados por empresas consorciadas, atentar-se para os
paragrafos 1°, 2° e 3° do artigo 112, inovacéo trazida pela IN RFB 971/2009.

*observar disposto no item 7.3.

6.2 - Base de Calculo

. Valor bruto da Nota Fiscal, Fatura ou Recibo de prestagédo de servicos.

- Para apuragao da base de célculo, deve-se observar o artigo 121 e seguintes, constantes da
secdo V e VI do Capitulo VIII, da IN RFB 971/2009, onde estao discriminados.

. Fundamento: Artigo 112 da IN RFB 971/2009.

6.3 - Aliquota

. Aplicar 11% (ou 3,5%*) sobre a base de calculo apurada de acordo com o disposto acima.
. Fundamento: Artigos 112 e 78, inciso VI da IN RFB 971/2009.

*observar disposto no item 7.3.
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7 - SERVICOS SUJEITOS A RETENGAO QUANDO EXECUTADOS MEDIANTE
CESSAO DE MAO DE OBRA OU EMPREITADA.

Alguns servigos estdo sujeitos a retengdo, quer sejam prestados mediante cessao de méao-de-
obra, quer sejam prestados na forma de empreitada, a saber:

7.1 - Cessdo de Mao de Obra ou Empreitada

| - limpeza, conservacéo e zeladoria; que se constituam em varri¢éo, lavagem, enceramento,
ou em outros servigos destinados a manter a higiene, o asseio ou a conservagao de praias,
jardins, rodovias, monumentos, edificagdes, instalagdes, dependéncias, logradouros, vias
publicas, patios ou de areas de uso comum;

Il - vigilancia ou segurancga, que tenham por finalidade a garantia da integridade fisica de
pessoas ou a preservagao de bens patrimoniais;

Il - construgdo civil, que envolvam a construgdo, a demoligdo, a reforma ou o acréscimo de
edificacbes ou de qualquer benfeitoria agregada ao solo ou ao subsolo ou obras
complementares que se integrem a esse conjunto, tais como a reparagdo de jardins ou
passeios, a colocagéo de grades ou de instrumentos de recreagdo, de urbanizacéo ou de
sinalizag&o de rodovias ou de vias publicas.

IV — natureza rural, que se constituam em desmatamento, lenhamento, aragdo ou
gradeamento, capina, colocagdo ou reparagdo de cercas, irrigagdo, adubagdo, controle de
pragas ou de ervas daninhas, plantio, colheita, lavagem, limpeza, manejo de animais, tosquia,
inseminagao, castragdo, marcagao, ordenhamento e embalagem ou extragdo de produtos de
origem animal ou vegetal;

V - digitagdo, que compreendam a inser¢do de dados em meio informatizado por operagao de
teclados ou de similares;

VI - preparacgéo de dados para processamento, executados com vistas a viabilizar ou a facilitar
processamento de informagoes, tais como o escaneamento manual ou a leitura dtica.

Paragrafo unico. Os servigos de vigilancia ou seguranga prestados por meio de monitoramento
eletrénico nao estdo sujeitos a retencéo.

. Fundamento: Artigo 117 observando-se o disposto no artigo 149 ambos da IN RFB
971/2009.
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7.2 - Cessao de Mao de Obra

Ha uma lista exaustiva de vinte e quatro itens de servigos sujeitos a retencdo quando
executados mediante Cess&o de Mao de Obra, a saber:

| - acabamento, que envolvam a conclusdo, o preparo final ou a incorporagdo das Ultimas
partes ou dos componentes de produtos, para o fim de coloca-los em condi¢éo de uso;

Il - embalagem, relacionados com o preparo de produtos ou de mercadorias visando a
preservagao ou a conservagao de suas caracteristicas para transporte ou guarda;

Ill - acondicionamento, compreendendo os servicos envolvidos no processo de colocagdo
ordenada dos produtos quando do seu armazenamento ou transporte, a exemplo de sua
colocagao em paletes, empilhamento, amarragéo, entre outros;

IV - cobranga, que objetivem o recebimento de quaisquer valores devidos a empresa
contratante, ainda que executados periodicamente;

V - coleta ou reciclagem de lixo ou de residuos, que envolvam a busca, o transporte, a
separagdo, o tratamento ou a transformacdo de materiais inserviveis ou resultantes de
processos produtivos, exceto quando realizados com a utilizagdo de equipamentos tipo
containers ou cagambas estacionarias;

VI - copa, que envolvam a preparagdo, o manuseio e a distribuicdo de todo ou de qualquer
produto alimenticio;

VIII - corte ou ligagdo de servigcos publicos, que tenham como objetivo a interrupgdo ou a
conexdo do fornecimento de &agua, de esgoto, de energia elétrica, de gas ou de
telecomunicagoes;

IX - distribuigdo, que se constituam em entrega, em locais predeterminados, ainda que em via
publica, de bebidas, de alimentos, de discos, de panfletos, de periddicos, de jornais, de revistas
ou de amostras, entre outros produtos, mesmo que distribuidos no mesmo periodo a varios
contratantes;

X - treinamento e ensino assim considerado o conjunto de servigos envolvidos na transmissao
de conhecimentos para a instrugdo ou para a capacitagado de pessoas;

Xl - entrega de contas e de documentos, que tenham como finalidade fazer chegar ao
destinatario documentos diversos tais como conta de agua, conta de energia elétrica, conta de
telefone, boleto de cobranga, cartdo de crédito, mala direta ou similares;

XII - ligagdo de medidores, que tenham por objeto a instalacédo de equipamentos destinados a
aferir o consumo ou a utilizagdo de determinado produto ou servigo;
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Na contratagdo de servigos realizados mediante cessdo de mao de obra, a retengédo devera ser
de 3,5% (ndo 11%) sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacéo de servigos, desde
que se enquadre em algum dos seguintes itens:

| - as empresas que prestam os servigos referidos nos §§ 4° e 5° do art. 14 da Lei n® 11.774, de
17 de setembro de 2008;

Il - as empresas do setor hoteleiro enquadradas na subclasse 5510-8/01 da Classificagdo
Nacional de Atividades Econémicas - CNAE 2.0;

Il - as empresas de transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal,
intermunicipal em regido metropolitana, intermunicipal, interestadual e internacional
enquadradas nas classes 4921-3 e 4922-1 da CNAE 2.0.

IV - as empresas do setor de construgao civil, enquadradas nos grupos 412, 432, 433 e 439 da
CNAE 2.0;

V - as empresas de transporte ferroviario de passageiros, enquadradas nas subclasses 4912-
4/01 e 4912-4/02 da CNAE 2.0;

VI - as empresas de transporte metroferroviario de passageiros, enquadradas na subclasse
4912-4/03 da CNAE 2.0;

VII - as empresas de construgédo de obras de infraestrutura, enquadradas nos grupos 421, 422,
429 e 431 da CNAE 2.0

VIII - de manutengéo e reparagao de aeronaves, motores, componentes e equipamentos
correlatos;

IX - de transporte aéreo de carga;

X - de transporte aéreo de passageiros regular;

Xl - de transporte maritimo de carga na navegacgao de cabotagem;

XII - de transporte maritimo de passageiros na navegagéo de cabotagem;

Xl - de transporte maritimo de carga na navegacao de longo curso;

XIV - de transporte maritimo de passageiros na navegacéo de longo curso;
XV - de transporte por navegacéao interior de carga;

XVI - de transporte por navegacéo interior de passageiros em linhas regulares;
XVII - de navegagao de apoio maritimo e de apoio portuario. (

XVIII - de manutencao e reparagao de embarcagdes;

XIX - de varejo que exercem as atividades listadas no Anexo Il da Lei 12.546/11;

XX - que realizam operagdes de carga, descarga e armazenagem de contéineres em portos
organizados, enquadradas nas classes 5212-5 e 5231-1 da CNAE 2.0;

XXI - de transporte rodoviario de cargas, enquadradas na classe 4930-2 da CNAE 2.0;
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XIII - leitura de medidores, aqueles executados, periodicamente, para a coleta das informacdes
aferidas por esses equipamentos, tais como a velocidade (radar), consumo de agua, de gas ou
de energia elétrica;

XIV - manutengéo de instalagdes, de maquinas ou de equipamentos, quando indispensaveis ao
seu funcionamento regular e permanente e desde que mantida equipe a disposicdo da
contratante;

XV - montagem, que envolvam a reunido sistematica, conforme disposicdo predeterminada em
processo industrial ou artesanal, das pecas de um dispositivo, de um mecanismo ou de
qualquer objeto, de modo que possa funcionar ou atingir o fim a que se destina;

XVI - operagdo de maquinas, de equipamentos e de veiculos relacionados com a sua
movimentagdo ou funcionamento envolvendo servigos do tipo manobra de veiculo, operagao
de guindaste, painel eletro-eletrénico, trator, colheitadeira, moenda, empilhadeira ou caminh&o
fora-de-estrada;

XVII - operagdo de pedagio ou de terminal de transporte, que envolvam a manutengéo, a
conservagao, a limpeza ou o aparelhamento de terminal de passageiros terrestre, aéreo ou
aquatico, de rodovia, de via publica, e que envolvam servigos prestados diretamente aos
usuarios;

XVIII - operagédo de transporte de passageiros, inclusive nos casos de concessdo ou de
subconcesséao, envolvendo o deslocamento de pessoas por meio terrestre, aquatico ou aéreo;

XIX - portaria, recepgao ou ascensorista, realizados com vistas ao ordenamento ou ao controle
do transito de pessoas em locais de acesso publico ou a distribuicdo de encomendas ou de
documentos;

XX - recepgdo, triagem ou movimentacdo, relacionados ao recebimento, a contagem, a
conferéncia, a selegdo ou ao remanejamento de materiais;

XXI - promogédo de vendas ou de eventos, que tenham por finalidade colocar em evidéncia as
qualidades de produtos ou a realizagdo de shows, de feiras, de convengdes, de rodeios, de
festas ou de jogos;

XXIlI - secretaria e expediente, quando relacionados com o desempenho de rotinas
administrativas;

XXIlI - saude, quando prestados por empresas da area da saude e direcionados ao
atendimento de pacientes, tendo em vista avaliar, recuperar, manter ou melhorar o estado
fisico, mental ou emocional desses pacientes;

XXIV - telefonia ou de telemarketing, que envolvam a operagéo de centrais ou de aparelhos
telefénicos ou de tele-atendimento.

. Fundamento: Artigo 118, observando-se o disposto do artigo 149 ambos da IN RFB 971/09.

7.3. Retengéo de 3,5%
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XXII - de transporte ferroviario de cargas, enquadradas na classe 4911-6 da CNAE 2.0;

XXIII - jornalisticas e de radiodifusdo sonora e de sons e imagens de que trata a Lei n® 10.610,
de 20 de dezembro de 2002, enquadradas nas classes 1811-3, 5811-5, 5812-3, 5813-1, 5822-
1, 5823-9, 6010-1, 6021-7 e 6319-4 da CNAE 2.0.

Fundamento: §6°, art. 7° e §5°, art. 8° Lei 12.546/11.”
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8 - RESPONSABILIDADE SOLIDARIA

8.1- CONTRATAGAO DE OBRA DE CONSTRUGAO CIVIL

No Parecer AGU AC n° 055, de 17 de novembro de 2006, a Advocacia Geral da Uni&o firmou
entendimento de que a Administragdo Publica ndo responde solidariamente por débitos
previdenciarios nos contratos que tenham por objeto a execugdo de obras de construgéo,
reforma ou acréscimo que nZo envolvam a cessdo de mao-de-obra, conforme conclusao
abaixo transcrita:

“36. Portanto, atualmente, e desde 1°. 02.1999 (Lei n°® 9.711/98, artigo 29),

o quadro em relagdo a contratagdo de obras de engenharia civil pela
Administragcdo Publica, quanto a responsabilidade pelo pagamento das
contribuigdes previdenciarias decorrentes do contrato, € o seguinte:

- a Administragdo Publica nZo responde, nem solidariamente, pelas
obrigagbes para com a Seguridade Social devidas pelo construtor ou
subempreiteira contratados para a realizagdo de obras de construgéo,
reforma ou acréscimo, qualquer que seja a forma de contratacéo, desde que
ndo envolvam a cessdo de mao-de-obra, ou seja, desde que a empresa
construtora assuma a responsabilidade direta e total pela obra ou repasse o
contrato integralmente (Lei n® 8.212/91, artigo 30, VI e Decreto n° 3.048/99,
artigo 220, § 1° c/c Lei 8.666/93, artigo 71);

- a Administragdo Publica contratante de servigos de construgdo civil
executados mediante cessdo de mao-de-obra deve reter onze por cento do
valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestagédo de servigos e recolher a
importancia retida até o dia vinte do més subsequente ao da emissé@o da
respectiva nota fiscal ou fatura, em nome da empresa contratada, cedente
da mao-de-obra (Lei n® 8.212/91, artigo 31)".

As conclusdes algadas pela Advocacia Geral da Uniéo decorrem da interpretagéo conjunta dos
artigos 30, inciso VI e 31 da Lei 8.212/1991, que instituiu o plano de custeio da Seguridade
Social, combinado com o artigo 71, §§ 1° e 2°, da Lei 8.666/1993, Lei de Licitacdes Contratos
Administrativos, bem como nas posteriores alteragdes na redagao desses dispositivos.

Disso conclui-se que atualmente a Lei n° 8.212/91 estabelece dois regimes de tratamento do
contratante no que concerne as obrigacdes previdenciarias decorrentes da prestacdo de
servigos, conforme o objeto e o regime de execugéo:

a) Artigo 30, VI, da Lei 8.212/91: responsabilidade solidaria entre o
proprietario, incorporador ou dono da obra e o construtor e o
subempreiteiro, em relagdo as obrigagdes para com a Seguridade Social
decorrentes da execugdo da construgao civil, reforma ou acréscimo em
regime de empreitada total ou parcial. Esse regime ndo se aplica aos
6rgaos da Administragao Direta, autarquias e fundagdes publicas.

b) Artigo 31 da Lei 8.212/91: obrigagdo de reter 11% do valor da nota fiscal
ou fatura de servigos prestados em regime de cessdo de mao-de-obra,
ainda que de construgéo civil, e recolher até o dia 20 (vinte) do més
seguinte ao da emisséo do respectivo documento fiscal. A Administragdo
Publica é obrigada a proceder a retengéo.
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compreendidos em todos os projetos a ela inerentes, com ou sem
fornecimento de material;

b) parcial, quanto celebrado com empresa construtora ou prestadora de
servicos na area de construgéo civil, para execugdo de parte da obra,
com ou sem fornecimento de material;”

Por fim, com base nos artigos 157 e 260, da IN RFB 971/2009, as Unidades Or¢camentarias
devem adotar os seguintes procedimentos:

- Ao deixar-se de efetuar a retengdo de 11 (onze) por cento, deve-se exigir, da empresa
contratada, a comprovagdo de recolhimento dos encargos previdenciarios resultantes dos
contratos de construgao civil executados em regime de empreitada total ou parcial (vide artigo
161, §4° da IN RFB 971/2009) quando da quitagéo das notas fiscais pelos servigos realizados.

Para as hipoteses do artigo 31 da Lei 8.212/91 em que ha cessdo de méo-de-obra, devera ser
realizada a retengdo de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou da fatura de
servigos conforme preceitua a norma;
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Na hipétese descrita no item “a” supra, a inexisténcia de responsabilidade solidaria dos 6rgaos
da administragcdo direta, autarquias e fundagbes de direito publico estd expressamente
reconhecida no artigo 151, § 2°, inciso IV, da Instrugdo Normativa RFB n° 971/2009, abaixo
transcrito:

“Artigo 151.
§ 2° Excluem-se da responsabilidade solidaria:

()

IV — a partir de 21 de novembro de 1986, as contribuigdes sociais
previdenciarias decorrentes da contratagdo, qualquer que seja a forma, de
execugao de obra de construgéo civil, reforma ou acréscimo, efetuadas por
6rgdo publica da administragdo direta, por autarquia e por fundagdo de
direito publico”.

Da inexisténcia de responsabilidade solidaria resulta que a Administragdo Publica ndo esta
obrigada a retencé@o quando figurar como contratante de obras de construgéo civil, reformas ou
acréscimos, em regime de empreitada total ou parcial, conforme previsto no artigo 149, inciso
VII, da IN RFB 971/2009.

“Artigo 149 Néo se aplica o instituto da retengao:

()

VIl — aos 6rgéos publicos da administragéo direta, autarquias e fundagdes
de direito publico quando contratantes de obra de construgao civil, reforma
ou acréscimo, por meio de empreitada total ou parcial, observados o
disposto no inciso IV do § 2° do artigo 151, ressalvado o caso de
contratarem servigos de construgéo civil mediante cessdo de m&o-de-obra
ou empreitada, em que se obrigam a efetuar a retengao prevista no artigo
112",

E oportuno, trazermos os conceitos de contrato de construcdo civil, empreitada total e parcial,
conforme definidos no artigo 322, inciso XXVII, da IN RFB n° 971/2009:

“XXVII — contrato de construgao civil ou contrato de empreitada (também
conhecido como contrato de execucéo de obra, contrato de obra ou contrato
de edificagdo), aquele celebrado entre o proprietario do imoével, o
incorporador, o dono da obra ou condémino e uma empresa, para execugao
de obra ou servigo de construgéo civil, no todo em parte, podendo ser:

a) total, quando celebrado exclusivamente com empresa construtora,
definida no inciso XIX, que assume a responsabilidade direta pela
execugdo de todos os servicos necessarios a realizagdo da obra,

SF 26

9 - RETENGAO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS APLICADA AS
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE OPTANTES PELO
SIMPLES NACIONAL.

Atualmente, a matéria é disciplinada pelo Capitulo Il, Titulo Ill, da IN 971/2009 que revogou e
substituiu a IN 03/2005.

No que tange a reteng@o, verifica-se que as ME e EPP optantes pelo Simples Nacional que
prestarem servigos mediante cessdo-de-mao-de-obra ou empreitada NAO ficam sujeitas, a
partir de 01/01/09, a retengédo de 11% sobre o valor da nota fiscal, SALVO:

- as empresas tributadas na forma dos Anexos IV e V da Lei Complementar n° 123, de 2006,
para os fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 2008; e

- as empresas tributadas na forma do Anexo IV da Lei Complementar n°® 123, de 2006, para os
fatos geradores ocorridos a partir de 01 de janeiro de 20009.

Desta forma, pela interpretagdo da nova redacdo, as ME e EPP optantes pelo SIMPLES
Nacional pertencentes aos anexos |, Il e Ill ndo ficam sujeitas a retengédo, a partir de
01/01/2009, conforme prazo de vigéncia da referida IN n° 971/2009.

Por sua vez, as empresas pertencentes ao anexo V ficam sujeitas a retengdo somente para
fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 2008.

Ja para as empresas pertencentes ao anexo |V, continuara havendo retengdo normalmente.

Ressalte-se que a ME ou a EPP que exerga atividades tributadas na forma do anexo Ill, até 31
de dezembro de 2008, e tributadas na forma dos anexos Ill e V, a partir de 01 de janeiro de
2009, todos da Lei Complementar n° 123, de 2006, estara sujeita a exclusédo do Simples
Nacional na hipétese de prestacdo de servigos mediante cessdo ou locagdo de mao-de-obra,
nos termos do §2° do art. 191 da IN n° 971/2009.

9.1 SUMULA N. 425-STJ

“A retengéo da contribui¢do para a seguridade social pelo tomador do servigo
ndo se aplica as empresas optantes pelo Simples”. Rel. Min. Eliana
Calmon, em 10/3/2010.”

Por meio da Sumula 425, aprovada por unanimidade pelo Superior Tribunal de Justiga, a
retengdo da contribuicdo para seguridade social pelo tomador de servico ndo se aplica as
empresas optantes pelo Simples Nacional. O projeto da Sumula foi relatado pela ministra
Eliana Calmon.

O STJ considera que existe incompatibilidade técnica entre o sistema de arrecadagéo da Lei
9.711/98 — que dispde sobre a recuperagdo de haveres do Tesouro Nacional e do INSS - e a
Lei 9.317/96 (Lei das micro e pequenas empresas). A primeira legislagdo estabelece que as
empresas tomadoras de servigo s&o responsaveis tributarias, em regime de substituicdo, pela
retencéo de 11% sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacéo de servigos. No caso
da segunda lei, fica instituido um tratamento diferenciado as microempresas e empresas de
pequeno porte que simplifica o cumprimento das obrigagbes administrativas, tributarias e
previdenciarias por meio do Simples Nacional. Assim, passou a ser efetuado um pagamento
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Unico relativo a varios tributos federais, cuja base de calculo é o faturamento, sobre o qual

incide uma aliquota Unica.

Dessa forma, ficou pacificado que, em relacdo a empresa optante pelo regime especial de

tributagéo do Simples, a contribuigdo destinada a Seguridade Social j& se encontra inserida na
Lei das Microempresas e é recolhida na forma de arrecadagéo simplificada e nos percentuais
de 3% a 7% sobre a receita bruta, definidos naquela legislagéo.

Fonte: Tribunal Superior de Justiga

10.1 — PREENCHIMENTO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL

.A guia de recolhimento da Previdéncia Social devera ser preenchida observando a Resolugdo
INSS / PR n° 657 de 17.12.1998 e quanto aos cddigos a Relagdo de Cddigos de Receita
(Contribuigbes Previdenciarias - GPS), encontra-se no site da Receita Federal do Brasil:
www.receita.fazenda.gov.br:

PREENCHIMENTO DA GPS

FATO GERADOR CAMPOS DA GPS ELEMENTO DE | CODIGO _ SAF
DESPESA (RETENGAO/
DESCONTOS)
FOLHA DE PAGAMENTO | Campo 3 - 2402
MENSAL DOS SEGURADOS | Campo 4 — competéncia
EMPREGADOS Campo 5 - CNPJ do orgdo/unidade
Obs.: Para o recolhimento das | ©r¢@mentéria } .
contribuicdes devidas sobre o | Campo 6 — contribuigéo patronal + desconto
décimo terceiro salario devera | segurado
ser utilizada a competéncia
13.
Campo 3 — 2402
Campo 4 — competéncia.
Campo 5 — CNPJ do drgdo/unidade
;I%Il-‘gll\\L DE PAGAMENB‘; orgamentaria
Campo 6 — contribuicdo patronal + desconto |47 1009
CONTRIBUINTES segurado
INDIVIDUAIS
Campo 3 — 2445
Campo 4 — competéncia
- Campo 5 - CNPJ do o¢rgdo/unidade
'(IEI%'\‘JSR:;Q%{\\SOR DE orcamentaria contratante
RODOVIARIO AUTONOMO Campo 6 — contribuigdo a cargo da empresa
(20% sobre remuneragdo pelo servico 47 1170
prestado*) + desconto do segurado (11%,
* . remuneragao pelo servigo = respeitado o limite maximo)
20% do valor pago pelo Campo 9 — SEST (1%) e SENAT (1,5%),
frete/carreto ou transporte de descontados do transportador auténomo
passageiros
SF 29 SF 31
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10 — GUIA DE RECOLHIMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS:
Campo 3 — 2437
Campo 4 — més da operagdo de compra ou
consignagao
. A guia de recolhimento da Previdéncia Social — GPS foi criada no ano de 1998 através da Campo 5 - CNPJ do drgéo/unidade
Resolugdo INSS / PR n° 657 de 17.12.1998 e é composta pelos campos abaixo: AQUISIGAO DE PRODUGAO grgame"éa”a Conttfzténfe dente sob
ampo 6 — contribuicdo incidente sobre o
2322:: DE PRggg;gi valor da receita bruta proveniente da|.
FISICA/SEGURADO comercializagdo da produgdo rural, que é 1169
descontada do produtor rural, pessoa
ESPECIAL fisica/segurado especial (2,1% sobre a
(SUB-ROGAGAO) receita bruta)
GUIA DE RECOLHIMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL GPS Campo 9 — SENAR (0,2%), descontado do
produtor rural p.fisica/seg. especial.
Campo 1 -.Nome ou Raz&o Social/ Fone/ Enderego: Campo 3 — 2640
Campo 2 - Vencimento P
Campo 3 — Codigo de pagamento Campo 4 - més da emissdo da
CAMPOS OBRIGATORIOS Campo 4 — Competéncia (més da ocorréncia do fato gerador) CESSAO NF/Fatura/Recibo.
Campo 5 — Identificador (CNPJ/CEI) )
Campo 6 — Valor do INSS (valor da contribuigéo previdenciria) DE MAO-DE-OBRA / Campo 5 — CNPJ do estabelecimento da 796
Campo 9 — Valor destinado a outras Entidades (terceiros) * empresa prestadora
gampo 1? A_}_— I:/Iclm./MuIta e Juros EMPREITADA Campo 6 — valor da retengdo de 11% (ou
nggg 12__ Al?t:nticagéo bancaria 3,5%)* sobre o valor dos servigos contidos
* Os orgédos publicos da administragdo direta, as autarquias, as na NF/Fatura/Recibo.
fundagdes de direito publico e os organismos oficiais internacionais néo * vide item 7.3
contribuem para outras entidades e fundos (terceiros), mas devem . -
descontar e recolher as contribuigdes destinadas ao Servigo Social do Na empreitada total de obra de construgéo
Ob " Transporte (SEST) e ao Servico Nacional de Aprendizagem do civil, quando for feita a retencéo no uso da
servagao Transporte (SENAT) — na contratagdo de transportador rodoviario faculdade do contratante:
auténomo e as destinadas ao Servico Nacional de Aprendizagem Rural Campo 3 — 2682
(SENAR) — na aquisi¢do de produtos rurais de produtor rural, pessoa 1168
fisica ou do segurado especial. Campo 5- matricula CEl da obra, de
responsabilidade da empresa construtora,
- . realizada por empreitada total.
Valor Minimo Para Recolhimento - O valor minimo em vigor a ser recolhido é de R$ 10,00.
., Artigo 398 da IN RFB 971/2009. Campo 3 — 2429
Campo 4 — competéncia
CONSTRUGAO CIVIL Campo 5 - CEl da obra R
22?_ (;zil,léfada rgor:i]a Campo 6 — contribuigéo patronal + desconto
prop do segurado
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Observagao

Sistema efetue o preenchimento da GPS.

A Unidade devera preencher corretamente o cddigo SAF / RECEITA, para que o

. Fundamento: Artigo 396

SF

da IN RFB 971/2009.
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11 - PRAZO PARA RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES
PREVIDENCIARIAS

.0 valor descontado, retido e o custo referente a parte do contratante devera ser recolhida de
acordo com o disposto na Lei Federal n® 11.488 de 15.06.2007, conversdo da Medida
Proviséria 351 de 2006, conforme demonstrativo abaixo:

12 — PRINCIPAIS OBRIGAGOES ACESSORIAS

PRAZOS PARA RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

-.Recolher os valores arrecadados na forma do artigo 30,
inciso |, alinea a, da Lei 8.212/91, a contribuigdo a que se
refere o inciso IV do art. 22 desta Lei, assim como as
contribuicdes a seu cargo incidentes sobre as remuneragdes
pagas, devidas ou creditadas, a qualquer titulo, aos segurados
empregados, trabalhadores avulsos e contribuintes individuais

Contribuicdes em Geral

Artigo 6° da Lei 11.933/2009; (Artigo 30, Inciso |, letra b da Lei

a - Inscrever, no RGPS, os segurados empregados a seu servico e, como contribuintes individuais, as
pessoas fisicas contratadas para prestagéo de servigos sem vinculo empregaticio, se ainda n&o inscritas.

Observagao: A inscricdo dos trabalhadores em geral sera efetuada mediante atribuicdo de um ndmero de
NIT — Numero de Identificagdo do Trabalhador, que pode corresponder:

-ntimero de inscrigdo no INSS (pode ser obtido na pagina da Previdéncia Social na Internet)

-ntimero do PIS

-nimero do PASEP

. Artigo 47, inciso Il da IN RFB 971/2009.

8212/1991). - P : A
a seu servico até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da
competéncia.
- Até o dia 20 de dezembro do ano correspondente, ou
no dia imediatamente anterior, caso ndo haja expediente
13° Salario bancario no dia do vencimento.

- 13° salario pago em rescisdo de contrato de trabalho:

Artigo 96 e 97 da IN RFB 971/2009 até o dia 20 do més subsequente a rescis&o.

b - Elaborar folha de pagamento mensal das remuneragdes pagas, devidas ou creditadas a todos os
segurados a seu servigo, de forma coletiva por estabelecimento, por obra de construgdo civil e por tomador
de servigos, com a correspondente totalizagdo e resumo geral, nela constando o nome de cada segurado e
respectivo cargo, fungdo ou servico prestado, agrupados, por categoria, os segurados empregados e
contribuintes individuais, destacadas, as parcelas integrantes e ndo integrantes da remuneragédo e os
descontos legais; indicando, o niumero de cotas de salario-familia atribuidas a cada segurado empregado
ou trabalhador avulso.

. Artigo 47, inciso Il da IN RFB 971/2009.

- Fica a empresa obrigada a arrecadar a contribuigdo do
segurado contribuinte individual a seu servigo,
descontando-a da respectiva remuneragao, e a recolher
o valor arrecadado juntamente com a contribui¢do a seu
cargo até o dia 20 (vinte) do més seguinte ao da
competéncia, ou até o dia util imediatamente anterior se
nao houver expediente bancario naquele dia.

Contribuintes Individuais

Artigo 7° da Lei 11.933/2009; (Artigo 4°, da Lei 10666/03).

c-Langar mensalmente em titulos préprios de sua contabilidade, de forma discriminada, os fatos geradores
de todas as contribui¢cdes sociais a cargo da empresa, as contribuigdes sociais previdenciarias descontadas
dos segurados, as decorrentes de sub-rogagéo, as retengdes e os totais recolhidos.

. Artigo 47, inciso IV da IN RFB 971/2009.

- A empresa contratante de servigos executados mediante
cessdo de mao de obra, inclusive em regime de trabalho
Retencgdo de 11% (ou 3,5%) na cessdo de mao-de- | temporario, devera reter 11% (onze por cento) ou 3,5%
obra ou empreitada (trés e meio por cento)* do valor bruto da nota fiscal ou
fatura de prestagdo de servigos e recolher, em nome da
L . o ) .| empresa cedente da méo de obra, a importancia retida até
i o Lo 1039200 5180 Lo S212158 A0 o o 30 (e do mes subseatents 20 da smisséo da
12.546/2011. respectiva_nota fiscal ou fatura, ou até o dia util
imediatamente anterior se ndo houver expediente bancario
naquele dia, observado o disposto no § 5° do art. 33 desta
Lei.
*vide item 7.3

O Municipio de Sao Paulo, por forga de decisdo
judicial definitiva esta autorizado a reter e recolher
as contribuigbes previdenciarias das empresas
contratadas para prestagdo de servicos mediante
cessdo de médo-de-obra, apenas e tdo somente, apés
reqular _processo de liguidacdo de empenho e
pagamento da despesa; e ndo como esta previsto no
artigo 129 da Instrugcao Normativa.

d - Fornecer ao contribuinte individual que lhe presta servicos, comprovante do pagamento de
remuneracdo, consignando a identificagdo completa da empresa, inclusive com o seu nimero no CNPJ, o
numero de inscricdo do segurado no RGPS, o valor da remuneragdo paga, o desconto da contribuigdo
efetuado e o compromisso de que a remuneragdo paga serd informada na GFIP e a contribuicdo
correspondente sera recolhida.

. Artigo 47, inciso V da IN RFB 971/2009.

e - Prestar todas as informagdes cadastrais, financeiras e contabeis de interesse da Receita Federal do
Brasil, bem como os esclarecimentos necessarios a fiscalizagéo.

Observacao: As alteragdes cadastrais (mudanga de enderego, responsaveis, etc.) deverdo ser
comunicadas pelo sujeito passivo no prazo de 30 dias.

. Artigo 47, inciso VI da IN RFB 971/2009.

f - Exibir ao fisco, quando intimado para tal, todos os documentos e livros relacionados com as
contribuigdes sociais.

. Artigo 47 inciso VIl da IN RFB 971/2009.

g - Informar mensalmente, @ RFB e ao Conselho Curador do FGTS, em Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), emitida por estabelecimento da
empresa, os fatos geradores das contribuigdes sociais, os seus dados cadastrais, e outras informagdes de
interesse da RFB e do INSS.

. Artigo 47, inciso VIIl da IN RFB 971/2009.

. Artigo 47, inciso X da IN RFB 971/2009.

h - Matricular no CElI, obra de construgdo civil executada sob sua responsabilidade, dentro do prazo de 30
dias contados do inicio da execugao.
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. Artigo 47, inciso Xl da IN RFB 971/2009.

i - Comunicar ao INSS acidente de trabalho ocorrido com segurado empregado, até o primeiro dia util
seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato.

SF
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- Dia 20 do més seguinte ao da operagéo de venda ou
Aquisicdo /Consumo Consignagdo da produgao | consignagao.

rural

Artigo 30, inciso |1l da Lei 8.212/1991
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Expediente bancario Se nao houver expediente bancario nas datas indicadas no

artigo 30 da Lei 8.212/91, segue-se a regra:
§2° incisos, | e Il do 30 da Lei 8.212/1991, com redagéo dada pela
Lei 11.933/2009. | - nos incisos Il e V do caput deste artigo, o recolhimento
devera ser efetuado até o dia Util imediatamente posterior; e
(Incluido pela Lei n° 11.933, de 28 de abril de 2009)

Il - na alinea b do inciso | e nos incisos Ill, X e XlIl do caput
deste artigo, até o dia util imediatamente anterior. (Incluido
pela Lei n® 11.933, de 28 de abril de 2009)

. Fundamento: Artigos 80 a 83 da IN RFB 971/2009, e Lei 11.933 de 28.04.2009.

11.1 — Recolhimento em Atraso

As contribuicdes sociais previdenciarias e as contribuicbes devidas a outras entidades ou
fundos nao recolhidas na data limite de seu vencimento, incluidas ou ndo em Auto de Infragao
ou Notificagdo de Langamento, objeto ou ndo de parcelamento, ficam sujeitas a juros e multa
de mora determinados de acordo com a legislagdo de regéncia, incidente sobre o valor
atualizado, se for o caso.

No site da RFB, no endereco www.receita.fazenda.gov.br, pode-se efetuar o calculo dos
acréscimos legais e do montante consolidado a ser recolhido em GPS, a RFB.

. Fundamento: Artigo 399 e seguintes da IN RFB 971/2009.
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j - Elaborar e manter atualizado LTCAT-Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho, com
referéncia aos agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho, bem como PPP - Perfil
Profissiografico Previdenciario, abrangendo as atividades desenvolvidas por trabalhador exposto a
agente nocivo, fornecendo ao segurado, quando da rescisdo do contrato de trabalho, copia auténtica deste
documento.

. Artigo 47, Incisos Xll e Xlll da IN RFB 971/2009.

k - A empresa que utiliza sistema de processamento eletrénico de dados para o registro de negécios e
atividades econdmicas, escrituragdo de livros ou produgdo de documentos de natureza contabil, fiscal,
trabalhista e previdenciaria esté obrigada a arquivar e armazenar, certificados, os respectivos arquivos e
sistemas, em meio digital ou assemelhado, mantendo-os & disposicdo da RFB, pelo prazo decadencial
previsto na legislag&o tributaria. (05 anos).

. Artigo 48 da IN RFB 971/2009.

| - Consignar, no seu orgamento, as dotagdes necessarias ao pagamento das contribuicdes previdenciarias,
de modo a assegurar a sua regular liquidagao dentro do exercicio.

m - Exigir Certiddo Negativa de Débito — CND da empresa quando da contratagdo com o Municipio.

n - Artigo 78 da IN RFB 971/2009 — Deve ser observado o rol de responsabilidade da empresa.

o - Efetuar a retengéo de 11% do valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestagdo de servigos executados
mediante cessado de méo-de-obra ou empreitada.

Lembrando que por forga judicial, como visto no item 12, o Municipio de Sdo Paulo esta autorizado a reter e
recolher as contribuigdes previdenciarias das empresas contratadas para prestagdo de servigos mediante
cessdo de mé&o-de-obra, apenas e tdo somente, apés reqular processo de liquidacdo de empenho e
pagamento da despesa;

. Artigo 112 da IN RFB 971/2009.

p - Fornecer & RFB, mensalmente, até o dia dez do més seguinte, a relagéo dos alvaras, dos habite-se ou
dos certificados de conclusdo de obra expedidos no més. A relagdo mensal devera ser apresentada em
arquivo digital e atendera aos critérios estabelecidos pela RFB.

. Artigo 391 da IN RFB 971/2009.

PRESCRIGAO

Devem ficar a disposigdo do fisco, até que ocorra a prescrigdo relativa aos créditos decorrentes das
operacgoes a que se refiram, os documentos comprobatdrios do cumprimento das obriga¢des acessérias.

. Artigo 47, § 13° e artigo 138 da IN RFB 971/2009.
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13- CONECTIVIDADE SOCIAL - ICP

A Conectividade Social — ICP € uma nova versdo do canal eletrdnico, que deve ser
utilizado com o uso da certificagdo digital ICP — Brasil, este novo canal substitui o antigo
Conectividade Social, que era instalado no computador para envio de arquivos e recebimentos
de relatérios, como também o aplicativo web “Conexé@o Segura”. O canal passa a ser 100%

web e traz diversas facilidades em relagao a versao que utilizava o certificado em disquete.

Além das transacdes da Conexdo Segura, também ¢é possivel enviar arquivos SEFIP,

GRREF e receber relatérios na caixa postal da empresa.

Deste modo, a certificagéo digital antiga, emitida em disquete, ndo sera mais utilizada.

A versdao do canal eletronico deve ser acessada apartir do site da CAIXA em
www.caixa.gov.br, devendo-se clicar na opgdo empresa e apds conectividade soicial. O link
"Conectividade Social ICP" esta na coluna "Servigos On-line", no canto superior direito desta
pagina, com o certificado digital ICP ja inserido em seu computador e, quando solicitado,

informe a senha.

Todas as informagdes necessarias para a utilizacdo de todas as funcionabilidades
disponiveis encontram-se no Guia de Orientagdes ao Usuario, sendo muito importante a sua
leitura, 0 mesmo deve ser acessado através do enderego:

http://downloads.caixa.gov.br/_arquivos/fgts/conectividade_social/cns_icp_
Levando-se em consideragdo a estrutura dos Orgdos Publicos, em especial a Prefeitura

do Municipio de Sao Paulo, é necessaria a leitura com bastante atengdo do capitulo

"Procuracéo Eletronica" das Orienta¢des ao Usuario.
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C.2 - EXECUGAO DO PROGRAMA SEFIP/GRF (PREENCHIMENTO DA GFIP)

Abrir o icone do programa que se encontra na area de trabalho.

C.2.1- PROCEDIMENTOS PARA CADASTRAR A EMPRESA RESPONSAVEL (FIGURA 1)

Preencher a caixa de dialogp — CADASTRO DE RESPONSAVEL, com as seguintes
informacgdes:

1. Inscrigao:
1.1.- Tipo: escolher a opgéo - CNPJ
1.2 - NGimero: informar o nimero do CNPJ da Unidade / Orgéo;
1.3 — Razéo Social: informar o nome da Unidade / Orgao;
2 — Contato na Empresa:
2.1 — Nome: informar o nome da pessoa que ficara como contato;
2.2 — Telefone: informar um nimero de telefone para contato;
2.3 — e-mail: informar um e-mail para contato;
3 — Endereco:
3.1 — Logradouro: informar o enderego da Unidade / Orgéo;
3.2 - Bairro : informar o nome do bairro da Unidade ;
3.3 - Cep: informar o niimero do CEP do endereco da Unidade / Orgao.
3.4 — Cidade: Séo Paulo

3.5-UF: SP

4 — Fornecedor da Folha de Pagamento:
4.1 - Tipo: colocar - 1 — CNPJ;
4.2 - Numero: informar o nimero do C.N.P.J. da Unidade / Orgéo

5 — Salvar e confirmar dados.
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C - PROGRAMA SEFIP/GRF

C.1- INSTALACAO DO PROGRAMA SEFIP/GRF

O programa SEFIP/GRF é encontrado no SITE www.caixa.gov.br; na seguinte sequéncia:
Download > FGTS > SEFIP/GRF > SETUP_SEFIP_V8_ 4.EXE (28/10/2009) — Verséo 8.4 do
aplicativo SEFIP, de uso obrigatério para Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia
Social a partir de 21/11/2008. Instalagdo Completa.

1- Na primeira caixa de dialogo escolher a opgéo “Unico arquivo”, clicar em prosseguir.

'.-‘ Ceirrenclador de Dowinload SEFITP

Blesm-virdo a0 Derenciedo de D ownlead, Eite programa
eletuss o dowrlosd @ irsisly s o SEFIP em pou computadorn

Instalacho do SEFIP

1 Mukrooksmn [9 e 1 1,44 MByios)
o lnica vishumas [1 Semaben e 10,71 MBpéna)

l Prfuarm |I Cancals I

2 — Escolha as duas opg¢oes “executar instalagdo apds download” e “forgar download de todos
os arquivos”, clicar em proximo;

S Gerenciador de Download SEFIP

Festrewvirado o Gemrecincg on de Croresrdosd cho 5E FIF. Esie
Pl ama elel uarsd o dowriosd & notalsd o SEFET em seu
o il ko,

“Wohames a seram bamkados: 1 Arguive
Tamanbe lokal da wabalasGoe: 740 HMB
Inrﬂmr"rwmihm.ﬁﬂ e \ﬂliJr\.d
£ ettinge o r S Cerd Splat loosis | Smporany Inkarmet
Fies s Conte e |ESADICG I'JW'F’"qllnqu FIPFull

¥ Erscvian Il alogBo apds dovenload
¥ Foager downdosd de lodos of siquivos

3 — O arquiva sera instalado, seguir as orientagdes e finalizar.
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(figura 1 — Cadastro de Responsavel)

C.2.2 - PROCEDIMENTOS PARA CADASTRAR A EMPRESA QUE IRA PARTICIPAR DOS
MOVIMENTOS (FIGURA 2)

Apds o preenchimento da primeira tela, aparecera o icone — NOVA EMPRESA —, clicar nesse
icone, aparecera uma nova tela com as mesmas informagdes da tela anterior.

Se houver necessidade de alterar dados, clicar no icone ALTERAR e preencher com as
seguintes informagdes:

1 - CADASTRO
1.1 — Tipo: escolher a opgao — 1- CNPJ;
1.2 - NGimero : informar o niimero do C.N.P.J. da Unidade / Orgao;
1.3 — Razao Social: Informar o nome da Unidade / Orgéo;

2 - Enderego : ]
2.1 - Logradouro: informar o enderego da Unidade / Orgao;

2.2 — Bairro: informar o bairro da Unidade / Orgéo;

2.3 — Cep: informar o cep do enderego de localizagédo da Unidade;
2.4 — Cidade: Séo Paulo;

25-U.F. SP;

2.6 — Telefone: informar o nimero de um telefone da Unidade / Orgéo;
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3 — CNAE (Cadastro Nacional de Atividade Econdmica) — Fiscal: informar o ndmero que
consta no CNPJ no campo Cddigo e Descrigao da Atividade Econdmica Principal, via de regra,
o codigo CNAE para a Administragdo Publica em Geral é 0 8411600;

4 — FPAS (Fundo de Previdéncia e Assisténcia Social): informar o nimero 582 (6rgéo do poder
publico — Unido, Estado, Distrito Federal e Municipio, inclusive suas respectivas Autarquias e
Fundagbes com personalidade de direito publico) que consta do Anexo Il da Instrugdo
Normativa RFB 739/2007;

5 — Salvar e confirmar dados;
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(figura 2 — Cadastro de Empresa)

C.2.3 - PROCEDIMENTOS PARA CADASTRAR TRABALHADORES (FIGURA 3)

Clicar no simbolo de “+" que esta do lado do desenho de um prédio amarelo seguido do nome
da Unidade/Orgéo que contratou prestadores de servigos (contribuinte Individual);

Clicar na opgao — NOVO TRABALHADOR -, e preencher a caixa de dialogo, com as seguintes
informacgdes:

1 - Identificacao:

1.1 — Pis / Pasep / CI: informar o numero do PIS ou NIT (nimero de inscricdo do
Trabalhador) fornecido pelo prestador de servico;

1.2 — Nome: informar o nome do prestador de servigo (contribuinte individual);
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1.3 - Categoria: informar o numero 13 para autbnomos em geral; ou
informar o nimero 15 para transportador autonomo;

1.4 — C.B.O — Cadigo Brasileiro de Ocupagoes : informar o cédigo encontrado no SITE
www.mtecbo.gov.br correspondente a ocupagéo do contribuinte individual contratado (o cédigo
serd composto de cinco nimero, sendo o primeiro nimero sempre 0 e mais 0s quatro primeiros
encontrados. Exemplo : 753311; fica da seguinte forma 07533).

1.5 — Ocorréncia: escolher a opgdo “sem exposi¢cdo a agentes nocivos, trabalhador
nunca esteve exposto”.

2 - Salvar e confirmar dados;

Preencher quantos trabalhadores auténomos forem necessario, clicando na opgdo NOVO
TRABALHADOR.
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(figura 3 — Cadastro de Trabalhador)

_ Mew | Xiwe |

C.2.4 - ABERTURA DO MOVIMENTO (FIGURA 4)

Apds o preenchimento das telas de cadastramento, clicar na caixa — MOVIMENTO - para
iniciar a abertura do movimento.

Clicar na opgdo — NOVO - preencher com as informagdes:

1 — Competéncia: Informar o més de competéncia;
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2 - Codigo de recolhimento: optar pelo cédigo — 115 — recolhimento e / ou declaragédo ao
FGTS e informagdes a Previdéncia Social;

3 - Fato Gerador - () auséncia de fato gerador (SEM MOVIMENTO):
3.1- Esta opgao deve ser escolhida quando ndo houver movimento.

3.2 - Quando a Unidade Orgamentaria n&o tiver movimento, deve fazer a chamada — GRF
SEM MOVIMENTO (GFIP sem movimento), escolhendo essa opgdo — AUSENCIA DE FATO
GERADOR, devera ser elaborado sempre no primeiro més do exercicio (Janeiro);

3.3 - Se durante o exercicio houver ocorréncia de fato gerador ou movimentacéo, a
Unidade devera elaborar a GRF com o movimento decorrente;

3.4 - Caso no més subsequente ndo haja movimento a Unidade devera elaborar outra
GRF sem movimento, que surtira efeito até a ocorréncia de um préximo fato gerador;

3.5 Se essa opgao for escolhida — Clique em SALVAR;
4 - Informagoes Anteriores

4.1 Na pratica essa opgao é especifica a alteragdes de erros relativos ao FGTS, nao
devera ser usada pela Unidade Orgamentaria;

5 — FGTS — deixar essa opgéo em branco;
6 — Previdéncia Social:

6.1 — () no prazo — escolher essa opgao quando o més de competéncia for o mesmo do
recolhimento e da elaboragao da GRF;

6.1.1 Ao chegar nesse ponto, é importante para o resultado correto da elaboragao
da GRF, que se faga o download do arquivo Tabela do Salario de Contribui¢do do INSS vigéncia
a partir: (atualmente 02/2014), encontrado no site www.caixa.gov.br seguindo o caminho
DOWNLOAD> FGTS >  SEFIP/IGRF >  AUXILIAR_01_2014.ZIP, LINK:
http://www1.caixa.gov.br/download/asp/download.asp;

6.1.2 Clicar em “Ferramenta” na barra de ferramenta, abrir a opgdo - Carga de
Tabelas > Auxiliares INSS, abrir a pasta onde consta o arquivo copiado — “auxiliar” — essa tabela
sera utilizada para o calculo do limite estabelecido pela previdéncia social, e deve sempre ser
atualizada.

6.2 — () Em atraso — Data _ /| - escolher essa opgdo quando se tratar de
movimento fora do prazo. A data a ser preenchida é a do recolhimento da contribuigao.

6.2.1 Neste caso também é importante fazer o download do arquivo Tabela SELIC
para recolhimento do INSS em atraso, vigéncia conforme o caso, encontrado no site
www.caixa.gov.br seguindo o caminho FGTS > SEFIP/GRF > SE201403.EXE (07/03/2014)
(nesse caso é o} arquivo com vigéncia atual) LINK:
http://www1.caixa.gov.br/download/asp/download.asp .
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6.2.2 Clicar em “Ferramenta” na barra de ferramenta, abrir a opgdo — Carga de
Tabelas > SELIC, abrir a pasta onde consta o arquivo copiado.

6.3 — Apos o preenchimento dos campos necessarios Clicar em SALVAR E
CONFIRMAR DADOS.
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(Figura 4 — Abertura de Movimento)

C.2.5- MOVIMENTO DE EMPRESA (figura 05)

1 - Ap6s o preenchimento da Abertura do Movimento, o programa criard um item “Céd. de
Rec.” (Codigo de Recolhimento), identificado pelo desenho de uma calculadora, antecedido
pelo sinal de “+”.

1.1 — Clicar sobre o sinal de “+". Aparecera um subitem identificado pelo simbolo “+”
acompanhado do desenho de um prédio amarelo e o nome da empresa.

1.2 — Na barra de ferramenta no menu Editar, clicar Marcar Participagéo.

1.3 — Na area de preenchimento da tela Movimento de Empresa, para tornar disponivel o
preenchimento Clicar em Dados do Movimento.

2 — INFORMAGOES DO MOVIMENTO:
2.1 — Centralizagao: colocar néo centralizada;
2.2 — Simples: colocar ndo optante;

2.3 — Aliquota RAT (Riscos de Acidente do Trabalho):
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2311 — O RAT é determinado pelo CNAE preponderante (cédigo da atividade
econdmica) e a aliquota de 1, 2, ou 3%, é aquela da atividade com maior
numero de trabalhadores (quando ha mais de um CNAE cadastrado). Para
administragdo publica em geral (CNAE 84.116-00) é de 2% desde junho de
2007, sendo de 1% antes dessa data. A unidade devera consultar o CNAE
preponderante. A relacdo consta no anexo V do Decreto 3.048/1999, LINK :
http://www.receita.fazenda.gov.br/Legislacao/Decretos/Ant2001/1999/decreto3
048/AnexoV.htm .

2.4 — Codigo de Pagamento GPS: informar o cddigo 2402

2.5 — FAP — Fator Acidentario de Prevengdo O FAP — Fator Acidentario de Prevengdo — é
o indice, de valor entre 0,5% e 2,00%, que indica o desempenho das empresas no tocante a
acidentes de trabalho que impliquem em afastamento do funcionario.
O valor exato do FAP devera ser obtido por cada unidade através de consulta ao site da
Receita Federal (www.receita.fazenda.gov.br) seguindo-se o seguinte “caminho”:
- empresa;

- todos os servigos;

- FAP — Fator Acidentario de Prevencgéo;

- dados da empresa;

- CNPJ

- senha

A senha, neste caso, € a mesma utilizada para consultar os relatérios de restrigdo da
Previdéncia.

2.6 — Salvar e Confirmar Dados.
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(figuFa 6 — Movimento do TFat;alhador) '
C.2.7 - MODALIDADE (figura 7)

Apo6s o preenchimento dos campos necessarios da tela Movimento de Empresa e do
Trabalhador:

1 — Clicar no sinal “+” do subitem “Trabalhadores Sem Modalidade”;

2 — No menu Arquivo Clicar em Modalidade, serd aberta uma nova tela com nome
“Modalidades”;

3 — Nesta nova tela, no menu Modalidade de Destino escolher a opgao “Declaragdo ao FGTS e
a Previdéncia Social’, clicar sobre os dos sinais de maior >> (associar todos)

4 — Salvar.
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(figura 5 — Movimento de Empresa — Informagdes de Movimento)

C.2.6 - MOVIMENTO DO TRABALHADOR (figura 6 — Movimento do Trabalhador)

1 — Clicar sobre o subitem trabalhadores sem modalidade;

2 — Clicar sobre o nome do trabalhador (contribuinte individual). Sera aberta uma tela de
Movimento do Trabalhador;

3 — Nesta tela Clicar no botdo Dados do Movimento, para permitir o preenchimento;

4 — No campo — Remuneragdo — Sem 13° salario: informar o valor pago pela prestagdo de
servigo ao contribuinte individual;

5 — Clicar Salvar e Confirmar.
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C.2.8- SIMULAR O MOVIMENTO (figura 8 e 9)

Ap6s o preenchimento de todas as telas necessarias, € importante antes de executar e fechar
0 programa, realizar uma simulagdo, com o objetivo de verificar se o preenchimento da GRF
apresenta inconsisténcias, caso haja, o programa informara quais séo.

Nao havendo inconsisténcia informara que a GRF esta pronta e ira gerar 04 relatérios.

1- Voltar para o item Céd. Rec. e clicar no botédo Simular;

1.1 — No menu relatério estara disponivel os relatérios: Comprovante de Declaragéo;
GPS; Analitico GPS e Simulagao do Fechamento, que estarao prontos para serem impressos.
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C.2.9 - FECHAMENTO DO MOVIMENTO (figura 10, figura 11)

1 — Clicar sobre: Cd&d. Rec. 115 Competéncia;
2 — Clicar em Executar;

3-0K;

4 - Salvar: OK; OK;

5 — Executar Conectividade Social;
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(figura 10 — Executar)
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(figura 11 — Fechamento)

C.2.10 - CONECTIVIDADE SOCIAL

1 — Operagdes com SEFIP;

2 — Envio de RE;

3 — Adicionar;

4 — Clicar sobre: Cod. Rec. 115 Competéncia;

5-0K;

C.2.11 - COMO FAZER BACKUP DO PROGRAMA SEFIP

1 — Abrir o Programa SEFIP;

2 — Ferramentas;

3 — Restaurar Backup;

4 - 0OK;

5 — Ird aparecer: arquivo do tipo: arquivos compactados;

6 — Mudar para arquivos Backup Fechamento;

7 — Clicar duas Vezes;

8 - OK.
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LEGISLAGAO

v Lein® 8.212/91 (Plano de Custeio da Seguridade Social).

v

v
v

v

RPS - Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048 / 99 e
alteragdes.

Instrugdo Normativa / Receita Federal do Brasil n° 971, de 13 de novembro de 2009.

Decreto 6042 de 12.02.2007 — Passa a cobrar multa sobre contribuigdes atrasadas,
pagas pelos Orgaos Publicos.

Lei 11.933 de 28.04.2009 — Altera a data de vencimento de tributos e contribuigdes.

SITES IMPORTANTES

www.receita.fazenda.gov.br;

www.caixa.gov.br;

www.dataprev.gov.br;

www.mtecbo.gov.br;
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LEI 8.212, de 24 de julho de 1991

Dispbe sobre a organizagdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio de da
providéncias.

LEI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

~ TiTuLol
CONCEITUAGAO E PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

Art. 1° A Seguridade Social compreende um conjunto integrado de agdes de iniciativa dos
poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar o direito relativo & saude, a
previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo unico. A Seguridade Social obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

a) universalidade da cobertura e do atendimento;

b) uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagbes urbanas e rurais;

c) seletividade e distributividade na prestacéo dos beneficios e servigos;

d) irredutibilidade do valor dos beneficios;

e) equiidade na forma de participagdo no custeio;

f) diversidade da base de financiamento;

g) carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa com a participagcdo da
comunidade, em especial de trabalhadores, empresérios e aposentados.

TITULO I
DA SAUDE

Art. 2° A Salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protegao e recuperagao.
Paragrafo unico. As atividades de saude sédo de relevancia publica e sua organizagdo
obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

a) acesso universal e igualitario;

b) provimento das agdes e servigos através de rede regionalizada e hierarquizada, integrados
em sistema unico;

c) descentralizagéo, com diregdo Unica em cada esfera de governo;

d) atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas;

e) participagdo da comunidade na gestdo, fiscalizagdo e acompanhamento das agdes e
servigos de saude;

f) participagdo da iniciativa privada na assisténcia a saude, obedecidos os preceitos
constitucionais.

TITULO I
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 3° A Previdéncia Social tem por fim assegurar aos seus beneficiarios meios indispensaveis
de manutengao, por motivo de incapacidade, idade avangada, tempo de servigo, desemprego
involuntario, encargos de familia e reclusdo ou morte daqueles de quem dependiam
economicamente.

Paragrafo Unico. A organizagdo da Previdéncia Social obedecera aos seguintes principios e
diretrizes:

SF 53

Cartilha Sobre Obrigagdes Previdenciarias — Ultima atualizagao Jul/2014

b) as dos empregadores domésticos;

c) as dos trabalhadores, incidentes sobre o seu salario-de-contribui¢ao; (Vide art. 104 da lei n°
11.196, de 2005)

d) as das empresas, incidentes sobre faturamento e lucro;

e) as incidentes sobre a receita de concursos de progndsticos.

CAPITULO |
DOS CONTRIBUINTES

Segéo |
Dos Segurados

Art. 12. Sao segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

| - como empregado:

a) aquele que presta servigo de natureza urbana ou rural a empresa, em carater ndo eventual,
sob sua subordinagédo e mediante remuneragéo, inclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, definida em legislagdo
especifica, presta servigo para atender a necessidade transitoria de substituicdo de pessoal
regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servigos de outras empresas;

c) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como
empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servigo no Brasil a missédo diplomatica ou a reparticdo consular de carreira
estrangeira e a 6rgéos a ela subordinados, ou a membros dessas missdes e reparticdes,
excluidos o nao-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro amparado pela
legislacéo previdenciaria do pais da respectiva misséo diplomatica ou reparticdo consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Uniéo, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou
internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que Ia domiciliado e contratado,
salvo se segurado na forma da legislagao vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado
em empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa
brasileira de capital nacional,

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Uniéo,
Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais; (Alinea
acrescentada pela Lei n® 8.647, de 13.4.93)

h) (Execugéo suspensa pela Resolugédo do Senado Federal n° 26, de 2005)

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil,
salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social; (Incluido pela Lei n°® 9.876, de
1999).

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que n&o vinculado a
regime proprio de previdéncia social; (Incluido pela Lei n°® 10.887, de 2004).

Il - como empregado doméstico: aquele que presta servico de natureza continua a pessoa ou
familia, no ambito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos;

Il - (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 1999).

IV - (Revogado pela Lei n® 9.876, de 1999).

V - como contribuinte individual: (Redagdo dada pela Lei n°® 9.876, de 1999).

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecudria, a qualquer titulo,
em carater permanente ou temporario, em area superior a 4 (quatro) médulos fiscais; ou,
quando em area igual ou inferior a 4 (quatro) médulos fiscais ou atividade pesqueira, com
auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos; ou ainda nas hipéteses dos §§ 10 e 11
deste artigo; (Redagéo dada pela Lei n® 11.718, de 2008).

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extragdo mineral - garimpo, em
carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos, com ou sem o
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a) universalidade de participagdo nos planos previdenciarios, mediante contribuicao;

b) valor da renda mensal dos beneficios, substitutos do salario-de-contribuicdo ou do
rendimento do trabalho do segurado, nao inferior ao do salario minimo;

c) cdlculo dos beneficios considerando-se os salarios-de-contribuicdo, corrigidos
monetariamente;

d) preservagéo do valor real dos beneficios;

e) previdéncia complementar facultativa, custeada por contribui¢éo adicional.

TITULO IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4° A Assisténcia Social é a politica social que prové o atendimento das necessidades
basicas, traduzidas em protecéo a familia, @ maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice
e a pessoa portadora de deficiéncia, independentemente de contribuigdo a Seguridade Social.
Paréagrafo unico. A organizagao da Assisténcia Social obedecera as seguintes diretrizes:

a) descentralizagdo politico-administrativa;

b) participagé@o da populagéo na formulagdo e controle das a¢des em todos os niveis.

_TiTULOV
DA ORGANIZAGAO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 5° As agdes nas areas de Saulde, Previdéncia Social e Assisténcia Social, conforme o
disposto no Capitulo Il do Titulo VIIl da Constituicdo Federal, serdo organizadas em Sistema
Nacional de Seguridade Social, na forma desta Lei.

Art. 6° (Revogado pela Medida Proviséria n® 2.216-37, de 2001).
Art. 7° (Revogado pela Medida Proviséria n® 2.216-37, de 2001).

Art. 8° As propostas orcamentarias anuais ou plurianuais da Seguridade Social serdo
elaboradas por Comissdo integrada por 3 (irés) representantes, sendo 1 (um) da area da
saude, 1 (um) da area da previdéncia social e 1 (um) da area de assisténcia social.

Art. 9° As areas de Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social sdo objeto de leis
especificas, que regulamentarao sua organizagéo e funcionamento.

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
INTRODUGAO

Art. 10. A Seguridade Social sera financiada por toda sociedade, de forma direta e indireta, nos
termos do art. 195 da Constituicdo Federal e desta Lei, mediante recursos provenientes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e de contribui¢cdes sociais.

Art. 11. No ambito federal, o orgamento da Seguridade Social é composto das seguintes
receitas:

| - receitas da Uni&o;

Il - receitas das contribui¢cdes sociais;

Il - receitas de outras fontes.

Paragrafo unico. Constituem contribuigbes sociais:

a) as das empresas, incidentes sobre a remuneracédo paga ou creditada aos segurados a seu
servigo; (Vide art. 104 da lei n° 11.196, de 2005)
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auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma néo continua; (Redagéo
dada pela Lei n° 9.876, de 1999).

c) o ministro de confissdo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de
congregacao ou de ordem religiosa; (Redagdo dada pela Lei n° 10.403, de 2002).

d) revogada; (Redagao dada pela Lei n° 9.876, de 1999).

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil
é membro efetivo, ainda que la domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime
préprio de previdéncia social; (Redagdo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o membro de conselho
de administragdo de sociedade andnima, o sécio solidario, o sécio de industria, o sdcio gerente
e 0 sécio cotista que recebam remuneragao decorrente de seu trabalho em empresa urbana ou
rural, e o associado eleito para cargo de dire¢gdo em cooperativa, associacdo ou entidade de
qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou administrador eleito para exercer
atividade de direcdo condominial, desde que recebam remuneragdo; (Incluido pela Lei n°
9.876, de 1999).

g) quem presta servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou mais
empresas, sem relagdo de emprego; (Incluido pela Lei n° 9.876, de 1999).

h) a pessoa fisica que exerce, por conta prépria, atividade econémica de natureza urbana, com
fins lucrativos ou nao; (Incluido pela Lei n® 9.876, de 1999).

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a diversas empresas, sem vinculo empregaticio,
servigos de natureza urbana ou rural definidos no regulamento;

VIl — como segurado especial: a pessoa fisica residente no imoével rural ou em aglomerado
urbano ou rural proximo a ele que, individualmente ou em regime de economia familiar, ainda
que com o auxilio eventual de terceiros a titulo de mutua colaboragdo, na condigdo
de: (Redagéo dada pela Lei n® 11.718, de 2008).

a) produtor, seja proprietario, usufrutuario, possuidor, assentado, parceiro ou meeiro
outorgados, comodatario ou arrendatario rurais, que explore atividade: (Incluido pela Lei n°
11.718, de 2008).

1. agropecuaria em area de até 4 (quatro) maédulos fiscais; ou (Incluido pela Lei n® 11.718, de
2008).

2. de seringueiro ou extrativista vegetal que exerga suas atividades nos termos do inciso Xl|
do caput do art. 22 da Lei n© 9.985, de 18 de julho de 2000, e faga dessas atividades o principal
meio de vida; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

b) pescador artesanal ou a este assemelhado, que faga da pesca profissdo habitual ou
principal meio de vida; e (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

¢) cdnjuge ou companheiro, bem como filho maior de 16 (dezesseis) anos de idade ou a este
equiparado, do segurado de que tratam as alineas a e b deste inciso, que, comprovadamente,
trabalhem com o grupo familiar respectivo. (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

§ 1° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho dos
membros da familia é indispensavel a propria subsisténcia e ao desenvolvimento
socioecondmico do nucleo familiar e é exercido em condigdes de mutua dependéncia e
colaboragao, sem a utilizagdo de empregados permanentes. (Redagéo dada pela Lei n® 11.718,
de 2008).

§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade remunerada sujeita
ao Regime Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em relagdo a cada uma
delas.

§ 32 (Revogado): (Redagédo dada pela Lei n® 11.718, de 2008).

| — (revogado); (Redagéo dada pela Lei n® 11.718, de 2008).

Il - (revogado). (Redagéo dada pela Lei n® 11.718, de 2008).

§ 4° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver exercendo ou
que voltar a exercer atividade abrangida por este Regime é segurado obrigatdrio em relacéo a
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essa atividade, ficando sujeito as contribuicdes de que trata esta Lei, para fins de custeio da
Seguridade Social. (Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.032, de 28.4.95).

§ 5° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o mesmo
enquadramento no Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS de antes da
investidura.(Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 62 Aplica-se o disposto na alinea g do inciso | do caput ao ocupante de cargo de Ministro de
Estado, de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, ainda que em regime especial, e
fundagdes. (Incluido pela Lei n° 9.876, de 1999).

§ 72 Para serem considerados segurados especiais, o cdnjuge ou companheiro e os filhos
maiores de 16 (dezesseis) anos ou os a estes equiparados dever&o ter participagéo ativa nas
atividades rurais do grupo familiar. (Incluido pela Lei n° 11.718, de 2008).

§ 82 O grupo familiar podera utilizar-se de empregados contratados por prazo determinado ou
trabalhador de que trata a alinea g do inciso V do caput deste artigo, a razdo de no maximo
120 (cento e vinte) pessoas por dia no ano civil, em periodos corridos ou intercalados ou,
ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho, ndo sendo computado nesse prazo o
periodo de afastamento em decorréncia da percepgéo de auxilio-doenca. (Redagédo dada pela
Lei n®12.873, de 2013)

§ 92 N&o descaracteriza a condigdo de segurado especial: (Incluido pela Lei n° 11.718, de
2008).

| — a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meagdo ou comodato, de até 50%
(cinquenta por cento) de imovel rural cuja area total ndo seja superior a 4 (quatro) moédulos
fiscais, desde que outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade,
individualmente ou em regime de economia familiar; (Incluido pela Lei n° 11.718, de 2008).

Il — a exploragéo da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com hospedagem, por
nao mais de 120 (cento e vinte) dias ao ano; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

Ill - a participagdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a
que seja associado, em razao da condi¢ao de trabalhador rural ou de produtor rural em regime
de economia familiar; (Incluido pela Lei n° 11.718, de 2008).

IV — ser beneficiario ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente que seja
beneficiario de programa assistencial oficial de governo; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

V — a utilizagdo pelo proprio grupo familiar, na exploragdo da atividade, de processo de
beneficiamento ou industrializagéo artesanal, na forma do § 11 do art. 25 desta Lei; e (Incluido
pela Lei n° 11.718, de 2008).

VI - a associagdo em cooperativa agropecuaria; e (Redagéo dada pela Lei n° 12.873, de 2013)

VIl - a incidéncia do Imposto Sobre Produtos Industrializados - IPI sobre o produto das
atividades desenvolvidas nos termos do § 14 deste artigo. (Incluido pela Lei n° 12.873, de
2013) (Produgéo de efeito)

§ 10. Nao é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de
rendimento, exceto se decorrente de: (Incluido pela Lei n° 11.718, de 2008).

| — beneficio de penséo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclus&o, cujo valor ndo supere o
do menor beneficio de prestagdo continuada da Previdéncia Social; (Incluido pela Lei n°
11.718, de 2008).

Il — beneficio previdenciario pela participacdo em plano de previdéncia complementar instituido
nos termos do inciso IV do § 92 deste artigo; (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias,
corridos ou intercalados, no ano civil, observado o disposto no § 13 deste artigo; (Redagéo
dada pela Lei n° 12.873, de 2013)

IV — exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizagdo da categoria de
trabalhadores rurais; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).
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Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios, bem como o das respectivas autarquias e fundagdes, séo excluidos
do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado nesta Lei, desde que amparados por
regime proprio de previdéncia social. (Redagéo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 12Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou mais
atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-do segurados
obrigatérios em relagéo a essas atividades. (Incluido pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 22 Caso o servidor ou o militar, amparados por regime préprio de previdéncia social, sejam
requisitados para outro 6rgéo ou entidade cujo regime previdenciario ndo permita a filiagdo
nessa condi¢do, permanecerdo vinculados ao regime de origem, obedecidas as regras que
cada ente estabelega acerca de sua contribuigdo. (Incluido pela Lei n° 9.876, de 1999).

Art. 14. E segurado facultativo o maior de 14 (quatorze) anos de idade que se filiar ao Regime
Geral de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, na forma do art. 21, desde que nao
incluido nas disposigdes do art. 12.

Secao ll
Da Empresa e do Empregador Doméstico

Art. 15. Considera-se:

| - empresa - a firma individual ou sociedade que assume o risco de atividade econdmica
urbana ou rural, com fins lucrativos ou ndo, bem como os 6rgéos e entidades da administragdo
publica direta, indireta e fundacional,

Il - empregador doméstico - a pessoa ou familia que admite a seu servico, sem finalidade
lucrativa, empregado doméstico.

Paragrafo unico. Equipara-se a empresa, para os efeitos desta Lei, o contribuinte individual em
relagé@o a segurado que lhe presta servigo, bem como a cooperativa, a associagdo ou entidade
de qualquer natureza ou finalidade, a missao diplomatica e a reparticdo consular de carreira
estrangeiras. (Redagéo dada pela Lei n° 9.876, de 1999).

CAPITULOII
DA CONTRIBUIGAO DA UNIAO

Art. 16. A contribuicdo da Unido é constituida de recursos adicionais do Orgamento Fiscal,
fixados obrigatoriamente na lei orgamentaria anual.

Paragrafo unico. A Uni&o é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras
da Seguridade Social, quando decorrentes do pagamento de beneficios de prestagéo
continuada da Previdéncia Social, na forma da Lei Orgcamentaria Anual.

Art. 17. Para pagamento dos encargos previdenciarios da Unido, poderdo contribuir os
recursos da Seguridade Social referidos na alinea "d" do paragrafo Unico do art. 11 desta Lei,
na forma da Lei Orgamentaria anual, assegurada a destinagdo de recursos para as agdes
desta Lei de Saude e Assisténcia Social. (Redagdo dada pela Lei n® 9.711, de 1998).

Art. 18. Os recursos da Seguridade Social referidos nas alineas "a", "b", "c" e "d" do paragrafo
unico do art. 11 desta Lei poderdo contribuir, a partir do exercicio de 1992, para o
financiamento das despesas com pessoal e administragdo geral apenas do Instituto Nacional
do Seguro Social-INSS, do Instituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdéncia Social-
INAMPS, da Fundagéo Legido Brasileira de Assisténcia-LBA e da Fundagédo Centro Brasileira
para Infancia e Adolescéncia.
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V — exercicio de mandato de vereador do municipio onde desenvolve a atividade rural, ou de
dirigente de cooperativa rural constituida exclusivamente por segurados especiais, observado o
disposto no § 13 deste artigo; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

VI — parceria ou meagéo outorgada na forma e condigdes estabelecidas no inciso | do §
92 deste artigo; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

VIl — atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo
familiar, podendo ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a renda mensal obtida
na atividade ndo exceda ao menor beneficio de prestagado continuada da Previdéncia Social;
e (Incluido pela Lei n° 11.718, de 2008).

VIII - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de prestagdo
continuada da Previdéncia Social. (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

§ 11. O segurado especial fica excluido dessa categoria: (Incluido pela Lei n° 11.718, de
2008).

| — a contar do primeiro dia do més em que: (Incluido pela Lei n° 11.718, de 2008).

a) deixar de satisfazer as condigdes estabelecidas no inciso VIl do caput deste artigo, sem
prejuizo do disposto no art. 15 da Lei n28.213, de 24 de julho de 1991, ou exceder qualquer
dos limites estabelecidos no inciso | do § 92 deste artigo; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).
b) enquadrar-se em qualquer outra categoria de segurado obrigatério do Regime Geral de
Previdéncia Social, ressalvado o disposto nos incisos lll, V, VIl e VIIl do § 10 e no § 14 deste
artigo, sem prejuizo do disposto no art. 15 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991; (Redagéo
dada pela Lei n® 12.873, de 2013)

c) tornar-se segurado obrigatério de outro regime previdenciario; e (Redagéo dada pela Lei n°
12.873, de 2013)

d) participar de sociedade empresaria, de sociedade simples, como empresario individual ou
como ftitular de empresa individual de responsabilidade limitada em desacordo com as
limitagdes impostas pelo § 14 deste artigo; (Incluido pela Lei n® 12.873, de 2013) (Produgao de
efeito)

Il — a contar do primeiro dia do més subseqliente ao da ocorréncia, quando o grupo familiar a
que pertence exceder o limite de: (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

a) utilizagdo de trabalhadores nos termos do § 82 deste artigo; (Incluido pela Lei n° 11.718, de
2008).

b) dias em atividade remunerada estabelecidos no inciso Il do § 10 deste artigo; e (Incluido
pela Lei n° 11.718, de 2008).

c) dias de hospedagem a que se refere o inciso Il do § 92 deste artigo. (Incluido pela Lei n°
11.718, de 2008).

§ 12. Aplica-se o disposto na alinea ado inciso V do caput deste artigo ao conjuge ou
companheiro do produtor que participe da atividade rural por este explorada. (Incluido pela Lei
n°11.718, de 2008).

§ 13. O disposto nos incisos lll e V do § 10 e no § 14 deste artigo ndo dispensa o recolhimento
da contribuicdo devida em relagdo ao exercicio das atividades de que tratam os referidos
dispositivos. (Redagdo dada pela Lei n® 12.873, de 2013)

§ 14. A participagdo do segurado especial em sociedade empresaria, em sociedade simples,
como empresario individual ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada
de objeto ou ambito agricola, agroindustrial ou agroturistico, considerada microempresa nos
termos da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo o exclui de tal categoria
previdenciaria, desde que, mantido o exercicio da sua atividade rural na forma do inciso VII
do caput e do § 19, a pessoa juridica componha-se apenas de segurados de igual natureza e
sedie-se no mesmo Municipio ou em Municipio limitrofe aquele em que eles desenvolvam suas
atividades. (Incluido pela Lei n® 12.873, de 2013) (Produgéo de efeito)

§ 15. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.873, de 2013) (Produgéo de efeito)
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Art. 19. O Tesouro Nacional repassara mensalmente recursos referentes as contribuicdes
mencionadas nas alineas "d" e "e" do paragrafo Unico do art. 11 desta Lei, destinados a
execugao do Orgamento da Seguridade Social. (Redagéo dada pela Lei n® 9.711, de 1998).

§ 1° Decorridos os prazos referidos no caput deste artigo, as dotagdes a serem repassadas
sujeitar-se-30 a atualizagdo monetaria segundo os mesmos indices utilizados para efeito de
corregao dos tributos da Unido.

§ 2° Os recursos oriundos da majoragéo das contribuigdes previstas nesta Lei ou da criagéo de
novas contribuicdes destinadas a Seguridade Social somente poderdo ser utilizados para
atender as agOes nas areas de salde, previdéncia e assisténcia social.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUIGAO DO SEGURADO

Secao |
Da Contribuicdo dos Segurados Empregado, Empregado Domeéstico e Trabalhador Avulso

Art. 20. A contribuicdo do empregado, inclusive o doméstico, e a do trabalhador avulso é
calculada mediante a aplicagdo da correspondente aliquota sobre o seu salario-de-contribuigdo
mensal, de forma ndo cumulativa, observado o disposto no art. 28, de acordo com a seguinte
tabela: (Redagéo dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95).

ISaIério-de-contribuigéo /Aliquota em %
até 1.317,07 8,00

de 1.317,08 até 2.195,12 9,00

de 2.195,13 até 4.390,24 11,00

(Portaria Interministerial MPS/MF n° 19, de 10 de janeiro de 2014 - DOU de 13/01/2014)

§ 1° Os valores do salario-de-contribuicdo seréo reajustados, a partir da data de entrada em
vigor desta Lei, na mesma época e com os mesmos indices que os do reajustamento dos
beneficios de prestagéo continuada da Previdéncia Social.(Redacéo dada pela Lei n°® 8.620, de
5.1.93)

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se também aos segurados empregados e trabalhadores
avulsos que prestem servigos a microempresas. (Paragrafo acrescentado pela Lei n° 8.620, de
5.1.93)

Secao ll
Da Contribuigao dos Segurados Contribuinte Individual e Facultativo.
(Redagéo dada pela Lei n° 9.876, de 1999).

Art. 21. A aliquota de contribuicdo dos segurados contribuinte individual e facultativo sera de
vinte por cento sobre o respectivo salario-de-contribui¢cdo. (Redagdo dada pela Lei n® 9.876, de
1999).

| - revogado; (Redagao dada pela Lei n° 9.876, de 1999).

II - revogado. (Redagéo dada pela Lei n° 9.876, de 1999).

§ 1° Os valores do salario-de-contribuicdo seréo reajustados, a partir da data de entrada em
vigor desta Lei , na mesma época e com os mesmos indices que os do reajustamento dos
beneficios de prestagéo continuada da Previdéncia Social. (Redagdo dada pela Lei n°® 9.711, de
1998). (Renumerado pela Lei Complementar n® 123, de 2006).

§ 22 No caso de opgao pela exclusdo do direito ao beneficio de aposentadoria por tempo de
contribuigdo, a aliquota de contribui¢éo incidente sobre o limite minimo mensal do salario de
contribuicdo sera de: (Redagao dada pela Lei n°® 12.470, de 2011)
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I - 11% (onze por cento), no caso do segurado contribuinte individual, ressalvado o disposto no
inciso Il, que trabalhe por conta prépria, sem relagéo de trabalho com empresa ou equiparado e
do segurado facultativo, observado o disposto na alinea bdo inciso Il deste paragrafo;
(Incluido pela Lei n° 12.470, de 2011)
Il - 5% (cinco por cento):  (Incluido pela Lei n°® 12.470, de 2011)
a) no caso do microempreendedor individual, de que trata o art. 18-A da Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006; e (Incluido pela Lei n® 12.470, de 2011)  (Produgéo de
efeito)
b) do segurado facultativo sem renda propria que se dedique exclusivamente ao trabalho
doméstico no ambito de sua residéncia, desde que pertencente a familia de baixa
renda. (Incluido pela Lei n® 12.470, de 2011)
§ 32 O segurado que tenha contribuido na forma do § 22 deste artigo e pretenda contar o
tempo de contribui¢do correspondente para fins de obtengéo da aposentadoria por tempo de
contribui¢do ou da contagem reciproca do tempo de contribuicao a que se refere oart. 94 da Lei
n° 8.213, de 24 de julho de 1991, devera complementar a contribuigdo mensal mediante
recolhimento, sobre o valor correspondente ao limite minimo mensal do salario-de-contribuigao
em vigor na competéncia a ser complementada, da diferenga entre o percentual pago e o de
20% (vinte por cento), acrescido dos juros moratérios de que trata o § 3°do art. 5°da Lei
n°9.430, de 27 de dezembro de 1996. (Redagdo dada pela Lei n° 12.470, de
2011)  (Produgéo de efeito)
§ 4° Considera-se de baixa renda, para os fins do disposto na alinea b do inciso Il do §
20 deste artigo, a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico cuja renda mensal seja de até 2 (dois) salarios minimos. (Redagao dada
pela Lei n° 12.470, de 2011)
§ 52 A contribuicdo complementar a que se refere o § 32 deste artigo sera exigida a qualquer
tempo, sob pena de indeferimento do beneficio.  (Incluido pela Lei n® 12.507, de 2011)

CAPITULO IV
DA CONTRIBUIGAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribui¢do a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do disposto
no art. 23, é de: 8

| - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas, devidas ou creditadas a qualquer
titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que lhe prestem
servigos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as gorjetas,
os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste
salarial, quer pelos servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposigdo do
empregador ou tomador de servicos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convengao
ou acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa. (Redagdo dada pela Lei n° 9.876, de
1999).

II - para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da Lei n° 8.213, de 24 de julho
de 1991, e daqueles concedidos em raz@o do grau de incidéncia de incapacidade laborativa
decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das remuneragbes pagas ou
creditadas, no decorrer do més, aos segurados empregados e trabalhadores
avulsos: (Redagdo dada pela Lei n® 9.732, de 1998).

a) 1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de acidentes
do trabalho seja considerado leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco seja
considerado médio;

c) 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco seja
considerado grave.

SF 61

Cartilha Sobre Obrigagdes Previdenciarias — Ultima atualizagao Jul/2014

§ 11-A. O disposto no § 11 deste artigo aplica-se apenas as atividades diretamente
relacionadas com a manutengdo e administragdo de equipe profissional de futebol, ndo se
estendendo as outras atividades econdmicas exercidas pelas referidas sociedades
empresariais beneficiarias. (Incluido pela Lei n® 11.505, de 2007).

§ 12. (VETADO) (Incluido pela Lei n® 10.170, de 2000).

§ 13. Nao se considera como remuneragéo direta ou indireta, para os efeitos desta Lei, os
valores despendidos pelas entidades religiosas e instituicbes de ensino vocacional com
ministro de confisséo religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de congregagéo ou
de ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua subsisténcia desde que
fornecidos em condigdes que independam da natureza e da quantidade do trabalho
executado. (Incluido pela Lei n® 10.170, de 2000).

Art. 22-A. A contribuigdo devida pela agroindustria, definida, para os efeitos desta Lei, como
sendo o produtor rural pessoa juridica cuja atividade econdmica seja a industrializagdo de
produgéo propria ou de produgao prépria e adquirida de terceiros, incidente sobre o valor da
receita bruta proveniente da comercializagdo da produgdo, em substituicdo as previstas nos
incisos | e Il do art. 22 desta Lei, é de: (Incluido pela Lei n° 10.256, de 2001).

| - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social; (Incluido pela Lei n® 10.256, de
2001).

Il - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da
Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razéo do grau de incidéncia de
incapacidade para o trabalho decorrente dos riscos ambientais da atividade.(Incluido pela Lei
n°10.256, de 2001).

§ 12 (VETADO) (Incluido pela Lei n° 10.256, de 2001).

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as operagdes relativas a prestacdo de servigos a
terceiros, cujas contribuigbes previdenciarias continuam sendo devidas na forma do art. 22
desta Lei. (Incluido pela Lei n° 10.256, de 2001).

§ 32 Na hipotese do § 29, a receita bruta correspondente aos servigos prestados a terceiros
serad excluida da base de calculo da contribuicdo de que trata o caput. (Incluido pela Lei n°
10.256, de 2001).

§ 42 O disposto neste artigo ndo se aplica as sociedades cooperativas e as agroindustrias de
piscicultura, carcinicultura, suinocultura e avicultura. (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 52 O disposto no inciso | do art. 32 da Lei n® 8.315, de 23 de dezembro de 1991, ndo se aplica
ao empregador de que trata este artigo, que contribuira com o adicional de zero virgula vinte e
cinco por cento da receita bruta proveniente da comercializagdo da produgéo, destinado ao
Servigo Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR). (Incluido pela Lei n° 10.256, de 2001).

§ 62Nao se aplica o regime substitutivo de que trata este artigo a pessoa juridica que,
relativamente a atividade rural, se dedique apenas ao florestamento e reflorestamento como
fonte de matéria-prima para industrializagdo prépria mediante a utilizagdo de processo
industrial que modifigue a natureza quimica da madeira ou a transforme em pasta
celuldsica. (Incluido pela Lei n® 10.684, de 2003).

§ 72 Aplica-se o disposto no § 62 ainda que a pessoa juridica comercialize residuos vegetais ou
sobras ou partes da producdo, desde que a receita bruta decorrente dessa comercializagéo
represente menos de um por cento de sua receita bruta proveniente da comercializagdo da
produgéo. (Incluido pela Lei n° 10.684, de 2003).

Art. 22B. As contribuicdes de que tratam os incisos | e Il do art. 22 desta Lei séo substituidas,
em relagdo a remuneragdo paga, devida ou creditada ao trabalhador rural contratado pelo
consoércio simplificado de produtores rurais de que trata o art. 25A, pela contribuicdo dos
respectivos produtores rurais, calculada na forma do art. 25 desta Lei. (Incluido pela Lei n°
10.256, de 2001).
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Il - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas ou creditadas a qualquer titulo, no
decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que lhe prestem servigos; (Incluido
pela Lei n°® 9.876, de 1999).

IV - quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestagéo de servigos,
relativamente a servigos que |lhe sdo prestados por cooperados por intermédio de cooperativas
de trabalho. (Incluido pela Lei n° 9.876, de 1999).

§ 12No caso de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de desenvolvimento,
caixas econdmicas, sociedades de crédito, financiamento e investimento, sociedades de
crédito imobiliario, sociedades corretoras, distribuidoras de titulos e valores mobiliarios,
empresas de arrendamento mercantil, cooperativas de crédito, empresas de seguros privados
e de capitalizagdo, agentes autdnomos de seguros privados e de crédito e entidades de
previdéncia privada abertas e fechadas, além das contribuicdes referidas neste artigo e no art.
23, é devida a contribuigdo adicional de dois virgula cinco por cento sobre a base de calculo
definida nos incisos | e lll deste artigo. (Redagdo dada pela Lei n° 9.876, de 1999). (Vide
Medida Provisoéria n® 2.158-35, de 2001).

§ 2° Nao integram a remuneragao as parcelas de que trata o § 9° do art. 28.

§ 3° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social podera alterar, com base nas estatisticas
de acidentes do trabalho, apuradas em inspegao, o enquadramento de empresas para efeito da
contribuicdo a que se refere o inciso Il deste artigo, a fim de estimular investimentos em
prevengao de acidentes.

§ 4° O Poder Executivo estabelecera, na forma da lei, ouvido o Conselho Nacional da
Seguridade Social, mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados
portadores de deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental com desvio do padrdo médio.

§ 5° (Revogado pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 6° A contribuicdo empresarial da associagdo desportiva que mantém equipe de futebol
profissional destinada a Seguridade Social, em substituicdo a prevista nos incisos | e Il deste
artigo, corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrente dos espetaculos desportivos
de que participem em todo territério nacional em qualquer modalidade desportiva, inclusive
jogos internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e
simbolos, publicidade, propaganda e de transmisséo de espetaculos desportivos. (Paragrafo
acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 7° Cabera a entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o desconto de
cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o respectivo
recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois dias Uteis apos a
realizagé@o do evento. (Paragrafo acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97).

§ 8° Cabera a associagdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional informar a
entidade promotora do espetaculo desportivo todas as receitas auferidas no evento,
discriminando-as detalhadamente. (Paragrafo acrescentado pela Lei n°® 9.528, de 10.12.97).

§ 9° No caso de a associagdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional receber
recursos de empresa ou entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e
simbolos, publicidade, propaganda e transmissdo de espetaculos, esta Ultima ficara com a
responsabilidade de reter e recolher o percentual de cinco por cento da receita bruta
decorrente do evento, inadmitida qualquer dedug&o, no prazo estabelecido na alinea "b", inciso
I, do art. 30 desta Lei.(Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 10. Nao se aplica o disposto nos §§ 6° ao 9° as demais associagdes desportivas, que devem
contribuir na forma dos incisos | e Il deste artigo e do art. 23 desta Lei. (Paragrafo
acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97).

§ 11. O disposto nos §§ 6° ao 9° deste artigo aplica-se a associagéo desportiva que mantenha
equipe de futebol profissional e atividade econdémica organizada para a produgéo e circulagéo
de bens e servigos e que se organize regularmente, segundo um dos tipos regulados nos arts.
1.039 a 1.092 da Lei n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil. (Redagéo dada pela
Lei n® 11.345, de 2006).
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Art. 23. As contribuicdes a cargo da empresa provenientes do faturamento e do lucro,
destinadas a Seguridade Social, além do disposto no art. 22, sdo calculadas mediante a
aplicagédo das seguintes aliquotas:

| - 2% (dois por cento) sobre sua receita bruta, estabelecida segundo o disposto no § 1° do art.
1° do Decreto-lei n° 1.940, de 25 de maio de 1982, com a redagédo dada pelo art. 22, do
Decreto-lei n° 2.397, de 21 de dezembro de 1987, e alteragdes posteriores; °

Il - 10% (dez por cento) sobre o lucro liquido do periodo-base, antes da provisdo para o
Imposto de Renda, ajustado na forma do art. 2° da Lei n° 8.034, de 12 de abril de 1990. °

§ 1° No caso das instituicdes citadas no § 1° do art. 22 desta Lei, a aliquota da contribuicdo
prevista no inciso Il € de 15% (quinze por cento). !

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as pessoas de que trata o art. 25.

_ CAPITULOV ,
DA CONTRIBUICAO DO EMPREGADOR DOMESTICO

Art. 24. A contribuicdo do empregador doméstico é de 12% (doze por cento) do salario-de-
contribuicdo do empregado doméstico a seu servigo.

Paragrafo unico. Presentes os elementos da relagdo de emprego doméstico, o empregador
doméstico ndo podera contratar microempreendedor individual de que trata o art. 18-A da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, sob pena de ficar sujeito a todas as
obrigagbes dela decorrentes, inclusive trabalhistas, tributarias e previdenciarias.  (Incluido
pela Lei n°® 12.470, de 2011)

. CAPITULO VI
DA CONTRIBUIGAO DO PRODUTOR RURAL E DO PESCADOR
(Alterado pela Lei n° 8.398, de 7.1.92)

Art. 25. A contribuicdo do empregador rural pessoa fisica, em substituicdo a contribuicdo de
que tratam os incisos | e Il do art. 22, e a do segurado especial, referidos, respectivamente, na
alinea a do inciso V e no inciso VIl do art. 12 desta Lei, destinada a Seguridade Social, é
de: (Redagéo dada pela Lei n® 10.256, de 2001).

| - 2% da receita bruta proveniente da comercializagdo da sua produgéo; (Redagao dada pela
Lei n® 9.528, de 10.12.97).

Il - 0,1% da receita bruta proveniente da comercializagao da sua produgao para financiamento
das prestagdes por acidente do trabalho. (Redacgéo dada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 1° O segurado especial de que trata este artigo, além da contribuigdo obrigatéria referida
no caput, podera contribuir, facultativamente, na forma do art. 21 desta Lei. (Redagdo dada
pela Lei n° 8.540, de 22.12.92)

§ 2° A pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do art. 12 contribui, também,
obrigatoriamente, na forma do art. 21 desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n°® 8.540, de 22.12.92)
§ 3° Integram a producdo, para os efeitos deste artigo, os produtos de origem animal ou
vegetal, em estado natural ou submetidos a processos de beneficiamento ou industrializagdo
rudimentar, assim compreendidos, entre outros, os processos de lavagem, limpeza,
descarogamento, pilagem, descascamento, lenhamento, pasteurizagdo, resfriamento,
secagem, fermentagdo, embalagem, cristalizagdo, fundigdo, carvoejamento, cozimento,
destilagdo, moagem, torrefagdo, bem como os subprodutos e os residuos obtidos através
desses processos. (Paragrafo acrescentado pela Lei n © 8.540, de 22.12.92)

§ 4° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n® 11.718, de 2008).

§ 5° (VETADO na Lei n° 8.540, de 22.12.92)

§ 6° (Revogado pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 7° (Revogado pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 8° (Revogado pela Lei n® 10.256, de 2001).
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§ 92 (VETADO) (Incluido pela Lei n°® 10.256, de 2001).

§ 10. Integra a receita bruta de que trata este artigo, além dos valores decorrentes da
comercializagao da produgao relativa aos produtos a que se refere o § 32 deste artigo, a receita
proveniente: (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

| — da comercializagdo da produgdo obtida em razdo de contrato de parceria ou meagéo de
parte do imdvel rural; (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

Il — da comercializagédo de artigos de artesanato de que trata o inciso VIl do § 10 do art. 12
desta Lei; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

Il — de servigos prestados, de equipamentos utilizados e de produtos comercializados no
imovel rural, desde que em atividades turistica e de entretenimento desenvolvidas no proprio
imovel, inclusive hospedagem, alimentagéo, recepcgéo, recreagédo e atividades pedagdgicas,
bem como taxa de visitagéo e servigos especiais; (Incluido pela Lei n° 11.718, de 2008).

IV — do valor de mercado da produgdo rural dada em pagamento ou que tiver sido trocada por
outra, qualquer que seja o motivo ou finalidade; e (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

V — de atividade artistica de que trata o inciso VIIl do § 10 do art. 12 desta Lei. (Incluido pela
Lei n® 11.718, de 2008).

§ 11. Considera-se processo de beneficiamento ou industrializagdo artesanal aquele realizado
diretamente pelo proprio produtor rural pessoa fisica, desde que nao esteja sujeito a incidéncia
do Imposto Sobre Produtos Industrializados — IPI. (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

Art. 25A. Equipara-se ao empregador rural pessoa fisica o consorcio simplificado de produtores
rurais, formado pela unido de produtores rurais pessoas fisicas, que outorgar a um deles
poderes para contratar, gerir e demitir trabalhadores para prestagdo de servicos,
exclusivamente, aos seus integrantes, mediante documento registrado em cartério de titulos e
documentos. (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 120 documento de que trata o caput devera conter a identificagdo de cada produtor, seu
endereco pessoal e o de sua propriedade rural, bem como o respectivo registro no Instituto
Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria - INCRA ou informagdes relativas a parceria,
arrendamento ou equivalente e a matricula no Instituto Nacional do Seguro Social — INSS de
cada um dos produtores rurais. (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 22 O consorcio devera ser matriculado no INSS em nome do empregador a quem hajam sido
outorgados os poderes, na forma do regulamento. (Incluido pela Lei n° 10.256, de 2001).

§ 32 Os produtores rurais integrantes do consorcio de que trata o caput serdo responsaveis
solidarios em relagao as obrigacdes previdenciarias. (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 4° (VETADO) (Incluido pela Lei n°® 10.256, de 2001).

) CAPITULO VI ,
DA CONTRIBUIGAO SOBRE A RECEITA DE CONCURSOS DE PROGNOSTICOS

Art. 26. Constitui receita da Seguridade Social a renda liquida dos concursos de progndsticos,
excetuando-se os valores destinados ao Programa de Crédito Educativo. (Redagéo dada pela
Lei n° 8.436, de 25.6.92)

§ 1° Consideram-se concursos de progndsticos todos e quaisquer concursos de sorteios de
numeros, loterias, apostas, inclusive as realizadas em reunides hipicas, nos ambitos federal,
estadual, do Distrito Federal e municipal.

§ 2° Para efeito do disposto neste artigo, entende-se por renda liquida o total da arrecadagéo,
deduzidos os valores destinados ao pagamento de prémios, de impostos e de despesas com a
administragdo, conforme fixado em lei, que inclusive estipulara o valor dos direitos a serem
pagos as entidades desportivas pelo uso de suas denominagdes e simbolos.

§ 3° Durante a vigéncia dos contratos assinados até a publicagdo desta Lei com o Fundo de
Assisténcia Social-FAS é assegurado o repasse a Caixa Econémica Federal-CEF dos valores
necessarios ao cumprimento dos mesmos.
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§ 4° O limite minimo do salario-de-contribuicdo do menor aprendiz corresponde a sua
remunerac¢ao minima definida em lei.

§ 5° O limite maximo do salario-de-contribuicdo é de Cr$ 170.000,00 (cento e setenta mil
cruzeiros), reajustado a partir da data da entrada em vigor desta Lei, na mesma época e com
os mesmos indices que os do reajustamento dos beneficios de prestagcdo continuada da
Previdéncia Social. (O valor atualizado do limite maximo do salério de contribuigao, dado pela
Portaria Interministerial MPS/MF 19 de 10 de janeiro de 2014 é de R$ 4.390,24)

§ 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicagéo desta Lei, o Poder
Executivo encaminhara ao Congresso Nacional projeto de lei estabelecendo a previdéncia
complementar, publica e privada, em especial para os que possam contribuir acima do limite
maximo estipulado no paragrafo anterior deste artigo.

§ 7° O décimo-terceiro salario (gratificagdo natalina) integra o salario-de-contribuigéo, exceto
para o calculo de beneficio, na forma estabelecida em regulamento. (Redagdo dada pela Lei n°
8.870, de 15.4.94)

§ 8° Integram o saldrio-de-contribuigdo pelo seu valor total: (Redagéo dada pela Lei n° 9.528,
de 10.12.97).

a) o total das diarias pagas, quando excedente a cinqlienta por cento da remuneragéo
mensal; (Alinea acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

b) (VETADA na Lei n® 9.528, de 10.12.97).

c) (Revogado pela Lei n°® 9.711, de 1998).

§ 9° Nao integram o salario-de-contribuicdo para os fins desta Lei, exclusivamente: (Redagéo
dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

a) os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, salvo o salario-
maternidade; (Redagao dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97).

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recebidos pelo aeronauta nos termos da Lei n°
5.929, de 30 de outubro de 1973;

c) a parcela "in natura" recebida de acordo com os programas de alimentagao aprovados pelo
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, nos termos da Lei n° 6.321, de 14 de abril de
1976;

d) as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional constitucional,
inclusive o valor correspondente a dobra da remuneracéo de férias de que trata o art. 137 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho-CLT; (Redacgéo dada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

e) as importancias: (Alinea alterada e itens de 1 a 5 acrescentados pela Lei n°® 9.528, de
10.12.97

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das Disposi¢ées Constitucionais Transitoérias;

2. relativas a indenizag&o por tempo de servico, anterior a 5 de outubro de 1988, do empregado
nao optante pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servigo-FGTS;

3. recebidas a titulo da indenizagao de que trata o art. 479 da CLT;

4. recebidas a titulo da indenizagdo de que trata o art. 14 da Lei n° 5.889, de 8 de junho de
1973;

5. recebidas a titulo de incentivo a demisséo;

6. recebidas a titulo de abono de férias na forma dos arts. 143 e 144 da CLT; (Redagdo dada
pela Lei n® 9.711, de 1998).

7.recebidas a titulo de ganhos eventuais e os abonos expressamente desvinculados do
salario; (Redagao dada pela Lei n°® 9.711, de 1998).

8. recebidas a titulo de licenga-prémio indenizada; (Redacao dada pela Lei n® 9.711, de 1998).
9. recebidas a titulo da indenizagdo de que trata o art. 9° da Lei n° 7.238, de 29 de outubro de
1984; (Redagao dada pela Lei n°® 9.711, de 1998).

f) a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislagéo prépria;

g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebida exclusivamente em decorréncia de mudanca
de local de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT; (Redagdo dada pela Lei n°
9.528, de 10.12.97).
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CAPITULO VIII
DAS OUTRAS RECEITAS

Art. 27. Constituem outras receitas da Seguridade Social:

| - as multas, a atualizagdo monetéria e os juros moratérios;

Il - a remuneragao recebida por servigos de arrecadagao, fiscalizagdo e cobranga prestados a
terceiros;

Il - as receitas provenientes de prestagdo de outros servicos e de fornecimento ou
arrendamento de bens;

IV - as demais receitas patrimoniais, industriais e financeiras;

V - as doagdes, legados, subvengdes e outras receitas eventuais;

VI - 50% (cinqlienta por cento) dos valores obtidos e aplicados na forma do paragrafo Unico do
art. 243 da Constituicao Federal,

VII - 40% (quarenta por cento) do resultado dos leildes dos bens apreendidos pelo
Departamento da Receita Federal;

VIII - outras receitas previstas em legislagéo especifica.

Paragrafo Unico. As companhias seguradoras que mantém o seguro obrigatério de danos
pessoais causados por veiculos automotores de vias terrestres, de que trata a Lei n°® 6.194, de
dezembro de 1974, deveréo repassar a Seguridade Social 50% (cinglienta por cento) do valor
total do prémio recolhido e destinado ao Sistema Unico de Saude-SUS, para custeio da
assisténcia médico-hospitalar dos segurados vitimados em acidentes de transito.

~ CAPITULO IX )
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuigdo:

| - para o empregado e trabalhador avulso: a remuneragéo auferida em uma ou mais empresas,
assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer titulo,
durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposi¢éo do
empregador ou tomador de servigos nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convengéo
ou acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa; (Redagdo dada pela Lei n® 9.528, de
10.12.97)

Il - para o empregado doméstico: a remuneragdo registrada na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, observadas as normas a serem estabelecidas em regulamento para
comprovagao do vinculo empregaticio e do valor da remuneragéo;

Il - para o contribuinte individual: a remuneragdo auferida em uma ou mais empresas ou pelo
exercicio de sua atividade por conta propria, durante o més, observado o limite maximo a que
se refere o § 5% (Redagédo dada pela Lei n° 9.876, de 1999).

IV - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observado o limite maximo a que se
refere 0 § 52. (Incluido pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 1° Quando a admisséo, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado ocorrer no curso
do més, o salario-de-contribuigao sera proporcional ao nimero de dias de trabalho efetivo, na
forma estabelecida em regulamento.

§ 2° O salario-maternidade é considerado salario-de-contribuigo.

§ 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdo corresponde ao piso salarial, legal ou
normativo, da categoria ou, inexistindo este, ao salario minimo, tomado no seu valor mensal,
diario ou horario, conforme o ajustado e o tempo de trabalho efetivo durante o més.(Redagéo
dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)
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h) as didrias para viagens, desde que ndo excedam a 50% (cinqienta por cento) da
remuneragao mensal;

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de complementacdo educacional de estagiario,
quando paga nos termos da Lei n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977;

j) a participagdo nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou creditada de acordo
com lei especifica;

1) o abono do Programa de Integracéo Social-PIS e do Programa de Assisténcia ao Servidor
Publico-PASEP; (Alinea acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

m) os valores correspondentes a transporte, alimentagéo e habitagdo fornecidos pela empresa
ao empregado contratado para trabalhar em localidade distante da de sua residéncia, em
canteiro de obras ou local que, por forca da atividade, exija deslocamento e estada,
observadas as normas de prote¢do estabelecidas pelo Ministério do Trabalho; (Alinea
acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

n) a importancia paga ao empregado a titulo de complementacéo ao valor do auxilio-doenga,
desde que este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da empresa; (Alinea
acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindustria canavieira, de que trata
o art. 36 da Lei n° 4.870, de 1° de dezembro de 1965; (Alinea acrescentada pela Lei n°® 9.528,
de 10.12.97).

p) o valor das contribuicdes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a programa de
previdéncia complementar, aberto ou fechado, desde que disponivel a totalidade de seus
empregados e dirigentes, observados, no que couber, os arts. 9° e 468 da CLT; (Alinea
acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

q) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontoldgico, préprio da
empresa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com medicamentos,
Oculos, aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e outras similares, desde que a
cobertura abranja a totalidade dos empregados e dirigentes da empresa; (Alinea acrescentada
pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

r) o valor correspondente a vestuarios, equipamentos e outros acessorios fornecidos ao
empregado e utilizados no local do trabalho para prestagdo dos respectivos servicos; (Alinea
acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

s) o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado e o reembolso creche pago
em conformidade com a legislagéo trabalhista, observado o limite maximo de seis anos de
idade, quando devidamente comprovadas as despesas realizadas; (Alinea acrescentada pela
Lei n®9.528, de 10.12.97)

t) o valor relativo a plano educacional, ou bolsa de estudo, que vise & educacgéo basica de
empregados e seus dependentes e, desde que vinculada as atividades desenvolvidas pela
empresa, a educagao profissional e tecnolégica de empregados, nos termos da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, e: (Redagéo dada pela Lei n® 12.513, de 2011)

1. ndo seja utilizado em substituicdo de parcela salarial; e (Incluido pela Lei n® 12.513, de 2011)
2. o valor mensal do plano educacional ou bolsa de estudo, considerado individualmente, nao
ultrapasse 5% (cinco por cento) da remuneragdo do segurado a que se destina ou o valor
correspondente a uma vez e meia o valor do limite minimo mensal do salario-de-contribuigdo, o
que for maior; (Incluido pela Lei n® 12.513, de 2011)

u) a importancia recebida a titulo de bolsa de aprendizagem garantida ao adolescente até
quatorze anos de idade, de acordo com o disposto no art. 64 da Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990; (Alinea acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

v) os valores recebidos em decorréncia da cessao de direitos autorais; (Alinea acrescentada
pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

x) o valor da multa prevista no § 8° do art. 477 da CLT. (Alinea acrescentada pela Lei n® 9.528,
de 10.12.97)

y) o valor correspondente ao vale-cultura. (Incluido pela Lei n® 12.761, de 2012)
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§ 10. Considera-se salario-de-contribui¢do, para o segurado empregado e trabalhador avulso,
na condi¢do prevista no § 5° do art. 12, a remuneragéo efetivamente auferida na entidade
sindical ou empresa de origem. (Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

Art. 29. (Revogado pela Lei n° 9.876, de 1999).

) CAPITULO X )
DA ARRECADAGAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES

Art. 30. A arrecadacgao e o recolhimento das contribuicdes ou de outras importancias devidas a
Seguridade Social obedecem as seguintes normas: (Redagdo dada pela Lei n° 8.620, de
5.1.93)

| - a empresa é obrigada a:

a) arrecadar as contribuicdes dos segurados empregados e trabalhadores avulsos a seu
servigo, descontando-as da respectiva remuneragao;

b) recolher os valores arrecadados na forma da alinea a deste inciso, a contribuicdo a que se
refere o inciso IV do art. 22 desta Lei, assim como as contribuicdes a seu cargo incidentes
sobre as remuneragdes pagas, devidas ou creditadas, a qualquer titulo, aos segurados
empregados, trabalhadores avulsos e contribuintes individuais a seu servigo até o dia 20 (vinte)
do més subsequente ao da competéncia; (Redacdo dada pela Lei n° 11.933, de
2009). (Produgéo de efeitos).

c) recolher as contribuigdes de que tratam os incisos | e Il do art. 23, na forma e prazos
definidos pela legislagéo tributaria federal vigente;

Il - os segurados contribuinte individual e facultativo estdo obrigados a recolher sua
contribuicdo por iniciativa propria, até o dia quinze do més seguinte ao da
competéncia; (Redagdo dada pela Lei n° 9.876, de 1999).

Ill - a empresa adquirente, consumidora ou consignataria ou a cooperativa sdo obrigadas a
recolher a contribuicdo de que trata o art. 25 até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da
operagado de venda ou consignagdo da produgdo, independentemente de essas operagdes
terem sido realizadas diretamente com o produtor ou com intermedidrio pessoa fisica, na forma
estabelecida em regulamento; (Redagdo dada pela Lei n° 11.933, de 2009). (Produgdo de
efeitos).

IV - a empresa adquirente, consumidora ou consignataria ou a cooperativa ficam sub-rogadas
nas obrigagdes da pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do art. 12 e do segurado
especial pelo cumprimento das obrigagdes do art. 25 desta Lei, independentemente de as
operagdes de venda ou consignagao terem sido realizadas diretamente com o produtor ou com
intermediario pessoa fisica, exceto no caso do inciso X deste artigo, na forma estabelecida em
regulamento; (Redagéo dada pela Lei 9.528, de 10.12.97)

V - 0 empregador doméstico esta obrigado a arrecadar a contribuigdo do segurado empregado
a seu servico e a recolhé-la, assim como a parcela a seu cargo, no prazo referido no inciso Il
deste artigo; (Redagéo dada pela Lei n° 8.444, de 20.7.92)

VI - o proprietario, o incorporador definido na Lei n° 4.591, de 16 de dezembro de 1964, o dono
da obra ou condémino da unidade imobiliaria, qualquer que seja a forma de contratagcdo da
construgdo, reforma ou acréscimo, sdo solidarios com o construtor, e estes com a
subempreiteira, pelo cumprimento das obrigagdes para com a Seguridade Social, ressalvado o
seu direito regressivo contra o executor ou contratante da obra e admitida a retengédo de
importancia a este devida para garantia do cumprimento dessas obrigagdes, nao se aplicando,
em qualquer hipotese, o beneficio de ordem; (Redagéo dada pela Lei 9.528, de 10.12.97)

VII - exclui-se da responsabilidade solidaria perante a Seguridade Social o adquirente de prédio
ou unidade imobilidria que realizar a operagdo com empresa de comercializagdo ou
incorporador de imoveis, ficando estes solidariamente responsaveis com o construtor;
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§ 72 A empresa ou cooperativa adquirente, consumidora ou consignataria da produgo fica
obrigada a fornecer ao segurado especial cdpia do documento fiscal de entrada da mercadoria,
para fins de comprovagédo da operacédo e da respectiva contribuicdo previdenciaria. (Incluido
pela Lei n® 11.718, de 2008).

§ 82 Quando o grupo familiar a que o segurado especial estiver vinculado néo tiver obtido, no
ano, por qualquer motivo, receita proveniente de comercializagdo de produgdo devera
comunicar a ocorréncia a Previdéncia Social, na forma do regulamento. (Incluido pela Lei n°
11.718, de 2008).

§ 9° Quando o segurado especial tiver comercializado sua produgdo do ano anterior
exclusivamente com empresa adquirente, consignataria ou cooperativa, tal fato devera ser
comunicado a Previdéncia Social pelo respectivo grupo familiar. (Incluido pela Lei n°® 11.718, de
2008).

Art. 31. A empresa contratante de servigos executados mediante cessdo de mao de obra,
inclusive em regime de trabalho temporario, devera reter 11% (onze por cento) do valor bruto
da nota fiscal ou fatura de prestagéo de servigos e recolher, em nome da empresa cedente da
mé&o de obra, a importancia retida até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da emisséo da
respectiva nota fiscal ou fatura, ou até o dia util imediatamente anterior se ndo houver
expediente bancario naquele dia, observado o disposto no § 52 do art. 33 desta Lei. (Redagéo
dada pela Lei n° 11.933, de 2009). (Produgéo de efeitos).

§ 12 O valor retido de que trata o caput deste artigo, que devera ser destacado na nota fiscal
ou fatura de prestagdo de servigos, podera ser compensado por qualquer estabelecimento da
empresa cedente da mao de obra, por ocasido do recolhimento das contribuigdes destinadas a
Seguridade Social devidas sobre a folha de pagamento dos seus segurados. (Redagdo dada
pela Lei n° 11.941, de 2009)

§ 22 Na impossibilidade de haver compensagéo integral na forma do paragrafo anterior, o
saldo remanescente sera objeto de restituicdo. (Redacao dada pela Lei n® 9.711, de 1998).

§ 32 Para os fins desta Lei, entende-se como cessédo de mdo-de-obra a colocagdo a disposi¢ao
do contratante, em suas dependéncias ou nas de terceiros, de segurados que realizem
servigos continuos, relacionados ou ndo com a atividade-fim da empresa, quaisquer que sejam
a natureza e a forma de contratagdo. (Redagéo dada pela Lei n® 9.711, de 1998).

§ 4° Enquadram-se na situagdo prevista no paragrafo anterior, além de outros estabelecidos
em regulamento, os seguintes servigos: (Redagdo dada pela Lei n°® 9.711, de 1998).

| - limpeza, conservagao e zeladoria; (Incluido pela Lei n® 9.711, de 1998).

I - vigilancia e seguranga; (Incluido pela Lei n® 9.711, de 1998).

Il - empreitada de mao-de-obra; (Incluido pela Lei n° 9.711, de 1998).

IV - contratagdo de trabalho temporario na forma da Lei n26.019, de 3 de janeiro de
1974. (Incluido pela Lei n°® 9.711, de 1998).

§ 52 O cedente da mao-de-obra devera elaborar folhas de pagamento distintas para cada
contratante. (Incluido pela Lei n® 9.711, de 1998).

§ 62 Em se tratando de retengéo e recolhimento realizados na forma do caput deste artigo, em
nome de consorcio, de que tratam os arts. 278 e 279 da Lei n?6.404, de 15 de dezembro de
1976, aplica-se o disposto em todo este artigo, observada a participagcdo de cada uma das
empresas consorciadas, na forma do respectivo ato constitutivo. (Incluido pela Lei n° 11.941,
de 2009)

Art. 32. A empresa é também obrigada a:

| - preparar folhas-de-pagamento das remuneragdes pagas ou creditadas a todos os segurados
a seu servigo, de acordo com os padrdes e normas estabelecidos pelo 6rgdo competente da
Seguridade Social;
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VIII - nenhuma contribuico a Seguridade Social é devida se a construgdo residencial
unifamiliar, destinada ao uso proprio, de tipo econémico, for executada sem mao-de-obra
assalariada, observadas as exigéncias do regulamento;

IX - as empresas que integram grupo econdémico de qualquer natureza respondem entre si,
solidariamente, pelas obrigacdes decorrentes desta Lei;

X - a pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do art. 12 e o segurado especial sdo
obrigados a recolher a contribuicdo de que trata o art. 25 desta Lei no prazo estabelecido no
inciso Il deste artigo, caso comercializem a sua produgédo: (Inciso alterado e alineas
acrescentadas pela Lei 9.528, de 10.12.97)

a) no exterior;

b) diretamente, no varejo, ao consumidor pessoa fisica;

¢) a pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do art. 12;

d) ao segurado especial;

XI - aplica-se o disposto nos incisos Il e IV deste artigo a pessoa fisica nao produtor rural que
adquire producgdo para venda no varejo a consumidor pessoa fisica. (Inciso acrescentado pela
Lei n®9.528, de 10.12.97)

XII — sem prejuizo do disposto no inciso X do caput deste artigo, o produtor rural pessoa fisica
e 0 segurado especial sdo obrigados a recolher, diretamente, a contribuigéo incidente sobre a
receita bruta proveniente: (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

a) da comercializagédo de artigos de artesanato elaborados com matéria-prima produzida pelo
respectivo grupo familiar; (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

b) de comercializagdo de artesanato ou do exercicio de atividade artistica, observado o
disposto nos incisos VIl e VIl do § 10 do art. 12 desta Lei; e (Incluido pela Lei n® 11.718, de
2008).

c) de servigos prestados, de equipamentos utilizados e de produtos comercializados no imével
rural, desde que em atividades turistica e de entretenimento desenvolvidas no proprio imével,
inclusive hospedagem, alimentagéo, recepgéo, recreacéo e atividades pedagdgicas, bem como
taxa de visitagao e servigos especiais; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

XIll — o segurado especial é obrigado a arrecadar a contribuicdo de trabalhadores a seu servigo
e a recolhé-la no prazo referido na alinea b do inciso | do caput deste artigo. (Incluido pela Lei
n°11.718, de 2008).

§ 1° Revogado pela Lei n® 9.032, de 28.4.95.

2° Se ndo houver expediente bancario nas datas indicadas: (Redagdo dada pela Lei n°
11.933, de 2009). (Produgéo de efeitos).

| - nos incisos Il e V do caput deste artigo, o recolhimento devera ser efetuado até o dia util
imediatamente posterior; e (Incluido pela Lei n° 11.933, de 2009). (Produgéo de efeitos).

Il - na alinea b do inciso | e nos incisos Ill, X e Xlll do caputdeste artigo, até o dia util
imediatamente anterior. (Incluido pela Lei n® 11.933, de 2009). (Produgéo de efeitos).

§ 3° Aplica-se a entidade sindical e a empresa de origem o disposto nas alineas "a" e "b" do
inciso |, relativamente a remuneragdo do segurado referido no § 5° do art. 12. (Paragrafo
acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97).

§ 42 Na hipétese de o contribuinte individual prestar servico a uma ou mais empresas, podera
deduzir, da sua contribuigdo mensal, quarenta e cinco por cento da contribuicdo da empresa,
efetivamente recolhida ou declarada, incidente sobre a remuneragao que esta lhe tenha pago
ou creditado, limitada a dedugdo a nove por cento do respectivo salario-de-
contribuigdo. (Incluido pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 52 Aplica-se o disposto no § 42 ao cooperado que prestar servigo a empresa por intermédio
de cooperativa de trabalho. (Incluido pela Lei n° 9.876, de 1999).

§ 62 O empregador doméstico podera recolher a contribuicdo do segurado empregado a seu
servigo e a parcela a seu cargo relativas a competéncia novembro até o dia 20 de dezembro,
juntamente com a contribuicdo referente ao 132 (décimo terceiro) salario, utilizando-se de um
Unico documento de arrecadagéo. (Incluido pela Lei n® 11.324, de 2006).
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Il - langar mensalmente em titulos préprios de sua contabilidade, de forma discriminada, os
fatos geradores de todas as contribuicbes, o montante das quantias descontadas, as
contribuigdes da empresa e os totais recolhidos;

Il — prestar a Secretaria da Receita Federal do Brasil todas as informagdes cadastrais,
financeiras e contabeis de seu interesse, na forma por ela estabelecida, bem como os
esclarecimentos necessarios a fiscalizagao; (Redagédo dada pela Lei n® 11.941, de 2009)

IV — declarar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e ao Conselho Curador do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, na forma, prazo e condigdes estabelecidos por esses
6rgéos, dados relacionados a fatos geradores, base de calculo e valores devidos da
contribuigdo previdenciaria e outras informagdes de interesse do INSS ou do Conselho Curador
do FGTS;  (Redagéo dada pela Lei n°® 11.941, de 2009)

V - (VETADO) (Incluido pela Lei n® 10.403, de 2002).

VI — comunicar, mensalmente, aos empregados, por intermédio de documento a ser definido
em regulamento, os valores recolhidos sobre o total de sua remuneragéo ao INSS.  (Incluido
pela Lei n° 12.692, de 2012)

§ 12 (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n°® 11.941, de 2009)

§ 22 A declaragéo de que trata o inciso IV do caput deste artigo constitui instrumento habil e
suficiente para a exigéncia do crédito tributario, e suas informagdes comporéo a base de dados
para fins de calculo e concessédo dos beneficios previdenciarios. (Redagado dada pela Lei n°
11.941, de 2009)

§ 3° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009)
§ 4° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n° 11.941, de 2009)
§ 52 (Revogado). (Redagado dada pela Lei n° 11.941, de 2009)
§ 62 (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009)
§ 7° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n°® 11.941, de 2009)
§ 82 (Revogado). (Redagado dada pela Lei n° 11.941, de 2009)

§ 92 A empresa devera apresentar o documento a que se refere o inciso IV do caput deste
artigo ainda que ndo ocorram fatos geradores de contribuigdo previdenciaria, aplicando-se,
quando couber, a penalidade prevista no art. 32-A desta Lei.

§ 10. O descumprimento do disposto no inciso IV do caput deste artigo impede a expedigcdo da
certiddo de prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional. (Redagéo dada pela Lei
n°11.941, de 2009)

§ 11. Em relagéo aos créditos tributarios, os documentos comprobatérios do cumprimento das
obrigacdes de que trata este artigo devem ficar arquivados na empresa até que ocorra a
prescrigao relativa aos créditos decorrentes das operagdes a que se refiram.(Redagéo dada
pela Lei n° 11.941, de 2009)

§ 12. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.692, de 2012)

Art. 32-A. O contribuinte que deixar de apresentar a declaragcdo de que trata o inciso IV
do caputdo art. 32 desta Lei no prazo fixado ou que a apresentar com incorregdes ou
omissdes sera intimado a apresenta-la ou a prestar esclarecimentos e sujeitar-se-a as
seguintes multas: (Incluido pela Lei n°® 11.941, de 2009).

| — de R$ 20,00 (vinte reais) para cada grupo de 10 (dez) informagdes incorretas ou omitidas;
e (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

Il — de 2% (dois por cento) ao més-calendario ou fragdo, incidentes sobre o montante das
contribuigbes informadas, ainda que integralmente pagas, no caso de falta de entrega da
declaragdo ou entrega apds o prazo, limitada a 20% (vinte por cento), observado o disposto no
§ 32 deste artigo. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 12 Para efeito de aplicagdo da multa prevista no inciso Il do caputdeste artigo, sera
considerado como termo inicial o dia seguinte ao término do prazo fixado para entrega da
declaragdo e como termo final a data da efetiva entrega ou, no caso de ndo-apresentagéo, a
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data da lavratura do auto de infragdo ou da notificagdo de langamento. (Incluido pela Lei n°
11.941, de 2009).

§ 2° Observado o disposto no § 32 deste artigo, as multas serdo reduzidas: (Incluido pela Lei
n° 11.941, de 2009).

| — a metade, quando a declaragdo for apresentada ap6s o prazo, mas antes de qualquer
procedimento de oficio; ou (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

Il —a 75% (setenta e cinco por cento), se houver apresentagdo da declaragéo no prazo fixado
em intimagao. (Incluido pela Lei n° 11.941, de 2009).

§ 32 A multa minima a ser aplicada sera de: (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

| — R$ 200,00 (duzentos reais), tratando-se de omiss&o de declarago sem ocorréncia de fatos
geradores de contribuigdo previdenciaria; e (Incluido pela Lei n° 11.941, de 2009).

Il — R$ 500,00 (quinhentos reais), nos demais casos. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

Art. 32-B. Os 6rgaos da administragédo direta, as autarquias, as fundacées e as empresas
publicas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, cujas Normas Gerais de
Direito Financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos estdo definidas pela Lei n2 4.320,
de 17 de margo de 1964, e pela Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, ficam
obrigados, na forma estabelecida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Fazenda, a apresentar: (Incluido pela Lei n® 12.810, de 2013)

| - a contabilidade entregue ao Tribunal de Controle Externo; e (Incluido pela Lei n® 12.810, de
2013)

II - a folha de pagamento. (Incluido pela Lei n° 12.810, de 2013)

Paragrafo unico. As informagdes de que trata o caput deverdo ser apresentadas até o dia 30
de abril do ano seguinte ao encerramento do exercicio. (Incluido pela Lei n® 12.810, de 2013)

Art. 32-C. (Vide Lei n° 12.873, de 2013) (Vigéncia)

Art. 33. A Secretaria da Receita Federal do Brasil compete planejar, executar, acompanhar e
avaliar as atividades relativas a tributagdo, a fiscalizagdo, a arrecadagdo, a cobranga e ao
recolhimento das contribuicdes sociais previstas no paragrafo Unico do art. 11 desta Lei, das
contribuigbes incidentes a titulo de substituicdo e das devidas a outras entidades e
fundos. (Redagédo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 12 E prerrogativa da Secretaria da Receita Federal do Brasil, por intermédio dos Auditores-
Fiscais da Receita Federal do Brasil, o exame da contabilidade das empresas, ficando
obrigados a prestar todos os esclarecimentos e informagdes solicitados o segurado e os
terceiros responsaveis pelo recolhimento das contribuigcées previdenciarias e das contribuices
devidas a outras entidades e fundos. (Redagédo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 2° A empresa, o segurado da Previdéncia Social, o serventuario da Justiga, o sindico ou seu
representante, o comissario e o liquidante de empresa em liquidagao judicial ou extrajudicial
sdo obrigados a exibir todos os documentos e livros relacionados com as contribuicbes
previstas nesta Lei. (Redagdo dada pela Lei n°® 11.941, de 2009).

§ 32 Ocorrendo recusa ou sonegacdo de qualquer documento ou informagdo, ou sua
apresentacao deficiente, a Secretaria da Receita Federal do Brasil pode, sem prejuizo da
penalidade cabivel, langar de oficio a importancia devida. (Redacéo dada pela Lei n°® 11.941,
de 2009).

§ 4° Na falta de prova regular e formalizada pelo sujeito passivo, o montante dos salarios
pagos pela execugdo de obra de construgdo civil pode ser obtido mediante calculo da mé&o de
obra empregada, proporcional & area construida, de acordo com critérios estabelecidos pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, cabendo ao proprietario, dono da obra, condémino da
unidade imobiliaria ou empresa corresponsavel o énus da prova em contrario. (Redagéo dada
pela Lei n°® 11.941, de 2009).
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ou o descumprimento de obrigagdo acessoria, sera lavrado auto de infragdo ou notificagao de
langamento. (Redagdo dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

§ 12 (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 22 (Revogado) (Redagao dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

Art. 38. (Revogado pela Lei n° 11.941, de 2009)

Art. 39. O débito original e seus acréscimos legais, bem como outras multas previstas em lei, ¢
onstituem divida ativa da Uniéo, promovendo-

se a inscrigdo em livro proprio daquela resultante das contribuicdes de que tratam as alineas a,
b e c do paragrafo Unico doart. 11 desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n° 11.457, de
2007). (Vigéncia)

§ 1° (Revogado pela Lei n° 11.501, de 2007).

§2° E facultado aos 6rgdos competentes, antes de ajuizar a cobranga da divida ativa de que tr

ata o caput deste artigo, promover o protesto de titulo dado em garantia, que sera recebido pr

o solvendo. (Redagédo dada pela Lei n°® 11.457, de 2007).  (Vigéncia)

§ 32 Seréao inscritas como divida ativa da Unido as contribuigdes que nao tenham sido recolhid
as ou parceladas resultantes das informagdes prestadas no documento a que se refere o inciso
IV do art. 32 desta Lei. (Redagéo dada pela Lei n° 11.457, de 2007). (Vigéncia)

Art. 40. (VETADO).
Art. 41. (Revogado pela Lei n°® 11.941, de 2009)

Art. 42. Os administradores de autarquias e fundagdes publicas, criadas e mantidas pelo Poder
Publico, de empresas publicas e de sociedades de economia mista sujeitas ao controle da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, que se encontrarem em mora, por
mais de 30 (trinta) dias, no recolhimento das contribui¢cbes previstas nesta Lei, tornam-se
solidariamente responsaveis pelo respectivo pagamento, ficando ainda sujeitos as proibigoes
do art. 1° e as sangdes dos arts. 4° e 7° do Decreto-lei n° 368, de 19 de dezembro de 1968.

Art. 43. Nas acdes trabalhistas de que resultar o pagamento de direitos sujeitos a incidéncia de
contribuicdo previdenciaria, o juiz, sob pena de responsabilidade, determinara o imediato
recolhimento das importancias devidas a Seguridade Social. (Redagdo dada pela Lei n° 8.620,
de 5.1.93)

§ 12 Nas sentengas judiciais ou nos acordos homologados em que nado figurarem,
discriminadamente, as parcelas legais relativas as contribuigdes sociais, estas incidirdo sobre o
valor total apurado em liquidagdo de sentenga ou sobre o valor do acordo
homologado. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 22 Considera-se ocorrido o fato gerador das contribuicdes sociais na data da prestagdo do
servigo. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 32 As contribuigbes sociais serdo apuradas més a més, com referéncia ao periodo da
prestagdo de servigos, mediante a aplicacdo de aliquotas, limites maximos do salario-de-
contribuicdo e acréscimos legais moratdrios vigentes relativamente a cada uma das
competéncias abrangidas, devendo o recolhimento ser efetuado no mesmo prazo em que
devam ser pagos os créditos encontrados em liquidagdo de sentenga ou em acordo
homologado, sendo que nesse Ultimo caso o recolhimento serd feito em tantas parcelas
quantas as previstas no acordo, nas mesmas datas em que sejam exigiveis e
proporcionalmente a cada uma delas. (Incluido pela Lei n° 11.941, de 2009).

§ 42 No caso de reconhecimento judicial da prestagdo de servigos em condi¢des que permitam
a aposentadoria especial ap6s 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos de
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§ 5° O desconto de contribui¢céo e de consignagéo legalmente autorizadas sempre se presume
feito oportuna e regularmente pela empresa a isso obrigada, ndo lhe sendo licito alegar
omissao para se eximir do recolhimento, ficando diretamente responsavel pela importancia que
deixou de receber ou arrecadou em desacordo com o disposto nesta Lei.

§ 6° Se, no exame da escrituragdo contabil e de qualquer outro documento da empresa, a
fiscalizagao constatar que a contabilidade ndo registra 0 movimento real de remuneragéo dos
segurados a seu servico, do faturamento e do lucro, serdo apuradas, por aferigdo indireta, as
contribuigdes efetivamente devidas, cabendo a empresa o énus da prova em contrario.

§ 7° O crédito da seguridade social é constituido por meio de notificagcdo de langamento, de
auto de infracdo e de confissdo de valores devidos e ndo recolhidos pelo
contribuinte. (Redagao dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

§ 82 Aplicam-se as contribuigdes sociais mencionadas neste artigo as presungdes legais de
omissdo de receita previstas nos §§ 22e 3°do art. 12 do Decreto-Lei n2 1.598, de 26 de
dezembro de 1977, e nos arts. 40, 41 e 42 da Lei n29.430, de 27 de dezembro de
1996. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

Art. 34. (Revogado pela Lei n° 11.941, de 2009)

Art. 35. Os débitos com a Unido decorrentes das contribuicdes sociais previstas nas
alineas a, b e ¢ do paragrafo unico do art. 11 desta Lei, das contribuigbes instituidas a titulo de
substituicdo e das contribuicdes devidas a terceiros, assim entendidas outras entidades e
fundos, ndo pagos nos prazos previstos em legislagdo, serdo acrescidos de multa de mora e
juros de mora, nos termos do art. 61 da Lei n29.430, de 27 de dezembro de 1996. (Redagao
dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

| — (revogado): (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

a) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

b) (revogada); (Redagédo dada pela Lei n°® 11.941, de 2009).

c) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

Il - (revogado): (Redagéo dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

a) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

b) (revogada); (Redagédo dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

c) (revogada); (Redagao dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

d) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

Il - (revogado): (Redagao dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

Redagdo dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

revogada); (Redacéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

revogada); (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

revogada). (Redagao dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

(Revogado). (Redagao dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

(Revogado). (Redagao dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

(Revogado). (Redagao dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

(Revogado). (Redagao dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

—~— o~ o~ —~ —

C——
o~ —~

Art. 35-A. Nos casos de langamento de oficio relativos as contribui¢cbes referidas no art. 35
desta Lei, aplica-se o disposto no art. 44 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996. (Incluido
pela Lei n°® 11.941, de 2009).

Art. 36. (Revogado pela Lei n° 8.218, de 29.8.91).

Art. 37. Constatado o ndo-recolhimento total ou parcial das contribuicdes tratadas nesta Lei,
nao declaradas na forma do art. 32 desta Lei, a falta de pagamento de beneficio reembolsado
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contribuicdo, serao devidos os acréscimos de contribuigdo de que trata o § 62 do art. 57 da Lei
n2 8.213, de 24 de julho de 1991. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 52 Na hipétese de acordo celebrado apds ter sido proferida decisdo de mérito, a contribuigéo
seré calculada com base no valor do acordo. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 62 Aplica-se o disposto neste artigo aos valores devidos ou pagos nas Comissdes de
Conciliagdo Prévia de que trata a Lei n2 9.958, de 12 de janeiro de 2000. (Incluido pela Lei n°
11.941, de 2009).

Art. 44. (Revogado pela Lei n° 11.501, de 2007).
Art. 45. (Revogado pela Lei Complementar n° 128, de 2008)

Art. 45-A. O contribuinte individual que pretenda contar como tempo de contribuigdo, para fins
de obtengédo de beneficio no Regime Geral de Previdéncia Social ou de contagem reciproca do
tempo de contribuicéo, periodo de atividade remunerada alcangada pela decadéncia devera
indenizar o INSS. (Incluido pela Lei Complementar n° 128, de 2008)

§ 12 O valor da indenizagéo a que se refere o caput deste artigo e o § 12do art. 55 da Lei
n2 8.213, de 24 de julho de 1991, correspondera a 20% (vinte por cento): (Incluido pela Lei
Complementar n° 128, de 2008)

| — da média aritmética simples dos maiores salarios-de-contribuicdo, reajustados,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo decorrido desde a
competéncia julho de 1994; ou (Incluido pela Lei Complementar n°® 128, de 2008)

I = da remuneragdo sobre a qual incidem as contribuicbes para o regime proprio de
previdéncia social a que estiver filiado o interessado, no caso de indenizagédo para fins da
contagem reciproca de que tratam os arts. 94 a 99 da Lei n8.213, de 24 de julho de 1991,
observados o limite maximo previsto no art. 28 e o disposto em regulamento. (Incluido pela
Lei Complementar n°® 128, de 2008)

§ 2° Sobre os valores apurados na forma do § 12 deste artigo incidirdo juros moratérios de
0,5% (cinco décimos por cento) ao més, capitalizados anualmente, limitados ao percentual
maximo de 50% (cinquenta por cento), e multa de 10% (dez por cento). (Incluido pela Lei
Complementar n° 128, de 2008)

§ 32 O disposto no § 12 deste artigo ndo se aplica aos casos de contribuigdes em atraso ndo
alcangadas pela decadéncia do direito de a Previdéncia constituir o respectivo crédito,
obedecendo-se, em relagéo a elas, as disposi¢Oes aplicadas as empresas em geral. (Incluido
pela Lei Complementar n® 128, de 2008)

Art. 46. (Revogado pela Lei Complementar n°® 128, de 2008)

CAPITULO XI ,
DA PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITO

Art. 47. E exigida Certiddo Negativa de Débito-CND, fornecida pelo érgdo competente, nos
seguintes casos: (Redagdo dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95).

| - da empresa:

a) na contratagdo com o Poder Publico e no recebimento de beneficios ou incentivo fiscal ou
crediticio concedido por ele;

b) na alienagéo ou oneragéo, a qualquer titulo, de bem imével ou direito a ele relativo;

c) na alienagdo ou oneragdo, a qualquer titulo, de bem movel de valor superior a Cr$
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil cruzeiros) incorporado ao ativo permanente da
empresa; (o valor atualizado dado pela Portaria Interministerial MPS/MF 19 de 10 de janeiro de
2014 é de R$ 45.320,71)
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d) no registro ou arquivamento, no 6rgéo proprio, de ato relativo a baixa ou redugéo de capital
de firma individual, reducéo de capital social, cisdo total ou parcial, transformacéo ou extingao
de entidade ou sociedade comercial ou civil e transferéncia de controle de cotas de sociedades
de responsabilidade limitada; (Redacéo dada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

Il - do proprietario, pessoa fisica ou juridica, de obra de construgéo civil, quando de sua
averbagao no registro de iméveis, salvo no caso do inciso VIl do art. 30.

§ 1° A prova de inexisténcia de débito deve ser exigida da empresa em relagéo a todas as suas
dependéncias, estabelecimentos e obras de construgao civil, independentemente do local onde
se encontrem, ressalvado aos 6rgdos competentes o direito de cobranga de qualquer débito
apurado posteriormente.

§ 2° A prova de inexisténcia de débito, quando exigivel ao incorporador, independe da
apresentada no registro de imdveis por ocasiéo da inscrigdo do memorial de incorporagao.

§ 3° Fica dispensada a transcrigdo, em instrumento publico ou particular, do inteiro teor do
documento comprobatério de inexisténcia de débito, bastando a referéncia ao seu numero de
série e data da emissdo, bem como a guarda do documento comprobatério a disposi¢ao dos
6rgaos competentes.

§ 4° O documento comprobatorio de inexisténcia de débito podera ser apresentado por copia
autenticada, dispensada a indicagao de sua finalidade, exceto no caso do inciso Il deste artigo.
§ 52 O prazo de validade da Certiddao Negativa de Débito - CND é de sessenta dias, contados
da sua emissdo, podendo ser ampliado por regulamento para até cento e oitenta
dias. (Redagéo dada pela Lei n® 9.711, de 1998).

§ 6° Independe de prova de inexisténcia de débito:

a) a lavratura ou assinatura de instrumento, ato ou contrato que constitua retificagéo, ratificagao
ou efetivagéo de outro anterior para o qual ja foi feita a prova;

b) a constituigho de garantia para concessdo de crédito rural, em qualquer de suas
modalidades, por instituigdo de crédito publica ou privada, desde que o contribuinte referido no
art. 25, ndo seja responsavel direto pelo recolhimento de contribuicdes sobre a sua produgéo
para a Seguridade Social;

c) a averbagao prevista no inciso Il deste artigo, relativa a imével cuja construgéo tenha sido
concluida antes de 22 de novembro de 1966.

d) o recebimento pelos Municipios de transferéncia de recursos destinados a agbes de
assisténcia social, educagéo, salide e em caso de calamidade publica. (Incluido pela Lei n°
11.960, de 2009)

e) a verbacdo da construgdo civil localizada em area objeto de regularizagédo fundiaria de
interesse social, na forma da Lei n¢ 11.977, de 7 de julho de 2009. (Incluido pela Lei n® 12.424,
de 2011)

§ 7° O conddémino adquirente de unidades imobiliarias de obra de construgdo civil ndo
incorporada na forma da Lei n° 4.591, de 16 de dezembro de 1964, podera obter documento
comprobatério de inexisténcia de débito, desde que comprove o pagamento das contribuicoes
relativas a sua unidade, conforme dispuser o regulamento.

§ 8° (Revogado pela Lei n® 11.941, de 2009)

Art. 48. A pratica de ato com inobservancia do disposto no artigo anterior, ou o seu registro,
acarretara a responsabilidade solidaria dos contratantes e do oficial que lavrar ou registrar o
instrumento, sendo o ato nulo para todos os efeitos.

§ 1° Os orgdos competentes podem intervir em instrumento que depender de prova de
inexisténcia de débito, a fim de autorizar sua lavratura, desde que o débito seja pago no ato ou
o0 seu pagamento fique assegurado mediante confissdo de divida fiscal com o oferecimento de
garantias reais suficientes, na forma estabelecida em regulamento.

§ 2° Em se tratando de alienagéo de bens do ativo de empresa em regime de liquidagao
extrajudicial, visando a obtencdo de recursos necessarios ao pagamento dos credores,
independentemente do pagamento ou da confissdo de divida fiscal, o Instituto Nacional do
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Art. 52. As empresas, enquanto estiverem em débito ndo garantido com a Unido, aplica-se o
disposto no art. 32 da Lei n® 4.357, de 16 de julho de 1964. (Redacéo dada pela Lei n® 11.941,
de 2009).

| — (revogado); (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

Il — (revogado). (Redagéo dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

Paragrafo unico. (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

Art. 53. Na execugéo judicial da divida ativa da Unido, suas autarquias e fundagdes publicas,
sera facultado ao exeqiiente indicar bens a penhora, a qual sera efetivada concomitantemente
com a citagdo inicial do devedor.

§ 1° Os bens penhorados nos termos deste artigo ficam desde logo indisponiveis.

§ 2° Efetuado o pagamento integral da divida executada, com seus acréscimos legais, no prazo
de 2 (dois) dias uteis contados da citagdo, independentemente da juntada aos autos do
respectivo mandado, podera ser liberada a penhora, desde que ndo haja outra execugéo
pendente.

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se também as execugdes ja processadas.

§ 4° Nao sendo opostos embargos, no caso legal, ou sendo eles julgados improcedentes, os
autos serao conclusos ao juiz do feito, para determinar o prosseguimento da execugéo.

Art. 54. Os orgdos competentes estabelecerdo critério para a dispensa de constituigdo ou
exigéncia de crédito de valor inferior ao custo dessa medida.

Art. 55. (Revogado pela Lei n°® 12.101, de 2009)

Art. 56. A inexisténcia de débitos em relagéo as contribuicdes devidas ao Instituto Nacional do
Seguro Social-INSS, a partir da publicagdo desta Lei, € condigdo necessaria para que os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios possam receber as transferéncias dos recursos do
Fundo de Participagéo dos Estados e do Distrito Federal-FPE e do Fundo de Participagéo dos
Municipios-FPM, celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como receber
empréstimos, financiamentos, avais e subvengbes em geral de drgdos ou entidades da
administragdo direta e indireta da Uni&o.

§ 12 (Revogado pela Medida Proviséria n22187-13, de 2001). (Renumerado do paragrafo
unico e Incluido pela Lei n° 12.810, de 2013)

§ 22 Os recursos do FPE e do FPM nao transferidos em decorréncia da aplicagéo
do caput deste artigo poderéo ser utilizados para quitagéo, total ou parcial, dos débitos relativos
as contribuicbes de que tratam as alineas a e c do paragrafo uUnico do art. 11 desta Lei, a
pedido do representante legal do Estado, Distrito Federal ou Municipio. (Incluido pela Lei n°
12.810, de 2013)

Art. 57. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios serdo, igualmente, obrigados a
apresentar, a partir de 1° de junho de 1992, para os fins do disposto no artigo anterior,
comprovagéo de pagamento da parcela mensal referente aos débitos com o Instituto Nacional
do Seguro Social-INSS, existentes até 1° de setembro de 1991, renegociados nos termos desta
Lei.

Art. 58. Os débitos dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios para com o Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS, existentes até 1° de setembro de 1991, poderdo ser
liqguidados em até 240 (duzentos e quarenta) parcelas mensais.

§ 1° Para apuragao dos débitos sera considerado o valor original atualizado pelo indice oficial
utilizado pela Seguridade Social para corregdo de seus créditos. (Renumerado pela Lei n°
8.444, de 20.7.92)
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Seguro Social-INSS podera autorizar a lavratura do respectivo instrumento, desde que o valor
do crédito previdenciario conste, regularmente, do quadro geral de credores, observada a
ordem de preferéncia legal. (Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.639, de 25.5.98).

§ 3° O servidor, o serventuario da Justiga, o titular de serventia extrajudicial e a autoridade ou
orgdo que infringirem o disposto no artigo anterior incorrerdo em multa aplicada na forma
estabelecida no art. 92, sem prejuizo da responsabilidade administrativa e penal
cabivel. (Paragrafo renumerado e alterado pela Lei n® 9.639, de 25.5.98).

TITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 49. A matricula da empresa sera efetuada nos termos e condigbes estabelecidos pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil. (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

| — (revogado); (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

Il - (revogado). (Redagéo dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

§ 12 No caso de obra de construgdo civil, a matricula deverd ser efetuada mediante
comunicagdo obrigatdria do responsavel por sua execugdo, no prazo de 30 (trinta) dias,
contado do inicio de suas atividades, quando obtera numero cadastral basico, de carater
permanente. (Redacgéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

a) (revogada); (Redagao dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

b) (revogada). (Redagédo dada pela Lei n°® 11.941, de 2009).

§ 22 (Revogado). (Redacgéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 32 O ndo cumprimento do disposto no § 12 deste artigo sujeita o responsavel a multa na
forma estabelecida no art. 92 desta Lei. (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 42 O Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC, por intermédio das Juntas
Comerciais bem como os Cartérios de Registro Civil de Pessoas Juridicas prestaréo,
obrigatoriamente, a Secretaria da Receita Federal do Brasil todas as informagdes referentes
aos atos constitutivos e alteragdes posteriores relativos a empresas e entidades neles
registradas. (Redagao dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

§ 52 A matricula atribuida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ao produtor rural
pessoa fisica ou segurado especial € o documento de inscrigdo do contribuinte, em substituicdo
a inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, a ser apresentado em suas
relagdes com o Poder Publico, inclusive para licenciamento sanitério de produtos de origem
animal ou vegetal submetidos a processos de beneficiamento ou industrializagdo artesanal,
com as instituicdes financeiras, para fins de contratagdo de operagdes de crédito, e com os
adquirentes de sua produgéo ou fornecedores de sementes, insumos, ferramentas e demais
implementos agricolas. (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

§ 62 O disposto no § 52 deste artigo ndo se aplica ao licenciamento sanitario de produtos
sujeitos a incidéncia de Imposto sobre Produtos Industrializados ou ao contribuinte cuja
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ seja obrigatoria. (Incluido pela Lei
n° 11.718, de 2008).

Art. 50. Para fins de fiscalizagdo do INSS, o Municipio, por intermédio do érgdo competente,
fornecera relagdo de alvaras para construgdo civii e documentos de "habite-se"
concedidos. (Redagéo dada pela Lei n® 9.476, de 1997)

Art. 51. O crédito relativo a contribuigbes, cotas e respectivos adicionais ou acréscimos de
qualquer natureza arrecadados pelos 6rgaos competentes, bem como a atualizagdo monetaria
e os juros de mora, estdo sujeitos, nos processos de faléncia, concordata ou concurso de
credores, as disposigdes atinentes aos créditos da Unido, aos quais sao equiparados.
Paragrafo unico. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS reivindicara os valores
descontados pela empresa de seus empregados e ainda n&o recolhidos.
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§ 2° As contribuigdes descontadas até 30 de junho de 1992 dos segurados que tenham
prestado servigos aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios poderdo ser objeto de
acordo para parcelamento em até doze meses, nao se lhes aplicando o disposto no § 1° do
artigo 38 desta Lei. (Paragrafo acrescentado pela Lei n° 8.444, de 20.7.92).

Art. 59. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS implantara, no prazo de 90 (noventa) dias a
contar da data da publicagcdo desta Lei, sistema préprio e informatizado de cadastro dos
pagamentos e débitos dos Governos Estaduais, do Distrito Federal e das Prefeituras
Municipais, que viabilize o permanente acompanhamento e fiscalizagdo do disposto nos arts.
56, 57 e 58 e permita a divulgagéo periddica dos devedores da Previdéncia Social.

Art. 60. O pagamento dos beneficios da Seguridade Social sera realizado por intermédio da
rede bancaria ou por outras formas definidas pelo Ministério da Previdéncia Social. (Redagao
dada pela Lei n° 11.941, de 2009).

Paragrafo unico. (Revogado pela Medida Proviséria n® 2.170-36, de 2001).

Art. 61. As receitas provenientes da cobranga de débitos dos Estados e Municipios e da
alienagao, arrendamento ou locagéo de bens moéveis ou iméveis pertencentes ao patriménio do
Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, deverdo constituir reserva técnica, de longo prazo,
que garantira o seguro social estabelecido no Plano de Beneficios da Previdéncia Social.
Paragrafo Gnico. E vedada a utilizagdo dos recursos de que trata este artigo, para cobrir
despesas de custeio em geral, inclusive as decorrentes de criacdo, majoracéo ou extensao dos
beneficios ou servicos da Previdéncia Social, admitindo-se sua utilizagdo, excepcionalmente,
em despesas de capital, na forma da lei de orgamento.

Art. 62. A contribuicdo estabelecida na Lei n°® 5.161, de 21 de outubro de 1966, em favor da
Fundacao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho-FUNDACENTRO,
sera de 2% (dois por cento) da receita proveniente da contribuicdo a cargo da empresa, a titulo
de financiamento da complementagédo das prestagdes por acidente do trabalho, estabelecida
no inciso Il do art. 22.

Paragrafo unico. Os recursos referidos neste artigo poderao contribuir para o financiamento
das despesas com pessoal e administragdo geral da Fundagédo Jorge Duprat Figueiredo de
Segurancga e Medicina do Trabalho-Fundacentro. (Paragrafo acrescentado pela Lei n° 9.639, de
25.5.98)

TITULO VI ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULOI
DA MODERNIZAGAO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 63. (Revogado pela Medida Provisoria n® 2.216-37, de 2001).
Art. 64. (Revogado pela Medida Proviséria n° 2.216-37, de 2001).
Art. 65. (Revogado pela Medida Proviséria n® 2.216-37, de 2001).
Art. 66. (Revogado pela Medida Proviséria n® 2.216-37, de 2001).
Art. 67. Até que seja implantado o Cadastro Nacional do Trabalhador-CNT, as instituices e

6rgaos federais, estaduais, do Distrito Federal e municipais, detentores de cadastros de
empresas e de contribuintes em geral, deverdo colocar a disposi¢éo do Instituto Nacional do
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Seguro Social-INSS, mediante a realizagdo de convénios, todos os dados necessarios a
permanente atualizagdo dos cadastros da Previdéncia Social.

Art. 68. O Titular do Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Naturais fica obrigado a comunicar,
ao INSS, até o dia 10 de cada més, o registro dos &bitos ocorridos no més imediatamente
anterior, devendo da relagdo constar a filiagdo, a data e o local de nascimento da pessoa
falecida. (Redagao dada pela Lei n° 8.870, de 15.4.94)

§ 1° No caso de ndo haver sido registrado nenhum o6bito, devera o Titular do Cartério de
Registro Civil de Pessoas Naturais comunicar este fato ao INSS no prazo estipulado
no caput deste artigo. (Paragrafo acrescentado pela Lei n® 8.870, de 15.4.94).

§ 2° A falta de comunicagéo na época propria, bem como o envio de informagdes inexatas,
sujeitara o Titular de Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Naturais a penalidade prevista no
art. 92 desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n°® 9.476, de 23.7.97)

§ 32 A comunicagao devera ser feita por meio de formularios para cadastramento de 6bito,
conforme modelo aprovado pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social. (Incluido pela
Medida Proviséria n® 2.187-13, de 2001).

§ 42 No formulario para cadastramento de 6bito devera constar, além dos dados referentes a
identificacdo do Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais, pelo menos uma das seguintes
informagOes relativas a pessoa falecida: (Incluido pela Medida Proviséria n° 2.187-13, de
2001).

a) nimero de inscri¢do do PIS/PASEP; (Incluido pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de 2001).
b) nimero de inscrigdo no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, se contribuinte individual,
ou numero de beneficio previdenciario - NB, se a pessoa falecida for titular de qualquer
beneficio pago pelo INSS; (Incluido pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de 2001).

¢) numero do CPF; (Incluido pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de 2001).

d) numero de registro da Carteira de Identidade e respectivo 6rgdo emissor; (Incluido pela
Medida Proviséria n® 2.187-13, de 2001).

e) nimero do titulo de eleitor; (Incluido pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de 2001).

f) nimero do registro de nascimento ou casamento, com informagéo do livro, da folha e do
termo; (Incluido pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de 2001).

g) nimero e série da Carteira de Trabalho. (Incluido pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de
2001).

Art. 69. O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e o Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS manterdo programa permanente de revisdo da concessdo e da manutengdo dos
beneficios da Previdéncia Social, a fim de apurar irregularidades e falhas existentes. (Redagao
dada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 1° Havendo indicio de irregularidade na concessdo ou na manutengéo de beneficio, a
Previdéncia Social notificara o beneficiario para apresentar defesa, provas ou documentos de
que dispuser, no prazo de trinta dias. (Redagédo dada pela Lei n°® 9.528, de 10.12.97)

§ 2° A notificagdo a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por via postal com aviso de
recebimento e, ndo comparecendo o beneficiario nem apresentando defesa, sera suspenso o
beneficio, com notificagdo ao beneficiario por edital resumido publicado uma vez em jornal de
circulagao na localidade. (Redagao dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97).

§ 3° Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal ou pelo edital, sem que tenha havido
resposta, ou caso seja considerada pela Previdéncia Social como insuficiente ou improcedente
a defesa apresentada, o beneficio sera cancelado, dando-se conhecimento da decisdo ao
beneficiario. (Redagao dada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 42 Para efeito do disposto no caput deste artigo, o Ministério da Previdéncia Social e o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS procederao, no minimo a cada 5 (cinco) anos, ao
recenseamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do regime
geral de previdéncia social. (Incluido pela Lei n° 10.887, de 2004).
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V - divulgar, com a devida antecedéncia, através dos meios de comunicagéo, alteragdes
porventura realizadas na forma de contribuigdo das empresas e segurados em geral;

VI - descentralizar, progressivamente, o processamento eletrénico das informagdes, mediante
extensdo dos programas de informatizacao de postos de atendimento e de Regides Fiscais.

VII - disponibilizara ao publico, inclusive por meio de rede publica de transmissao de dados,
informagOes atualizadas sobre as receitas e despesas do regime geral de previdéncia social,
bem como os critérios e parametros adotados para garantir o equilibrio financeiro e atuarial do
regime. (Incluido pela Lei n® 10.887, de 2004).

Art. 81. (Revogado pela Lei n°® 11.941, de 2009)

Art. 82. A Auditoria e a Procuradoria do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS deveréo, a
cada trimestre, elaborar relagéo das auditorias realizadas e dos trabalhos executados, bem
como dos resultados obtidos, enviando-a a apreciagcdo do Conselho Nacional da Seguridade
Social.

Art. 83. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS devera implantar um programa de
qualificagdo e treinamento sistematico de pessoal, bem como promover a reciclagem e
redistribuicdo de funcionarios conforme as demandas dos érgaos regionais e locais, visando a
melhoria da qualidade do atendimento e o controle e a eficiéncia dos sistemas de arrecadagao
e fiscalizagéo de contribuigdes, bem como de pagamento de beneficios.

Art. 84. (Revogado pela Medida Provisoria n® 2.216-37, de 2001).

CAPITULO Il
DAS DEMAIS DISPOSIGOES

Art. 85. O Conselho Nacional da Seguridade Social sera instalado no prazo de 30 (trinta) dias
apos a promulgacao desta Lei.

Art. 85-A. Os tratados, convengdes e outros acordos internacionais de que Estado estrangeiro
ou organismo internacional e o Brasil sejam partes, e que versem sobre matéria previdenciaria,
serdo interpretados como lei especial. (Incluido pela Lei n°® 9.876, de 1999).

Art. 86. (Revogado pela Medida Provisédria n® 2.216-37, de 2001).

Art. 87. Os orcamentos das pessoas juridicas de direito publico e das entidades da
administragdo publica indireta devem consignar as dotagbes necessarias ao pagamento das
contribuicbes da Seguridade Social, de modo a assegurar a sua regular liquidagéo dentro do
exercicio.

Art. 88. Os prazos de prescricdo de que goza a Unido aplicam-se a Seguridade Social,
ressalvado o disposto no art. 46.

Art. 89. As contribuigdes sociais previstas nas alineas a, b e c do paragrafo Unico do art. 11
desta Lei, as contribuigdes instituidas a titulo de substituicdo e as contribuigbes devidas a
terceiros somente poderao ser restituidas ou compensadas nas hipoteses de pagamento ou
recolhimento indevido ou maior que o devido, nos termos e condigdes estabelecidos pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil. (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 12 (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 22 (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 32 (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n°® 11.941, de 2009).
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Art. 70. Os beneficiarios da Previdéncia Social, aposentados por invalidez, ficam obrigados,
sob pena de sustagdo do pagamento do beneficio, a submeterem-se a exames médico-
periciais, estabelecidos na forma do regulamento, que definird sua periodicidade e os
mecanismos de fiscalizagao e auditoria.

Art. 71. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS devera rever os beneficios, inclusive os
concedidos por acidente do trabalho, ainda que concedidos judicialmente, para avaliar a
persisténcia, atenuagédo ou agravamento da incapacidade para o trabalho alegada como causa
para a sua concessao.

Paragrafo Unico. Sera cabivel a concessao de liminar nas agdes rescisdrias e revisional, para
suspender a execugdo do julgado rescindendo ou revisando, em caso de fraude ou erro
material comprovado. (Paragrafo acrescentado pela Lei n° 9.032, de 28 4.95).

Art. 72. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS promovera, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias a contar da publicagdo desta Lei, a revisdo das indenizagdes associadas a
beneficios por acidentes do trabalho, cujos valores excedam a Cr$ 1.700.000,00 (um milhZo e
setecentos mil cruzeiros).

Art. 73. O setor encarregado pela area de beneficios no ambito do Instituto Nacional do Seguro
Social-INSS devera estabelecer indicadores qualitativos e quantitativos para acompanhamento
e avaliagéo das concessoes de beneficios realizadas pelos érgaos locais de atendimento.

Art. 74. Os postos de beneficios deverao adotar como pratica o cruzamento das informagdes
declaradas pelos segurados com os dados de cadastros de empresas e de contribuintes em
geral quando da concessao de beneficios.

Art. 75. (Revogado pela Lei n®9.711, de 1998).

Art. 76. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS devera proceder ao recadastramento de
todos aqueles que, por intermédio de procuragéo, recebem beneficios da Previdéncia Social.
Paragrafo Unico. O documento de procuragéo devera, a cada semestre, ser revalidado pelos
orgaos de atendimento locais.

Art. 77. (Revogado pela Medida Provisoria n® 2.216-37, de 2001).

Art. 78. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, na forma da legislagdo especifica, fica
autorizado a contratar auditorias externas, periodicamente, para analisar e emitir parecer sobre
demonstrativos econdmico-financeiros e contabeis, arrecadagdo, cobranga e fiscalizagdo das
contribuicées, bem como pagamento dos beneficios, submetendo os resultados obtidos a
apreciagao do Conselho Nacional da Seguridade Social.

Art. 79. (Revogado pela Lei n° 9.711, de 1998).

Art. 80. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS obrigado a:

| — enviar as empresas e aos seus segurados, quando solicitado, extrato relativo ao
recolhimento das suas contribuicdes;  (Redagéo pela Lei n® 12.692, de 2012)

II - (Revogado pela Lei n® 11.941, de 2009)

Il - emitir e enviar aos beneficiarios o Aviso de Concessao de Beneficio, além da meméria de
calculo do valor dos beneficios concedidos;

IV - reeditar versao atualizada, nos termos do Plano de Beneficios, da Carta dos Direitos dos
Segurados;
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§ 42 O valor a ser restituido ou compensado sera acrescido de juros obtidos pela aplicagdo da
taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacéo e de Custddia — SELIC para titulos federais,
acumulada mensalmente, a partir do més subsequente ao do pagamento indevido ou a maior
que o devido até o més anterior ao da compensag&o ou restituicdo e de 1% (um por cento)
relativamente ao més em que estiver sendo efetuada. (Redagdo dada pela Lei n° 11.941, de
2009).

§ 52 (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 62 (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 7° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 82 Verificada a existéncia de débito em nome do sujeito passivo, o valor da restituicdo sera
utilizado para extingui-lo, total ou parcialmente, mediante compensacéo. (Incluido pela Lei n°
11.196, de 2005).

§ 92 Os valores compensados indevidamente serao exigidos com os acréscimos moratérios de
que trata o art. 35 desta Lei. (Incluido pela Lei n°® 11.941, de 2009).

§ 10. Na hipotese de compensacéo indevida, quando se comprove falsidade da declaragao
apresentada pelo sujeito passivo, o contribuinte estara sujeito a multa isolada aplicada no
percentual previsto no inciso | do caput do art. 44 da Lei n2 9.430, de 27 de dezembro de 1996,
aplicado em dobro, e tera como base de calculo o valor total do débito indevidamente
compensado. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 11. Aplica-se aos processos de restituicdo das contribuicdes de que trata este artigo e de
reembolso de salario-familia e salario-maternidade o rito previsto no Decreto ne 70.235, de 6 de
margo de 1972. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

Art. 90. O Conselho Nacional da Seguridade Social, dentro de 180 (cento e oitenta) dias da sua
instalagdo, adotara as providéncias necessarias ao levantamento das dividas da Unido para
com a Seguridade Social.

Art. 91. Mediante requisicdo da Seguridade Social, a empresa € obrigada a descontar, da
remuneracdo paga aos segurados a seu servigo, a importancia proveniente de divida ou
responsabilidade por eles contraida junto a Seguridade Social, relativa a beneficios pagos
indevidamente.

Art. 92. A infragdo de qualquer dispositivo desta Lei para a qual ndo haja penalidade
expressamente cominada sujeita o responsavel, conforme a gravidade da infragdo, a multa
variavel de Cr$ 100.000,00 (cem mil cruzeiros) a Cr$ 10.000.000,00 (dez milhdes de cruzeiros),
conforme dispuser o regulamento. (o valor atualizado dado pela Portaria Interministerial
MPS/MF 19 de 10 de janeiro de 2014 variam de R$ 1.812,87 (um mil, oitocentos e doze reais e
oitenta e sete centavos) a R$ 181.284,63 (cento e oitenta e um mil e duzentos e oitenta e
quatro reais e sessenta e trés centavos)

Art. 93. (Revogado o caput pela Lei n® 9.639, de 25.5.98.)
Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n° 11.941, de 2009)

Art. 94. (Revogado pela Lei n° 11.501, de 2007).

Art. 95. Caput. Revogado. (Redagdo dada pela Lei n° 9.983, de 2000).
a) revogada; (Redagao dada pela Lei n° 9.983, de 2000).
b) revogada; (Redagéo dada pela Lei n° 9.983, de 2000).
c) revogada; (Redagao dada pela Lei n° 9.983, de 2000).
d) revogada; (Redagao dada pela Lei n° 9.983, de 2000).
e) revogada; (Redagéo dada pela Lei n® 9.983, de 2000).
f) revogada; (Redagéo dada pela Lei n° 9.983, de 2000).
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g) revogada; (Redacao dada pela Lei n° 9.983, de 2000).

h) revogada; (Redagao dada pela Lei n°® 9.983, de 2000).

i) revogada; (Redacdo dada pela Lei n°® 9.983, de 2000).

j) revogada. (Redacéo dada pela Lei n°® 9.983, de 2000).

§ 1° Revogado. (Redacéo dada pela Lei n°® 9.983, de 2000).

§ 2° A empresa que transgredir as normas desta Lei, além das outras sangles previstas,
sujeitar-se-4, nas condi¢cdes em que dispuser o regulamento:

a) a suspensédo de empréstimos e financiamentos, por instituicdes financeiras oficiais;

b) a revisdo de incentivos fiscais de tratamento tributario especial;

c) a inabilitacdo para licitar e contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da administracéo
publica direta ou indireta federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal;

d) & interdicdo para o exercicio do comércio, se for sociedade mercantil ou comerciante
individual;

e) a desqualificacdo para impetrar concordata;

f) & cassagao de autorizagdo para funcionar no pais, quando for o caso.

§ 32 Revogado. (Redacéo dada pela Lei n° 9.983, de 2000).

§ 4° Revogado. (Redacéo dada pela Lei n° 9.983, de 2000).

§ 52 Revogado. (Redacéo dada pela Lei n° 9.983, de 2000).

Art. 96. O Poder Executivo enviard ao Congresso Nacional, anualmente, acompanhando a
Proposta Orcamentaria da Seguridade Social, proje¢cdes atuariais relativas a Seguridade
Social, abrangendo um horizonte temporal de, no minimo, 20 (vinte) anos, considerando
hipéteses alternativas quanto as varidveis demogréaficas, econdémicas e institucionais
relevantes.

Art. 97. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS autorizado a proceder a aliena¢do ou
permuta, por ato da autoridade competente, de bens iméveis de sua propriedade considerados
desnecessarios ou ndo vinculados as suas atividades operacionais.(Redagdo dada pela Lei n®
9.528, de 10.12.97).

§ 1° Na alienacéo a que se refere este artigo serd observado o disposto no art. 18 e nos incisos
I, e 1l do art. 19, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pelas Leis n°s 8.883, de 8
de junho de 1994, e 9.032, de 28 de abril de 1995. (Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.528,
de 10.12.97).

§ 2° (VETADO na Lei n°® 9.528, de 10.12.97).

Art. 98. Nas execucdes fiscais da divida ativa do INSS, o leildo judicial dos bens penhorados
realizar-se-a por leiloeiro oficial, indicado pelo credor, que procedera & hasta publica: (Artigo
restabelecido, com nova redacéo e incluséo de incisos, paragrafos e alineas, pela Lei n°® 9.528,
de 10.12.1997).

I - no primeiro leildo, pelo valor do maior lance, que ndo podera ser inferior ao da avaliagdo;

II - no segundo leildo, por qualquer valor, excetuado o vil.

§ 1° Poderé o juiz, a requerimento do credor, autorizar seja parcelado o pagamento do valor da
arrematacdo, na forma prevista para os parcelamentos administrativos de débitos
previdenciérios.

§ 2° Todas as condigbes do parcelamento deverdo constar do edital de leildo.

§ 3° O débito do executado sera quitado na proporgédo do valor de arrematacéao.

§ 4° O arrematante devera depositar, no ato, o valor da primeira parcela.

§ 5° Realizado o deposito, serd expedida carta de arrematacdo, contendo as seguintes
disposicdes:

a) valor da arrematacao, valor e nimero de parcelas mensais em que sera pago;

b) constituicdo de hipoteca do bem adquirido, ou de penhor, em favor do credor, servindo a
carta de titulo habil para registro da garantia;
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c) indicacéo do arrematante como fiel depositario do bem mével, quando constituido penhor;

d) especificacdo dos critérios de reajustamento do saldo e das parcelas, que serd sempre o
mesmo vigente para os parcelamentos de débitos previdenciarios.

§ 6° Se o arrematante ndo pagar, no vencimento, qualquer das parcelas mensais, o saldo
devedor remanescente vencera antecipadamente, que serd acrescido em cinqiienta por cento
de seu valor a titulo de multa, e, imediatamente inscrito em divida ativa e executado.

§ 7° Se no primeiro ou no segundo leildes a que se refere o caput ndo houver licitante, o INSS
podera adjudicar o bem por cinqiienta por cento do valor da avaliagéo.

8 8° Se 0 bem adjudicado nédo puder ser utilizado pelo INSS, e for de dificil venda, podera ser
negociado ou doado a outro 6rgdo ou entidade publica que demonstre interesse na sua
utilizagéo.

§ 9° N&o havendo interesse na adjudicacéo, poder& o juiz do feito, de oficio ou a requerimento
do credor, determinar sucessivas repeti¢cées da hasta publica.

§ 10. O leiloeiro oficial, a pedido do credor, podera ficar como fiel depositario dos bens
penhorados e realizar a respectiva remogao.

§ 11. O disposto neste artigo aplica-se as execucdes fiscais da Divida Ativa da Unido. (Incluido
pela Lei n® 10.522, de 2002).

Art. 99. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS podera contratar leiloeiros oficiais para
promover a venda administrativa dos bens, adjudicados judicialmente ou que receber em
dacdo de pagamento. (Artigo restabelecido, com nova redacéo e paragrafo Unico acrescentado
pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

Paragrafo Unico. O INSS, no prazo de sessenta dias, providenciard alienacdo do bem por
intermédio do leiloeiro oficial.

Art. 100. (Revogado pela Lei n°® 9.528, de 10.12.97)
Art. 101. (Revogado pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de 2001).

Art. 102. Os valores expressos em moeda corrente nesta Lei serdo reajustados nas mesmas
épocas e com 0os mesmos indices utilizados para o reajustamento dos beneficios de prestacéo
continuada da Previdéncia Social. (Redacdo dada pela Medida Proviséria n° 2.187-13, de
2001).

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica as penalidades previstas no art. 32-A desta
Lei. (Incluido pela Lei n°® 11.941, de 2009).

§ 22 O reajuste dos valores dos salarios-de-contribuicdo em decorréncia da alteragéo do
salario-minimo serd descontado por ocasido da aplicacdo dos indices a que se refere
o caput deste artigo. (Incluido pela Lei n° 11.941, de 2009).

Art. 103. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias a partir da
data de sua publicacao.

Art. 104. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 105. Revogam-se as disposi¢fes em contréario.
Brasilia, em 24 de julho de 1991; 170° da Independéncia e 103° da Republica.

FERNANDO COLLOR
Antonio Magri
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