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) Coordenadoria de Planejamento — COPLAN;

IX- Escola Municipal de Administracdo Fazendaria — EMAF,
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a) Gabinete do Diretor;

b) Unidade Técnica de Gestdo do Conhecimento Fazenda-
rio — UTGEF;

) Unidade Técnica de Logistica e Infraestrutura — UTLOI.

Secao Il

Competéncia dos Agentes

Art. 3° Ao Secretario Municipal de Finangas e Desenvolvi-
mento Econdmico compete planejar, dirigir, coordenar, acom-
panhar e avaliar as atividades das unidades integrantes da
estrutura da secretaria, bem como orientar a sua execucao e,
especificamente:

| — assessorar o Prefeito em assuntos de sua competéncia;

Il - exercer as atribuicdes que lhe forem expressamente
delegadas;

Il — atender as solicitacdes oriundas do Poder Judiciario,
Ministério Publico, Delegacias de Policia e demais érgdos da
administracdo direta e indireta da Unido, Estados, Municipios
e Distrito Federal;

IV — praticar os demais atos necessarios ao cumprimento
das competéncias e a consecucdo dos objetivos, metas e fina-
lidades da secretaria.

Art. 4° Ao Secretario-Adjunto compete:

| — substituir o secretario em seus impedimentos legais;

Il - representar o secretario junto a autoridades e 6rgaos;

Il - coordenar, consolidar e submeter ao secretario o plano
de acdo global da secretaria;

IV — assistir o secretario na supervisdo e na coordenacao
das atividades da secretaria e das entidades a ela vinculadas;

V — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas
pelo secretario.

Art. 5° Ao Chefe de Gabinete compete:

| — assessorar o secretario no desempenho de suas funcdes;

Il - controlar os atos de delegacdo de competéncia expedi-
dos no ambito das unidades da secretaria;

Il — exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas
pelo secretario.

Art. 6° Aos subsecretdrios, assessores e coordenadores da
secretaria compete planejar, dirigir, coordenar, acompanhar e
avaliar as atividades das unidades integrantes da estrutura
da respectiva subsecretaria, assessoria ou coordenadoria, bem
como orientar a sua execugao e, especificamente:

| — assessorar o secretario em assuntos de sua compe-
téncia;

Il — exercer as atribuicdes que lhe forem expressamente
delegadas;

Ill — atender as solicitacdes oriundas do Poder Judiciario,
Ministério Publico, Delegacias de Policia e demais 6rgdos da
administracdo direta e indireta da Unido, Estados, Municipios
e Distrito Federal;

IV — praticar os demais atos necessarios ao cumprimento
das competéncias e a consecucao dos objetivos, metas e finali-
dades da respectiva subsecretaria, assessoria ou coordenadoria.

Art. 7° Aos diretores de departamento e coordenadores de
subsecretaria compete planejar, dirigir, coordenar, acompanhar
e avaliar as atividades das suas respectivas unidades, bem
como orientar a sua execugao e, especificamente:

| — assessorar o respectivo subsecretario ou coordenador
nos assuntos de sua competéncia;

Il — estabelecer a programacao de trabalho e coordenar as
atividades técnicas das respectivas divisdes;

1l — coordenar a elaboragdo de atos normativos;

IV — coordenar a elaboracao de atos administrativos;

V — emitir pareceres em sua area de atuacao;

VI — promover estudos e pesquisas sobre as atividades de
sua competéncia;

VIl — distribuir o pessoal alocado para o departamento
entre as respectivas unidades;

VIII - convocar servidores lotados em qualquer unidade de
sua area de competéncia para constituicdo de grupo de traba-
lho para a consecucao de tarefas necessarias ao cumprimento
de metas, objetivos ou atribuicdes da secretaria;

IX — identificar as necessidades e propor programas de
treinamento aos servidores do departamento;

X — promover o entrosamento de suas areas, garantindo o
desenvolvimento integrado dos trabalhos;

XI — exercer outras atribuicdes que lhe forem delegadas.

Art. 8° Aos diretores de divisdo compete planejar, diri-
gir, coordenar, acompanhar e avaliar as atividades das suas
respectivas unidades, bem como orientar a sua execugéo e,
especificamente:

| — responder, junto aos seus respectivos diretores de de-
partamento ou coordenadores, pela regularidade dos trabalhos
e outros encargos afetos as suas divisoes;

Il — administrar os recursos humanos, materiais e tecno-
I6gicos;

Il — exercer outras atribui¢des que lhe forem delegadas;

IV — estabelecer a programacéo de trabalho;

V — coordenar as atividades das respectivas unidades;

VI - pesquisar e divulgar assuntos de interesse da diviséo;

VIl - convocar servidores lotados em qualquer unidade de
sua area de competéncia para constituicdo de grupo de traba-
Iho para a consecucao de tarefas necessarias ao cumprimento
de metas, objetivos ou atribuicdes da secretaria;

VIIl — emitir pareceres sobre assuntos relacionados as uni-
dades sob sua responsabilidade.

Art. 9° Ao Diretor da Divisdo de Contabilidade — DICON,
além das atribuicdes discriminadas no artigo 8° desta portaria,
compete assinar balancos, balancetes, demonstracdes contabeis
e relatdrios de sua competéncia.

Art. 10. Aos coordenadores de grupo incumbe planejar,
coordenar, orientar e supervisionar a execugdo das atividades
da sua unidade e, especificamente:

| — responder, junto aos seus respectivos diretores de divi-
sdo, pela regularidade dos trabalhos e outros encargos afetos
as suas unidades;

Il - administrar os recursos humanos, materiais e tecno-
|6gicos;

Il - estabelecer a programacéo de trabalho;

IV — coordenar as atividades técnicas das respectivas
unidades;

V — informar sobre assuntos de sua responsabilidade;

VI — exercer outras atribuicdes que lhes forem delegadas.

CAPITULO Il

Atribuicoes das Unidades de Assisténcia Direta ao
Secretario

Art. 11. A Chefia de Gabinete - CHG tem as seguintes
atribuicoes:

| — planejar, coordenar, supervisionar e orientar as ativi-
dades técnicas e administrativas de apoio ao secretario e ao
secretario adjunto;

Il — executar as atividades relacionadas com as audiéncias
e representacdes politicas e institucionais do secretario e do
secretario adjunto;

1l — examinar e preparar os expedientes encaminhados ao
secretario e ao secretario adjunto;

IV — supervisionar e coordenar as atividades de administra-
cao geral da secretaria;

V — exercer outras atribui¢bes que lhe forem incumbidas e
delegadas pelo secretario.

Art. 12. A Assessoria de Comunicacdo - ASCOM tem as
seguintes atribuicoes:

| — planejar, coordenar e executar a politica de comuni-
cacdo social da secretaria, em consonancia com as diretrizes
definidas pelo secretario;

Il - comunicar as ages da secretaria, zelando pela eficién-
cia na transmissao da informacao;

Il - divulgar os programas desenvolvidos pela secretaria,
zelando pela eficiéncia na transmissao da informagéo;

IV — programar e coordenar a participacdo da secretaria
em simpdsios, seminarios, congressos, feiras e outros eventos;

V — planejar, promover e coordenar, em conjunto com as
unidades da secretaria, a comunicagéo interna da secretaria,
buscando a integracdo entre as areas;

VI - exercer a funcdo de unidade gestora do sitio da secre-
taria, definindo padroes, estabelecendo regras para a insercao
de contetdos, de acordo com as normas emanadas pela Secre-
taria Municipal de Gestéo - SMG;

VIl = conduzir e acompanhar a produgdo de folhetos,
folders, livretos, catalogos, banners ou qualquer outro tipo de
material gréfico a ser utilizado para a divulgagdo das atividades
da secretaria e supervisionar os trabalhos de redacdo, revisao,
diagramacao, arte-finalizacéo e distribuicéo;

VIII - elaborar o relatério anual das atividades desenvolvi-
das pela secretaria.

Art. 13. A Assessoria de Planejamento e de Assuntos Econo-
micos — ASECO tem as seguintes atribuicdes:

| — coordenar e supervisionar, no ambito da secretaria, a
execucdo das atividades relativas a elaboragdo, acompanha-
mento e avaliacdo do Plano Plurianual - PPA e do Programa
de Metas;

Il - subsidiar a elaboracdo da proposta orcamentaria da
secretaria;

Il - coordenar a definicdo e a apuragdo de indicadores
de desempenho, estratégicos e operacionais, para afericao da
efetividade das acbes empreendidas pela secretaria;

IV — promover o acompanhamento, a avaliagdo e a proje-
¢do da receita municipal;

V — promover o acompanhamento e a avaliacdo da despesa
municipal;

VI — coordenar a elaboragdo da previsdo da receita orga-
mentaria, da rentncia de receita, dos riscos fiscais, bem como
de assuntos afins, visando subsidiar a elaboragéo do Plano
Plurianual - PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e da
Lei Orcamentaria Anual - LOA;

VIl — elaborar e avaliar a demonstracdo de cumprimento
das metas fiscais de cada quadrimestre;

VIII - elaborar o relatério de analise e transparéncia das
finangas municipais;

IX — calcular, quando for o caso, e divulgar os indices
econdémicos que servem de base para os reajustes de precos,
multas e tributos;

X — coordenar e supervisionar a execu¢do das atividades
relativas a elaboracdo da tabela de precos publicos;

XI — planejar, coordenar, acompanhar e avaliar, no &mbito
da secretaria, a elaboracao de planos estratégicos para o desen-
volvimento econémico do municipio;

XII — subsidiar o Secretario na formulagdo, proposicéo,
acompanhamento e coordenacdo da politica econdmica do
municipio;

XIIl — elaborar, em articulagdo com os demais 6rgéos en-
volvidos, propostas de aperfeicoamento das politicas publicas
vigentes, visando a eficiéncia econdmica, o crescimento da eco-
nomia, o desenvolvimento de longo prazo, o emprego, a inclu-
sao social e a melhoria da distribuicdo de rendas no municipio;

XIV — analisar os pedidos de revisao de precos, visando
a manutencao do equilibrio econémico-financeiro inicial dos
contratos administrativos;

XV — exercer outras atribuides compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 14. A Assessoria Juridica - ASJUR tem as seguintes
atribuicbes:

| — assessorar o Secretario, o Secretario Adjunto e o Chefe
de Gabinete em assuntos de natureza juridica;

Il — examinar as minutas de legislacdo que visem normali-
zar assuntos relacionados as atribuicdes da secretaria;

Il — examinar e aprovar minutas de editais de licitagao, de
contratos, acordos, convénios ou ajustes, a serem firmados pelo
municipio, por intermédio da secretaria;

IV — acompanhar a tramitacdo, no Congresso Nacional, na
Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo e na Camara
Municipal de Sao Paulo, dos projetos de lei relacionados as
atribuicdes da secretaria;

V — assessorar as demais areas da secretaria, relativamente
aos aspectos juridicos, na elaboracdo de minutas de contratos
e conveénios;

VI — receber, por seus assessores, as notificagdes e intima-
¢oes judiciais ou extrajudiciais dirigidas ao Secretario.

Art. 15. A Assessoria de Projetos — ASPRO tem as seguintes
atribuicdes:

| — gerenciar, acompanhar, apoiar e avaliar os resultados
dos projetos da secretaria ou de seu interesse, bem como subsi-
diar a tomada de decisdes;

Il — estabelecer a metodologia de acompanhamento e
padronizar os parametros de medicdo dos projetos no ambito
da secretaria;

Il — apoiar o planejamento, a execugdo, o controle e o
encerramento dos projetos junto aos seus respectivos respon-
saveis e gestores;

IV — fomentar a adequada utilizacdo de praticas e ins-
trumentos previstos na metodologia de acompanhamento e
gerenciamento de projetos;

V — disseminar as melhores praticas internas e externas
relacionadas a portfdlio e projetos;

VI — aprimorar a gestdo do conhecimento organizacional
relacionado ao gerenciamento de projetos;

VIl — articular e integrar a comunicacdo das equipes de
projetos e as unidades envolvidas;

VIl - identificar pontos comuns dos projetos, visando a
otimizacdo de recursos e o alinhamento de a¢des;

IX — identificar as ocorréncias relevantes de riscos e asses-
sorar os responsaveis e gestores de projeto na proposicdo de
acdes corretivas;

X — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo.

CAPITULO 1lI

Atribuigdes das Coordenadorias da Secretaria

Secdo |

Coordenadoria de Administracdo

Art. 16. A Coordenadoria de Administracdo - COADM tem
as seguintes atribuicdes:

| — observadas as diretrizes formuladas pela SMG:

a) planejar e coordenar as atividades referentes a gestao de
pessoal da secretaria;

b) planejar a politica de desenvolvimento dos servidores da
secretaria, ressalvada a competéncia da EMAF;

¢) coordenar a politica de estagio no ambito da secretaria;

Il - gerenciar os servicos de expediente, protocolo, tra-
mitacdo e arquivo de documentos e papéis do gabinete do
secretario;

Il - coordenar os servicos de transporte, reprografia e o
almoxarifado da secretaria;

IV — administrar o uso e os servicos de manutencdo dos
bens patrimoniais méveis e imoveis da secretaria;

V - coordenar as atividades relativas a aquisicao, trata-
mento, armazenamento, recuperacdo e disponibilizacao de
documentos, em articulacdo com as demais areas da secretaria;

VI — coordenar e implantar processos relativos a gestao
organizacional, modernizacdo administrativa e racionalizagdo
de métodos e procedimentos;

VII - promover o levantamento das necessidades de compras
e contratacdes de servicos comuns as unidades da secretaria;

VIIl - coordenar as atividades a serem realizadas nos
procedimentos licitatorios, auxiliar a Comisséo Permanente de
LicitagGes e as Comissdes Especiais de Licitacao;

IX — planejar e coordenar as Atas de Registro de Precos
da secretaria;

X — coordenar a negociacdo e renegociacdo dos contratos
da secretaria em geral;

XI — coordenar e supervisionar a execugdo das atividades da
secretaria relativas a elaboragdo da proposta orgamentaria anual;

XIl - coordenar e promover a execugdo or¢amentaria e
financeira da secretaria;

XIIl = coordenar os adiantamentos da secretaria.

Art. 17. A Divisdo de Gestdo de Pessoas - DIGEP tem as
seguintes atribuicdes:

| — assessorar o gabinete do coordenador da COADM em
todas as questdes relacionadas ao pessoal da secretaria;

Il — elaborar estudos, propor acdes e desenvolver politicas
relacionadas as atividades e ao desenvolvimento dos servidores
da secretaria, ressalvada a competéncia da EMAF;

Il — instruir expedientes e preparar atos relacionados a
aplicacdo da legislacao de pessoal;

IV — acompanhar a legislacdo de pessoal e orientar os
servidores da secretaria quanto a sua aplicacdo e a seus direitos
e deveres;

V — articular-se com a SMG, nos assuntos relacionados a
administracdo de pessoal da secretaria;

VI — promover o intercambio de informages e conheci-
mentos com outros drgdos de gestdo de pessoas e a coopera-
cao técnica com outras instituicdes publicas ou privadas;

VII - elaborar e divulgar informagdes sobre normas, rotinas
e manuais de procedimentos da area de pessoal da secretaria;

VIII - controlar e operacionalizar a folha de pagamento, no
ambito da secretaria;

IX — acompanhar e executar todas as acdes de concessao
de beneficios aos servidores bem como das aposentagdes, licen-
cas e afastamentos conforme a legislacdo em vigor;

X — gerenciar o cadastro de informagdes e os prontuarios
dos servidores da secretaria;

XI — planejar, junto a EMAF, a politica de capacitacdo de
seu pessoal e dos demais servidores da secretaria com funcoes
ligadas ao gerenciamento de pessoas.

Art. 18. A Divisdo de Recursos Logisticos - DILOG tem as
sequintes atribuicdes:

| — assessorar o gabinete do coordenador em todas as
questdes relacionadas a logistica da secretaria;

Il — controlar, monitorar e fiscalizar os servigos terceirizados
da secretaria que se relacionem a sua area de atuagdo;

Il — gerenciar a manutencéo predial e dos bens méveis da
secretaria, exceto os equipamentos de tecnologia da informa-
¢ao e comunicagao;

IV — gerenciar a frota de veiculos bem como os demais
servicos de transporte da secretaria;

V — gerenciar os servicos de comunicagdo telefonica, copa
e o refeitorio da secretaria;

VI — gerenciar o protocolo, a expedicdo, o expediente e o
arquivo de documentos do gabinete do secretario;

VIl — elaborar e divulgar informacdes sobre normas, rotinas
e manuais de procedimentos da area de recursos logisticos da
secretaria;

VIII - auxiliar nas atividades relacionadas ao inventario
fisico da secretaria;

IX — gerenciar o almoxarifado da secretaria, bem como
efetuar o levantamento das necessidades de compras e contra-
tacoes de servicos relacionados as suas atividades;

X — providenciar o encaminhamento de processos pertinen-
tes a secretaria ao arquivo geral.

Art. 19. A Divisao de Compras e Contratos - DICOM tem as
seguintes atribuicoes:

| — assessorar o gabinete do coordenador da COADM em
todas as questdes relacionadas a aquisicdo de materiais e servi-
¢os e contratos da secretaria;

Il - realizar a pesquisa de precos de materiais de consumo
e permanentes e de servicos ou ratificar a pesquisa de pregos
realizada por outras unidades, quando for o caso;

Il — propor minutas de termo de contrato, aditivo, rescisao
e quitacdo, assistido ou subsidiado pela unidade requisitante ou
competente, sempre que necessario;

IV - ressalvadas as atribuicdes dos fiscais de contrato, pro-
videnciar as prorrogacdes, rescisoes, aditamentos e quitacoes,
assim como a elaboracéo e notificacao de penalidades, median-
te termos aprovados pela ASJUR;

V — efetuar adiantamentos do gabinete da secretaria e sua
prestacao de contas;

VI - realizar a negociacdo e renegociacdo de contratos
da secretaria nos casos de contratagdes, prorrogacdes e adi-
tamentos;

VIl - analisar, propor e formalizar a adesao as Atas de Re-
gistro de Precos da SMG ou de outros entes, exceto as relativas
a bens e servicos de tecnologia da informagdo e comunicagéo;

VIIl — elaborar e gerir as Atas de Registro de Precos da se-
cretaria, ressalvadas as competéncias da Comissao Permanente
de Licitacdes;

IX — acompanhar a legislacao referente a aquisicdo de bens
€ servicos e contratos;

X — elaborar e divulgar informagges sobre normas, rotinas
e manuais de procedimentos da area de compras e contratos
da secretaria;

XI - planejar, junto a EMAF, a politica de capacitacdo de
seu pessoal e dos demais servidores da secretaria com funcoes
ligadas a aquisicdo de materiais, contratacdo de servicos e
fiscalizacdo de contratos.

Art. 20. A Divisdo de Execucdo Orcamentaria e Financeira -
DIEOF tem as seguintes atribuices:

| — assessorar o gabinete do coordenador da COADM em
todas as questdes relacionadas a execucdo orcamentaria e
financeira da secretaria;

Il — consolidar os dados necessarios a elaboracéo da pro-
posta or¢amentaria anual da secretaria;

Il - controlar e efetuar a execugdo orgamentaria e finan-
ceira da unidade gestora da secretaria, bem como de seus
programas, a exce¢do dos encargos gerais do municipio;

IV — articular-se com os 6rgéos setoriais dos sistemas de
orcamento, de programacdo financeira, de contabilidade e de
servigos gerais da secretaria, visando ao adequado desempenho
das fungbes orcamentarias sob sua responsabilidade;

V — controlar e realizar as atividades relativas a execucdo
da despesa;

VI — elaborar relatérios gerenciais referentes a execugéo
orcamentaria e financeira da secretaria;

VII — realizar anualmente o inventario contabil dos bens
patrimoniais da secretaria e manter atualizados os seus con-
troles contébeis;

VIII — disponibilizar os recursos dos adiantamentos da se-
cretaria, bem como fiscalizar a sua prestacéo de contas;

IX — elaborar e divulgar informagdes sobre normas, rotinas
e manuais de procedimentos da area de execucao orcamentaria
financeira da secretaria.

Secéo Il

Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Co-
municacdo

Art. 21. A Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo - COTEC tem as seguintes atribuicdes no dmbito
de tecnologia da informagéo e comunicagéo da secretaria:

| — planejar, coordenar, orientar, supervisionar, controlar e
avaliar as atividades relacionadas a identificacdo e tratamento
das necessidades tecnoldgicas da secretaria;

Il — propor e gerir politicas, procedimentos, processos,
normas e padrdes relacionados a tecnologia da informagéo e
comunicagdo da secretaria;

Il — pesquisar, avaliar e implantar tecnologias, métricas
e metodologias de elaboracao, gestdo e controle dos projetos

e da prestacdo dos servicos de tecnologia da informacao e
comunicago;

IV — gerir o parque de informatica, de infraestrutura e o
portfélio de sistemas informatizados da secretaria;

V — gerir a seguranca da informacdo no ambiente infor-
matizado da secretaria, propondo, promovendo e gerindo a
aplicacéo de politicas e procedimentos, bem como projetos,
processos, normas e padroes;

VI — analisar a viabilidade de implantacdo de solugdes
informatizadas para a secretaria;

VII - propor agdes visando fomentar a educacdo, geracao,
disseminacdo, atualizagdo e o gerenciamento de conhecimento
por meio de ferramentas e processos relativos a tecnologia da
informagéo e comunicagéo;

VIIl — especificar e homologar os sistemas informatizados,
de acordo com as necessidades e pardmetros definidos pelas
unidades da secretaria;

IX — realizar a gestdo da atuacdo dos prestadores externos
de servicos de tecnologia da informacdo e comunicacdo que
atuem no ambito da secretaria;

X — coordenar o desenvolvimento e a implantacdo do Plano
Estratégico de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo e do
Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo da
secretaria;

XI — atuar junto aos prestadores de servico de tecnologia
da informacéo e comunicagéo e ao Conselho Municipal de Tec-
nologia da Informacdo e Comunicacdo - CMTIC, estabelecendo
a interface com as unidades requisitantes em todas as deman-
das e projetos de tecnologia da informacgéo e comunicacao;

XII — coordenar, estimular e promover a realizacdo de
estudos e pesquisas visando o desenvolvimento e implantacdo
de novos conhecimentos, tecnologias e solugdes no campo da
tecnologia da informagéo e comunicagéo;

XIIl — gerir servicos de manutengdo e suporte técnico dos
ativos de hardware e software do parque de informatica da
secretaria.

Art. 22. A Divisdo de Suporte, Servicos e Operagéo de Infor-
matica - DIINF tem as seguintes atribuicoes:

| — instalar, manter, controlar, administrar e suportar direta
ou indiretamente os ativos de microinformatica da secretaria,
incluindo desktops, notebooks, celulares, tablets, demais equi-
pamentos moveis, impressoras, scanners e correlatos;

Il — propor e auxiliar na padronizacdo dos ativos de mi-
croinformatica da secretaria, incluindo desktops, notebooks,
celulares, tablets, demais equipamentos méveis, impressoras,
scanners e correlatos;

11l — instalar, manter, controlar, administrar e suportar direta
ou indiretamente a infraestrutura de rede local fisica e légica
da secretaria;

IV — instalar, manter, controlar, administrar e suportar direta
ou indiretamente os servidores, firewalls, equipamentos de ar-
mazenamento, softwares de infraestrutura e correlatos;

V — operacionalizar as atividades de gestdo de usuarios e
acessos aos ativos de tecnologia da informacéo e comunicagéo
da secretaria;

VI — suportar os usuarios finais da secretaria no uso dos
ativos de tecnologia da informagéo e comunicagdo da secretaria;

VII - monitorar o funcionamento e o desempenho dos links
de comunicacao de dados WAN e internet;

VIII — apoiar, subsidiar e executar acdes e projetos de mo-
dernizagdo tecnoldgica dos ativos de tecnologia da informagéo
sob sua gestdo e de inclusdo de novos servicos de infraestrutu-
ra sob sua competéncia;

Art. 23. A Divisdo de Seguranca da Informagao — DISEG tem
as seguintes atribuicdes:

| — prover a gestdo em nivel estratégico-tatico da segu-
ranca da informacdo em termos de tecnologia da informacéo e
comunicagdo no dmbito da secretaria;

Il — planejar, coordenar, orientar, supervisionar, controlar e
avaliar, direta ou indiretamente, as atividades relacionadas a se-
guranca da informacdo em termos de tecnologia da informacéo
e comunicagdo da secretaria;

Il — propor, gerir e suportar, direta ou indiretamente, as
politicas, procedimentos, processos, normas e padrdes de segu-
ranga da informagdo em termos de tecnologia da informacéo e
comunicagdo na secretaria;

IV — propor, definir, implementar e gerir, direta ou indire-
tamente, os mecanismos tecnoldgicos de seguranca da infor-
magao em termos de tecnologia da informagéo e comunicagdo;

V — monitorar e acompanhar, direta ou indiretamente,
eventos e incidentes de seguranca da informacao em termos de
tecnologia da informagéo e comunicagéo;

VI - realizar, direta ou indiretamente, testes e verificacoes
de seguranca da informagéo em termos de tecnologia da infor-
macdo e comunicagdo nos dados, bases de dados, ambientes,
sistemas e ativos da secretaria;

VII — pesquisar, avaliar e implantar tecnologias, métricas e
metodologias relativas a seguranca da informacdo em termos
de tecnologia da informagéo e comunicagéo;

VIIl - propor e implementar agdes visando fomentar a
educacdo, geracdo, disseminacdo, atualizacdo e gerenciamento
de conhecimento em seguranca da informacao em termos de
tecnologia da informagéo e comunicagéo;

IX — atuar como drgao técnico consultivo de seguranca da
informacdo em termos de tecnologia da informagéo e comuni-
cagdo para a secretaria.

Art. 24. O Departamento de Gestdo Estratégica de Pro-
jetos de Sistemas de Informacdo — DEPRO tem as seguintes
atribuicdes:

| — planejar, coordenar, orientar, supervisionar, controlar e
avaliar as atividades relacionadas ao desenvolvimento de siste-
mas de informacao da secretaria;

Il — propor e gerir politicas, procedimentos, processos, nor-
mas e padrdes relacionados ao desenvolvimento de sistemas de
informacéo na secretaria;

Il — pesquisar, avaliar e implantar tecnologias, métricas e
metodologias de elaboracdo, gestdo e controle dos projetos de
desenvolvimento de sistemas de informacao;

IV — extrair, processar e carregar informacdes e conheci-
mentos dos dados para fins estratégicos, taticos e operacionais
da secretaria;

V — propor acdes visando fomentar a educacao, geracao,
disseminacdo, atualizacdo e gerenciamento de conhecimento
em gestdo e desenvolvimento de sistemas de informagéo;

VI - realizar a gestdo da atuacdo dos prestadores externos
de servicos de desenvolvimento de sistemas de informacao que
atuem no ambito da secretaria.

Art. 25. A Divisdo de Projetos de Sistemas Corporativos e
Estruturantes — DICOE tem as seguintes atribuicdes:

| — propor e implementar os processos, padrdes e boas
praticas de gestdo de projetos e desenvolvimento de sistemas
para os sistemas de nivel estratégico e tatico;

Il - planejar, especificar, desenvolver, homologar, implantar
e encerrar, direta ou indiretamente, os sistemas de nivel estra-
tégico e tatico, de acordo com as necessidades e parametros
definidos pelas unidades demandantes;

Il - estabelecer a interface entre os prestadores de servico
de tecnologia da informacdo e comunicacdo e as unidades
requisitantes em todas as demandas e projetos relativos a siste-
mas de nivel estratégico e tatico;

IV — realizar a gestdo da atuacdo dos prestadores de
servico de tecnologia da informacdo e comunicacdo para os
sistemas de nivel estratégico e tatico;

V — realizar a gestdo da documentacdo relativa aos siste-
mas de nivel estratégico e tatico;

VI — realizar o acompanhamento operacional dos sistemas
de nivel estratégico e tatico;

VII - realizar a gestao das melhorias dos sistemas de nivel
estratégico e tatico.



Art. 26. A Divisdo de Projetos de Sistemas Departamentais
— DIDEP tem as seguintes atribuicdes:

| — implementar os processos, padrdes e boas praticas
de gestdo de projetos e desenvolvimento de sistemas para os
sistemas de nivel tatico e operacional;

Il - planejar, especificar, desenvolver, homologar, implantar
e encerrar, direta ou indiretamente, os sistemas de nivel tatico
e operacional, de acordo com as necessidades e parametros
definidos pelas unidades demandantes;

IIl - estabelecer a interface entre os prestadores de servico
de tecnologia da informagdo e comunicagdo e as unidades
requisitantes em todas as demandas e projetos relativos a siste-
mas de nivel tatico e operacional;

IV — realizar a gestdo da atuacdo dos prestadores de
servico de tecnologia da informagdo e comunicacao para os
sistemas de nivel tatico e operacional;

V — realizar a gestdo da documentacdo relativa aos siste-
mas de nivel tatico e operacional;

VI — realizar o acompanhamento operacional dos sistemas
de nivel tatico e operacional;

VIl - realizar a gestao das melhorias dos sistemas de nivel
tatico e operacional.

Art. 27. A Divisao de Desenvolvimento Interno — DIDEV tem
as seguintes atribuicdes:

| - planejar, especificar, desenvolver, homologar, implantar,
evoluir e encerrar os sistemas a serem desenvolvidos interna-
mente, de acordo com as necessidades e parametros definidos
pelas unidades demandantes;

Il — extrair, processar e carregar informagdes e conhecimen-
tos dos dados para fins estratégicos, taticos e operacionais da
secretaria;

Il - adequar e atualizar as solucdes de tecnologia da infor-
macéo desenvolvidas internamente aos padrdes da secretaria;

IV — propor e implementar os processos, padrdes e boas
préticas de gestdo de projetos e desenvolvimento de sistemas;

V — realizar a gestdo da documentacdo relativa aos siste-
mas desenvolvidos internamente;

VI — realizar o acompanhamento operacional dos sistemas
desenvolvidos internamente.

Secao Il

Coordenadoria de Controle Interno

Art. 28. A Coordenadoria de Controle Interno — COCIN tem
as seguintes atribuicdes:

| — fomentar iniciativas e boas praticas relacionadas ao
aprimoramento dos controles internos administrativos, ao
gerenciamento de riscos e a transparéncia, com acdes de pre-
vencao de ilegalidades, fraudes e outras praticas irregulares;

Il — analisar reclamagdes, noticias de irregularidades e de
ilicitos administrativo-disciplinares praticados por servidores,
bem como gerenciar os trabalhos das comissoes de averiguagdo
preliminar;

Il - promover estudos e pesquisas, propondo a sistemati-
zacdo, normatizacdo e padronizacdo de procedimentos opera-
cionais, gestdo de riscos e conformidades;

IV — proceder a anélise de conformidade dos procedimen-
tos para suprir lacunas e orientar e acompanhar a correta apli-
cagdo das técnicas e legislagdo pertinentes, em conjunto com as
unidades de controle de qualidade da secretaria;

V — avaliar as ferramentas gerenciais e os desenhos dos
processos das unidades da secretaria com a finalidade de cer-
tificar a efetividade dos seus controles internos e apontar solu-
cOes alternativas para a melhoria do desempenho operacional;

VI — emitir relatérios acerca dos procedimentos de con-
trole interno ao secretario e propor, se for o caso, as medidas
necessarias a apuracdo de eventual irregularidade ou ilicito
administrativo-disciplinar praticado por servidores;

VII - elaborar e submeter ao secretario o Plano Anual de
Atividades até 31 de outubro do exercicio anterior a que se
refere;

VIIl - emitir relatdrio anual de atividades até 31 de marco
de cada exercicio, relativamente ao exercicio anterior;

IX — exercer outras atribuigdes compativeis com sua area
de atuacdo.

CAPITULO IV

Subsecretaria da Receita Municipal

Secéo |

Natureza e Atribuicoes

Art. 29. A Subsecretaria da Receita Municipal - SUREM,
unidade administrativa diretamente subordinada ao Secretario,
tem as seguintes atribuicdes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe sao subordinadas;

Il — definir diretrizes e metas para a atuacdo das unidades
que lhe sdo subordinadas;

Il — resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — coordenar, supervisionar, executar, controlar e avaliar
as atividades da administracdo tributaria municipal, em especial
as atividades de tributacdo, julgamento, fiscalizacao, cadastro,
lancamento, cobranca, arrecadacao, recolhimento, normatizacao
tributaria e controle dos tributos administrados pela secretaria,
segundo as diretrizes estabelecidas pelo secretario, para, dentre
outras finalidades, coibir fraude e sonegacdo, e aproximar a
arrecadacdo efetiva da arrecadacdo potencial;

V — promover estudos destinados a identificacdo da pratica
de ilicitos de natureza fiscal e propor medidas para preveni-las
ou combaté-las, inclusive mediante alteracdo da legislaco;

VI — propor medidas de aperfeicoamento, regulamentacéo
e consolidagéo da legislacao tributaria municipal;

VII - propor intercambio de informagdes com 6rgéos na-
cionais e internacionais, na area de sua competéncia, bem
como a celebracdo de convénios com 6rgéos e entidades da
administracdo federal, estadual e outras entidades de direito
ptiblico ou privado para permuta de informagdes, racionalizagao
de atividades e realizacdo de operagdes conjuntas voltadas a
administracdo tributaria;

VIII - analisar informagGes e conhecimentos dos dados
tributarios para fins estratégicos, taticos e operacionais da
secretaria;

IX — oferecer subsidios para a formulacdo das diretrizes
gerais e prioridades da acdo da secretaria na implementacao da
politica tributaria municipal;

X — formular e propor a politica de informag6es econdmico-
fiscais e implementar sistematica de coleta, tratamento e divul-
gacao dessas informacdes;

XI — promover atividades de integracdo entre o fisco e o
contribuinte, e de educacdo fiscal, em articulagdo com a EMAF;

XIl — propor o estabelecimento de obrigages tributarias
acessorias;

Xl — disciplinar o cumprimento das obrigagdes acessorias
e a entrega de declaracdes;

XIV — realizar a previsdo, 0 acompanhamento, a analise e
o controle das receitas sob sua administracdo, para subsidiar a
elaboracdo da proposta orcamentaria do municipio;

XV — propor, controlar e avaliar as metas de arrecadacdo
tributaria, bem como adotar providéncias para atingi-las;

XVI — estimar e quantificar a renuncia de receitas admi-
nistradas pela secretaria e avaliar os efeitos das reducdes de
aliquotas, das isengdes tributarias e dos incentivos fiscais, res-
salvada a competéncia de outras unidades que tratem desses
assuntos;

XVII — interpretar e aplicar a legislacao fiscal e propor a
edi¢do dos atos normativos e as instrugdes necessarias a sua
execucao;

XVIII — propor programas de capacitacdo e desenvolvimen-
to de gestdo de pessoas;

XIX — analisar e decidir os pedidos de restituicao, retifica-
¢do e cancelamento de langamentos;

XX — decidir sobre as solicitagdes para atuacao dos Audi-
tores-Fiscais Tributarios Municipais como assistentes técnicos
nas acoes judiciais de competéncia da Procuradoria Geral do
Municipio;

XXI — coordenar as acdes relativas ao controle, acompa-
nhamento e monitoramento da regularidade tributaria dos
contribuintes de maior interesse de arrecadagao potencial e real
— grandes contribuintes;

XXII — manter procedimentos permanentes de monitora-
mento e de relacionamento com os grandes contribuintes;

XXIII - estudar, desenvolver e propor medidas com vistas
a melhoria da capacidade operacional da fiscalizagdo tributéria
e ao aperfeicoamento das técnicas de fiscalizacdo, prevencao e
combate aos crimes contra a ordem tributaria;

XXIV — analisar, rever e decidir, em segunda instancia, os
expedientes que versem sobre assuntos de competéncia de seu
nicleo ou de seus departamentos;

XXV — contribuir com as atividades de treinamento e orien-
tagdo relacionadas as suas atribuicoes, por intermédio de suas
unidades subordinadas;

XXVI — promover, em articulagdo com a ASCOM, a divulga-
cao de agoes e informagdes da administracao tributaria;

XXVII — analisar e decidir sobre pedidos de informagges,
relativas a matéria tributaria, solicitadas pelo Poder Judiciario
ou outros 6rgaos publicos;

XXVIII — exercer outras atribui¢des compativeis com sua
area de atuacao.

Secdo Il

Atribuicdes das Unidades da Subsecretaria da Receita
Municipal

Subsecéo |

Nucleo de Inteligéncia Fiscal

Art. 30. O Nucleo de Inteligéncia Fiscal — NINFI tem as
sequintes atribuicdes:

| — planejar, programar, executar, controlar e avaliar as
atividades de pesquisa e investigacdo na area de inteligéncia
fiscal, inclusive nos crimes contra a ordem tributaria;

Il — pesquisar, estudar e desenvolver metodologias de
inteligéncia e andlise de dados voltadas ao aprimoramento da
fiscalizacdo, arrecadacao e cadastro tributario municipal, no
intuito de coibir fraude e sonegacéo, e de aproximar a arrecada-
cao efetiva da arrecadagéo potencial;

Il - planejar e propor operacdes fiscais, inclusive com a
participacdo de outros 6rgaos governamentais, quando assim
aconselharem a extensdo da fraude e o vulto das operagdes;

IV — propor medidas para o aprimoramento constante das
bases de dados utilizadas pela SUREM em suas atividades de
inteligéncia e analise de dados;

V — contribuir para a difuséo do conhecimento relativo a
inteligéncia fiscal, particularmente no tocante a inteligéncia e
andlise de dados, no &mbito da SUREM;

VI — propor a normatizagdo dos procedimentos relaciona-
dos a inteligéncia fiscal no tocante a captagéo, armazenamento,
compartilhamento e utilizacdo de informacdes de interesse da
administracdo tributaria municipal;

VIl — identificar formas de sonegacao e propor medidas
para a sua prevencao;

VIII - propor a adocdo de procedimentos administrativos
ou fiscais, que permitam a inibicdo de fraudes fiscais;

IX — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Subsecéo Il

Nucleo de Controle de Qualidade

Art. 31. O Nucleo de Controle de Qualidade — NUCOQ tem
as seguintes atribuicdes:

| — acompanhar e avaliar o resultado das operagges fiscais
e dos demais procedimentos administrativos tributarios, bem
como propor os padroes de eficiéncia e de produtividade e a
metodologia de avaliagdo;

Il - propor a metodologia de selecao das operagdes fiscais
e dos demais procedimentos administrativos tributarios a serem
revisados;

Il - efetuar a revisdo das operagdes fiscais e dos demais
procedimentos administrativos tributarios que selecionar ou que
forem indicados pelos diretores de departamento, bem como:

a) constituir créditos tributarios complementares;

b) retificar ou cancelar os lancamentos efetuados, enquan-
to ndo apresentada impugnacdo ou ndo inscrito o respectivo
crédito em divida ativa;

¢) efetuar o registro de exclusdo de autos de infracdo emi-
tidos com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha sido
intimado da sua lavratura;

d) propor a retificagdo ou cancelamento de oficio dos lan-
camentos efetuados, caso tenha sido apresentada impugnagéo
ou inscrito o crédito em divida ativa;

e) retificar, quando necessario e apos manifestagdo da uni-
dade de origem, os atos administrativos tributarios;

f) propor o aperfeicoamento de rotinas administrativas;

g) propor abertura de operacao fiscal;

IV — proceder a andlise voltada a melhoria dos procedi-
mentos administrativos tributarios, no dmbito da SUREM, por
meio de acoes que objetivem acompanhar, suprir e orientar na
aplicagdo das técnicas adequadas e da legislacdo pertinente,
isoladamente ou em conjunto com as demais unidades de
controle da Secretaria;

V — apoiar a COCIN em suas atividades, com vistas a me-
Ihoria dos procedimentos e fluxos administrativos no ambito
da SUREM;

VI — elaborar e encaminhar ao subsecretario relatdrios
gerenciais das atividades de controle de qualidade;

VII — avaliar as rotinas administrativas das unidades da
SUREM e propor o seu aperfeicoamento;

VIII — exercer outras atribuices compativeis com sua drea
de atuagdo.

Subsecéo IlI

Departamento de Fiscalizacao

Art. 32. O Departamento de Fiscalizacdo - DEFIS tem as
seguintes atribuicoes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il — definir diretrizes e metas para a atuacao das unidades
que lhe sdo subordinadas;

Il — resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar
as atividades de fiscalizacdo e langamento dos tributos ad-
ministrados pela secretaria, exceto o lancamento do Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU;

V — coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar
as atividades de fiscalizacdo dos Cartorios de Notas e Registros
de Imdveis em relagdo as obrigagdes dos notarios e oficiais de
registros e seus prepostos na lavratura, registro, inscri¢ao, aver-
bagdo e demais atos relacionados a transmissao de imoveis ou
de direitos a eles relativos;

VI — coordenar, supervisionar, controlar, executar e ava-
liar as atividades de fiscalizacdo e langamento de tributos e
contribuicdes administrados pela secretaria, relativamente aos
contribuintes enquadrados como imunes ou isentos;

VIl — coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar
as atividades de fiscalizacdo e lancamento tributario, relati-
vamente aos prestadores de servicos enquadrados no Regime
Especial Unificado de Arrecadagéo de Tributos e Contribuigoes
devidas pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
Simples Nacional;

VIIl - propor intercambio de informagdes com 6rgaos na-
cionais e internacionais, na area de sua competéncia;

IX — solicitar informacdes de movimentacao financeira
referentes a processos de fiscalizagdo, mediante justificativas
fundamentadas;

X — coordenar a atividade de formalizagéo dos procedimen-
tos de verificacdo de provas e indicios de ilicitos contra a ordem
tributaria, procedendo ao encaminhamento dos processos ao
Departamento Fiscal da Procuradoria Geral do Municipio;

XI — promover estudos destinados a identificacdo da pra-
tica de ilicitos de natureza fiscal, quanto aos tributos de sua
competéncia, e propor medidas para preveni-la ou combaté-la,
inclusive mediante alteracdo da legislagao;

XII — analisar, rever e decidir, em segunda instancia, os
expedientes que versem sobre assuntos de competéncia de
suas divisGes, cuja competéncia ndo seja atribuida ao CMT, a
unidades de hierarquia superior ou a outros departamentos;

XIIl — aprovar os critérios e pardametros de selecdo de
sujeitos passivos de tributos mobiliarios e do Imposto sobre
Transmissdo “Inter Vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso,
de bens imdveis, por natureza ou acesséo fisica, e de direitos
reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessao de
direitos a sua aquisicdo - ITBI-IV a serem fiscalizados;

XIV — aprovar e definir prioridades no desenvolvimento ou
aperfeicoamento de sistemas e declarages tributarias relativas
a tributos mobiliarios e ao ITBI-IV no dmbito do departamento;

XV — analisar e decidir sobre pedidos de informacoes, rela-
tivas a matéria tributaria de sua competéncia, solicitadas pelo
Poder Judiciario ou outros 6rgaos publicos;

XVI — executar, dentre outras, as seguintes atividades rela-
cionadas ao Programa Nota Fiscal Paulistana:

a) realizar o desbloqueio das Notas Fiscais de Servicos Ele-
tronicas - NFS-e para fins de geracao de bilhetes;

b) participar do sorteio e da cerimonia de entrega de
prémios;

) proceder analise quanto a regularidade na emisséo das
NFS-e recebidas pelos maiores ganhadores;

d) efetuar a suspensdo do crédito e da participagdo no
sorteio de prémios, quando houver indicios de ocorréncia de
irregularidades;

XVII — propor a DIDEF, por intermédio de suas unidades
subordinadas, o desenvolvimento ou aperfeicoamento de decla-
ragdes tributarias;

XVIII — propor a DIPRO, por intermédio de suas unidades
subordinadas, a implantacdo e melhorias de malhas de fisca-

lizagdo;
XIX — exercer outras atribui¢des compativeis com sua drea
de atuacdo.

Art. 33. A Divisdo de Programacdo, Controle e Avaliacdo -
DIPRO tem as seguintes atribuicdes:

| — propor diretrizes e critérios para a elaboracao do plane-
jamento e programacao das atividades da fiscalizagao;

Il — promover estudos voltados ao aperfeicoamento da me-
todologia, dos critérios e dos parametros de selecdo de sujeitos
passivos dos tributos administrados pela secretaria a serem
fiscalizados e do tipo de agdo fiscal mais apropriada;

1l - selecionar, mediante critérios técnicos, os sujeitos pas-
sivos dos tributos administrados pela secretaria e determinar a
realizagdo de agdes fiscais;

IV — programar, mediante critérios técnicos, a fiscalizacdo
dos sujeitos passivos dos tributos administrados pela secretaria;

V — determinar a realizagdo de acdes fiscais e diligéncias;

VI — acompanhar, controlar e avaliar o cumprimento das
operacdes fiscais e os resultados das atividades executadas,
estabelecendo padrdes de eficiéncia, produtividade e a meto-
dologia de avaliagdo;

VIl — efetuar o preparo do procedimento fiscal com as
informages necessarias a sua realizagao;

VIl - propor diretrizes para a captacdo, armazenamento e
utilizacdo de informacdes de interesse da fiscalizacao;

IX — analisar e instaurar operagdes fiscais decorrentes de
dentncias e proposicoes de outros drgaos;

X — controlar as notificacbes e convocacdes para operagdes
fiscais decorrentes de macrosselegao;

XI — promover o cadastramento de codigos de autuacao e
de acdo fiscal;

XII - elaborar, manter e aprimorar malhas de fiscalizagéo;

XIII — exercer outras atribuicées compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 34. A Divisao de Fiscalizacdo do Setor de Servicos 1 -
DISER-1 tem as seguintes atribui¢des:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il - definir diretrizes e metas para a atuagdo das unidades
que Ihe sdo subordinadas;

1l - resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — gerenciar a execucdo dos procedimentos de fiscaliza-
cao de sujeitos passivos relativamente aos tributos mobiliarios;

V — instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizagdo, mediante
auto de infragdo;

VI — executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrucdo processual;

VII — retificar ou cancelar de oficio os lancamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enguanto ndo apresentada impugnacdo e nao inscrito o crédito
em divida ativa;

VIII - apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificacdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributaria;

IX — controlar e avaliar, quantitativa e qualitativamente, a
execugdo das atividades da fiscalizagdo na unidade;

X — desenvolver estudos e sugerir medidas para o aperfei-
coamento das operagdes e procedimentos fiscais;

XI — propor o cadastramento e a atualizacdo de dados
cadastrais em decorréncia das operacdes fiscais e diligéncias
realizadas;

XII — propor a solicitacdo de informages sobre movimen-
tacoes financeiras em processos de fiscalizacao apds analise e
fundamentacao;

XIIl — efetuar o registro de exclusdo de autos de infracdo
emitidos com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha
sido intimado da sua lavratura;

XIV — arquivar as vias originais dos autos de infracao néo
juntados em processos de fiscalizacdo de sua competéncia;

XV — exercer outras atribuicbes compativeis com sua drea
de atuacdo.

Art. 35. Os Grupos de Fiscalizacdo do Setor de Servicos 11 e
12 - DISER-11 e DISER-12 tem as seguintes atribuicdes:

| — executar as atividades relacionadas a fiscalizagdo de
sujeitos passivos relativamente aos tributos mobiliarios;

Il — instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizacdo, mediante
auto de infracao;

Il — executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrugdo processual;

IV — apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificacdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributéria;

V — propor o cadastramento e a atualizacdo de dados
cadastrais em decorréncia das operagdes fiscais e diligéncias
realizadas;

VI - retificar ou cancelar de oficio os lancamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enquanto ndo apresentada impugnacao e nao inscrito o crédito
em divida ativa;

VII — propor a solicitacdo de informages sobre movimen-
tacoes financeiras em processos de fiscalizacao apds andlise e
fundamentacao;

VIIl — efetuar o registro de exclusdo de autos de infragdo
emitidos com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha
sido intimado da sua lavratura;

IX — exercer outras atribuicbes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 36. A Divisao de Fiscalizacdo do Setor de Servigos 2 -
DISER-2 tem as seguintes atribuicges:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il — definir diretrizes e metas para a atuagdo das unidades
que lhe sdo subordinadas;

1l - resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — gerenciar a execucdo dos procedimentos de fiscaliza-
cao de sujeitos passivos referentes a tributos mobiliarios;

V — gerenciar a execucdo das atividades de fiscalizagdo
e lancamento de tributos e contribuicdes administrados pela
secretaria, relativamente aos contribuintes enquadrados como
imunes ou isentos;

VI — instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizagdo, mediante
auto de infracao;

VIl — executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrucdo processual;

VIII - retificar ou cancelar de oficio os lancamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enguanto ndo apresentada impugnagdo e ndo inscrito o crédito
em divida ativa;

IX — apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificacdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributéria;

X — controlar e avaliar, quantitativa e qualitativamente, a
execucdo das atividades da fiscalizacdo na unidade;

XI — desenvolver estudos e sugerir medidas para o aperfei-
coamento das operagdes e procedimentos fiscais;

XII — propor o cadastramento e a atualizacdo de dados
cadastrais em decorréncia das operacdes fiscais e diligéncias
realizadas;

XlIl — propor a solicitagdo de informagdes sobre movimen-
tacdes financeiras em processos de fiscalizacdo apds andlise e
fundamentacdo;

XIV — efetuar o registro de exclusao de autos de infracdo
emitidos com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha
sido intimado da sua lavratura;

XV — propor a DIDEF o desenvolvimento e aperfeicoamento
de sistemas e declaracdes que permitam a inclusao, exclusao ou
manutencdo de contribuintes no regime especial de recolhimen-
to de tributo das sociedades de profissionais;

XVI — arquivar as vias originais dos autos de infracao ndo
juntados em processos de fiscalizagdo de sua competéncia;

XVII — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 37. Os Grupos de Fiscalizacao do Setor de Servicos 21 e
22 - DISER-21 e DISER-22 tém as seguintes atribuicdes:

| — executar as atividades relacionadas a fiscalizagdo de
sujeitos passivos relativamente aos tributos mobiliarios;

Il — instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizagdo, mediante
auto de infragdo;

Il — executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrucdo processual;

IV — apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificagdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributaria;

V — propor o cadastramento e a atualizacdo de dados
cadastrais em decorréncia das operacdes fiscais e diligéncias
realizadas;

VI - retificar ou cancelar de oficio os lancamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enquanto ndo apresentada impugnacao e néo inscrito o crédito
em divida ativa;

VIl — propor a solicitacdo de informages sobre movimen-
tagbes financeiras em processos de fiscalizacdo apds anélise e
fundamentacao;

VIIl — efetuar o registro de exclusdo de autos de infracdo
emitidos com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha
sido intimado da sua lavratura;

IX — propor a DIDEF o desenvolvimento ou aperfeicoamen-
to de sistemas e declaracdes que permitam a incluséo, exclusao
ou manutencdo de contribuintes no regime especial de recolhi-
mento de tributo das sociedades de profissionais;

X — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 38. O Grupo de Fiscalizacdo do Setor de Servicos 23 -
DISER-23 tem as seguintes atribuicdes:

| — executar as atividades de fiscalizacdo dos tributos
administrados pela secretaria, relativamente aos contribuintes
enquadrados como imunes ou isentos;

Il — instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizagdo, mediante
auto de infragdo e notificagdo de langamento;

Il — executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrugdo processual;

IV — apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificacdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributaria;

V — propor o cadastramento e a atualizacdo de dados
cadastrais em decorréncia das operacdes fiscais e diligéncias
realizadas;

VI - retificar ou cancelar de oficio os lancamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enquanto ndo apresentada impugnacao e ndo inscrito o crédito
em divida ativa;

VII - propor a solicitagdo de informagdes sobre movimen-
tagdes financeiras em processos de fiscalizagdo apos analise e
fundamentacao;

VIl - efetuar o registro de exclusdo de autos de infracdo
emitidos com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha
sido intimado da sua lavratura;

IX — exercer outras atribuicbes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 39. A Diviséo de Fiscalizacdo do Setor Financeiro — DI-
FIN tem as seguintes atribuigdes:

| — executar as atividades relacionadas ao monitoramento
e fiscalizagdo de contribuintes do setor financeiro e asseme-
lhados;

Il - instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizacdo, mediante
auto de infraco;

Il - executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizagdo ou para atendimento de exigéncia de
instrucdo processual;

IV — retificar ou cancelar de oficio os langamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enquanto ndo apresentada impugnacao e nao inscrito o crédito
em divida ativa;

V - apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificacéo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributaria;

VI — controlar e avaliar, quantitativa e qualitativamente, a
execucdo das atividades da fiscalizacdo na unidade;

VIl — desenvolver estudos e sugerir medidas para o aperfei-
coamento das operagdes e procedimentos fiscais;

VIII — propor o cadastramento e a atualizacdo de dados
cadastrais em decorréncia das operacdes fiscais e diligéncias
realizadas;



IX — propor a solicitagdo de informages sobre movimen-
tacoes financeiras em processos de fiscalizacao apds analise e
fundamentacao;

X — efetuar o registro de excluséo de autos de infracao
emitidos com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha
sido intimado da sua lavratura;

XI — analisar e decidir em processos de retificacdo da
Declaracdo de Instituicdes Financeiras, bem como proceder ao
monitoramento dos contribuintes sujeitos a sua entrega;

XIl — arquivar as vias originais dos autos de infracdo ndo
juntados em processos de fiscalizagdo de sua competéncia;

XIIl — exercer outras atribui¢des compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 40. A Divisdo de Fiscalizacdo do Simples Nacional -
DISNA tem as seguintes atribuicdes:

| — executar e gerenciar as atividades de fiscalizacao dos
prestadores de servicos enquadrados no Simples Nacional,
inclusive nos periodos em que o contribuinte esteja fora do
regime, excepcionalmente;

Il - executar e gerenciar as atividades de monitoramento
dos contribuintes enquadrados no Simples Nacional;

Il — emitir os termos de exclusdo do Simples Nacional;

IV — executar as atividades relacionadas a fiscalizacao e
ao lancamento complementar da Contribuicdo para Custeio do
Servico de lluminacao Publica — COSIP;

V — instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizagdo, mediante
auto de infragdo;

VI — executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrucao processual;

VII — retificar ou cancelar de oficio os lancamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enguanto ndo apresentada impugnagao e nao inscrito o crédito
em divida ativa;

VIII - apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificacdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributaria;

IX — controlar e avaliar, quantitativa e qualitativamente, a
execucdo das atividades da fiscalizacdo na unidade;

X — desenvolver estudos e sugerir medidas para o aperfei-
coamento das operagdes e procedimentos fiscais;

XI — propor o cadastramento e a atualizacdo de dados
cadastrais em decorréncia das operacdes fiscais e diligéncias
realizadas;

XIl — propor a solicitacdo de informagdes sobre movimen-
tagbes financeiras em processos de fiscalizagdo apos anélise e
fundamentacdo;

XIIl - efetuar o registro de exclusdo de autos de infragdo
emitidos com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha
sido intimado da sua lavratura;

XIV — arquivar as vias originais dos autos de infracdo ndo
juntados em processos de fiscalizacdo de sua competéncia;

XV — exercer outras atribuicbes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 41. A Divisdo de Fiscalizacdo do Setor da Construcéo
Civil - DISCC tem as seguintes atribuicdes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que lhe séo subordinadas;

Il — definir diretrizes e metas para a atuacdo das unidades
que lhe sdo subordinadas;

Il - resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — executar e gerenciar as atividades relacionadas a
fiscalizacdo de sujeitos passivos do setor de construcdo civil,
relativamente aos tributos mobiliarios;

V — propor a DIDEF o desenvolvimento ou aperfeicoamento
de sistemas e declaragdes do setor de construcao civil;

VI — instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizacdo, mediante
auto de infracao;

VIl — analisar e decidir os expedientes que demandem revi-
sao de oficio de créditos tributarios decorrentes de declaracoes
tributarias;

VIIl - executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrucdo processual;

IX — apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificagdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributaria;

X - retificar ou cancelar de oficio os lancamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enguanto ndo apresentada impugnacao e nao inscrito o crédito
em divida ativa;

XI — controlar e avaliar, quantitativa e qualitativamente, a
execucdo das atividades da fiscalizagao na unidade;

XII - desenvolver estudos e sugerir medidas para o aperfei-
coamento das operagdes e procedimentos fiscais;

XIIl - arquivar as vias originais dos autos de infracdo néo
juntados em processos de fiscalizagdo de sua competéncia;

XIV — propor o cadastramento e a atualizacdo de dados
cadastrais em decorréncia das operacdes fiscais e diligéncias
realizadas;

Art. 42. O Grupo de Fiscalizacdo do Setor da Construgéo
Civil 1 - DISCC-1 tem as seguintes atribuicGes:

| — executar as atividades relacionadas ao langamento e
cobranca do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS,
incidente sobre os servicos de construgdo, reforma ou demo-
licdo de obras, bem como emitir o respectivo Certificado de
Quitagdo do ISS - Habite-se;

Il — manter atualizada a tabela de valores minimos de méao-
de-obra para apuragdo do Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza — 1SS incidente sobre servicos de construgdo civil;

1Il — monitorar os contribuintes sujeitos a entrega de decla-
racdes relativas a servicos do setor da construgéo civil;

IV — controlar e manter o arquivo referente ao lancamento
e cobranca do tributo de sua competéncia;

V — instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizagdo, mediante
auto de infracao;

VI — executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrucdo processual;

VII — apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificacdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributéria;

VIII — propor o cadastramento e a atualizacdo de dados
cadastrais em decorréncia das operacdes fiscais e diligéncias
realizadas;

IX — retificar ou cancelar de oficio os lancamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enguanto ndo apresentada impugnacao e nao inscrito o crédito
em divida ativa;

X — propor a solicitacdo de informacdes sobre movimen-
tagbes financeiras em processos de fiscalizacdo apos anélise e
fundamentacdo;

XI — efetuar o registro de exclusdo de autos de infragdo
emitidos com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha
sido intimado da sua lavratura;

XII — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 43. O Grupo de Fiscalizacdo do Setor da Construgdo
Civil 2 - DISCC-2 tem as seguintes atribuicGes:

| — executar as atividades relacionadas a fiscalizacao de
sujeitos passivos do setor de construgdo civil, relativamente aos
tributos mobiliarios;

Il — instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizacdo, mediante
auto de infracao;

Il — executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrucdo processual;

IV — apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificagdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributaria;

V — propor o cadastramento e a atualizacdo de dados
cadastrais em decorréncia das operacdes fiscais e diligéncias
realizadas;

VI - retificar ou cancelar de oficio os lancamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enguanto ndo apresentada impugnacéo e ndo inscrito o crédito
em divida ativa;

VIl — propor a solicitagdo de informagdes sobre movimen-
taces financeiras em processos de fiscalizacdo apés analise e
fundamentacao;

VIl — efetuar o registro de exclusao de autos de infracao
emitidos com erro, nos casos em que o contribuinte nao tenha
sido intimado da sua lavratura;

IX — exercer outras atribuicbes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 44. A Divisdo de Fiscalizacdo da Transacdo Imobiliaria —
DITBI tem as seguintes atribuicdes:

| — coordenar, supervisionar, controlar e executar as ativida-
des de fiscalizacdo e lancamento do ITBI-IV;

Il — planejar e realizar operagges de fiscalizacdo dos Carté-
rios de Notas e Registros de Imdveis no municipio em relacdo
as obrigagdes dos notarios e oficiais de registros de iméveis e
seus prepostos na lavratura, registro, inscri¢do, averbacao e de-
mais atos relacionados a transmissao de iméveis ou de direitos
a eles relativos;

Il - realizar operagdo fiscal para verificagdo quanto ao
cumprimento das obrigagdes tributarias referentes ao ITBI-IV;

IV — instruir expedientes, apurar e constituir créditos tribu-
tarios decorrentes do procedimento de fiscalizagdo, mediante
auto de infracao;

V — analisar e decidir os expedientes que demandem revi-
sdo de oficio de créditos tributarios decorrentes de declaragdes
tributéarias;

VI - emitir documento de autorizacdo para a lavratura,
registro, averbagdo e demais atos relativos a:

a) transmissao de bens ou direitos incorporados ao patri-
monio de pessoas juridicas em realizacdo de capital;

b) transmisséo de bens ou direitos aos mesmos alienantes,
em decorréncia de sua desincorporagéo do patriménio da pes-
soa juridica a que foram conferidos;

) transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fusao,
incorporacdo, cisdo ou extingdo da pessoa juridica;

d) transmissdo de bem imdvel, quando este voltar ao
dominio do antigo proprietario por forca de retrovenda, de
retrocessdo ou pacto de melhor comprador;

e) divisdo amigavel que envolva apenas uma matricula ou
transcricao junto ao respectivo Cartério de Registro de Iméveis;

f) instituicéo e especificagdo de condominio;

g) benfeitoria e construcao incorporada ao bem imével pelo
adquirente ou cessionario, ou as suas proprias expensas;

VIl — executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrucdo processual;

VIII — retificar ou cancelar de oficio os langamentos tribu-
tarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissao,
enquanto ndo apresentada impugnacao e no inscrito o crédito
em divida ativa;

IX — propor a solicitacdo de informagdes sobre movimen-
tagbes financeiras em processos de fiscalizagdo apés analise e
fundamentacao;

X — propor a DIDEF o desenvolvimento ou aperfeicoamento
de sistemas e declaragdes relacionadas ao ITBI-IV;

XI — apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DEFIS
expedientes relativos a procedimento de verificagdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributaria;

XIl — arquivar as vias originais dos autos de infracdo néo
juntados em processos de fiscalizagdo de sua competéncia;

XIIl — exercer outras atribui¢oes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 45. A Divisdo de Fiscalizacdo de Iméveis — DIVIM tem
as seguintes atribuices:

| — coordenar, supervisionar, controlar e executar as ativida-
des de fiscalizacdo referentes ao IPTU;

I - realizar vistorias de iméveis, inclusive quando solicita-
das por outras unidades;

Il - realizar vistorias para a atualizacdo dos desenhos de
plantas de quadras e de setores fiscais;

IV — executar os procedimentos de diligéncia e pericia no
interesse da fiscalizacdo ou para atendimento de exigéncia de
instrucdo processual;

V — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Subsecéo IV

Departamento de Atendimento, Arrecadacao e Co-
branca

Art. 46. O Departamento de Atendimento, Arrecadagdo e
Cobranca - DEPAC tem as seguintes atribuicoes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il — definir diretrizes e metas para a atuacdo das unidades
que lhe sao subordinadas;

Il — resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe s&o subordinadas;

IV — coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar
as atividades relacionadas com arrecadacdo, classificacdo de
receitas, administracdo do crédito tributario, documentos fiscais,
atendimento ao contribuinte, desenvolvimento de declaracdes
tributarias e emissao de certidoes;

V — coordenar a emissao de notificacdes de langamento,
exceto do IPTU e da Contribuicao de Melhoria;

VI — coordenar as atividades relacionadas com a cobranga
das receitas tributarias;

VIl — conceder e controlar o parcelamento administrativo
de débitos;

VIII - enviar os créditos tributarios para inscricdo na divida
ativa;

IX — atender e orientar os sujeitos passivos de obrigacdo
tributaria;

X — desenvolver programas para a melhoria continua do
atendimento ao sujeito passivo da obrigacéo tributaria;

XI - acompanhar:

a) as transferéncias das parcelas das receitas tributarias da
Unido e do Estado, pertencentes ao Municipio por reparticdo
constitucional;

b) as transferéncias dos valores do ISS recolhidos por meio
do Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
Contribui¢oes devidas pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — Simples Nacional;

) a apuracdo do indice de participacdo do Municipio de
S&o Paulo no Fundo de Participagao dos Municipios — FPM;

XII - analisar, rever e decidir, em segunda instancia, os
expedientes que versem sobre assuntos de competéncia de
suas divisdes, cuja competéncia nao seja atribuida ao CMT, a
unidades de hierarquia superior ou a outros departamentos;

XIIl — aprovar e definir prioridades no desenvolvimento
ou aperfeicoamento de sistemas e declaracdes tributarias no
ambito do departamento;

XIV — analisar e decidir sobre pedidos de informagdes re-
lativas a matéria tributaria, solicitadas pelo Poder Judiciario ou
outros 6rgéos publicos;

XV — propor a DIDEF, por intermédio de suas unidades
subordinadas, o desenvolvimento ou aperfeicoamento de decla-
ragoes tributarias;

XVI — propor a DIPRO, por intermédio de suas unidades
subordinadas, a implantacdo e melhorias de malhas de fisca-
lizacao;

XVII — coordenar a atividade de formalizagdo dos proce-
dimentos de verificacdo de provas e indicios de ilicitos con-
tra a ordem tributaria, procedendo ao encaminhamento dos
processos ao Departamento Fiscal da Procuradoria Geral do
Municipio;

XVIII - exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 47. A Divisdo de Atendimento da Receita Municipal —
DIATE tem as seguintes atribuicoes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il - definir diretrizes e metas para a atuagdo das unidades
que lhe sdo subordinadas;

Il — resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — coordenar e supervisionar o atendimento ao contri-
buinte nas modalidades presencial e a distancia, bem como
as realizadas nas subprefeituras e por meio de convénios, em
articulagdo com os 6rgdos e entidades intervenientes;

V — programar, executar, acompanhar e avaliar, em articu-
lagdo com a ASCOM, campanhas de assisténcia e orientacao
fiscal e de integragdo fisco-contribuinte;

VI — promover a padronizacdo e a disseminagao de infor-
magdes referentes ao atendimento ao contribuinte, com vistas a
facilitagdo do cumprimento das obrigacdes tributarias;

VIl — elaborar e aplicar instrumentos de mensuracao e ava-
liagdo das atividades de atendimento ao contribuinte;

VIIl - desenvolver programas que visem a melhoria conti-
nua do padrdo das atividades de atendimento e de orientagao
ao contribuinte;

IX — requerer das unidades competentes o aperfeicoamento
de rotinas e sistemas que interferem no volume e na qualidade
do atendimento presencial;

X — administrar o sistema de concessdo de senhas aos
contribuintes para acesso aos sistemas informatizados da
secretaria;

XI — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 48. O Grupo de Atendimento Presencial — DIATE-1 tem
as seguintes atribuicoes:

| — executar as atividades relativas ao atendimento presen-
cial do contribuinte;

Il - capacitar os servidores em exercicio nas subprefeituras
para as atividades de atendimento presencial;

Il — orientar quanto a formalizagdo de processos e outras
questdes relacionadas a administracdo tributaria, receber, en-
caminhar e acompanhar o tramite de expedientes e processos,
bem como informar sobre o andamento de pleitos apresentados
pelos contribuintes;

IV — gerenciar, no atendimento presencial, a recepgéo e o
encaminhamento aos setores competentes de requerimentos,
solicitagdes, reclamacdes, declaracdes, denlncias e outros
expedientes versando sobre solicitacdo de servicos pelos con-
tribuintes;

V — orientar, receber, conferir os documentos necessarios,
preparar e encaminhar os pedidos relacionados com parcela-
mento de débitos, restituicbes ndo resgatadas na rede bancaria
e retificacdo de documentos de arrecadagéo;

VI — orientar os interessados sobre os procedimentos
necessarios para retificacdo dos documentos de arrecadagéo;

VII - fornecer segundas vias ou cdpias de declaracdes e de
outros documentos fiscais;

VIII - orientar, receber, conferir os documentos necessarios
e entregar certiddes e declaragdes relativas a situacdo do
contribuinte quanto aos tributos e contribui¢des administrados
pela secretaria;

IX — informar ao contribuinte sua situacdo fiscal e os
valores dos créditos tributarios e acréscimos legais nos casos
de notificacdes e avisos de cobranca, por ocasido de seu com-
parecimento;

X — distribuir formularios e manuais relativos aos tributos e
contribui¢des administrados pela secretaria;

XI — prestar esclarecimentos ao contribuinte acerca da
legislagdo tributaria;

XII - autenticar livros fiscais;

XIIl — orientar, receber e conferir os documentos necessa-
rios quanto aos expedientes de atualizagdo de dados cadastrais
do IPTU, relacionados exclusivamente com a alteracao de dados
nominais, de endereco de entrega e de data de vencimento;

XIV — elaborar e aplicar instrumentos de mensuragéo e
avaliacdo do atendimento presencial ao contribuinte;

XV — gerenciar o agendamento eletronico de atendimento;

XVI — definir normas e padrdes de atendimento presencial
ao contribuinte;

XVII — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 49. O Grupo de Atendimento a Distancia — DIATE-2
tem as seguintes atribuicdes:

| — executar as atividades relativas ao atendimento e orien-
tagdo a distancia do contribuinte;

Il — administrar o fluxo e a atualizagdo dos servicos, das
informagdes e dos dados divulgados no sitio da secretaria na
internet e em servico de atendimento telefonico (Central 156),
em articulacdo com a ASCOM, bem como zelar pela padroniza-
¢ao do contetido divulgado;

Il - capacitar os servidores para as atividades de atendi-
mento a distancia;

IV — subsidiar a elaboracao de mensagens em aplicativos,
programas e correspondéncias que direcionem o contribuinte
para o sitio da secretaria e para o servico de atendimento tele-
fonico (Central 156);

V — elaborar e aplicar instrumentos de mensuracao e ava-
liacdo do atendimento a distancia ao contribuinte;

VI — subsidiar a elaboracdo de manuais, mensagens em
aplicativos, programas e correspondéncias que direcionem o
contribuinte para as unidades descentralizadas de atendimento;

VIl — definir normas e padrdes de atendimento ao contri-
buinte por meio da recepcao e resposta a demandas efetuadas
por mensagens eletronicas;

VIII - gerenciar, exceto no atendimento presencial, a recep-
¢do e 0 encaminhamento aos setores competentes de requeri-
mentos, solicitacdes, reclamacdes, dentncias e outros expedien-
tes versando sobre solicitacdo de servicos pelos contribuintes;

IX — exercer outras atribuicbes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 50. A Divisao de Lancamento, Cobranca e Parcelamento
— DICOP tem as seguintes atribuices:

| — executar as atividades relativas a cobranca de tributos
administrados pela secretaria ou em decorréncia de convénios
firmados com outros entes da federacao;

Il — desenvolver estudos relativos a cobranca e ao recolhi-
mento do crédito tributario e ao combate a inadimpléncia;

Il - auxiliar na organizacdo da agenda tributaria relativa
a tributos e contribuigdes, com vistas a divulgar os periodos de
apuragdo e as datas de vencimento;

IV — propor a prorrogacao das datas de vencimento dos
tributos e contribuicdes, nas hipéoteses previstas em lei;

V — propor a prorrogacdo da data limite para pagamento
dos tributos, das contribuicdes e dos parcelamentos, nas hipd-
teses previstas em lei;

VI — gerenciar os registros de pagamentos, de compensa-
coes e de parcelamentos de débitos;

VIl — gerenciar a disponibilizacdo de créditos tributarios
para inscri¢do na divida ativa;

VIII — gerenciar, solicitar providéncias de outras unidades e
dar tratamento aos créditos tributarios cuja inscricdo na divida
ativa tenha sido negada;

IX — gerenciar a disponibilizacdo de pendéncias de contri-
buintes relativos a débitos tributarios administrados pela se-
cretaria no Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal,
compreendendo:

a) auxilio na definicdo de regras para inclusdo, suspensao e
exclusao de registros;

b) suspenséo ou exclusdo de apontamento no CADIN em
atendimento a determinacao judicial;

) andlise e decisdo em processos e expedientes que ver-
sem sobre a manutencao de crédito tributario no CADIN;

X — prestar informacdo quanto a existéncia de débitos
fiscais de contribuintes;

XI — gerenciar os parcelamentos de débitos de competéncia
da SUREM;

XII — analisar e decidir sobre pedidos referentes a correcéo
de pagamentos relativos ao ISS, Taxa de Fiscalizacdo de Estabe-
lecimentos - TFE, Taxa de Fiscalizacdo de Antncios - TFA e Taxa
de Residuos Solidos de Servicos de Saude — TRSS e a realocagdo
de pagamentos relativos a NFS-e e a Nota Fiscal Eletronica do
Tomador/Intermediario de Servicos - NFTS;

XIll — analisar e decidir os expedientes que demandem
revisao de oficio de créditos constituidos por declaragoes tribu-
tarias decorrentes de parcelamento;

XIV — analisar e decidir os expedientes que demandem
revisdo de oficio de créditos tributarios decorrentes de NFS-e
e de NFTS, inscritos ou ndo na divida ativa do municipio, em
razdo de pagamento;

XV — analisar e decidir os processos relativos a TRSS com
fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 2010 e da
Taxa de Residuos Sélidos Domiciliares — TRSD;

XVI — gerenciar as atividades de competéncia da SUREM
nos pedidos de quitacdo parcial de dividas do IPTU dos contri-
buintes ascendentes;

XVII — arquivar as vias originais dos autos de infragdo néo
juntados em processos de sua competéncia;

XVIII — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 51. A Divisdo de Declaragbes Fiscais - DIDEF tem as
seguintes atribuicdes:

| - requisitar, especificar, homologar, aperfeicoar e manter o
ambiente dos sistemas da NFS-e e da NFTS quanto aos aspec-
tos funcionais e regras de negdcios;

Il - requisitar, especificar, homologar, aperfeicoar e manter
outros sistemas de declaragges fiscais, no que tange a integra-
¢do com os sistemas da NFS-e e da NFTS, quanto aos aspectos
funcionais e regras de negécios;

Il - requisitar, especificar, homologar, aperfeicoar e manter
o0 ambiente da Declaragéo de Planos de Satde - DPS;

IV — gerenciar e apoiar o desenvolvimento e aperfeicoa-
mento de outros sistemas de declaragdes fiscais;

V — apoiar no desenvolvimento de malhas para monitora-
mento de contribuintes sujeitos as declaracdes fiscais de sua
competéncia;

VI — propor a elaboracdo de normas relativas as declara-
coes fiscais de sua competéncia;

VIl - auxiliar na elaboracéo e disponibilizacdo de manuais
relativos as declaragdes fiscais de sua competéncia;

VIII — exercer outras atribuicdes compativeis com sua drea
de atuagdo.

Art. 52. 0 Grupo de Declaracdes Fiscais 1 — DIDEF 1 tem as
sequintes atribuicdes:

| - requisitar, especificar, homologar, aperfeicoar e manter o
ambiente dos sistemas da NFS-e e da NFTS quanto aos aspec-
tos funcionais e regras de negdcios;

Il - requisitar, especificar, homologar, aperfeicoar e manter
outros sistemas de declaracdes fiscais, no que tange a integra-
cao com os sistemas da NFS-e e da NFTS, quanto aos aspectos
funcionais e regras de negdcios;

Il - requisitar, especificar, homologar, aperfeicoar e manter
o0 ambiente da DPS;

IV — apoiar no desenvolvimento de malhas para monito-
ramento de contribuintes sujeitos as declaracdes fiscais de sua
competéncia;

V — propor a elaboragdo de normas relativas as declaracées
fiscais de sua competéncia;

VI — auxiliar na elaboragéo e disponibilizacdo de manuais
relativos as declaragdes fiscais de sua competéncia;

VIl — exercer outras atribui¢es compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 53. O Grupo de Declaragdes Fiscais 2 - DIDEF 2 tem as
seguintes atribuicdes:

| — gerenciar e apoiar o desenvolvimento e aperfeicoamen-
to de sistemas de declaracdes fiscais nao atribuidos a DIDEF-1;

Il — apoiar no desenvolvimento de malhas para monitora-
mento de contribuintes sujeitos as declaracdes fiscais de sua
responsabilidade;

Il - propor a elaboracdo de normas relativas as declara-
¢oes fiscais de sua responsabilidade;

IV — auxiliar na elaboracdo e disponibilizacdo de manuais
relativos as declaragdes fiscais de sua responsabilidade;

V — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 54. A Divisdo de Certiddes - DIVCE tem as seguintes
atribuicdes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe sao subordinadas;

Il - definir diretrizes e metas para a atuagdo das unidades
que lhe sdo subordinadas;

Il - resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que Ihe séo subordinadas;

IV — estabelecer parametros para a verificacdo e emissao
de certiddes por meio eletrdnico;

V — constituir crédito tributario por descumprimento das
obrigagdes principal e acessoria, apurado por ocasido da anali-
se de expedientes e processos de sua competéncia;

VI - arquivar as vias originais dos autos de infracdo ndo
juntados em processos de sua competéncia;

VIl — exercer outras atribui¢es compativeis com sua drea
de atuagdo.

Art. 55. O Grupo de Certides Tributarias - DIVCE-1 tem as
sequintes atribuicdes:

| — analisar e expedir certiddes de débitos;



Il = manter controle dos pedidos de certiddo e das certi-
does emitidas;

Il — decidir sobre retificacdo de declaraco e certiddo cujo
fornecimento seja de sua competéncia;

IV — propor sistemas de informacéo relativos a sua area
de atuagdo;

V — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 56. O Grupo de Certiddes Cadastrais - DIVCE-2 tem as
sequintes atribuicdes:

| — analisar e expedir certidoes com base nos dados ca-
dastrais;

Il = manter controle dos pedidos de certiddo e das certi-
ddes emitidas;

Il — decidir sobre retificacdo de declaracéo e certiddo cujo
fornecimento seja de sua competéncia;

IV — propor sistemas de informacdo relativos a sua area
de atuacdo;

V — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 57. A Divisao de Previsao e Controle da Arrecadagéo -
DICAR tem as seguintes atribuicoes:

| — elaborar, em articulagdo com a ASECO, a estimativa das
receitas dos tributos administrados pela secretaria e dos repas-
ses dos tributos federais e estaduais, bem como acompanhar a
sua arrecadacdo;

Il - quantificar ou estimar a rentncia das receitas dos
tributos administrados pela secretaria, em razéo de incentivos,
beneficios, redugdes, dedugdes ou isengbes;

Il - analisar a receita realizada dos tributos administrados
pela secretaria, bem como dos repasses e fundos de partici-
pagdo, identificando as causas de distor¢oes detectadas, com
vistas a subsidiar a adogo de acoes corretivas;

IV — fornecer elementos para a elaboracdo da proposta
de metas de arrecadacdo, para fins de avaliagdo institucional
da SUREM;

V — administrar a tabela de cédigos de arrecadacao de
receitas dos tributos administrados pela secretaria;

VI - realizar estudos para subsidiar a elaboracdo e a avalia-
¢ao de anteprojetos de legislacdo tributaria, quanto aos efeitos
sobre a arrecadacdo e a economia em geral;

VII — realizar estudos estatisticos das receitas tributarias
municipais, estaduais e federais;

VIII — propor a disseminacdo de informacdes gerenciais
sobre os tributos e contribui¢des administrados pela secretaria;

IX — manter banco de dados econdmico-tributarios;

X — realizar pesquisas para a mensuracdo da carga tributa-
ria setorial e global, potencial e efetiva;

XI - identificar setores econdmicos e contribuintes que
apresentem indicios de falta ou insuficiéncia de pagamentos,
devendo comunicar as unidades competentes da secretaria,
no intuito de subsidiar as acdes de cobranca e de fiscalizago;

XIl — criar aplicativos de gestdo de informagGes para a
administracao tributaria na area de sua competéncia;

XIIl — executar as atividades relacionadas com a gestao da
COSIP, bem como apoiar a unidade competente nas atividades
de fiscalizagéo e lancamento;

XIV — exercer outras atribui¢des compativeis com sua drea
de atuacdo.

Art. 58. A Divisdo de Repasses e Transferéncias Tributarias -
DIREP tem as seguintes atribuicdes:

| — planejar, gerenciar e executar as operagdes de moni-
toramento dos repasses e da movimentacao contabil e fiscal
declarada pelos contribuintes do Imposto sobre a Circulagdo
de Mercadorias e Servicos - ICMS para a apuracdo do indice de
participagdo do municipio na cota parte do ICMS;

Il — planejar, gerenciar e executar, em coordenacdo com a
Secretaria da Fazenda do Estado de S&o Paulo, as agdes refe-
rentes a gestdo dos repasses do Imposto sobre a Propriedade
de Veiculos Automotores — IPVA sobre veiculos licenciados no
municipio;

Il - planejar, gerenciar e executar as operagdes de moni-
toramento e gestdo dos repasses pela Unido do Imposto sobre
a Propriedade Territorial Rural — ITR, relativamente aos iméveis
situados no municipio, e do Imposto sobre Operagges de Crédi-
to, Cambio e Seguro, ou relativas a Titulos e Valores Mobiliarios
- IOF, incidente sobre o ouro, quando definido em lei como ativo
financeiro ou instrumento cambial;

IV — planejar, gerenciar e executar as operacdes de moni-
toramento e gestao dos repasses pela Unido do Imposto sobre
renda e proventos de qualquer natureza, incidente na fonte,
sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pelo Municipio,
suas autarquias e fundacdes;

V — manter o cadastro e as informacGes relativos aos
repasses e as transferéncias de natureza tributaria de sua
competéncia;

VI — exercer outras atribuicdes compativeis com sua drea
de atuacdo.

Subsecédo V

Departamento de Cadastros

Art. 59. O Departamento de Cadastros — DECAD tem as
seguintes atribuicdes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe sdo subordinadas;

Il - definir diretrizes e metas para a atuacéo das unidades
que Ihe sdo subordinadas;

Il — resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar
as atividades de lancamento referentes ao IPTU e a Contribui-
cao de Melhoria;

V — gerenciar, especificar e manter atualizados o Cadastro
Imobiliario Fiscal, o Cadastro de Contribuintes Mobiliarios
- CCM e o Cadastro de Prestadores de Outros Municipios -
CPOM;

VI — elaborar e divulgar a Planta Genérica de Valores - PGV;

VII — manter atualizados o Cadastro Cartografico Fiscal e o
Cadastro de Logradouros;

VIIl - analisar, aprovar e efetivar alteragbes cadastrais de
imoveis;

IX — analisar, rever e decidir, em segunda instancia, os
expedientes que versem sobre assuntos de competéncia de
suas divisdes, cuja competéncia nao seja atribuida ao CMT, a
unidades de hierarquia superior ou a outros departamentos;

X — aprovar e definir prioridades no desenvolvimento ou
aperfeicoamento de sistemas e declaracdes tributérias de sua
competéncia, no &mbito do departamento;

XI — analisar e decidir sobre pedidos de informagges, rela-
tivas a matéria tributaria de sua competéncia, solicitadas pelo
Poder Judiciario ou outros 6rgaos publicos;

XII — propor a DIDEF, por intermédio de suas unidades
subordinadas, o desenvolvimento ou aperfeicoamento de decla-
ragoes tributarias;

XII — propor a DIPRO, por intermédio de suas unidades
subordinadas, a implantacdo e melhorias de malhas de fisca-
lizacao;

XIV — analisar e decidir os recursos contra o indeferimento
da inscricdo e atualizacdo do CPOM;

XV - coordenar a atividade de formalizagdo dos proce-
dimentos de verificacdo de provas e indicios de ilicitos con-
tra a ordem tributaria, procedendo ao encaminhamento dos
processos ao Departamento Fiscal da Procuradoria Geral do
Municipio;

XVI — manter intercambio com as administragdes tributarias
da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, para
coleta, armazenagem e uso de informagdes cadastrais e fiscais;

XVII — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 60. A Divisdo do Mapa de Valores - DIMAP tem as
seguintes atribuicoes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il - definir diretrizes e metas para a atuagdo das unidades
que lhe sdo subordinadas;

Il - resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sao subordinadas;

IV — fixar os valores de metro quadrado de terrenos rela-
tivos a logradouros ou trechos de logradouros que ndo cons-
tarem da PGV, nos termos da legislacdo propria, mediante
despacho em processo administrativo fiscal;

V — desenvolver estudos e propor o aperfeicoamento dos
procedimentos, declaracoes tributérias e legislacao, relaciona-
dos as suas atribuicdes;

VI — estabelecer parametros e coordenar acdes ou proje-
tos relacionados as suas atribuicdes ou as de suas unidades,
inclusive os que envolvam outras unidades ou 6rgaos externos;

VIl — exercer outras atribuices compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 61. O Grupo de Pesquisa e Analise de Valores Imobilia-
rios - DIMAP-1 tem as seguintes atribuicdes:

| — coligir informagdes relativas ao mercado imobiliario, aos
custos de construcdo e a indicadores econémicos, relacionadas
as atividades desenvolvidas pela unidade;

Il — manter um cadastro minimo de referéncias advindas do
mercado imobilidrio do municipio;

Il - manter a base cartografica do sistema de agrupamen-
to de dados e areas de estudo da PGV, inclusive com a realiza-
¢ao de pesquisa de campo quando necessario;

IV — elaborar as analises e os calculos necessarios para
apuragdo dos valores unitarios de terreno e de construcao
para a PGV, considerando a influéncia dos fatores externos que
puderem ser levantados;

V — elaborar mapas, quadros e tabelas relativos aos dados
pesquisados e aos valores apurados, para apresentacdo ao
Conselho Municipal de Valores Imobilidrios - CMVI ou para
outras finalidades;

VI — preparar os elementos necessarios para a publicacdo
da tabela de valores unitarios genéricos, conhecida como PGV,
mediante deliberacdo da administragao;

VIl — desenvolver estudos e, eventualmente, propor modifi-
cagoes com referéncia a métodos e critérios de avaliagdo imobi-
lidria com finalidade tributaria, aos procedimentos, aos sistemas
informatizados e a legislacao, relacionados as suas atribuigdes;

VIII - emitir parecer acerca dos pedidos de avaliacdo es-
pecial no ambito da tributacdo do ITBI-IV e de impugnacao da
base de célculo do IPTU, mediante apresentacdo de avaliacdo
contraditoria;

IX — propor os valores unitarios de terreno a serem atribui-
dos para logradouros ou trechos de logradouros que ndo cons-
tam da PGV, mediante processo administrativo, cadastrando-os
nos sistemas informatizados apds sua aprovacao;

X — atualizar dados das tabelas para apuracdo do Valor
Venal de Referéncia, para fins de célculo do ITBI-IV, a partir de
critérios e periodicidade propostos pela administragdo superior;

XI — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 62. O Grupo de Cartografia Fiscal - DIMAP-2 tem as
sequintes atribuicdes:

| — elaborar plantas e mapas fiscais, para suporte ao pro-
cesso de lancamento tributario, mediante prévia analise técnica,
a partir de plantas de parcelamento do solo aprovadas ou
regularizadas, plantas de melhoramentos viarios, plantas de
desapropriacdo e outros produtos cartograficos;

Il — manter atualizadas as plantas e mapas fiscais integran-
tes da Base Cartografica Fiscal, mediante informacdes decorren-
tes das alteragdes do Cadastro Imobiliario Fiscal e do Cadastro
de Logradouros - CADLOG, além das advindas de outros 6rgaos
ou empresas publicas;

IIl — encaminhar, quando necessario, consulta a outros
6rgaos ou empresas solicitando elementos para subsidiar a
atualizagdo da Base Cartografica Fiscal;

IV — participar da coordenacéo e supervisdao da execugdo
de servicos de representacdo cartografica, quando contratados
junto a empresas especializadas;

V — coordenar e supervisionar, no ambito do trabalho
desenvolvido pela DIMAP, os servicos de producdo de copias
reprograficas, contratados junto a empresas especializadas;

VI — manter atualizados os arquivos em meio fisico e digital
das plantas e mapas que compdem a Base Cartografica Fiscal,
disponibilizando-os nas formas preestabelecidas;

VII — manter o arquivo histdrico de plantas e mapas fiscais,
aerofotos, plantas de loteamentos e de desapropriagdo;

VIIl — atender a solicitagdes para consulta ou fornecimento
de dados constantes dos arquivos da unidade;

IX — compilar dados relativos a iméveis desapropriados,
para efeito de cadastramento e fornecimento as demais unida-
des do departamento, por iniciativa propria ou mediante solici-
tacdo, com vistas a atualizacdo do Cadastro Imobiliario Fiscal;

X — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 63. O Grupo do Cadastro de Logradouros - DIMAP-3
tem as seguintes atribuicdes:

| — efetuar, apds a devida analise, as inclusdes ou altera-
coes necessarias no CADLOG, de oficio ou em funcdo de expe-
dientes ou da publicacdo de atos que as exigirem;

Il — controlar a utilizacdo dos cddigos de logradouros,
atribuindo-os nos casos previstos;

Il — analisar as solicitacdes para atribuicao de valor unita-
rio de terreno, elaborando, quando cabivel, as correspondentes
planilhas e encaminhando-as a DIMAP-1;

IV — encaminhar a DIMAP-2 expedientes para atualizacao
ou incorporagdo de novas areas a Base Cartografica Fiscal,
quando cabivel;

V - realizar vistorias objetivando os esclarecimentos ne-
cessarios quanto a situagdo de logradouros para efeito de
cadastramento de informagdes no CADLOG ou instrugdo em
expedientes;

VI — desenvolver as operagdes especiais necessarias a
manutencdo e ao aperfeicoamento do CADLOG e da corres-
pondente legislacdo, tomando as providéncias que se fizerem
necessarias;

VII - manter registro grafico com a localizagdo dos logra-
douros integrantes do CADLOG;

VIl — propor a correcdo da legislagdo, e, eventualmente, a
oficializacao, a desoficializacdo ou a denominacdo de logradouros;

IX — analisar a viabilidade de solicitagdes de denominagéo,
de alteracdo de denominagdo, de correcdo da legislacdo ou de
outros assuntos referentes a logradouros, subsidiando a Secre-
taria do Governo Municipal, quanto ao veto ou a sancao, nos
casos de projetos de lei;

X — manter o arquivo de documentos e plantas da unidade;

XI — manter atualizado o arquivo contendo a legislagdo
genérica e a especifica referente aos logradouros do municipio;

XIl - fornecer informacgdes sobre dados do CADLOG aos
6rgdos municipais e a outras entidades, segundo regras pre-
estabelecidas;

XIIl — analisar e informar expedientes referentes aos assun-
tos cometidos a unidade;

XIV — executar os servios de localizagdo e identificacdo
dos nimeros de contribuintes, através de consulta & Base Car-
togréfica Fiscal, aos arquivos de documentos da DIMAP e aos
sistemas informatizados;

XV — exercer outras atribuicées compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 64. A Divisdo do Cadastro de Contribuintes Mobiliarios
- DICAM tem as seguintes atribuicdes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il — definir diretrizes e metas para a atuagdo das unidades
que lhe sdo subordinadas;

1l - resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — orientar, controlar e avaliar as atividades relacionadas
com o CCM;

V — executar as atividades relacionadas com a inscricao e
atualizacdo do CPOM;

VI — manter intercambio com as administracdes tributarias
da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, para
coleta, armazenagem e uso de informagdes cadastrais e fiscais;

VIl — propor parametros para a selecdo de contribuintes
a serem examinados pela fiscalizagdo nos casos de inscri¢éo,
alteracdo e cancelamento do cadastro;

VIII - analisar e decidir os expedientes e pedidos de inscri-
¢ao, atualizagdo e cancelamento do CCM e do CPOM;

IX — analisar e decidir os pedidos de suspenséo temporaria
e reativagdo de inscricdo no CCM;

X — analisar e decidir, em primeira instancia administrativa,
as reclamacdes sobre o CCM, respeitadas as atribuicdes das
demais unidades;

XI - gerenciar e controlar o fluxo de microfilmes e tabjacs;

XII — promover a publicacéo dos arquivos dos Atos Declara-
torios no Diario Oficial da Cidade;

XIIl — promover a publicagdo de editais de notificagdo de
cancelamento de oficio das inscricoes no CCM;

XIV — analisar e decidir sobre o fornecimento de informa-
coes solicitadas pelo Poder Judiciario ou outros érgaos puiblicos,
relativos ao CCM;

XV — constituir crédito tributario por descumprimento das
obrigagdes principal e acessoria, apurado por ocasido da anali-
se de expedientes e processos de sua competéncia;

XVI — efetuar retificacdo ou cancelamento de oficio de lan-
camento tributario de sua responsabilidade, quando constatado
erro na emissdo, enquanto ndo apresentada impugnacdo e ndo
inscrito o crédito em divida ativa;

XVII — efetuar a verificagdo de pendéncias cadastrais dos
contribuintes optantes pelo Simples Nacional;

XVIII - coordenar o fluxo de atualizacdes de pendéncias
entre a secretaria e o portal do Simples Nacional;

XIX — promover a publicacdo dos termos de indeferimento
da opgao pelo Simples Nacional;

XX — promover a inscricdo, alteracdo e cancelamento no
CCM do Microempreendedor Individual - MEI;

XXI — promover a atualizacdo do Histérico Cadastral quan-
to aos registros referentes ao enquadramento e desenquadra-
mento de contribuintes do Simples Nacional e do MEI;

XXII = promover a publicacdo do indeferimento de en-
quadramento no regime especial de recolhimento do ISS das
sociedades de profissionais;

XXIIl - gerenciar, aperfeicoar e manter o sistema do Domi-
cilio Eletrénico do Cidadao Paulistano — DEC;

XXIV — arquivar as vias originais dos autos de infracdo ndo
juntados em processos de sua competéncia;

XXV — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 65. O Grupo de Cadastros Mobiliarios — DICAM-1 tem
as seguintes atribuicdes:

| — executar as atividades relacionadas com a inscricdo e
atualizacdo do CCM;

Il - coletar, armazenar e utilizar informacdes das adminis-
tragdes tributarias da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal, para atualizar o CCM;

Il — atualizar e manter as informagGes cadastrais e fiscais
dos contribuintes inscritos no CCM;

IV — selecionar contribuintes a serem examinados pela fis-
calizagdo nos casos de inscri¢do e atualizagdo do CCM;

V — analisar e instruir os expedientes e pedidos de inscri¢do
e atualizacao do CCM;

VI - analisar e manifestar-se em reclamagdes sobre o CCM;

VIl — gerar os arquivos dos Atos Declaratérios para publica-
¢do no Diario Oficial da Cidade;

VIIl - processar as Guias de Dados Cadastrais - GDC emiti-
das pelas unidades da SUREM;

IX — analisar os expedientes que versem sobre denuncia
espontanea de obrigagdes acessorias;

X — constituir crédito tributario por descumprimento das
obrigacdes principal e acessdria, apurado por ocasido da anali-
se de expedientes e processos de sua competéncia;

XI — efetuar retificagdo ou cancelamento de oficio de lan-
camento tributario de sua responsabilidade, quando constatado
erro na emissao, enquanto nao apresentada impugnacgéo e ndo
inscrito o crédito em divida ativa;

XII — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 66. O Grupo de Cancelamentos — DICAM-2 tem as
sequintes atribuicdes:

| — executar as atividades relacionadas com o cancelamen-
to da inscricdo no CCM;

I - selecionar contribuintes a serem examinados pela fisca-
lizagdo nos casos de cancelamento do CCM;

Il - constituir crédito tributario por descumprimento das
obrigagdes principal e acessoria, apurado por ocasido da anali-
se de expedientes e processos de sua competéncia;

IV — efetuar retificacdo ou cancelamento de oficio de lan-
camento tributario de sua responsabilidade, quando constatado
erro na emissao, enquanto nao apresentada impugnagéo e ndo
inscrito o crédito em divida ativa;

V — propor a publicacao de editais de notificacdo de cance-
lamento de oficio de inscri¢des no CCM;

VI — exercer outras atribuicdes compativeis com sua drea
de atuacdo.

Art. 67. A Divisdo do Cadastro Imobiliario - DIMOB tem as
seguintes atribuicdes, ressalvadas as competéncias da DICLE:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il - definir diretrizes e metas para a atuagdo das unidades
que lhe sdo subordinadas;

Il — resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — coordenar e supervisionar as atividades relacionadas
com o cadastro de imoveis do municipio;

V — analisar, aprovar e efetivar alteragcdes cadastrais de
imoveis;

VI — apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DECAD
expedientes relativos a procedimento de verificacdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributaria;

VIl — arquivar as vias originais dos autos de infracdo ndo
juntados em processos de sua competéncia;

VIII - providenciar a entrega das notificacdes de lanca-
mento do IPTU geradas em producdo avulsa ndo passiveis de
envio por via postal, bem como a coleta de dados para eventual
atualizagdo do Cadastro Imobiliario Fiscal referente aos iméveis
objeto dessas notificagdes;

IX — providenciar a revisdo de emplacamento efetuado
pelas subprefeituras;

X — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 68. Os Grupos do Cadastro Imobiliario - DIMOB-1,
DIMOB-2 e DIMOB-3 tém as seguintes atribuicdes, ressalvadas
as competéncias da DICLE:

| — executar, orientar, controlar e avaliar as atividades rela-
cionadas com o cadastro de iméveis do municipio;

Il — executar as operacdes de atualizacdo de informagGes
cadastrais e fiscais dos iméveis do municipio, inclusive as obti-
das mediante convénios;

Il - decidir e proceder ao desdobro, englobamento e re-
membramento fiscal de iméveis;

IV — constituir créditos tributarios relativos ao IPTU e ao
descumprimento de suas obrigacdes acessorias;

V — analisar, processar e decidir sobre inscricdes, alteracdes
ou cancelamentos de dados do cadastro de imdveis, requerendo
a realizagdo de vistorias in loco por DIVIM, quando necessario;

VI — analisar e decidir sobre o fornecimento de informagges
solicitadas pelo Poder Judiciario ou outros érgaos publicos,
relativas a dados cadastrais de iméveis;

VII — propor a atualizagéo de desenhos de plantas de qua-
dras e de setores fiscais, ressalvadas as competéncias da DIVIM;

VIl — exercer outras atribuices compativeis com sua drea
de atuagdo.

Art. 69. A Divisao de Cadastros e Lancamentos Especiais —
DICLE tem as seguintes atribuicdes:

| — executar as atividades de lancamento referentes a
Contribuicdo de Melhoria e atividades correlatas, respeitadas as
competéncias das demais unidades;

Il — em relagdo aos imdveis em condominios edilicios ou
submetidos a incorporacao imobiliaria:

a) executar, orientar, controlar e avaliar as atividades rela-
cionadas com o cadastro de iméveis do municipio;

b) executar as operagdes de atualizacdo de informagdes ca-
dastrais e fiscais dos imdveis do municipio, inclusive as obtidas
mediante convénios;

¢) decidir e proceder ao desdobro, englobamento e remem-
bramento fiscal de iméveis;

d) constituir créditos tributarios relativos ao IPTU e ao des-
cumprimento de suas obrigagdes acessorias;

e) analisar, processar e decidir sobre inscricoes, alteragdes
ou cancelamentos de dados do cadastro de iméveis, requerendo
a realizacdo de vistorias in loco por DIVIM, quando necessario;

f) analisar e decidir sobre o fornecimento de informacoes
solicitadas pelo Poder Judiciario ou outros dérgaos publicos,
relativas a dados cadastrais de imoveis;

11l - analisar, processar e decidir sobre inscri¢des, alteragdes
ou cancelamentos de dados do cadastro de imdveis relativos a
lancamentos de IPTU em exercicios atingidos pela decadéncia;

IV — analisar, processar e decidir sobre inscri¢des, alteragdes
ou cancelamentos de dados do cadastro de imdveis relativos a
lancamentos de IPTU decorrentes da Declaragdo de Cadastro
Imobiliario — DCI, exceto quando envolver dados avaliativos;

V — gerenciar, controlar e manter atualizado o cadastro
de administradoras de imdveis, bem como os iméveis por elas
administrados para fins de entrega das notificacdes de lanca-
mento do IPTU;

VI — apurar, instruir e encaminhar ao gabinete do DECAD
expedientes relativos a procedimento de verificagdo de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributaria;

VII - arquivar as vias originais dos autos de infracdo ndo
juntados em processos de fiscalizagdo de sua competéncia;

VIl — exercer outras atribuicbes compativeis com sua area
de atuacdo.

Subsecéo VI

Departamento de Tributacao e Julgamento

Art. 70. O Departamento de Tributagdo e Julgamento — DE-
JUG tem as seguintes atribuicdes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il - definir diretrizes e metas para a atuaggo das unidades
que lhe sao subordinadas;

Il - resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de
julgamento em primeira instancia de expedientes e processos
administrativos fiscais relacionados a exigéncia de créditos
tributarios e impugnacdo de langamentos referentes a tributos
administrados pela secretaria;

V — coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de
julgamento em primeira instancia de expedientes e processos
administrativos fiscais relacionados a impugnagéo de Autos de
Infracdo e Notificagdo Fiscal - AINF, lavrados por meio do Siste-
ma Unico de Fiscalizacdo, Lancamento e Contencioso - SEFISC,
do Simples Nacional;

VI — responder as consultas tributarias efetuadas pelos
sujeitos passivos;

VIl — analisar os pedidos de reconhecimento de ndo-in-
cidéncia, imunidade, isencdo, restituicdo e compensacdo dos
tributos e contribuicdes administrados pela secretaria;

VIl — promover a difuséo do estudo juridico, no &mbito da
SUREM, que contribua para o aprimoramento das atividades de
fiscalizacdo, cadastro, arrecadagéo e cobranca, relativamente
aos tributos e contribuicdes administrados pela secretaria;

IX — propor e elaborar minutas de atos normativos destina-
dos a uniformizar a interpretacéo da legislacao tributaria;

X — realizar estudos comparativos dos sistemas tributarios
municipais com sistemas semelhantes no dmbito nacional e
internacional;

Xl — acompanhar as decisdes proferidas em processos
administrativos e judiciais, referentes aos tributos municipais;

XII - propor alteracGes na legislagéo tributaria;

Xl - analisar, instruir e decidir os pedidos de:

a) concessao de incentivos fiscais;

b) concesséo de regimes especiais de recolhimento, emis-
sao de documentos fiscais e escrituragdo;

) remissao de débitos;

d) devolucao de depésitos administrativos;

XIV — gerenciar as atividades de acompanhamento das
decisdes proferidas em processos administrativos e judiciais
referentes aos tributos municipais;

XV — controlar e acompanhar os registros relativos a im-
pugnagoes e recursos administrativos e de outras modalidades
de suspensao, extincdo, exclusdo ou reducdo da exigéncia de
créditos tributarios, exceto aquelas atribuidas a DICOP;

XVI — analisar, rever e decidir, em segunda instancia, os
expedientes que versem sobre assuntos de competéncia de
suas divisdes, cuja competéncia ndo seja atribuida ao CMT, a
unidades de hierarquia superior ou a outros departamentos;



XVII — coordenar, supervisionar e avaliar a admissibilidade
de recursos ao CMT;

XVIIl - aprovar e definir prioridades no desenvolvimento
ou aperfeicoamento de sistemas e declaragdes tributarias no
ambito do departamento;

XIX — analisar e decidir sobre pedidos de informacdes,
relativas a matéria tributaria, solicitadas pelo Poder Judiciario
ou outros drgaos puiblicos;

XX — propor a DIDEF, por intermédio de suas unidades
subordinadas, o desenvolvimento ou aperfeicoamento de decla-
ragoes tributarias;

XXI — propor a DIPRO, por intermédio de suas unidades
subordinadas, a implantagdo e melhorias de malhas de fisca-
lizagdo;

XXIl — coordenar a atividade de formalizagdo dos proce-
dimentos de verificagdo de provas e indicios de ilicitos con-
tra a ordem tributaria, procedendo ao encaminhamento dos
processos ao Departamento Fiscal da Procuradoria Geral do
Municipio;

XXIIl — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 71. A Divisao de Julgamento — DIJUL tem as seguintes
atribuicoes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il — definir diretrizes e metas para a atuacdo das unidades
que lhe sdo subordinadas;

Il — resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — gerenciar e coordenar as atividades de julgamento em
primeira instancia de expedientes e processos administrativos
fiscais relacionados a:

a) exigéncia de créditos tributarios e impugnacao de lan-
camentos referentes a tributos administrados pela secretaria,
inclusive a impugnacao da base de célculo do IPTU mediante
apresentagdo de avaliagdo contraditoria;

b) impugnacao de Autos de Infracdo e Notificagdo Fiscal -
AINF, lavrados por meio do SEFISC, do Simples Nacional;

¢) impugnacao decorrente de pedidos de reconhecimento
de imunidade tributéria, de concessao de isencao, de enquadra-
mento e desenquadramento como sociedade de profissionais,
bem como decorrente do indeferimento da opgéo pelo Simples
Nacional, da exclusao de oficio do Simples Nacional e do desen-
quadramento de oficio do MEI;

V — gerenciar e coordenar as atividades de retificacdo e
cancelamento de oficio de langamentos tributarios quando os
mesmos ja estejam impugnados ou quando os respectivos cré-
ditos tributarios estejam inscritos em divida ativa;

VI - preparar, instruir, acompanhar e controlar os expedien-
tes e processos administrativos de contencioso fiscal;

VII - efetuar a suspensdo da exigibilidade do crédito tri-
butério relativo as impugnacdes e aos recursos ordinarios
tempestivos;

VIIl - analisar e decidir a admissibilidade do recurso ordi-
nério ao CMT;

IX — gerenciar e coordenar a atividade de registro da retifi-
cagdo e de cancelamento de langamento no sistema, decorrente
das decisdes proferidas nos expedientes e processos de sua
competéncia;

X — exercer outras atribuicbes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 72. Os Grupos de Julgamento 1 e 2 — DIJUL-1 e DIJUL-2
tem as seguintes atribuicdes:

| — analisar, instruir e decidir em primeira instancia os
expedientes e processos administrativos fiscais relacionados a:

a) exigéncia de créditos tributarios e impugnagéo de lan-
camentos referentes a tributos administrados pela secretaria,
inclusive a impugnacdo da base de calculo do IPTU mediante
apresentacdo de avaliacdo contraditoria;

b) impugnacéo de Autos de Infracdo e Notificacdo Fiscal -
AINF, lavrados por meio do SEFISC, do Simples Nacional;

) impugnacao decorrente de pedidos de reconhecimento
de imunidade tributaria, de concessao de isencao, de enquadra-
mento e desenquadramento como sociedade de profissionais,
bem como decorrente do indeferimento da opgéo pelo Simples
Nacional, da exclusao de oficio do Simples Nacional e do desen-
quadramento de oficio do MEI;

Il - retificar e cancelar de oficio os lancamentos tributarios
quando os mesmos ja estejam impugnados ou quando os res-
pectivos créditos tributarios estejam inscritos na divida ativa;

Il — efetuar a suspensao da exigibilidade do crédito tri-
butario relativo as impugnacdes e aos recursos ordinarios
tempestivos;

IV — analisar e decidir a admissibilidade do recurso ordi-
nario ao CMT;

V — executar a atividade de registro da retificacao e do can-
celamento de langamento no sistema, decorrente das decisdes
proferidas nos expedientes e processos de sua competéncia,
ressalvadas as competéncias de DIMOB e DICLE;

VI — efetuar os registros nos sistemas resultantes de suas
decisdes tomadas em processos de impugnacdo da base de
calculo do IPTU, mediante apresentacdo de avaliacdo contra-
ditdria;

VIl — exercer outras atribuices compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 73. A Divisdo de Acompanhamento do Contencioso
Administrativo e Judicial - DICAJ tem as seguintes atribuicdes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il - definir diretrizes e metas para a atuagéo das unidades
que lhe sao subordinadas;

Il — resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — acompanhar as decisdes proferidas em primeira ins-
tancia e pelo CMT;

V — acompanhar os julgamentos de processos relativos a
matéria tributaria na esfera judicial, especialmente nos tribu-
nais superiores;

VI — propor medidas com vistas ao aperfeicoamento da
acdo fiscal e do contencioso administrativo-fiscal;

VIl — propor alteracdes de atos legais e normativos com
vistas ao aprimoramento da legislacdo tributaria;

VIII - propor normas e manuais destinados a regulamentar,
uniformizar e harmonizar os procedimentos de julgamento de
processos administrativos;

IX — analisar e decidir os processos referentes a devolugdo
e conversdo em renda de depdsitos administrativos efetuados
em contencioso administrativo;

X — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 74. Os Grupos de Acompanhamento do Contencioso
Administrativo e Judicial 1 e 2 — DICAJ-1 e DICAJ-2 tem as
sequintes atribuicdes:

| — acompanhar as decisdes proferidas em primeira instan-
cia e pelo CMT;

Il — acompanhar os julgamentos de processos relativos a
matéria tributaria na esfera judicial, especialmente nos tribu-
nais superiores;

Il — administrar a suspensao da exigibilidade do crédito
tributario decorrente de depdsito ou deciséo judicial;

IV — analisar processos e oficios sobre executivos fiscais,
respondendo as consultas efetuadas sobre o assunto;

V — analisar e informar expedientes para defesa de lanca-
mentos impugnados judicialmente;

VI - prestar informagdes referentes ao contencioso judicial;

VII - disponibilizar informagées ao Departamento Fiscal da
Procuradoria Geral do Municipio para defesa de lancamentos
na esfera judicial, preferencialmente por meio de sistema
informatizado;

VIl - analisar e decidir os processos referentes a devolucao
e conversdo em renda de depdsitos administrativos efetuados
em contencioso administrativo;

IX — adotar as medidas pertinentes para o cumprimento
das decisdes judiciais, demandando as areas responsaveis
quando necessario;

X — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 75. A Diviséo de Legislacdo, Normas, Consultas e Estu-
dos Tributarios - DILEG tem as seguintes atribuicdes:

| — elaborar propostas de projetos de lei e de decretos de
regulamentacéo relacionados & matéria tributaria;

I — elaborar atos normativos e interpretativos da legislagdo
tributaria;

Il — emitir pareceres sobre projetos de lei, inclusive os
relacionados com beneficios fiscais ou penalidades, bem como
sobre projetos de decreto e outros atos complementares, rela-
cionados a matéria tributaria;

IV — elaborar parecer sobre consultas tributarias;

V — atualizar, organizar, manter e disponibilizar os registros
da legislacdo, vigente ou nao, da doutrina, da jurisprudéncia e
das consultas, que versem sobre matéria tributéria;

VI — realizar pesquisas com vistas a identificacdo e a
solucdo de questdes relativas a interpretacdo da legislagdo
tributaria, bem como para o seu aprimoramento;

VIl - realizar estudos comparativos dos sistemas tributarios
municipais com sistemas semelhantes no ambito nacional e
internacional;

VIIl - propor a adocao de procedimentos que possibilitem a
uniformidade na aplicagdo da legislagdo tributaria;

IX — participar de estudos, juntamente com as demais areas
envolvidas, para a elaboracdo de propostas de aliquotas, indices
de atualizacdo de valores e critérios de apuracdo da base de
calculo dos tributos de competéncia da secretaria;

X — participar de estudos objetivando a celebracdo de
convénios envolvendo a administragdo tributaria, analisando e
propondo seus termos e métodos de acompanhamento de sua
aplicabilidade nas unidades da secretaria;

XI — promover a difusdo do estudo juridico, no ambito da
SUREM, que contribua para o aprimoramento das atividades
de fiscalizacao, cadastro, arrecadacao e cobranga, relativamente
aos tributos e contribuicdes administrados pela secretaria;

XII — exercer outras atribuices compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 76. A Divisdo de Servicos Especiais - DIESP tem as
seguintes atribuicdes:

| — coordenar, supervisionar e avocar as atividades desen-
volvidas pelas unidades que Ihe séo subordinadas;

Il — definir diretrizes e metas para a atuacdo das unidades
que lhe sao subordinadas;

Il — resolver conflitos ou lacunas de competéncia entre as
unidades que lhe séo subordinadas;

IV — analisar e decidir os pedidos de reconhecimento de
nao-incidéncia, imunidade, isencdo, restituicdo e compensacao
dos tributos e contribuicdes administrados pela secretaria;

V — analisar, instruir e decidir os pedidos de regimes espe-
ciais de recolhimento, emissdo de documentos e escrituracao;

VI — analisar, rever e decidir os pedidos que versem sobre
incluséo, exclusdo ou manutencéo de contribuintes no regime
especial de recolhimento de tributo das sociedades de profis-
sionais e do Simples Nacional, respeitadas as atribuicdes das
demais unidades;

VIl — analisar e decidir expedientes versando sobre remis-
sao de débitos;

VIIl — analisar e decidir os expedientes que demandem
revisdo de oficio de créditos tributarios decorrentes de NFS-e
e de NFTS, inscritos ou ndo em divida ativa, respeitadas as
atribuicdes das demais unidades;

IX — analisar e decidir sobre Solicitagbes de Informacao
Fiscal acerca do Simples Nacional;

X — decidir os pedidos de avaliacdo especial de iméveis
para fins de tributagdo do ITBI-IV;

XI — propor a DIDEF o desenvolvimento ou aperfeicoamen-
to de sistemas e declaragdes que permitam a inclusao, exclusao
ou manutencdo de contribuintes no regime especial de recolhi-
mento de tributo das sociedades de profissionais;

XII - arquivar as vias originais dos autos de infracdo ndo
juntados em processos de sua competéncia;

XIII — exercer outras atribui¢des compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 77. O Grupo de Restitui¢des e Compensagdes — SUREC
tem as seguintes atribuicGes:

| — analisar e decidir os pedidos de restituicdo de im-
portancias recolhidas indevidamente a titulo de tributos e
contribuicdes administrados pela secretaria, bem como suas
multas fiscais;

Il — analisar e decidir os pedidos de restituicao de impor-
tancias pagas em parcelamentos de débitos administrados pela
SUREM;

Il - analisar e decidir os pedidos de compensacao de tribu-
tos administrados pela secretaria;

IV — manter controle dos pedidos de restituicdo e de com-
pensacdo, bem como das decisdes proferidas nos respectivos
expedientes;

V — analisar e decidir os expedientes que demandem revi-
sao de oficio de créditos tributarios decorrentes de NFS-e e de
NFTS, inscritos ou ndo em divida ativa, respeitadas as atribui-
¢des das demais unidades;

VI — propor sistemas de informacao relativos a sua area
de atuagdo;

VII - efetuar os registros nos sistemas resultantes da anali-
se de expedientes que demandem reviséo de oficio de créditos
tributérios decorrentes de NFS-e e NFTS, inscritos ou ndo em
divida ativa, respeitadas as atribuicdes das demais unidades;

VIII — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 78. O Grupo de Imunidades, Isencdes e Servicos Espe-
ciais — SUBIM tem as seguintes atribuicoes:

| — analisar, instruir e decidir quanto aos tributos de compe-
téncia do municipio, os expedientes referentes aos pedidos de
imunidade, ndo incidéncia, isencao, incentivos fiscais e remisséo
de débitos;

Il — manter o registro de expedientes relativos a imunidade,
ndo incidéncia, isengdo, incentivos fiscais e remissao de débitos;

Il - analisar, rever e decidir os pedidos que versem sobre
inclusdo, exclusdo ou manutencao de contribuintes no regime
especial de recolhimento de tributo das sociedades de profis-
sionais e do Simples Nacional, respeitadas as atribuicdes das
demais unidades;

IV — analisar e decidir sobre Solicitacdes de Informacao
Fiscal acerca do Simples Nacional;

V — propor a DIDEF o desenvolvimento ou aperfeicoamento
de sistemas e declaracdes que permitam a inclusao, exclusao ou
manutencao de contribuintes no regime especial de recolhimen-
to de tributo das sociedades de profissionais;

VI — efetuar os registros nos sistemas resultantes de suas
decisdes tomadas em processos de imunidade, isencdo e ndo-
incidéncia, ressalvadas as competéncias da DICLE quanto a
lancamentos do IPTU em exercicios atingidos pela decadéncia;

VIl — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

CAPITULO V

Subsecretaria do Tesouro Municipal

Secéo |

Natureza e Atribuicées

Art. 79. A Subsecretaria do Tesouro Municipal - SUTEM,
unidade administrativa diretamente subordinada ao Secretario,
tem as seguintes atribuicdes:

| — propor diretrizes para o cumprimento da politica econé-
mica, fiscal e financeira do municipio;

Il — exercer o controle dos gastos publicos e da divida
municipal;

Il — administrar os compromissos financeiros, haveres e
disponibilidades do municipio;

IV — gerir e administrar as dividas interna e externa do mu-
nicipio, operacdes de crédito e os repasses realizados por meio
de convénios e acordos;

V — efetuar a escrituragdo contabil de todos os atos e fatos
da administragdo, bem como a elaboragdo dos demonstrativos
exigidos pela legislacao;

VI — acompanhar a formalizagéo e execugdo de convénios,
acordos e similares, com drgaos da administragdo publica fede-
ral e estadual, que envolverem repasses de recursos financeiros;

VII - conduzir as estratégias de financiamento interno e ex-
terno do municipio, incluidas as contrataces de operacoes de
crédito destinadas ao financiamento de projetos ou a aquisi¢do
de bens e servicos;

VIIl — exercer outras atribuicGes compativeis com sua area
de atuacdo.

Secao Il

Departamento de Administracdo Financeira

Art. 80. O Departamento de Administracdo Financeira — DE-
FIN tem as seguintes atribuicdes:

| — administrar as disponibilidades financeiras da adminis-
tracdo direta;

Il — programar e controlar os pagamentos a serem realiza-
dos pela administracao direta;

Il - controlar e custodiar valores de terceiros sob a guarda
da Prefeitura;

IV — manter servicos de tesouraria;

V — registrar e controlar a arrecadacdo orcamentaria e
extraorcamentdria do municipio;

VI — gerenciar os servicos prestados pela rede bancaria
arrecadadora das receitas da administragdo direta;

VIl — exercer outras atribuices compativeis com sua area
de atuacdo.

Art. 81. A Divisdo de Pagamentos Especiais, Devolugoes e
Custddia de Caucdes - DIPED tem as sequintes atribuices:

| — custodiar garantias em caugdes;

I - controlar o recebimento, substituir e devolver garantias;

Il - realizar, em carater excepcional, emissdo de cheques,
depositos bancarios, e baixa de pagamentos e recebimento de
tributos e pregos publicos no caixa;

IV — efetuar a movimentacéo diaria, conferéncia e consoli-
dagdo dos fechamentos diario e mensal do caixa;

V — efetuar os pagamentos de restituicdes deferidas em
processo ou geradas pelo sistema de Devolugdo Automatica de
Tributos - DAT;

VI — preparar e instruir processo de restituicdo de paga-
mentos efetuados indevidamente que estejam carregados no
sistema Devolucao Automatica de Tributos — DAT e que se
enquadrem na legislacdo vigente do IPTU atrelado aos valores
de al¢ada;

VII - efetuar os registros contabeis em processos de res-
tituicao;

VIIl - analisar e calcular compensacdes e quitacoes diver-
sas, exceto no caso de débitos tributarios e/ou inscritos em
divida ativa;

IX — efetuar a reclassificacdo de receitas e de lancamentos
contabeis e emitir ordens extras na area de sua competéncia;

X — proceder a conciliagdo contabil das contas extraorca-
mentérias;

XI — efetuar a liberacdo de rol do sistema de Devolucdo
Automatica de Tributos - DAT;

XII — manter arquivo e controle de créditos a serem de-
volvidos.

Art. 82. A Divisdo do Disponivel - DIDIS tem as seguintes
atribuicdes:

| — analisar e controlar as contas correntes da Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo, diariamente;

Il - elaborar fluxo de caixa diario;

Il — preparar a transferéncia de recursos entre contas e
registrar as respectivas movimentacdes;

IV — efetuar aplicacdo e resgate dos recursos disponiveis;

V — controlar a movimentacao das contas vinculadas de
fundos e convénios;

VI — viabilizar a efetivacdo dos pagamentos em conjunto
com a DIPAG;

VII - analisar langamentos e efetuar a conciliagao bancaria
de todas as contas da administracao direta;

VIII — elaborar relatérios gerenciais das movimentagoes
bancérias e contas correntes;

IX — preparar fechamento diario e mensal do disponivel;

X — providenciar a abertura e encerramento das contas
bancérias;

XI — cadastrar e controlar os funcionarios que assinam pela
Prefeitura Municipal de Sao Paulo perante os bancos;

XIl — acompanhar a rentabilidade das aplicagdes finan-
ceiras;

XIIl - registrar os rendimentos gerados nas aplicacdes
financeiras;

XIV — efetuar a negociacdo e contratacdo de compra ou
venda de moeda estrangeira no interesse do Municipio de Sao
Paulo (“fechamento de cdmbio"), exceto nos casos referentes
a divida publica;

XV - auxiliar, quando solicitados, as unidades orcamenta-
rias na prestacao de contas de convénios;

XVI — efetuar a transferéncia dos recursos devolvidos a
Unido ou ao Estado, quando necessario;

XVII — analisar alteragdes nos regulamentos dos fundos de
investimento da Prefeitura;

XVIII - realizar a movimentagao financeira da folha de
pagamento do funcionalismo e pensionistas;

XIX — validar os documentos de Recolhimento e Deposito
— DRD, efetuados pelas unidades orcamentarias da adminis-
tracao direta;

XX - registrar e controlar os valores recebidos referentes
aos depodsitos judiciais de natureza tributéria antecipados em
conformidade com a Lei n° 15.406, de 8 de julho de 2011.

Art. 83. A Divisdo de Programacéo de Pagamentos - DIPAG
tem as seguintes atribuicGes:

| - efetuar a programacao de pagamentos;

Il — gerar ordens de cheque e boletins eletronicos;

Il - efetuar o fechamento diario dos pagamentos progra-
mados;

IV — preparar o movimento para pagamento das contas
através de boletos ou titulos bancérios;

V — recepcionar os mandados judiciais;

VI - controlar as penhoras judiciais;

VIl - bloquear e desbloquear credores com penhora de
crédito no Sistema de Orcamento e Finangas - SOF;

VIII — analisar e propor respostas aos oficios judiciais sobre
pagamentos e penhoras sob controle da divisao;

IX — viabilizar a efetivacdo e a liberacdo dos pagamentos
em conjunto com DIDIS;

X — recepcionar e encaminhar os processos de pagamento,
quando for o caso;

XI — desbloquear o pagamento de credores no SOF com
pendéncias no CADIN para cumprimento de ordens judiciais e
administrativas.

Art. 84. A Divisdo de Controle da Arrecadacdo Bancaria —
DICAB tem as seguintes atribuicdes:

| — coordenar e normatizar os servicos de arrecadacdo da
rede bancaria e postos arrecadadores;

Il - recepcionar, analisar e controlar a arrecadagéo efetua-
da pela rede bancaria;

Il — acompanhar os processos de arrecadacao;

IV — preparar e encaminhar os documentos de arrecadacao
para processamento e baixa;

V — registrar as entradas da arrecadacdo, inclusive IPVA e
multas de veiculos de outros municipios;

VI - efetuar o tratamento de rejeicdes e inconsisténcias
nos Documentos de Arrecadacdo do Municipio de Sao Paulo
- DAMSP;

VII - controlar a prestacdo de contas dos agentes arreca-
dadores;

VIII — efetuar os recebimentos da arrecadacdo na impossi-
bilidade de recolhimento por meio dos agentes arrecadadores;

IX — efetuar o recebimento de diferencas de arrecadagéo
a menor;

X — efetuar levantamento e registro de depositos judiciais;

XI — calcular os acréscimos legais de tributos vencidos a
serem pagos exclusivamente na recebedoria;

XII — analisar, controlar e cobrar as diferencas de arrecadacdo
a menor da rede bancéria;

XIll — efetuar analise das contestacdes da diferenca a
menor da rede bancéria, autuando os processos administrativos
e encaminhando os mesmos as unidades gestoras do sistema
emissor do DAMSP para instrucao;

XIV — analisar expedientes relativos a documentos au-
tenticados pela rede bancaria e ndo baixados na Prefeitura,
solicitando informacdes e providéncias de regularizagdo junto
a rede bancéria;

XV — analisar e controlar os pagamentos de tarifas de arre-
cadacdo, bem como a execugdo orcamentaria;

XVI — recolher os recursos provenientes de repasses e
transferéncias da Unido e do Estado referentes a cota parte
do municipio.

Secao Il

Departamento de Contadoria

Art. 85. O Departamento de Contadoria - DECON tem as
seguintes atribuigdes:

| — promover a normatizacdo, a sistematizacdo e a padroni-
zagdo dos procedimentos contébeis;

Il - estabelecer normas e procedimentos para uma ade-
quada contabilizagdo dos atos e fatos da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial dos 6rgdos e entidades da administracdo
municipal;

IIl - instituir e manter o Plano de Contas Unico do Municipio;

IV — manter e aprimorar os sistemas de processamento
eletrénico de dados, referentes a sua érea de atuacdo, realizar
e verificar a contabilizacdo dos atos e fatos pertinentes, instituir
rotinas alternativas de controle extra sistemas, com vistas a
promover as informagGes gerenciais necessarias ao apoio e a
tomada de decisdes pela administracao;

V - evidenciar, perante a administracdo municipal, a si-
tuacdo de todos aqueles que, de qualquer modo, arrecadem
receitas, efetuem despesas, administrem ou guardem bens a ela
pertencentes ou confiados;

VI — orientar a classificacdo contabil da execugdo da re-
ceita e da despesa, assim como gerenciar 0s seus respectivos
relatorios;

VIl — orientar as unidades orcamentdrias na realizacdo da
despesa e no cumprimento das normas relativas a execucdo
orcamentaria, promovendo a sua racionalizacdo e aperfeicoa-
mento técnico;

VIIl - coordenar e subsidiar tecnicamente as atividades da
administracdo, no que tange as despesas relativas ao regime de
adiantamento;

IX — emitir pareceres e divulgar comunicados sobre assun-
tos relativos a procedimentos contabeis e afins;

X — registrar os atos de gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial em conta adequada, mediante documentos habeis
que comprovem a operagao;

XI — elaborar mensalmente os balancetes e demonstrativos
contabeis;

XII - elaborar anualmente o balanco geral do municipio;

XIIl — elaborar bimestralmente o relatério resumido da exe-
cugdo orcamentaria e quadrimestralmente o relatério da gestao
fiscal, ambos de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei
de Responsabilidade Fiscal;

XIV — promover a integracdo com as demais esferas de
governo em assuntos de administracao contabil;

XV — avaliar demandas e encaminhar ao gabinete da SU-
TEM propostas de lotacdo dos integrantes da carreira de Analis-
ta de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional, na dis-
ciplina Ciéncias Contabeis nas diversas secretarias municipais;

XVI — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

Art. 86. A Divisao de Contabilidade - DICON tem as seguin-
tes atribuigdes:

| — elaborar balangos, demonstrages contabeis e relatérios
destinados a compor o balango geral do municipio;

Il — gerenciar as atividades atinentes a elaboracdo de
balancos, balancetes e outros demonstrativos legais e a consoli-
dagdo com as entidades da administracdo direta e indireta, com
fundamento nas normas gerais de direito financeiro;

Il - dar atendimento, fornecer informacdes gerenciais e
contabeis e dar orientagdo técnica em expedientes e processos
as unidades, as auditorias interna e externa e a outros 6rgaos
externos de assuntos correlatos a DICON;

IV — gerenciar a escrituracdo contabil dos fatos que alterem
0 patrimdnio municipal da administracdo direta, nas diversas
contas e sistemas contabeis envolvidos, com base na legislacdo
e documentacdo pertinentes;

V — coordenar a elaboracdo e o aprimoramento do Plano
de Contas Unico do Municipio e dos demonstrativos contabeis,
de acordo com as novas normas aplicadas ao setor publico;

VI — realizar a conciliagdo geral das contas contabeis para
fins de encerramentos mensais e anuais;

VII - emitir as demonstracdes contabeis da administracdo
direta exigidas pela Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de
1964 e a Lei Organica do Municipio;



VIIl - emitir as demonstracdes contabeis consolidadas
exigidas pela Lei Federal n° 4.320, de 1964 e da Lei Organica
do Municipio;

IX — propor adaptagdes e criacdo de relatorios e demons-
trativos no sistema;

X — elaborar, sistematizar e estabelecer normas e proce-
dimentos contabeis padronizados para prestacées de contas e
consolidacdo das contas publicas, inclusive quanto as normas
de encerramento do exercicio;

XI — gerenciar os fatos que alterem o patriménio municipal,
nas diversas contas e sistemas contabeis envolvidos, com base
na legislacdo e documentacdo pertinentes, visando a correta
consolidacao das contas municipais;

XII - definir, orientar e acompanhar os procedimentos rela-
cionados com a integracdo dos dados dos 6rgdos e entidades
nao integrantes do SOF;

XIIl — prestar suporte técnico aos 6rgéos e entidades para
melhoria da qualidade do processo sistémico e organizacional
da gestéo contabil;

XIV — desenvolver estudos para aperfeicoar o registro e a
consisténcia da informag&o contabil.

Art. 87. A Divisdo de Gerenciamento do Sistema de Execu-
cao Orcamentéria - DISEO tem as seguintes atribuicoes:

| — coordenar tecnicamente o processamento da execu¢do
da despesa orcamentaria do municipio;

Il — orientar as unidades orcamentarias na realizacdo e no
cumprimento das normas relativas & despesa orcamentria;

Il - prestar orientacdo técnica e operacional aos usuarios
do sistema de execugdo or¢amentaria;

IV — promover a racionalizacdo e aperfeicoamento técnico
da execucao da despesa orcamentaria;

V - coordenar a elaboragdo e atualizacdo da tabela de
itens de despesa;

VI — propor a divulgacdo na Prefeitura de normas e proce-
dimentos referentes a despesa;

VIl — emitir pareceres sobre consultas formuladas pelas
unidades acerca da execugéo orcamentaria;

VIIl - monitorar o processo de execucdo orcamentaria,
identificar falhas e solicitar mensalmente os ajustes necessarios;

IX — manter controle e gerenciamento centralizado do
sistema de execugdo orcamentaria;

X — cuidar do processamento de dados contbeis e ge-
renciais necessarios a produgdo de documentos e relatérios
decorrentes da execugdo orcamentaria;

XI — emitir as demonstracdes contabeis da administracdo
direta, relativas a despesa orcamentaria e exigidas na Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e na Lei Orgdnica
do Municipio;

XII — emitir as demonstracdes contabeis consolidadas,
relativas a despesa orcamentaria e exigidas pela Lei Federal n°
4.320, de 1964 e da Lei Organica do Municipio;

XIIl - fornecer as unidades dados constantes em relatdrios
de despesas registradas no sistema de execucdo orcamentaria,
ocorridas em exercicios anteriores;

XIV — acompanhar os processamentos de despesas de auxi-
lio transporte e auxilio refeicdo da administragdo direta;

XV — manter atividade de suporte a produgdo de docu-
mentos e relatdrios, quanto a integracdo e compatibilidade dos
dados trabalhados, inclusive rotinas alternativas de controle
extra sistema;

XVI — preparar, coordenar e ministrar treinamentos aos
usuarios do sistema de execucdo orcamentaria;

XVII — gerenciar e controlar as disponibilizacdes de acesso
aos usuarios do sistema de execucdo orcamentaria;

XVIII — manter o cadastro de retencdo da administracao di-
reta, o cadastro de empresas e unidades orcamentarias e outros
cadastros auxiliares da execugdo orcamentaria;

XIX - validar o cadastro de credores;

XX — propor medidas de aperfeicoamento das rotinas e
procedimentos da execugdo da despesa no SOF;

XXI - efetuar a manutencdo do sistema de pregos ptiblicos;

XXII - intermediar, junto a ASECO, a criagdo de novos cddi-
gos de recolhimento de pregos publicos;

XXIIl - intermediar, junto a ASECO e o gabinete da SUTEM
na orientacdo sobre a utilizacdo dos codigos de recolhimento
de pregos publicos e demais DAMSP;

XXIV — desenvolver, de forma permanente, estudos objeti-
vando o aprimoramento das normas e procedimentos visando
a uniformizacdo de procedimentos de execucdo or¢amentaria
do municipio;

XXV — dar apoio técnico as unidades orcamentarias orien-
tando a correta aplicacdo das normas e procedimentos de
execucao orcamentaria;

XXVI — elaborar os manuais de procedimentos e sistemas
relacionados aos assuntos de competéncia da divisao;

XXVII - dar atendimento, fornecer informagdes gerenciais e
contabeis e dar orientagdo técnica em expedientes e processos
as unidades, aos contribuintes, as auditorias interna e externa e
a outros 6rgaos externos de assuntos correlatos a DISEO.

Art. 88. A Divisdo de Controles Contabeis - DICOC tem as
sequintes atribuicdes:

| — gerenciar as atividades atinentes ao controle contabil
de bens patrimoniais, adiantamentos, auxilios e subvencdes
sociais;

Il — gerenciar as atividades atinentes a analise dos adian-
tamentos;

Il - realizar a conciliagdo mensal das contas dos responsa-
veis por adiantamentos, auxilios e subvencdes sociais;

IV — informar as unidades sobre a necessidade de providén-
cias quando constatadas irregularidades que influenciem nos
registros contabeis dos adiantamentos, auxilios e subvencdes
sociais e bens patrimoniais;

V — orientar tecnicamente as unidades or¢gamentarias no
que se refere a prestagdo de contas dos adiantamentos;

VI — coordenar o arquivo da documentagdo contabil do
DECON;

VII — gerenciar o Sistema de Bens Patrimoniais Moveis -
SBPM, estudar e propor adaptacdes e manter o controle de
acessos em conjunto com a COTEC;

VIII — promover treinamento aos usudrios dos sistemas SOF
e SBPM quanto a correta aplicacdo e realizacao das rotinas de
adiantamento e bens méveis;

IX — dar atendimento, fornecer informacdes gerenciais e
contdbeis e dar orientacdo técnica em expedientes e processos
as unidades, aos contribuintes, as auditorias interna e externa e
a outros 6rgaos externos de assuntos correlatos a DICOC.

Art. 89. A Divisdo de Informacdes Gerenciais Contabeis -
DIGER tem as seguintes atribuicdes:

| — gerenciar as atividades para a elaboracao dos demons-
trativos consolidados conforme disposto na Lei de Responsabi-
lidade Fiscal;

Il - elaborar os demonstrativos exigidos pela Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal;

Ill — encaminhar ao Tribunal de Contas do Municipio os
demonstrativos exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e a
Camara Municipal os demonstrativos exigidos pela Lei Organica
do Municipio;

IV — providenciar a publicacdo dos demonstrativos citados
no inciso Il deste artigo no Diario Oficial da Cidade, no sitio da
secretaria e no Portal da Transparéncia;

V — providenciar a insercdo de dados do Poder Executivo,
relativos aos demonstrativos exigidos pela Lei de Responsabili-
dade Fiscal, no Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do
Setor Pablico Brasileiro - SICONFI, ou outro sistema de coleta
de dados contabeis que venha substitui-lo, e a sua respectiva
homologacao;

VI — dar suporte técnico aos 6rgaos e entidades quanto a
correta elaboragdo dos relatérios previstos na Lei de Responsa-
bilidade Fiscal;

VIl — analisar e dar parecer sobre os demonstrativos pre-
vistos na Lei de Responsabilidade Fiscal, para produzir informa-
¢Bes gerenciais necessarias a tomada de deciséo;

VIIl — dar atendimento, fornecer informagdes gerenciais e
contabeis e dar orientagdo técnica em expedientes e processos
as unidades, aos contribuintes, as auditorias interna e externa e
a outros 6rgaos externos de assuntos correlatos a DIGER.

Art. 90. A Divisdo de Contabilidade de Receitas e de Impos-
to de Renda — DIGIR tem as seguintes atribuicdes:

| — gerenciar as atividades referentes ao controle dos dados
de Imposto de Renda Retido na Fonte relativo a aluguéis e
servicos prestados por terceiros;

Il — coordenar a geracao e o envio da Declaragdo de Impos-
to de Renda na Fonte - DIRF do poder executivo a Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

Il — elaborar demonstracdes e relatorios da receita destina-
dos a atender a legislacdo e compor o balanco da administra-
cao direta e o balanco geral do municipio;

IV — subsidiar a elaboragdo e a atualizacdo das contas do
Plano de Contas Unico do municipio no que diz respeito aos
registros contabeis da receita de acordo com as novas normas
aplicadas ao setor publico;

V - realizar a conciliagdo geral das contas contabeis da
receita para fins de encerramentos mensais e anuais;

VI — emitir as demonstracdes contabeis da administracdo
direta, relativas a receita e exigidas na Lei Federal n° 4.320, de
17 de margo de 1964 e na Lei Organica do Municipio;

VIl - propor adaptacdes e criacdo de relatorios e demons-
trativos relacionados a receita e ao imposto de renda;

VIII - auxiliar na elaboracdo da proposta orcamentaria
atualizando a classificacdo das receitas de acordo com a legis-
lagdo vigente;

IX — efetuar reclassificacdo de receita referente aos qua-
dros contabeis de arrecadacao, tributacdo e outros;

X — efetuar, mensalmente, o calculo do Programa de Forma-
cao do Patrimdnio do Servidor Publico - PASEP e encaminhar as
informacGes ao DEDIP;

XI — realizar treinamento aos usuarios do SOF quanto aos
procedimentos de retencdo, incluindo receitas orcamentarias e
extra orcamentarias;

XIl — monitorar as retencdes de imposto de renda e orien-
tar as unidades or¢amentarias quanto a correta aplicacao da
legislacdo quando forem identificados erros;

XIIl — dar atendimento, fornecer informacdes gerenciais e
contabeis e dar orientacdo técnica em expedientes e processos
as unidades, aos contribuintes, as auditorias interna e externa e
a outros 6rgdos externos de assuntos correlatos a DIGIR.

Secdo IV

Departamento de Dividas Publicas

Art. 91. O Departamento de Dividas Publicas — DEDIP tem
as seguintes atribuicdes:

| — exercer o controle da divida publica do municipio;

Il - elaborar relatérios mensais e estudos, concernentes
as dividas do municipio, visando subsidiar as decisdes da
secretaria;

Il - estabelecer estratégias de financiamento de médio e
longo prazo, monitorando a exposicao ao risco;

IV — executar o gerenciamento financeiro e contratual da
divida publica, efetuando os respectivos registros e controles
pertinentes;

V — gerenciar as dividas de curto prazo;

VI — coordenar e controlar as operagges de crédito, internas
e externas, avais e garantias;

VIl — acompanhar o recebimento de recursos financeiros
provenientes de entes Federais, Estaduais e do Programa de
Aceleracao do Crescimento — PAC;

VIIl — acompanhar a regularidade fiscal e financeira dos
orgaos da administracao direta, das autarquias, das fundacges,
dos fundos e das empresas estatais dependentes;

IX — coordenar a estruturagdo de operagdes de crédito;

X — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuacdo;

XI — acompanhar e gerenciar o sistema do CADIN;

XIl — supervisionar e acompanhar a elaboracdo dos re-
latorios e demonstrativos do Programa de Acompanhamento
Fiscal — PAF;

XIlI — acompanhar os pedidos de parcelamentos de divi-
das tributarias, de contribuicbes sociais e previdenciarias do
Municipio.

Art. 92. A Divisdo de Dividas e Garantias - DIDIG tem as
seguintes atribuicdes:

| — controlar os pagamentos das operagdes de crédito
internas e externas;

Il = manter atualizados os cronogramas financeiros da
divida interna e externa;

Il — elaborar a projecao financeira dos contratos, bem
como dos quadros demonstrativos, relatérios e posi¢des de
endividamento do Tesouro Municipal;

IV — acompanhar a execucdo orcamentaria do servico da
divida publica pelo sistema de execucao orcamentaria;

V — elaborar relatérios a serem enviados a Secretaria do
Tesouro Nacional;

VI — efetuar o processamento da reserva, do empenho e da
liquidacao do servico da divida publica;

VIl - elaborar quadros de contabilizacdo dos contratos de-
correntes de operagdo de crédito, encaminhando-os ao DECON;
VIIl - elaborar o boletim mensal e o sumério executivo;

IX — calcular a receita liquida real;

X — elaborar os Demonstrativos da Divida Consolidada Li-
quida — DCL, das Garantias e Contra Garantias de Valores e das
Operacdes de Crédito do Relatério de Gestdo Fiscal exigidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

XI — elaborar o Demonstrativo das Receitas de Operacao de
Crédito e Despesas de Capital do Relatério Resumido da Execu-
cao Orcamentéria exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

XII — calcular e acompanhar mensalmente o endividamento
do municipio de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal e
Resolugdes do Senado Federal;

XIII - controlar e acompanhar as garantias e contra garan-
tias concedidas;

XIV — controlar e acompanhar o fluxo das dividas de curto
prazo;

XV — elaborar os documentos necessarios para o registro
das receitas provenientes das operagdes de crédito;

XVI — supervisionar e acompanhar os registros no Sistema
do Banco Central — ROF/SICOOMEX relativos aos desembolsos
e os reembolsos dos contratos de empréstimos externos;

XVII - solicitar termo de quitacdo para encerramento das
operagdes de crédito;

XVIII - elaborar os demonstrativos das dividas do Tesouro
Municipal para acompanhamento do Programa de Acompanha-
mento Fiscal - PAF.

Art. 93. A Diviséo de Gestdo do CADIN e de Acompanha-
mento de Recursos de Convénios - DIGEC tem as seguintes
atribuicdes:

| — acompanhar a realizagdo financeira dos recursos oriun-
dos de convénios com entes Federais, Estaduais e do Programa
de Aceleracdo do Crescimento - PAC;

Il — elaborar quadro dos recursos recebidos de convénios
com os entes Federais e Estaduais e do Programa de Aceleragdo
do Crescimento — PAC;

Il - efetuar o acompanhamento e atualizagdo dos dados
do Municipio de Sao Paulo no Certificado de Regularidade do
Municipio para Celebracao de Convénios — CRMC, do Governo
do Estado de Sao Paulo;

IV — gerenciar o sistema do CADIN;

V — organizar cursos e manuais para a capacitacao de
servidores na utilizacao do CADIN;

VI — assessorar as secretarias municipais e 6rgaos da ad-
ministracao indireta visando a implementacao de novos débitos
no CADIN;

VIl — propor e desenvolver ferramentas que auxiliem o
contribuinte no acompanhamento de débitos notificados e
inscritos no CADIN;

VIl - supervisionar e acompanhar a emissao de Comuni-
cados CADIN relativos aos débitos tributarios e nao tributarios;

IX — elaborar estudos de reagdo dos Comunicados CADIN.

Art. 94. A Divisdo de Acompanhamento da Regularidade
Fiscal e Tributaria — DIARF possui as seguintes atribuices:

| — efetuar o acompanhamento da regularidade juridica,
fiscal e econdmico-financeira dos 6rgdos da administracao
direita, das autarquias, das fundacdes, dos fundos e das empre-
sas estatais dependentes, emitindo os oficios inerentes a esse
acompanhamento;

Il — acompanhar a instrucdo dos pedidos, consolidacdo e
encerramento de parcelamentos em que o Municipio de Sdo
Paulo figura como aderente;

Il — acompanhar a situacdo do Cadastro Nacional das
Pessoas Juridicas - CNPJ da secretaria;

IV — elaborar material de referéncia e cursos as unidades
orcamentarias, relativamente a contribuicées previdenciarias;

V - auxiliar as unidades na instrucao da impugnagdo na
primeira instancia do contencioso administrativo fiscal, em
relagdo a autuagdes sofridas pela Prefeitura do Municipio de
Sé&o Paulo;

VI — inspecionar “in loco” o cumprimento das obrigacGes
previstas no Decreto 52.295, de 05 de maio de 2011, e a
regularidade na prestacdo de informacdes previdenciarias nas
unidades or¢amentarias;

VIl - elaborar e divulgar relatérios de pendéncias relativas
a regularidade fiscal;

VIl — monitorar o grupo de discussao interno sobre obriga-
coes previdenciarias;

IX — efetuar o acompanhamento das pendéncias do Mu-
nicipio de Sao Paulo no Servico Auxiliar de Informacdes para
Transferéncias Voluntarias — CAUC, da Secretaria do Tesouro
Nacional, reportando-as aos 6rgdos competentes, em especial
a Comissdo de Monitoramento de Transferéncias Voluntarias
de Recursos Financeiros de Outros Entes Federativos ao Muni-
cipio de Sao Paulo, instituida pelo Decreto n° 55.478, de 04 de
setembro de 2014.

Art. 95. A Divisdo de Captacdo de Recursos - DICRE possui
as seguintes atribuicdes:

| — auxiliar no levantamento das condigdes de contratacdo
das operacoes de crédito mediante a manutengdo de banco de
dados atualizado e formado por condicdes de financiamentos
disponiveis no mercado financeiro;

Il — acompanhar o planejamento, estruturacao e operacio-
nalizagdo das etapas do procedimento voltado ao levantamento
das propostas de financiamentos que atendam aos interesses
do municipio;

Il — instruir os pleitos perante a Secretaria do Tesouro Na-
cional através da elaboracdo e envio da documentacao exigida,
observadas as diretrizes constantes do Manual para Instrugdo
de Pleitos — MIP, visando a autorizagdo para a contratacao
de operagdes de crédito ou reestruturacdo e recomposicao de
dividas;

IV — auxiliar na avaliacdo e negociacdo das clausulas cons-
tantes da minuta contratual da operacdo de crédito;

V — auxiliar na elaboracgo, revisdo e acompanhamento da
aprovagdo de projeto de lei autorizativa visando a contratagao
de operacdo de crédito;

VI — acompanhar o cumprimento das obrigacGes contra-
tuais dos financiamentos firmados até a sua efetiva conclusao,
providenciando o devido encerramento dos respectivos admi-
nistrativos;

VIl — acompanhar o ingresso de recursos provenientes das
operacgdes de crédito contratadas, mediante o encaminhamento
do pedido de liberacdo de recursos, a ser elaborado pela uni-
dade competente pela execugdo dos projetos financiados, a
instituicdo financeira, e, posteriormente, encaminhar & DIDIG;

VIIl — manter arquivados os termos de contratos e docu-
mentacdo pertinente a cada operacao de crédito contratada;

IX — supervisionar e acompanhar a elaboracdo e o envio
dos documentos e demonstrativos destinados a instrucdo e ao
cumprimento do Programa de Acompanhamento Fiscal, man-
tendo entendimentos necessérios com as unidades municipais
envolvidas no procedimento;

X — revisar e conciliar os demonstrativos elaborados pelas
unidades com os anexos do Programa de Acompanhamento
Fiscal e com os demonstrativos publicados no Diario Oficial
da Cidade;

XI — simular e avaliar possiveis cendrios para as variaveis
aplicaveis no célculo das metas previstas pelo Programa de
Acompanhamento Fiscal de forma a subsidiar a alta administra-
¢ao na aprovacdo e assinatura do Programa;

XII - intermediar entendimentos entre a Secretaria do
Tesouro Nacional e a Secretaria Municipal de Financas e De-
senvolvimento Econdmico acerca da condugéo do Programa de
Acompanhamento Fiscal, bem como acompanhar os membros
daquela instituicdo durante suas visitas técnicas ao municipio;

XIII — acompanhar e reportar periodicamente a evolucdo
do atingimento das metas previstas pelo Programa de Acom-
panhamento Fiscal;

XIV — auxiliar na proposicdo de revisao das metas perante a
Secretaria do Tesouro Nacional, observando a correspondente tem-
pestividade prevista pelo Programa de Acompanhamento Fiscal.

Secao V

Departamento de Defesa de Capitais e Haveres do
Municipio

Art. 96. O Departamento de Defesa de Capitais e Haveres
do Municipio - DECAP tem as seguintes atribuices:

| — exercer o controle dos haveres mobiliarios e financeiros
do municipio;

Il — elaborar relatérios mensais e estudos, concernentes
aos haveres do municipio, visando subsidiar as decisdes da
secretaria;

Il — administrar os haveres mobiliarios representativos
de participacdes do municipio, bem como de seus respectivos
rendimentos e direitos;

IV — acompanhar a atuacao dos conselhos fiscais ou 6rgéos
equivalentes das empresas municipais;

V — acompanhar a atuagdo dos conselhos fiscais ou 6rgaos
equivalentes de outras entidades, inclusive empresas de cujo
capital o municipio participe minoritariamente, quando houver
conselheiro fiscal lotado nos quadros da secretaria;

VI — exercer o controle dos direitos e haveres financeiros do
municipio, relacionados a sua area de atuacao;

VIl - coordenar as atividades e projetos de acompanha-
mento da administracdo indireta no ambito da secretaria, nos
termos da legislacdo vigente;

VIIl - coordenar as atividades de controle das participagdes
acionarias do municipio;

IX — exercer outras atribuicbes compativeis com sua éarea
de atuagdo.

Art. 97. A Divisdo de Haveres — DIHAV tem as seguintes
atribuicdes:

| — levantar, acompanhar e controlar os haveres mobiliarios
e financeiros do municipio;

Il — elaborar relatérios mensais e estudos concernentes aos
haveres do municipio;

Il - acompanhar e registrar a posi¢do acionaria das em-
presas municipais e de outras entidades de cujo capital social o
municipio participe minoritariamente;

IV — auxiliar o DECAP nas atividades e projetos de acompa-
nhamento das empresas e autarquias municipais.

Art. 98. A Divisdo de Entidades Descentralizadas - DIEDE
tem as seguintes atribuicdes:

| — prospectar e sugerir mecanismos de estimulo & gover-
nanca corporativas nas entidades da administracdo indireta;

Il — auxiliar o DECAP nas atividades de acompanhamento
da administracao indireta no ambito da secretaria;

Il — elaborar e propor estudos relacionados ao acom-
panhamento do desempenho da administracao indireta, nos
termos da legislacdo vigente;

IV — elaborar relatorios e estudos relativos ao acompa-
nhamento da atuagdo dos Conselhos Fiscais das entidades da
Administracdo Indireta do Municipio.

CAPITULO VI

Subsecretaria de Planejamento e Orcamento Municipal

Secédo |

Natureza e Atribuicées

Art. 99. A Subsecretaria de Planejamento e Orcamento
Municipal — SUPOM, unidade administrativa diretamente subor-
dinada ao Secretario, tem as seguintes atribuicdes:

| — estabelecer as normas necessarias a implementagdo do
orgamento municipal;

Il — propor medidas para o aperfeicoamento da sistematica
de planejamento e orcamento do municipio;

1l — proceder, sem prejuizo da competéncia atribuida a ou-
tros 6rgdos, ao acompanhamento gerencial, fisico e financeiro
da execucdo orcamentaria municipal;

IV — realizar estudos e pesquisas concernentes ao desen-
volvimento e ao aperfeicoamento do processo de planejamento
e or¢amento municipal;

V - orientar, coordenar e supervisionar tecnicamente as
unidades orcamentarias do Municipio na execugdo do orca-
mento anual;

VI — manifestar-se nas propostas que implicam aumento
das despesas orcamentarias;

VIl - coordenar e supervisionar, observadas as diretrizes da
administracdo, os processos de elaboracdo da proposta de Lei
de Diretrizes Orcamentarias, da proposta de Lei Orcamentéria e
do Plano Plurianual;

VIIl — promover a compatibilidade entre o Plano Diretor
Estratégico, o Plano Plurianual e as Leis Orcamentarias Anuais,
bem como com os demais planos de acdo elaborados pelo
municipio.

Secao Il

Coordenadoria do Orcamento

Art. 100. Compete a Coordenadoria do Orcamento - CGO
as seguintes atribuicdes:

| — preparar as instrucdes e o cronograma de trabalho para
elaboracdo da proposta orcamentaria do municipio;

Il — elaborar, em conjunto com a COPLAN a proposta da
Lei de Diretrizes Orcamentarias, da Lei Orcamentaria e do Plano
Plurianual;

Il — coordenar e acompanhar os trabalhos de controle,
modificacdo, execucdo e avaliacdo do orcamento do municipio;

IV — opinar nas propostas que impliquem aumento das
despesas orcamentarias;

V — avaliar os orcamentos e a execu¢do orcamentdria dos
6rgdos da administracdo indireta do municipio;

VI — acompanhar sem prejuizo das responsabilidades das
demais areas, a aplicacdo do percentual obrigatorio das despe-
sas na area da educacdo e da salde;

VIl — estudar, propor e coordenar a implantacdo de medi-
das destinadas a melhoria do processo orcamentario;

VIl — exercer outras atribuicbes compativeis com sua area
de atuacdo.

Secéo Il

Coordenadoria de Planejamento

Art. 101. Compete a Coordenadoria de Planejamento - CO-
PLAN as seguintes atribuicdes:

| — elaborar estudos, anlises e diagnosticos da estrutura
socioecondmica do municipio, com vistas a subsidiar a ativida-
de de planejamento;

Il — elaborar, em conjunto com a CGO, a proposta da Lei
de Diretrizes Orcamentarias, da Lei Or¢amentaria e do Plano
Plurianual;

Il — produzir cendrios estratégicos que venham a auxiliar
na definicdo das metas setoriais;

IV — participar das acdes para a elaboracdo do Programa
de Metas;

V — assessorar o subsecretario nas agdes referentes ao
Sistema Central de Planejamento e Orcamento do municipio;

VI — propor agdes para garantir a compatibilidade entre
o Plano Diretor Estratégico, o Plano Plurianual e as Leis Orca-
mentarias Anuais, bem como com os demais planos de acdo
elaborados pelo municipio;

VIl — acompanhar, avaliar e monitorar a execugéo do Plano
Plurianual e dos Orcamentos Anuais;

VIIl — estabelecer metodologias de monitoramento das
acdes vinculadas ao Plano Plurianual;

IX — analisar as informagdes relativas aos contratos e con-
vénios no dmbito da administracdo municipal direta e indireta,
quanto aos aspectos orcamentarios e a adequacao as diretrizes
do planejamento municipal;

X — manter fluxo atualizado de informacoes relativas aos
principais grupos de despesas, incluindo previsGes e realizacdes;

XI — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area
de atuagdo.

CAPITULO VII

Conselho Municipal de Tributos

Art. 102. O Conselho Municipal de Tributos — CMT tem as
atribuicdes, a composicdo, as competéncias e 0s cargos previs-
tos na Lei n° 14.107, de 12 de dezembro de 2005 e legislacao
subsequente.

CAPITULO VIII

Escola Municipal de Administracao Fazendaria

Art. 103. A Escola Municipal de Administragdo Fazendaria —
EMAF tem as atribuicbes e a composicdo previstas no Decreto
54.498, de 23 de outubro de 2013.

CAPITULO IX

Atribuicoes Complementares

Art. 104. Além das atribuicbes especificas relacionadas nos
artigos anteriores, cada uma das unidades da secretaria tem as
seguintes atribuicdes, em carater complementar:

| - requisitar, especificar, documentar, homologar, implantar
e avaliar, em articulacdo com a COTEC, sistemas e bases de
dados relativos a sua area de atuagdo;

Il — propor programas de capacitacao e desenvolvimento
de gestdo de pessoas;

Il - identificar necessidades e propor a participagdo de
servidores em eventos e programas de capacitacdo e desen-
volvimento;

IV — conceder vistas e cdpias do teor dos expedientes que
estiverem em seu poder e das respectivas unidades.



CAPITULO X

Disposicoes Gerais

Art. 105. Ficam transferidos para o Departamento de Aten-
dimento, Arrecadacdo e Cobranga, da Subsecretaria da Receita
Municipal, os seguintes cargos:

| - do Gabinete do Secretério, da Subsecretaria da Receita
Municipal:

a) 1 (um) cargo de Assessor Técnico |, Ref. DAS-11, de livre
provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre integrantes da
carreira administrativa, preferentemente portadores de diploma
de nivel universitario, ou dentre integrantes da carreira de Es-
pecialista em Administragdo, Orcamento e Finangas Publicas na
disciplina de Administragéo;

b) 1 (um) cargo de Assessor |, Ref. DAS-9, de livre provi-
mento em comisséo pelo Prefeito, dentre servidores municipais;

Il - do Departamento de Fiscalizacao:

a) 1 (um) cargo de Assessor II, Ref. DAS-10, de livre provi-
mento em comissao dentre portadores de diploma de curso su-
perior ou habilitacdo legal equivalente, ou servidores municipais
com experiéncia minima de cinco anos na area;

b) 4 (quatro) cargos de Encarregado de Equipe Il, Ref. DAI-
5, Livre provimento, em comisséo, entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de Politicas Publicas;

Il - do Departamento de Cadastros:

a) 2 (dois) cargos de Assessor II, Ref. DAS-10, de livre provi-
mento em comissao dentre portadores de diploma de curso su-
perior ou habilitacdo legal equivalente, ou servidores municipais
com experiéncia minima de cinco anos na area;

b) 1 (um) cargo de Encarregado de Equipe, Ref. DAI-7, de
livre provimento, em comissao, entre titulares de cargo de Assis-
tente de Gestdo de Politicas Publicas;

c) 1 (um) cargo de Encarregado de Equipe Il, Ref. DAI-5,
de livre provimento, em comissdo, entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de Politicas Publicas;

IV — do Departamento de Tributacdo e Julgamento:

a) 2 (dois) cargos de Assessor II, Ref. DAS-10, de livre provi-
mento em comissdo dentre portadores de diploma de curso su-
perior ou habilitacdo legal equivalente, ou servidores municipais
com experiéncia minima de cinco anos na area;

b) 1 (um) cargo de Assessor |, Ref. DAS-9, de livre provi-
mento em comissao dentre integrantes da carreira de Assistente
de Gestdo de Politicas Publicas;

¢) 1 (um) cargo de Encarregado de Equipe Il, Ref. DAI-5,
de livre provimento, em comissdo, entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de Politicas Publicas.

Art. 106. Ficam transferidos para o Departamento de Ca-
dastros, da Subsecretaria da Receita Municipal, os seguintes
cargos:

I = 1 (um) cargo de Assessor Técnico |, Ref. ATC-1, de
livre designacdo pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira
de Auditor-Fiscal Tributario Municipal, do Departamento de
Fiscalizacao;

Il = 1 (um) cargo de Assessor Técnico |, Ref. ATC-1, de livre
designacdo pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira de
Auditor-Fiscal Tributario Municipal, do Departamento de Atendi-
mento, Arrecadacdo e Cobranga;

Art. 107. Os cargos de provimento em comissao da secre-
taria constantes da coluna “Situacdo Nova” das Tabelas "A" a
"G" do Anexo Unico integrante do Decreto n° 54.498, de 23 de
outubro de 2013 e alteracdes posteriores, inclusive as descritas
nos artigos 105 e 106 desta portaria, ficam distribuidos e con-
solidados na conformidade das Tabelas “A” a “H" do Anexo Il
desta portaria.

Art. 108. Os casos omissos e as dividas surgidas na apli-
cacdo do presente regimento interno serdo solucionados pelo
secretario.





